
Varhaisen puuttumisen malli

Varhaisen puuttumisen malli on Puijo Wolley Juniorit ry:n työkalu 
seuran pelaajien, toimihenkilöiden, vanhempien, työntekijöiden ja 

muiden toimijoiden positiivisen ja hedelmällisen yhteistyön 
rakentamiseksi. Tavoitteena on puuttua huoliin heti, ratkoa niitä 
systemaattisesti yhdessä sekä seurata, että tilanteet ratkeavat.

 

Huoli herää
Varhaisen 

puuttumisen 
keskustelu

Seuranta

* Konfliktit

* Huoli jaksamisesta

* Muutos käyttäytymisessä

* Päihteet

* Kiusaaminen

* Ongelmat, mitkä eivät 
ratkea 
joukkueen/toimijoiden 
kesken

* Seuran työntekijä 
kutsuu keskustelun 
koolle.

* Seuran työntekijä 
tekee muistion (liite), 
mihin kirjataan sovitut 
toimenpiteet seurantaa 
varten ja seuraavan 
keskustelun ajankohta.

* Seuran työntekijä kutsuu 
seurantakeskustelun 
koolle.

* Keskustelussa käydään 
läpi aiemman keskustelun 
sovitut toimenpiteet ja 
niiden toteutuminen.

* Tarvittaessa sovitaan 
uusi keskustelu, missä 
käydään läpi sovitut uudet 
toimenpiteet.
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