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1. VYleista

LP Puijo ry aloittaa kolmannen toiintakautensa kesalla 2022. Seura toimii edelleen vastaten
naisten Mestaruusliigatoiminnasta Kuopiossa kun taas Puijo Wolley Juniorit ry vastaa
junioritoiminnasta. Joukkue pelaa Mestaruusliigassa neljatta kauttaan ja esiintyy seurojen
yhteisella paatoksella Mestaruusliigassa edelleen nimella Puijo Wolley. Brandaamisen kannalta
on tarkeaa, ettei Kuopioon tule uutta lentopallotoimijaa vaan jatketaan ennemmin jo olemassa
olevan Puijo Wolley -brandin rakentamista yhtendisena.

Joukkue tulevalle kaudelle rakentuu nuorista Kuortaneella oppinsa saaneista pelaajista seka
muutamasta kokeneemmasta suomalaisesta pelaajasta. Lisdksi joukkueeseen on tullut
ulkomaalaisvahvistuksia mm. Venezuelasta ja Ukrainasta. Joukkueen nuorista pelaajista kaksi on
mukana oman ikdluokkansa maajoukkueessa seka yksi vanhemmista pelaajista on mukana
naisten maajoukkueessa EM-karsinnoissa. Hieno lahtokohta kilpailun osalta tulevaan kauteen!
Joukkue aloitti harjoitukset toukokuussa pienelld kokoonpanolla ja on tadysilukuinen elokuun
alussa harjoitusten alkaessa omatoimijakson jalkeen.

Suurin painoarvo tulevalla kaudella on katsojien palauttamisessa takaisin katsomoon seka
uusien katsojien houkuttelu paikan paalle. Kilpailullinen joukkue edesauttaa seuraa seka brandin
rakentamista kaikin tavoin, se tekee joukkueesta seka lajista kiinnostavamman. Tunnettuutta
seka asiakas yhteistyota lisatddn mm. tapahtumien kuten elokuussa jarjestettavan Puijo Wolley
golfin avulla. Junioriyhteisty6ta tehdaan Puijo Wolley Juniorit ry:n seka Kuopion alueen
urheiluakatemian kanssa. Yhteistyohon erityisesti Junioriseuran kanssa on tarkoitus panostaa
entistd enemman.

1.1. Yhdistyksen toiminnan tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on edistda lentopallon kilpa- ja huippu-urheilua luoden edellytykset
ja puitteet nuorten ja aikuisten mahdollisimman hyvadan harjoitteluun ja henkilokohtaiseen
kehitykseen toimien tiiviissa yhteistydssa junioriseura Puijo Wolley Juniorit ry:n kanssa. Talla
jarjestelylla nuorilla on mahdollisuus harrastaa lentopalloa kilpatasolla Kuopiossa, Puijo Wolley
Juniorit ry:n puolella ei liigatason pelaamista jatketa enda. Yhteistyolla taataan pelaajapolun
rakentuminen aina juniorista ammattilaiseksi Kuopion alueen urheiluakatemian kautta. Samalla
kehitetaan valmennusta ja vélitetaan tietoa paitsi lajista niin yleisesti urheilullisesta
eldmantavasta ja luodaan roolimalleja nuorille.

Toiminnan painopisteet:

1. Pelaajien kehittdminen
2. Pelaajapolun rakentaminen laheisen junioriyhteistyon kautta
3. Lentopallovalmennuksen kehittaminen ja tiedon valittdminen

Kaikki edella mainitut painopisteet tukevat yhdistyksen tavoitetta kasvattaa lentopallon
tunnettuutta lajina seka edistaa urheilun harrastamista niin nuorten kuin aikuistenkin
keskuudessa. Voidakseen toimia kasvattaja-asemassa, edustusjoukkueen tulee kuitenkin
saavuttaa kilpailullistakin menestysta pysyakseen toiminnassa seka kiinnostavana vaihtoehtona.



1.2. Yhdistyksen visio

LP Puijo ry:n visiona on, ettd 3—5 vuoden paasta seura tunnetaan menestyvana yksiloita
kehittavana seurana, jossa pelaajilla on hyvat olosuhteet ja laadukas valmennus. Kilpailullisesti
tavoitteena on taman aikajanteen sisalla saavuttaa mitali.

Yksiloiden kehittdminen ei onnistu ilman tiivistd yhteistyota Puijo Wolley Juniorit ry:n kanssa.
Tavoitteena on, etta seura toiminnallaan edistaa aktiivisesti Kuopion alueella urheilua ja
erityisesti lentopallon harrastamista seka lajin tunnettuutta. Yhdistys myds mahdollistaa omalta
osaltaan jokaiselle harrastajalle oman tasoisensa kilpa-/ harrastusmahdollisuuden.

2. Tulevan toimintakauden haasteet ja mahdollisuudet

Tulevan kauden haasteet pysyvat samojen aihepiirien ymparilla: varainhankinta ja aika- ja
henkiléresurssien riittavyys. Varainhankinnan osalta kilpailu on kovaa Kuopion paasarjatason
urheiluseurojen kesken. Lisdksi mitalitavoitteen ldhestyminen aiheuttaa pelaajabudjettiin
nousun ja ndin ollen myods kokonaisbudjettiin.

Maailmanlaajuisesti vaikuttavia tekijoita ovat epavarmuus Venajan hyokattyd Ukrainaan
helmikuussa 2022. Sodan jalkeen kaikki raaka-aineet kuten 6ljy, puu ja ruoka ovat kokeneet
hinnan nousua, joka heijastuu jokaisen suomalaisenkin talouteen. Lisdksi epdvarmuus osassa
maailmaa Ukrainan sodasta johtuen vaikuttaa mm. pelaajamarkkinoihin, joilla hinnat ja
tarjouma ovat myGs nousseet.

Mahdollisuutena tulevalle toimintakaudelle nahdaan uudistunut joukkue seka erityisesti
uudistunut valmennuksen kokoonpano, paavalmentaja sekd apuvalmentaja lahtevat
ensimmaiselle yhteiselle kaudelleen.

3. Varsinainen toiminta

3.1. Kilpailu

Kilpailullisena tavoitteena kaudelle 2022-2023 on pelata mitalipeleissa.

3.2. Tapahtumat ja talkoot

Talkoita on seuralle tiedossa jossakin maarin, varmaksi tiedetdaan osallistuminen
Kurlauksen MM-kilpailuihin, jotka jarjestetddn perinteisesti Rauhalahdessa seuran
tuomaroimana.

Omia tapahtumia seura on suunnitellut yhteistyokumppaneille risteilyn ja golfin
muodossa. Lisdksi tavoitteena on tdman kauden aikana paasta toteuttamaan jo kahdesti
menneille kahdelle kevaalle suunniteltu kaikille avoin talvitapahtuma satamaan.
Tapahtuman yhteyteen on suunniteltu urheilutarvikelahjoitus vahavaraisille lapsille.

Tapahtumien suhteen on tehty suunnitelmia seuraavasti:

13.8.2022 Kurlauksen MM-kilpailut

20.8.2022 Tahkolla Puijo Wolley Golf-tapahtuma

8.-9.4.2022 Snow Volley -talkoot
Kumppaniristeily



Maakuntarajat ylittavaa yhteistyota on suunniteltu runkosarjaotteluiden muodossa
Suonenjoelle seka Nilsidan. Ottelulippu- seka kahviotuotot jaetaan paikallisten
junioriseurojen kanssa.

3.3. Viestintd

Viestinndn osalta seura pyrkii toteuttamaan sille luotua viestintdstrategiaa suunnitelman
mukaisesti. Hallituksen jasenet ovat vastuussa tiedottamisen kokonaisuudesta sisaltdaen
viestinnan sisallon, toteuttamisen seka sen aikatauluttamisesta. Heidan apunaan toimii
sosiaalisen median viestijoina valitut pelaajat joukkueen sisalta seka uusi ammattilainen
viestintdalan puolelta.

Viime kaudelta hyvana pidettyja kaytantoja jatketaan otteluennakoiden, -raporttien ja
kuukausikirjeiden muodossa. Viestinnan paakanavat ovat edelleen sahkdposti, nettisivut,
Instagram ja Facebook. Printtimedian roolia mietitdaan vield, se on kuluerana melko suuri.

3.4. Muu toiminta

LP Puijo ry on jasen seuraavissa liitoissa: Suomen Lentopalloliitto ry, Mestaruusliiga ry ja
Pohjois-Savon Liikunta ry. Liittojen yhteyshenkilona toimii aina joku hallituksen jasenista.

4. Junioriyhteistyo

Junioriyhteistyon kehittdminen jatkuu Puijo Wolley Junioreiden kanssa. Tulevallakin kaudella
Mestaruusliigajoukkueen pelaajat toimivat kummipelaajina juniorijoukkueille ja ovat
valmentajien apuna harjoituksissa sovittuina paivina. Junioriseura taas osallistuu
Mestaruusliigajoukkueen ottelutapahtumiin talkooapuna. Mestaruusliigajoukkueen
2-valmentaja tekee my0s osa-aikaisena valmennuspaallikon ty6ta junioriseuran puolelle.

Varainhankintaa tehdaan sopivilta osin yhteistydssa, ottamalla neuvotteluissa huomioon
yhteistydkumppanin kiinnostus junioritoiminnan tukemiseen seka edustusjoukkueen
kumppanuuteen. Esimerkkina yhteistydsta on saatu jo toteutettua ladkariaseman vaihto
molempien seurojen osalta.

5. Seuraja hallinto

Seuralla ei ole toimistoa, joten seuran virallisena osoitteena kaytetaan sihteerin osoitetta.
Pelipaikkana toimii tulevallakin kaudella Studentia. Joukkue harjoittelee mahdollisuuksien
mukaan Studentialla seka lisdksi Pohjantien ja Neulamden kouluilla.

5.1. Jasenyys

LP Puijo ry:n jaseneksi voi liittya kuka tahansa lentopallosta kiinnostunut henkild. Jasenlomake
[6ytyy seuran kotisivuilta. Jasenilta kerataan nimi, osoite ja yhteystiedot. Tietoja sailytetdaan
Yhdistysavaimen tarjoamassa sahkoisessa jasenrekisterissa, joka on salasanalla suojattu.

Jasenet ovat oikeutettuja osallistumaan seuran vuosikokoukseen. Vuosikokouksessa jokaisella
jasenelld on danioikeus (1).



5.2. Vuosikokous

Yhdistys pitaa vuosikokouksen ennen kauden alkua elo- syyskuussa. Vuosikokouskutsu
julkaistaan yhdistyksen verkkosivuilla kaksi viikkoa ennen kokousta. Jokaisella jasenelld on
kokouksessa yksi aani danestysta vaativissa asioissa.

5.3. Hallitus

Vuosikokous danestaa hallituksen tulevalle toimintakaudelle. Hallitukseen kuuluu sdantéjen
mukaisesti 3-6 jasenta. Hallitus kokoontuu aina kun tarpeelliseksi nakee ja kommunikoi
mahdollisimman avoimesti joukkueelle, valmennukselle seka tukiryhmalle.

Hallituksen on suositeltavaa jakaa vastuualueita, jolloin on selkeda kuka on yhteyshenkil®
missdkin asiassa. Jaettavia osa-alueita perinteisten roolien kuten puheenjohtaja lisaksi voisivat
olla esimerkiksi myynti, markkinointi, tiedotus, sisdinen viestinta ja joukkueen asiat seka talous.

Hallitustyon tueksi on luotu Toimintakasikirja, joka tulisi paivittaa joka toimintakauden alussa.
Dokumentin tarkoitus on toimia suuntaviivana koko organisaation toiminnalle ja samalla myo6s
muistiona velvollisuuksien hoitamiselle.

6. Taloussuunnitelma

Seuran kirjanpidon hoitaa Tilitoimisto Sirpa Koponen Oy kuten edellisillakin kausilla.
Kirjanpidossa siirryttiin sdhkoiseen Fennoa jarjestelmaan kaudelle 2022-2023.
Tilintarkastuksesta vastaa Juha Tissari Oy. Maksuliikenne hoidetaan rahastonhoitajan kautta
Pohjois-Savon Osuuspankissa.

6.1. Varainhankinta

Seuran varainhankinta koostuu yhteistyokumppanuuksista, talkoista, tapahtumista seka
jasenmaksuista. Nadista tarkein ja suurin on yhteistydkumppanuudet. Toimintakaudella pyritdaan
kuitenkin kerdamaan tuloja myos erilaisilla tapahtumilla ja talkoilla. Talkoista tarkeimpana
mainittakoon Kurlauksen MM-kisat Tapahtumista tarkeimpana tai tuottavimpana pidetaan
elokuun golf-tapahtumaa Tahkolla.

Seuran tavoitteena on kasvattaa katsojamaaraa ottelutapahtumissa ja nain ollen myds
lipunmyynnin seka kahvion tuloissa pitdisi ndkya nousua. Strategisena paatoksena seura ei
Iahde toteuttamaan TV-tuotantoa edellisen kauden tapaan vaan kannustaa paikan paallle.

7. Toimintasuunnitelman vahvistaminen

Vahvistettu seuran vuosikokouksessa.

Matti Auvinen Heidi Hanninen
Hallituksen puheenjohtaja Yhdistyksen sihteeri



