JOUTSENON KULLERVO RY

TOIMINTAOHJE
JALKAPALLOJAOSTO

Talla asiakirjalla ohjataan Joutsenon Kullervon jalkapallojaoston toimintaa. Toimintaohjetta
paivitetdan tarvittaessa jaoston hallituksen toimesta, joka kasittelee paivitysesityksen ja
paattda sen hyvaksynnasta.

Joutsenon Kullervo ry jalkapallojaoston hallitus on tarkastanut ja hyvaksynyt toimintaohjeen
24.4.2019. Viimeisin toimintaohjeen paivitys 13.4.2021.

1. JAOSTON HALLITUS

Joutsenon Kullervon jalkapallojaosto toimii Joutsenon Kullervo ry:n alaisuudessa. Jaoston
toimintaa johtaa jaoston hallitus Joutsenon Kullervon yhteisdsaantéjen ja hallituksen seka
Suomen Palloliiton maaraysten seka ohjeiden mukaisesti. Hallituksen toimihenkil6t valitaan
sisaisella haulla ja avoimeen tehtavaan esitetyn henkilon valinnan vahvistaa jaoston hallitus.

Hallituksen muodostavat seuraavat toimijat: puheenjohtaja, sihteeri, rahastonhoitaja,
tiedotusvastaava, junioripaallikkd, varustevastaava ja tapahtumavastaava. Hallituksen
alaisuudessa toimii valmennusjohto. Hallituksen jasenten tulee omalla toiminnallaan luoda
aktiivista, innostunutta, avointa ilmapiiria ja rohkaista seka kannustaa ihmisia osallistumaan
jaoston toimintaan. Hallituksen jasenet osallistuvat yhdessa jaoston tapahtumien
suunnitteluun ja toteuttamiseen seka taman toimintaohjeen paivittamiseen.

1.2. JAOSTON HALLITUKSEN TEHTAVAT JA TEHTAVAKUVAUKSET

1.2.1. PUHEENJOHTAJA

Vastaa jaoston toiminnasta ja toiminnan kehittamisesta.

Vastaa jaoston hallituksen toiminnasta seka kehittda hallituksen tyéskentelya.
Vastaa tehtyjen paatdsten toteuttamisesta.

Vastaa jaoston hallituksen tydnjaosta ja tukee jaoston toimihenkildiden tyota.
Vastaa jaoston varainkaytdsta ja varainkayttdésuunnitelman laadinnasta.
Vastaa jaoston huolto- ja kioskirakennusten kunnossapidosta.

Vastaa hallituksen kokouksen esityslistan laatimisesta.

Osallistuu Suomen Palloliiton jarjestamiin koulutuksiin.

1.2.2. SIHTEERI

Vastaa jaoston hallituksen kokousten pdytakirjojen ja muistioiden laatimisesta.
Vastaa jaoston muistioiden, asiakirjojen ja sopimusten laadinnasta.

Vastaa dokumenttien arkistoinnista (paperi & sahkoinen).

Vastaa joukkueiden turnausilmoittautumisesta TASO-jarjestelmassa.

Toimii jaoston TASO-jarjestelman paakayttajana.

Toimii jaoston hallituksen kokousten sihteerina.

Toimii jaoston séhkoposti- ja postiyhdyshenkilond. Esimerkiksi: EKLU, Suomen
Palloliitto, Joutsenon Kullervo ja muut seurat.

Toimii yhteistydssa tiedotusvastaavan kanssa.

e Osallistuu toiminnan suunnitteluun hallituksen kokousten ulkopuolella yhdessa
puheenjohtajan kanssa.



Osalllistuu jaoston ja joukkueiden toiminnan markkinointiin.
Valittaa joukkueenjohtajille turnauskutsut ja tiedot tulevista tapahtumista.

1.2.3. RAHASTONHOITAJA

Vastaa jaoston laskujen maksusta.

Vastaa jaoston kautta joukkueille osoitettujen laskujen laskuttamisesta joukkueilta. (
Stadium-varustevastaavan kautta)

Vastaa joukkueiden tilien avauksesta jaoston paatdsten mukaisesti.

Vastaa hanelle kuuluvin osin (korttelisarjan pelaajat & uudet pelaajat) pelipassien ja
vakuutusten avaamisesta Palloliiton jarjestelmassa.

Vastaa jaoston toimijatietojen ajantasaisuudesta Palloliiton jarjestelmassa.

Vastaa pelaajien kausilaskujen laadinnasta ja niiden tilitysten seurannasta seka
niiden jakamisesta joukkueenjohtajille.

Vastaa tiliotteiden tulostamisesta ja arkistoimisesta kuukausittain seka tilitapahtumien
tarkastamisesta.

Vastaa laskutusjarjestelmasta tulostettavien listausten (laskulista, suorituslista,
avointen laskujen) toimittamisesta.

Vastaa tiliotteiden, kuittien ja tdsmaytyslistojen toimittamisesta tilitoimistolle neljan
kuukauden valein.

Vastaa pohjakassan varaamisesta jaoston tapahtumiin. Esimerkiksi: Liikuntamaat,
Saimaa Turnaus.

Jaoston rahastonhoitajalla on kayttdoikeus kaikkiin jalkapallojaoston tileihin (jaosto ja
joukkueet).

Osallistuu jaoston varainkayttésuunnitelman laadintaan yhdessa puheenjohtajan
kanssa.

1.2.4. JUNIORIPAALLIKKO

Vastaa jaoston valmennus- ja kilpailutoiminnasta.

Valvoo jaoston valmennuslinjan noudattamista ja vastaa sen kehittdmisesta.
Vastaa jaoston valmentajien koulutuksesta ja toimii seuran valmentajien sisdisena
kouluttajana seka tapaamisten koollekutsujana.

Vastaa ikaluokkien tasoryhmittelysta ikaluokan vastuuvalmentajan kanssa.
Vastaa harjoitusvuorojen suunnittelusta ja jakamisesta.

Vastaa pelaajakehityksesta.

Seuraa joukkueiden toimintaa ja pitaa yhteytta joukkueisiin (valmentajat/jojot).
Osalllistuu uusien valmentajien rekrytointiin.

Osalllistuu joukkueiden palavereihin ja vanhempainiltoihin tarvittaessa.
Osalllistuu yhteydenpitoon alueen muihin seuroihin seka Suomen Palloliiton
organisaatioon.

1.2.5. VARUSTEVASTAAVA

Vastaa joukkueiden varustetilauksista.

Vastaa yhteydenpidosta varustetoimittajaan.

Vastaa jaoston fanituotteiden hankinnasta ja markkinoinnista.

Vastaa varusteiden ja fanituotteiden kirjanpidosta ja laskutuksesta joukkueilta.
Tarkastaa varustelaskujen oikeellisuuden yhdessa jaoston rahastonhoitajan kanssa.
Jakaa tilatut varusteet joukkueille.

1.2.6. TAPAHTUMAVASTAAVA

Vastaa jaoston tapahtumien organisoinnista.

Vastaa jaoston tapahtumien kehittamisesta.
Vastaa jaoston kioskitoimintaan kaytettavasta irtaimistosta.



Vastaa joukkueiden kioskivastaavien ohjeistamisesta ja koulutuksesta.
Osalllistuu jaoston varainkayttdsuunnitelman laadintaan yhdessa puheenjohtajan ja
rahastonhoitajan kanssa.

e Osallistuu seuran jarjestamien tapahtumien suunnitteluun ja toteutukseen.

1.2.7. TIEDOTUSVASTAAVA

Vastaa jaoston sisdisesta ja ulkoisesta tiedottamisesta.
Vastaa jaoston ja joukkueiden toiminnan seka tapahtumien markkinoinnista.

e Vastaa jaoston hallituksen hyvaksymien jaoston sosiaalisen median profiilien
yllapidosta.

e Vastaa jaoston Internet-sivujen yllapidosta seka toimii yhteyshenkiléna Joutsenon
Kullervon nettisivuvastaavaan.

1.2.8. VALMENNUSJOHTO

e Junioripaallikkd yksin voi muodostaa valmennusjohdon, mutta hallitus voi nimeta
valmennusjohtoon myds muita henkil6ita.

Ohjaa ja koordinoi harjoittelua.

Seuraa joukkueiden toimintaa ja pitaa yhteytta joukkueisiin (valmentajat/jojot).
Osalllistuu harjoitusvuorojen suunnitteluun.

Osalllistuu uusien valmentajien rekrytointiin.

Osalllistuu joukkueiden palavereihin ja vanhempainiltoihin tarvittaessa.

Valvoo valmennuslinjan toteutumista ja osallistuu sen kehittamiseen.

Auttaa joukkueiden valmentajia harjoitus- ja pelitoiminnan suunnittelussa ja
toteutuksessa.

1.2.9. MUUT JAOSTON HALLITUKSEN NIMEAMAT TOIMIHENKILOT

e Joukkueenjohtajavastaava
o Vastaa joukkueenjohtajien kouluttamisesta, perehdyttamisesta ja
ohjeistamisesta
o Suorittanut Palloliiton joukkueenjohtajavastaavan koulutuksen.

2. NIMETYT SEURA- JA JOUKKUETOIMIJAT

2.1. YLEISTA

Joukkueen johtoryhma tekee esityksen tehtavaan nimettavasta henkildsta hallitukselle, joka
hyvaksyy ehdotuksen ennen toimihenkildehdokkaan esittelyd vanhempainillassa.
Vanhempainillassa hyvaksytaan tai hylataan esitys toimihenkildn littymisesta joukkueeseen.
Joukkueenjohtaja ilmoittaa tehtavaan hyvaksytyn toimihenkilon jaoston hallitukselle, joka
vahvistaa nimeamisen kirjaamalla asian kokouspoytakirjaan. Jaoston nimetty Pelipaikan
paakayttaja vastaa nimettyjen toimijoiden tietojen ajantasaisuudesta. Seuratoimijat ovat
Joutsenon Kullervo ry:n jasenia ja taten maksavat vuosittaisen seuran jasenmaksun.

2.2. TOIMIJASOPIMUKSET
Jaoston toimintaan nimetyt toimijat ovat velvollisia allekirjoittamaan toimijasopimuksen, mihin
sisaltyy myds rikostaustaselvityslomake, ja toimimaan sen mukaisesti seuratoiminnassa.

2.3. TOIMIJOIDEN VARUSTEET

Jaoston hallitus vahvistaa toimijoiden kayttdon hankittavat varusteet. Jaoston
varustevastaava hankkii tarvittavat varusteet nimetyille toimijoille hallituksen
hankintapaatoksen mukaisesti. Varusteet hankitaan joukkueenjohtalle, vastuuvalmentajalle
ja yhdelle apuvalmentajalle per joukkue. Mikali joukkueessa on useampia valmentajia



suuren pelaajamaaran vuoksi, paattaa jaoston hallitus tapauskohtaisesti varustehankinnoista
lisdvalmentajien osalta.

2.4. KOULUTUS
Jaoston hallitus kasittelee ja paattaa toimijoiden koulutuksiin osallistumisesta seka niista
aiheutuvien kustannusten maksamisesta.

3. TEHTAVASTA LUOPUMINEN

3.1. JAOSTON HALLITUKSEN JASEN

Kesken kauden tehtavista luopuminen on mahdollista terveydellisten syiden tai painavien
henkilokohtaisten syiden vuoksi (esim. paikkakunnalta poismuutto, tydaikamuutokset ja muut
perhesyyt). Edelld mainituissa tapauksissa hallituksen jasen on velvollinen ilmoittamaan
valittdomasti muuttuneesta tilanteesta kirjallisesti jaoston hallitukselle.

Mikali hallituksen jasen haluaa luopua tehtavastaan kauden paatyttya, tulee hanen ilmoittaa
asiasta kirjallisesti jaoston hallituksen puheenjohtajalle kyseisen kauden elokuun loppuun
mennessa. Tehtavan velvoitteesta vapautuminen astuu voimaan kyseisen kauden paatyttya.
Kirjalliseen ilmoitukseen katsotaan riittdvan sahkopostiviesti, jossa asia on kerrottu.

3.2. JOUKKUEIDEN NIMETYT TOIMIJAT

Kesken kauden tehtavistad luopuminen on mahdollista terveydellisten syiden tai painavien
henkilokohtaisten syiden vuoksi (esim. paikkakunnalta poismuutto, tydaikamuutokset ja muut
perhesyyt). Edellda mainituissa tapauksissa toimija on velvollinen ilmoittamaan valittémasti
muuttuneesta tilanteesta kirjallisesti joukkueen johtoryhmalle. Joukkueenjohtaja valittaa
ilmoituksen hallituksen puheenjohtajalle.

Mikali toimija haluaa luopua tehtavastaan kauden paatyttya, tulee hanen ilmoittaa asiasta
kirjallisesti joukkueen johtoryhmalle kyseisen kauden elokuun viimeiseen paivaan
mennessa. Tehtavavelvoitteesta vapautuminen astuu voimaan kyseisen kauden paatyttya.
Kirjalliseen ilmoitukseen katsotaan riittdvan sahkopostiviesti, jossa asia on kerrottu.

4. TIETOSUOJA

4.1. TIETOSUOJASELOSTE

Tietosuojaseloste on Joutsenon Kullervo ry:n yllapitdma ja 16ytyy seuran internet-sivuilta:
http://www.joutsenonkullervo.fi/Tietosuojaseloste.pdf. Jaoston omilla Internet-sivuilla on linkki
tietosuojaselosteeseen.

4.2. SUOSTUMUS HENKILOTIETOJEN KASITTELYYN

Suostumus henkildtietojen kasittelyyn pyydetaan sahkoisen pelaajatietolomakkeen
yhteydessa pelaajien huoltajilta vuosittain. Pelaajatietolomakkeeseen on paasy jaoston
sihteerilla, puheenjohtajalla, rahastonhoitajalla seka joukkueen joukkueenjohtajalla.
Pelaajatietolomakkeen kyselykaavakkeet vastauksineen havitetdan kauden vaihtuessa.

4.3. SALASSAPITOSITOUMUS

Jaoston toimintaan nimetyt toimijat ovat velvollisia allekirjoittamaan toimihenkilésopimuksen,
jonka liitteena on salassapitositoumus. Toimihenkildsopimus velvoittaa toimimaan
salassapitositoumuksen mukaisesti kasiteltdessa henkilbtietoja.

4.4, HENKILOTIETOJA SISALTAVIEN ASIAKIRJOJEN HAVITTAMINEN
HenkilGtietoja sisaltavat asiakirjat havitetaan asiakirjatuhoojien turvaluokituksen
maarittelevan DIN 66399 vahintaan P-3 luokituksen mukaisella paperintuhoajalla tai
polttamalla. Sahkoiset lomakkeet ym. henkiltietoja sisaltavat materiaalit seka naiden
henkilokohtaisiin tallennusvalineisiin tallennetut sdhkdiset kopiot havitetaan
tietosuoja-asetuksen mukaisesti.


http://www.joutsenonkullervo.fi/Tietosuojaseloste.pdf

5. JAOSTON TALOUSSAANTO

5.1. YLEISTA

Jalkapallojaosto paattaa taloudenhoidostaan verottajan, Joutsenon Kullervo ry:n ja Suomen
Palloliiton linjausten mukaisesti huomioiden vallitsevan lainsdadanndn. Pankkitilien
avaamisesta ja kayttdoikeuksista paattdminen kuuluu jaoston hallitukselle. Jalkapallojaoston
ja sen joukkueiden kaikki pankkitilit ovat Joutsenon Kullervon hallituksen osoittamassa
rahalaitoksessa.

Jaoston tilien kayttdoikeus on jaoston rahastonhoitajalla ja puheenjohtajalla. Jaoston tileille
voidaan hankkia pankkikortti, jonka haltijana on jaoston rahastonhoitaja. Joukkueiden tileille
on kayttdoikeus joukkueen rahastonhoitajalla ja jaoston rahastonhoitajalla. Kukin kayttaja
saa tilin kdyttdéa varten pankkitunnukset ja tarvittavan opastuksen jaoston rahastonhoitajalta.
Kaikista tilimuutoksista tulee olla jaoston hallituksen allekirjoitettu péytakirjapaatds
tarvittavine liitteineen.

Yhteyshenkilé ongelmatilanteissa on ensisijaisesti jaoston rahastonhoitaja.

Jaoston puheenjohtaja hyvaksyy jaostolle osoitetut laskut ennen niiden maksamista.

Joukkueen tililla olevat varat ovat kyseisen joukkueen omaa, niin sanottua tarkoitus-

tai erillisvarallisuutta, jonka kaytosta joukkue saa itse paattaa (Korkeimman oikeuden
ennakkopaatds: KKO:2015:34).

e Joukkueen lopettaessa toimintansa joukkue paattaa itse joukkueen tilin loppuvarojen
kaytosta kuuden kuukauden kuluessa joukkueen toiminnan loppumisesta. Mikali
paatosta joukkueen tilin loppuvarojen kaytdsta ei ko. ajan kuluessa ilmoiteta jaoston
rahastonhoitajalle/hallitukselle, niin jaoston hallitus paattaa joukkueen tilin
loppuvarojen kaytdsta.

e Alkoholijuomien ostaminen jaoston ja joukkueen varoista on kielletty.

5.2. RAHALIIKENNE JA TAPAHTUMIEN KIRJAUS

Rahaliikenne hoidetaan asiaankuuluvan pankkitilin kautta, pois lukien seuraavat tilanteet.
Kateiskassaa voi pitda valiaikaisesti (turnauksessa, pelimatkalla-> naista oltava kuitit).
Kateisena saadut tulot tulee tilittaa joukkueen tilille riittdvan selvityksen kanssa, lukuun
ottamatta kioskitoiminnassa kaytettadvaa pohjakassaa.

e Kaikki laskut maksetaan jaoston tai joukkueen pankkitililtd. Muiden tilien kayttd
(toimihenkiléiden tai vanhempien henkildkohtaiset tilit) jaoston toiminnassa on
kielletty.

Esim. peli-/kilpailumatka-ruokailuista kannattaa pyytaa lasku.

Kalenterikuukausittain (poistettu sahkoéinen versio) tulostettu tiliote pankista.
Tositemateriaalista pitaa |0ytya jokaista menoa koskien selvitys, mita tosite koskee el
kaikista menoista tulee |0ytya ostokuitti tai lasku.

e Tuloista pitaa kirjanpitoon liittda selvitys, mahdollisuuksien mukaan lasku tai
laskuluettelo (esim. Mezo fi).

e Pankin perima palvelumaksu on kalliimpi, mikali saapuvissa maksuissa ei ole
viitenumeroa. Lahetetyissa laskuissa tulee olla viitenumero.

e Joukkue sailyttaa tarkoituksenmukaisen summan pohjakassana. Sailytyksesta
vastaa joukkueen rahastonhoitaja tai kioskivastaava.

Viitenumerot voit luoda itse netisséa olevilla generointi-ohjelmilla esimerkiksi Osuuspankin
sivulla olevalla viitelaskurilla. Myds turnausten osanottomaksut niihin osallistuvilta joukkueilta
laskutetaan laskupohjaa kayttaen.



5.3.TOIMIHENKILOIDEN OMALLA RAHALLA TEHDYT PIENHANKINNAT
Paasaantoisesti hankinnat suoritetaan laskulle ostaen. Poikkeuksen tahan tekevat jaoston
tai joukkueiden toiminnassa tarvittavien tarvikkeiden hankkiminen pikaisesti tai sellaiselta
toimijalta, jonka kanssa ei ole laskutussopimusta.

e Ostokuiteista on kaytava ilmi mista ostoksesta on kyse ja miten se liittyy joukkueen
toimintaan. Ellei tdma laskusta selvia, laitetaan itse kuittiin erilliselle paperille selvitys
oston perusteesta.

Esimerkiksi:

e Pilli, joukkueen valmentajalle, valmennuskayttdon, pvm, ostaja nimi ja
nimenselvennys

e Mikali ostokuitti on kooltaan pienempikokoinen kuin A4, nidotaan se selvityspaperiin.
Laskuihin merkitddn maksupaiva.
Turnausten osallistumismaksuista, joista ei ole saatu laskua, voidaan kirjanpitoon
liittda turnauskutsu.

e Mikali kutsua ei ole paperilla, otetaan tuloste sahkdpostilla tulleesta kutsusta tai
turnausilmoituksesta jarjestavan seuran nettisivuilta.

5.4. PANKKITILIEN AVAAMINEN

Tilinavauksen tekee jaoston rahastonhoitaja jaoston hallituksen paatdksella. Jaoston
hallituksen kokouksen pdytakirjaan merkitdan avattavan tilin kayttaja (joukkueiden tileissa
tehtadvaan vanhempainillassa valittu ja hallituksen vahvistama rahastonhoitaja) ja hanen
henkildtunnuksensa. Joukkueen tili nimetdan syntymavuositarkenteella, esimerkiksi Kultsu
2010.

Joukkueiden tilinkayttdoikeus mydnnetdan myoés jaoston rahastonhoitajalle. Jaoston tilia
avattaessa kayttdoikeus mydnnetdan jaoston rahastonhoitajalle ja puheenjohtajalle.

5.5. KULUKORVAUKSET JA MATKALASKUT

Verottaja linjaa asian syventavassa vero-ohjeessa seuraavasti: Yleishyodyllinen yhteiso
paattaa itse, missa tilanteissa se maksaa matkakustannusten korvauksia. Matkoista on

tehtava matkalasku. Kulukorvausta haetaan erillisella hakemuksella. Kultsujunioreilla on
oma matkalaskupohja, joka on saatavissa jaoston rahastonhoitajalta.

Kulukorvausten ja matkalaskujen suhteen toimitaan seuraavasti:

e Jaoston hallitus paattaa yksittdisen matkalaskun tai kulukorvauksen maksamisesta
tapauskohtaisesti. Yksittaista joukkuetta koskevat paatokset matkalaskuista ja
kulukorvauksista tehdaan joukkueen johtoryhman esityksesta vanhempainillassa.

e Kulukorvaus tai matkalasku osoitetaan jaoston hallituksen puheenjohtajalle tai
joukkueenjohtajalle hyvaksyttavaksi.

e Hyvaksynnan jalkeen puheenjohtaja tai joukkueenjohtaja toimittaa hyvaksytyn laskun
rahastonhoitajalle, joka suorittaa maksun Joutsenon Kullervo ry:n osoittamalle tilille ja
toimittaa laskun tilitoimiston maksettavaksi. Maksupaiva sovitaan tilitoimiston kanssa
joka kerta erikseen.

e Tilitoimisto suorittaa maksun seuran tililta ja tekee ilmoituksen verottajan
tulorekisteriin.

e Puheenjohtajan kulukorvaukset ja matkalaskut hyvaksyy ja kasittelee jaoston
sihteeri.

e Joukkueenjohtajan kulukorvaukset ja matkalaskut hyvaksyy ja kasittelee joukkueen
vastuuvalmentaja tai joukkueen muu johtoryhman jasen.

Mikali joukkueille tulee tarve maksaa kulukorvauksia tai matkalaskuja tulee asiasta olla
yhteydessa jaoston rahastonhoitajaan. Henkil6tietoja |1&hettdessa on kaytettava turvapostia.
Lisatietoja turvapostin kayttdmisesta saa jaoston rahastonhoitajalta.



5.6. KIOSKITOIMINNAN KASSATILIOTE

Kassatiliotteen lomakepohjia 10ytyy Raviksen kioskista. Jaoston tapahtumavastaava
toimittaa kevaalla kauden tarpeen edesta blankoja lomakepohijia kioskiin. Lomakkeen
tayttoohje I0ytyy kioskista.

5.7. TILIOTTEIDEN JA KUITTIEN TOIMITTAMINEN TILITOIMISTOON
o Tiliotteet ja kuitit toimitetaan tilitoimistolle nelja kertaa vuodessa (tammi-maaliskuu,
huhti-kesakuu, heind-syyskuu, loka-joulukuu) mahdollisimman nopeasti seuraavan
kuukauden kuluessa (huhtikuu, heinakuu, lokakuu ja tammikuu)
e Jaoston rahastonhoitaja toimittaa jaoston tilin tiliotteet ja tositteet. Jokaisen
joukkueen rahastonhoitaja toimittaa oman joukkueensa tiliotteet ja tositteet.

5.8. LINJAUKSIA VAROJEN KAYTOSTA
Jaoston tai joukkueen varojen kayttd yksittaisen pelaajan kulujen kustantamiseen.

e Yhdenvertaisuuden vuoksi kohtelemme kaikkia pelaajia tai pelaajaksi aikovia samalla
tavalla. Mikali lapsen huoltajat eivat pysty kustantamaan toiminnasta aiheutuvia
kuluja, heidan taytyy itse hakea tarvittavat avustukset.

e Tasavertaisuuden vuoksi joukkue tai jaosto ei voi maksaa varoistaan yksittaisen
pelaajan osallistumisesta aiheutuneita kuluja.

e Joukkue tai jaosto ei voi mydskaan hankkia ulkopuolista rahoitusta yksittaiselle
pelaajalle muita pelaajia kohtaan muodostuvan epatasa-arvoisen asetelman vuoksi.

e Yksityishenkil6t voivat vapaasti tukea rahallisesti yksittaisia pelaajia kahdenvalisin
sopimuksin, joissa jaosto tai yksittdinen joukkue ei ole mukana sopimuksen
osapuolena.

5.9. JAOSTON- JA JOUKKUEIDEN SPONSOROINTI

Jaosto- tai joukkue voi hankkia toiminnalleen taloudellisia tukijoita. Sponsoroinnista
sovittaessa on kaytettava jaoston hallituksen hyvaksymaa sponsorointisopimusta. Lomake
on saatavissa jaoston sihteerilta.

Joukkueen toiminnassa on huomioitava, ettei saatua tukea voi kohdentaa yksittaiselle
pelaajalle. Osoitettu tuki on kohdennettava koko joukkueen kayttoon.

6. JAOSTON VARAINHANKINTA

6.1. YLEISTA

Jaoston toimintamenot katetaan pelaajilta perittavilla kausimaksuilla. Vuosittain on joitain
tapahtumia, jotka toteutetaan jaoston toimesta joukkueiden toimiessa talkoovakena.
Jaostolla on pienimuotoista tuotemyyntia (pipoja, lippalakkeja, mukeja, paitoja yms.), joka on
suunnattu paaasiassa pelaajille ja heidan perheilleen. Kyseisesta toiminnasta saadut tuotot
kaytetdan jaoston toiminnan hyvaksi.

6.2. JAOSTON KAUSIMAKSU

Jaoston kausimaksulla tarkoitetaan jaoston kantamaa maksua, jolla katetaan toiminnasta
aiheutuvat kustannukset. Kausimaksulla katetaan joukkueiden harjoittelu seka
kotipelitapahtumista aiheutuvat olosuhdekustannukset (kentta- tai hallikulut), sarjamaksut
seka erotuomaritoiminnan kulut, jaoston hankkimat varusteet ja jaoston toimintamenot.
Jaoston hallitus vahvistaa ikaluokkakohtaiset kausimaksut vuosittain ja paattéa samalla
laskutusaikataulun, maksuerien maaran sekd mahdolliset alennukset.

6.3. SEURAN JASENMAKSU

Jalkapallojaoston toimihenkilét ja pelaajat ovat seuran edustajia ja taten velvollisia
maksamaan Joutsenon Kullervo ry:n vuosittaisen jdsenmaksun. Paaseura vastaa
jasenmaksun kantamisesta.



6.3 TOIMINTA KAUSILASKUN ERAANNYTTYA

Jaoston rahastonhoitaja seuraa maksujen tiliytymista jaoston tilille. Laskun erapaivan
mentya ilman havaittua suoritusta, han ilmoittaa kyseisen pelaajan joukkueenjohtajalle
eraantyneesta kausimaksusta. Joukkueenjohtaja on velvollinen ensi tilassa olemaan
yhteydessa pelaajan vanhempiin sahkdpostilla alkaen selvittaa asiaa. Yhteydenotossa
annetaan vanhemmille seitseman vuorokautta aikaa maksaa lasku tai mikali laskun
maksaminen tuottaa vaikeuksia, voidaan sopia maksujarjestelyista jaoston rahastonhoitajan
kanssa. Erdantynyt kausimaksu on maksettava kokonaisuudessaan ennen seuraavan
laskutuskauden laskujen laadintaa.

Mikali joukkueenjohtajan yhteydenottoon ei reagoida maksamalla laskua tai sopimalla
maksujarjestelya sovitun ajan puitteissa, pelaaja ei voi osallistua joukkueen toimintaan
(harjoitukset, pelit yms.) tdman jalkeen ennen kuin lasku on maksettu tai maksujarjestelysta
sovittu. Pelaaja voi palata valittémasti takaisin joukkueen toimintaan, kun lapsen huoltajat
ovat hoitaneet asian kuntoon edelld mainituin keinoin.

6.4. TALKOOTYO

Talkootydstd maksettu korvaus on verotonta tuloa jaostolle seka joukkueille. Olemme
rekisterdity, yleishyddyllinen yhdistys ja siitd saatava hydty on jaetaan laajemmalle piirille
kuin tyon suorittajille. Tydn suorittajat eivat voi ns. "korvamerkitd” hankkimiaan varoja omaan
kayttéonsa. Henkildkohtaisen talkootydmaaran perusteella ei siis voi myodntaa alennuksia
joukkueen ja/tai jaoston maksuista.

Verottaja sdantelee talkootoimintaa ja on linjannut asiaa muun muassa seuraavasti:
Talkootyd on luonteeltaan tilapaista, selvasti rajatun tehtavan suorittamista. Talkoilla tehtava
tyd on “jokamiehenty6ta”, joka ei edellyta erityistda ammattitaitoa tai patevyytta. Talkootyo ei
ole ty6ta, joka tehdaan tydnantajan johdon ja valvonnan alaisena. Talkootyd ei siten
vaativuudellaan rajoita kenenkaan osallistumista talkoisiin. Talkooty0 ei saa olla
elinkeinotoimintaa.

Tuloverolain (1535/92) 22 § mukaan liikunta- ja urheiluseuroja voidaan pitéda
yleishyddyllisina yhteis6ind mikali ne tayttavat seuraavat kolme kriteeria:
1. Yleishyddyllisen yhteison tulee toimia yksinomaan ja valittdmasti yleiseksi hyvaksi.
2. Yleishyodyllisen yhteison toiminta ei saa kohdistua rajoitettuihin henkildpiireihin.
3. Yleishyodyllinen yhteisé ei saa tuottaa toiminnallaan siihen osallisille taloudellista etua
osinkona tai kohtuullista suurempana palkkana.

Talkoolaiset ovat vakuutettuina Tuplaturva-vakuutuksella. Kyseinen vakuutus kattaa myoés
henkilét, jotka eivat ole seuran jasenia.

7. KIOSKITOIMINTA

7.1. YLEISTA

Kioskitoiminta on jaoston tai joukkueiden jarjestamaa. Jaoston tapahtumien kioskitoiminnan
koordinoinnista (toimintaan tarvittavat henkiléresurssit, tuotteet, niiden valmistus tai
tilaaminen seka esillelaitto) vastaa tapahtumavastaava tai hanen nimeamansa henkilo.
Joukkueiden tapahtumissa vastuu on joukkueen kioskivastaavalla tai hanen nimeamalla
henkildlla. Mikali joukkueessa ei ole nimettya kioskivastaavaa, vastuu on
joukkueenjohtajalla.

Jaoston tapahtumien kustannukset ja tuotto kuuluu jaostolle. Vastaavasti joukkueen
tapahtumien kustannukset ja tuotto kuuluu joukkueelle. Tapahtumien tilavaraukset
ilmoitetaan jaoston puheenjohtajalle, joka vastaa tapahtumien tilavarauksista.
Kioskitoiminnan rahaliikenteesta taytetdan kioskitoiminnan kassatiliote jokaisesta
tapahtumasta, jossa kioski jarjestetaan.



7.2. KIOSKITOIMINTAAN LIITTYVA KULUTUSMATERIAALI
Jaosto kustantaa kulutusmateriaalin:
o Kertakayttoastiat, pikkulusikat, servetit, makkarataskut, sinapit, ketsupit, jatesakit,
kasidesit, kasipyyhepaperit. siivousvalineet: imuri + polypussit, siivousaineet ja ratit.
Tapahtumavastaava vastaavat tuotteiden hankkimisesta etupainotteisesti, kun havaitaan,
etta tuote on loppumassa. Hankinnoissa huomioidaan kuluvan kauden kokonaistarve.

7.3 HANKINTOJEN SUORITTAMINEN

Kertakayttoastiat pyritdan hankkimaan isommissa erissa kauden tarve ja kustannusvaikutus
huomioiden jaoston tapahtumavastaavan toimesta. Muut hankinnan suoritetaan
paasaantoisesti K-Supermarket Piranasta. Nestekaasu hankitaan ensisijaisesti paikallisesta
rautakaupasta kayttaen jalkapallojaoston tilia. Jaosto kustantaa kaytettavan kaasun.
Kaasupullon tayttajan on kerrottava nimensa ja varmistettava, etta lasku osoitetaan
jalkapallojaoston rahastonhoitajalle.

7.4. GRILLI JA KAASU

Jaosto omistaa nelja 10 kg komposiitti-nestekaasupulloa. Kaasua kaytetaan pullo kerrallaan
ja pullon tyhjennettyd kyseinen kayttaja hankkii tilalle tayden pullon. Grilli on tarkoitettu vain
makkaroiden grillaamiseen ja tarvittaessa se on puhdistettava kayton jalkeen.

7.5 FANITUOTEET
Jokainen joukkue vastaa itsenaisesti fanituotteiden myynnista. Tuotteet on saatavissa
jaoston varustevastaavalta.

7.6 KIOSKIN SIIVOUS
Kioski on siivottava aina kayton jalkeen seuraavasti:
o Kaytdn jalkeen jokainen joukkue huolehtii astioiden tiskaamisesta ennen seuraavaa
tapahtumaa (palautus kioskiin mielelldan jo seuraavan paivan aikana).
e Astiat sailytetaan pestyina kioskissa.
e Pyyhitasot ja tarvittaessa kylmalaitteet.
e Imuroi ja tarvittaessa luuttua lattiat.

7.7. KYLMALAITTEET
Verkkovirtapistokkeet on otettava irti pistorasioista kayton jalkeen. Kylmalaitteet on
puhdistettava tarvittaessa. Laitteiden ovet on jatettava raolleen.

7.8. KAUDEN ALOITUS JA PAATOS
Kauden alussa ja lopussa pidetaan siivoustalkoot, jossa kioski laitetaan talvi- tai
kesakuntoon yhdessa joukkueiden kioskivastaavien kanssa.

8. VARUSTEET

8.1. JAOSTON KUSTANTAMAT VARUSTEET
Varusteet hankitaan silloin, kun uusi joukkue perustetaan. Jatkossa joukkue hankkii
tarvittavat varusteet omalla kustannuksella.

Aloituspakettiin kuuluvat:
e Varustekassi, laakintalaukku (perussisalto), liivit 10+10, kartiosetti.
¢ Maalivahdin peliasut (kaksi varia) hankitaan joukkueelle, kun joukkue siirtyy
pelaamaan piirisarjaa (8v8) max. kaksi peliasusettid/joukkue. Jatkossa
pelaaja/joukkue hankkii maalivahtien peliasut omalla kustannuksella.
e Jaosto hankkii toimijoiden varusteet seka harjoitus- ja pelipallot.

8.2. JOUKKUEEN KUSTANTAMAT VARUSTEET
e Valmentajan taktiikkataulu varusteineen, pilli, kello
e Pallopumppu



o Laakelaukun sisalto
e Maalivahdin hanskat

8.3. PELAAJAN OMAT VARUSTEET

e Jaoston maarittamat peliasut (kotipeliasu ja nuoruusvaiheen joukkueilla lisaksi
vieraspeliasu). Asujen hankinnat tehdaan vuosittain jaoston varustevastaavan
ohjeistamana yhteishankintana helmi-maaliskuussa.

e Varusteet on uusittava, jos ne ovat rikki, huonokuntoisia tai jadneet pieneksi. Asiaa
valvovat joukkueen varustevastaava tai varustevastaavan puuttuessa
joukkueenjohtaja.

e Sukat, saarisuojat ja jalkapallokengat.

8.4 PELIASUT

Kotipeliasuun kuuluu lyhythihainen puna-musta pystyraitainen pelipaita sekd mustat sukat ja
shortsit. Vieraspeliasuun kuuluu valkoinen lyhythihainen pelipaita sekad mustat shortsit ja
sukat (samat kuin kotipeliasussa). Maalivahdin peliasuun kuuluu turkoosi tai keltainen
pelipaita ja saman variset shortsit ja sukat. Peliasun alla voidaan tarvittaessa kayttaa mustaa
pitkaa alusasua.

9. JOUKKUE

9.1. JOUKKUEEN JOHTORYHMA
Joukkueen johtoryhman muodostavat seuraavat toimijat: joukkueenjohtaja, rahastonhoitaja,
vastuuvalmentaja, valmentajat, kioskivastaava, varustevastaava ja huoltajat.

9.1.1. YLEISTA

Joukkueen johtoryhman kuuluvat jaoston hallituksen vahvistamat joukkueen toimintaan
nimetyt toimihenkildt. Johtoryhma vastaa joukkueen toiminnan suunnittelusta ja
toteutuksesta joukkueenjohtajan johdolla jaoston hallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.
Joukkueen johtoryhman jasenten tulee omalla toiminnallaan luoda aktiivista, innostunutta,
avointa ilmapiiria ja rohkaista seka kannustaa joukkueen toimintaan kuuluvia osallistumaan
jaoston toimintaan.

9.2. TEHTAVAT JA TEHTAVAKUVAUKSET

9.2.1. JOUKKUEENJOHTAJA

e Toimiin jaoston hallituksen ja joukkueen yhteyshenkilona

e Vastaa jaoston hallituksen antamien tehtavien ja ohjeiden toteuttamisesta joukkueen
toiminnassa.

e Vastaa joukkueen johtoryhman tyoskentelysta ja esitysten valmistelusta seka
laadinnasta joukkueen tukiryhmalle vanhempainiltoihin.

e Vastaa joukkueen toiminnasta ja sen kehittdmisesta yhdessa muun johtoryhman
kanssa.

e Vastaa joukkueen tiedottamisesta.
Vastaa joukkueen varainkeruun toteuttamisesta
Hyvaksyy joukkueen laskut.

9.2.2. RAHASTONHOITAJA
e Vastaa joukkueen rahaliikenteesta jaoston rahastonhoitajan antamien ohjeiden
mukaisesti.
e Osallistuu joukkueen johtoryhman tyéskentelyyn.

9.2.3. VASTUUVALMENTAJA
e Vastaa joukkueen harjoittelusta ja peluuttamisesta
e Vastaa joukkueen valmennussuunnitelman laadinnasta yhdessa joukkueen muiden
valmentajien kanssa jaoston junioripaallikon tai valmennusjohdon ohjeiden
mukaisesti.



e Vastaa jaoston valmennuslinjan ja muiden ohjeiden noudattamisesta joukkueen
valmennus- ja kilpailutoiminnassa.

e Osallistuu valmentajapalavereihin ja jaoston jarjestamiin koulutuksiin.

e Osallistuu joukkueen johtoryhman tydskentelyyn.

9.2.4. VALMENTAJA
e Vastaa joukkueen harjoittelusta ja peluuttamisesta vastuuvalmentajan alaisuudessa.
e Vastaa jaoston valmennuslinjan ja muiden ohjeiden noudattamisesta joukkueen
valmennus- ja kilpailutoiminnassa.
Osalllistuu joukkueen valmennussuunnitelman laadintaan.
Osalllistuu valmentajapalavereihin ja jaoston jarjestamiin ja osoittamiin koulutuksiin.
Osalllistuu joukkueen johtoryhman tydskentelyyn.

9.2.5. KIOSKIVASTAAVA
e Vastaa joukkueen kioskitoiminnasta.
e Osallistuu tarvittaessa jaoston ja joukkueen tapahtumien suunnitteluun seka
toteutukseen.
e Osallistuu joukkueen johtoryhman tydskentelyyn.

9.2.6. VARUSTEVASTAAVA
e Vastaa joukkueen varusteiden hankinnasta jaoston varustevastaavan antamien
ohjeiden mukaisesti.
e Osallistuu joukkueen johtoryhman tydskentelyyn.

9.2.7. HUOLTAJA
e Vastaa joukkueen varusteista turnauksissa valmentajien antamien ohjeiden
mukaisesti.
e Vastaa joukkueen laakintalaukun sisallon tdydentamisesta valmentajien antamien
ohjeiden mukaisesti.
e Osallistuu joukkueen johtoryhman tydskentelyyn.

9.3. JOUKKUEEN PERUSTAMINEN

Joukkueen perustamista esitetdan jaoston hallitukselle, joka kasittelee asian ja tekee
paatdksen joukkueen perustamisesta. Joukkueen perustamista voi esittda nimetyt
toimihenkil6t vanhempainillassa tehdyn paatdksen perusteella. Jos kyseessa on uuden
nuorimman ikaluokkajoukkueen perustaminen, asia kasitellaan sen hetken nuorimman
joukkueen vanhempainillassa. My0s joukkueiden yhdistymiset on kasiteltava kyseisten
joukkueiden vanhempainilloissa.

Edellytyksena joukkueen perustamiselle on kyseisen ikdluokan toimintaan riittava
pelaajamaara ja seuraavat toimijat: joukkueenjohtaja, rahastonhoitaja ja vastuuvalmentaja.
Suotavaa on, etta muutkin joukkueen toiminnan kannalta olevat toimijat olisivat selvilla
ennen toiminnan aloittamista.

9.4. JOUKKUEEN VARAINKERUU JA VAROJEN KAYTTO

Joukkue keraa varallisuutta toimintansa yllapitdmiseen. Varainkeruun on pyrittdva olemaan
ennakoivaa, ettei joukkueen toiminta hairiinny varojen puutteen vuoksi.
Varainkeruumuodoista (kuukausimaksu, talkoot, myyntity0 (esim. pesuaineet,vaatteet, keksit
& makeiset) ja sponsoreiden hankinta) joukkueet paattavat itsenadisesti vanhempainillassa.

Joukkueen varallisuus ei ole ns. korvamerkittya eli kaikki varat ovat joukkueen yhteisia
varoja, eika niitd voi kohdentaa tietylle pelaajalle. Esimerkiksi vanhemman myyntityo6lla
keradmaa mahdollisesti muita vanhempia suurempi rahasumma ei vapauta hanta seuraavan
vuoden varainkeruusta tai joukkueen pelitapahtuman kioskivuorosta. Mikali pelaaja siirtyy
joukkueesta toiseen tai lopettaa pelaamisen seurassa, hanen huoltajien joukkueelle
keraamat tai maksamat varat jaavat joukkueen omaisuudeksi.



Joukkueiden yhdistyessa seuran sisalla varojen kaytdsta sovitaan
tapauskohtaisesti. Joukkueen varoja voi kayttaa virkistystapahtumien jarjestamiseen
joukkueen toiminta- ja varainkayttdsuunnitelman mukaisesti.

9.5. HARJOITUS JA PELIMATKAT

Kulkeminen joukkueen harjoitus- ja pelimatkoilla suoritetaan paasaantdisesti pelaajien
vanhempien toimesta omilla autoilla. Joukkueet voivat itse vanhempainilloissa paattaa
pelisdannét polttoainekustannusten perimisesta. Esimerkiksi pitempien matkojen
kustannuksista vanhemmat voivat sopia keskenaan, mikali joukkue ei jarjesta kuljetusta.
Paatokset tilauskuljetusten kaytdsta tai kilometrikorvauksen maksamisesta joukkuen varoista
matkalaskua vastaa tehdaan vanhempainilloissa.

9.6. JOUKKUERUOKAILUT

Johtoryhma paattaa joukkueruokailun jarjestdmisesta joukkueelle pelimatkoilla yms.
tapahtumissa. Joukkueen varallisuudesta ja vanhempainillassa tehdyn linjauksen mukaisesti
maaritellaan tapauskohtaisesti, kustannetaanko ruokailu kokonaan tai osittain joukkueen
varoista. Joukkueruokailuissa korostuu yhteenkuuluvuus ja joukkuehenki. Tasta johtuen
kaikki pelaajat ja mukana olevat toimijat ovat velvollisia osallistumaan ruokailuun joukkueena
ja sydmaan heille tilattua ruokaa. Turnausten yhteydessa syddaan terveellisesti.

9.7. KAYTTAYTYMINEN

Joukkueen pelaajilta, toimihenkildiltd seka tukiryhmaan kuuluvilta edellytetaan asiallista
kayttaytymista seuratoiminnassa. Kiroilu ja toisia loukkaava kayttaytyminen eivat kuulu
kentalle eika sen laidalle. Vastustajia kunnioitetaan ja muistetaan reilu peli kentalla ja sen
ulkopuolella. Myds erilaisuus on rikkautta, syrjintaa ja rasismia ei toiminnassamme suvaita.
Joukkueen toiminta on paihteetonta kaikilta osin, niin pelaajien kuin aikuisten osalta.
Seura-asusteissa edustat aina seuraasi, joten harkitse milloin ja miten esiinnyt
seura-asussa.

9.8. SEURAN PELISAANNOT

Joutsenon Kullervon joukkueet ja heidan tukiryhmansa pelaavat seuraavilla saanndilla:
Noudatamme toiminnassamme Suomen Jalkapalloliiton Kaikki Pelaa -saantgja.
Peli-ilo, uusien taitojen oppiminen, yhteiséllisyys ovat voimavaramme.
Kunnioitamme kaikkia ihmisia kentalla ja sen ulkopuolella.

Ketaan ei kiusata. Ei kentalla, sen ulkopuolella tai sosiaalisessa mediassa.

9.9. JOUKKUEASUJEN KAYTTO

Nuoruusvaiheen joukkueille suositellaan ns. joukkueasun hankkimista pelimatkoja ja
turnauksia varten. Yhtenainen asustus antaa joukkueesta asiallisen kuvan ja lisda
yhteenkuuluvuuden tunnetta joukkueena seké helpottaa “omien” havaitsemista turnauksissa
pelitauoilla sekd muissa tapahtumissa. Joukkueasuun voi myyda mainostilaa joukkueen
sponsoreille. Joukkueet paattavat itse asujen hankinnasta. Mikali asu paatetaan hankkia,
sen hankkimiseen ja kayttéon sitoutuu jokainen joukkueen pelaaja joukkueen johtoryhman
ohjeiden mukaisesti. Jaoston varustevastaava ohjeistaa joukkueasun hankinnassa.

9.10. TAPAHTUMIEN JARJESTAMINEN

Joukkue voi jarjestaa esimerkiksi ikdluokkaturnauksia, ystavyys- tai harjoitusotteluita.
Joukkueen johtoryhma vastaa tapahtumien jarjestamisesta pitden junioripaallikon ja
tapahtumavastaavan tietoisena jo tapahtuman suunnittelun alkuvaiheessa. Tarvittavat
tilavaraukset (kentta- ja hallivaraukset) ilmoitetaan jaoston puheenjohtajalle ja
junioripaallikdlle sahkdpostilla mahdollisimman varhaisessa vaiheessa tilan varaamiseksi
tilan vuokraajalta. Joukkue vastaa tapahtumien jarjestamisesta aiheutuvista kentta- ja tila
seka mahdollisista muista kustannuksista. Joukkue voi jarjestaa ystavyys- ja



harjoitusotteluita joukkueelle osoitetun harjoitusvuoron ajan puitteissa ilman erillistd maksua.
Joukkue paattaa itsenaisesti, kuinka talkoovuorot jaetaan jaoston tai joukkueen talkoisiin.
Huomioitavaa on vuorojen tasapuolinen jakautuminen joukkueen sisalla.

10. YLEISIA OHJEITA

10.1 VANHEMMAT

Vanhemman tarkein tehtdva on kannustaa, kuljettaa ja kustantaa. Vanhempien on
kunnioitettava ja kannustettava oman lapsen lisdksi myds muita joukkueen pelaajia, muita
joukkueita, pelaajia, toimihenkiléita, vanhempia, pelinohjaajia, erotuomareita, vastustajia ja
heidan tukijoukkojaan. Vanhempia suositellaan tarjoamaan kuljetusapua muulle joukkueelle
ml. valmentajille. Kimppakyydeista kannattaa sopia yhdessa muiden vanhempien kanssa ja
jokaisen on pyrittava toteuttamaan niistd oman osansa. Toimintaa liittyvat maksut on
maksettava ajoissa ja erityisjarjestelyjen sopimisessa vanhemman on oltava aloitteellinen ja
otettava tarvittaessa yhteydessa joukkueenjohtajaan seka rahastonhoitajaan ja sovittava
asiat ennakkoon. Mikali joku asia joukkueen tai jaoston toiminnassa jaa mietityttamaan tai
harmittamaan vanhempaa, useimmiten on hyva nukkua yon yli. Jos asia edelleen painaa
mieltd, suositeltavaa on ottaa yhteyttd oman joukkueen joukkueenjohtajaan ja selvittaa asia
keskustelemalla asian hautomisen ja selan takana puhumisen sijaan.

Jokainen vanhempi ja huoltaja on tarkedssa asemassa luomassa hyvaa yhteishenkea
joukkueeseen ja seuran toimintaan. Jalkapallo on joukkuelaji!

10.2. PELAAJIEN JA VANHEMPIEN SITOUTUMINEN JOUKKUEEN TOIMINTAAN
Pelaaja tulee harjoittelemaan joukkueen harjoituksiin jalkapallon ja liikunnan perustaitoja.
Vanhemman tehtdvan on valmistaa ja motivoida lapsi osallistumaan harjoituksiin oikealla
tavalla. Harjoituksiin ilmoittautuminen ja osallistuminen on tarkeda joukkueen toiminnan
suunnittelun ja harjoitusten lapiviennin kannalta. Harjoitusvarusteet on huollettu, saatavilla
tai valmiiksi pakattuna ennen harjoituksia. Harjoituksiin lahtemisen tunnelma on tarkea.
Valmistautuminen kotona ja harjoituksiin saapuminen tapahtuu hyvilla innostunein positiivisin
mielin, niin pelaajan kuin vanhemmankin osalta. Pelaajan suoritusvireyden ja motivaation
kannalta on hyva huomioida ravinnon tankkaaminen hyvissa ajoin ennen harjoitusten alkua.
Jos energia loppuu kesken harjoitusten se nékyy pelaajan jaksamisen seka motivaation
laskemisena. Talléin harjoituksen lapivienti hankaloituu, joidenkin pelaajien kohdalla voi
esiintya hairiokayttaytymista ja koko joukkueen harjoittelu karsii tilanteesta.

Vanhemman lasnaolo harjoituksissa ja peleissa on tarkeaa varsinkin nuorimpien pelaajien
osalta. Talléin vanhempi pystyy seuraamaan kannustamaan pelaaja ja seuraamaan hanen
edistymistd harrastuksessa. Tama lujittaa lapsen tunnetta siita, ettd vanhempi on aidosti
kiinnostunut ja Iasna hanen harrastuksessaan. On suotavaa ettei vanhempi ei vain tuo ja
hae lasta vaan osallistuu lIasngolollaan joukkueen toimintaan.

Pelitapahtumiin ilmoittautuminen on sitovaa. Vain &killiset sairastapaukset tai jokin muu
painava syy voi olla este poisjaamiselle. Esteellisyydet tulee ilmoittaa ajoissa valmentajalle.
Vanhempien tulee tukea valmentajaa ja ohjata lasta osallistumaan sovittuun
pelitapahtumaan.

Esimerkki: Viikonloppuna on tulossa pelitapahtuma, johon pelaaja on aiemmin ilmoitettu tai
nimetty. Perhe on p&éttanyt Iahteé kuitenkin viikonlopuksi kesédmokille ja ilmoittaa tésté
valmentajalle perjantai iltapadivdné. Valmentaja joutuu etsimaén korvaavan pelaajan
pelitapahtumaan. Lyhyella varoitusajalla tehtdvéa on usein haastava aiheuttaen valmentajalle
turhaa huolta.

Toimintamme vaatii pelaajien vanhemmilta osallistumista tapahtumien toteuttamiseen.
Jokainen pelaajan vanhempi on vuorollaan velvollinen osallistumaan joukkueen tai jaoston



talkootoimintaan. Jos vanhemmat eivat itse paase paikalle he hankkivat itselleen tuuraajan
tuttavistaan, laheisista tai vaihtaa vuoroa jonkun toisen pelaajan vanhemman kanssa.
Joukkueenjohtajan velvollisuus on huolehtia oman joukkueensa talkootdiden tasapuolisesta
jakautumisesta. Kun kaikki osallistuvat, niin kenenkaan taakka ei kasva lilan suureksi.

10.3. VALMENNUKSEN JA VANHEMPIEN VALINEN KOMMUNIKOINTI

Valmentajan suunnitelmat ovat tapa toteuttaa harjoituksia, peluuttamista ja pelitapahtumiin
osallistumista. Vanhemmille on hyva kertoa teemaharjoittelun idea ja mita taitoa milloinkin
joukkueen pelaajat harjoittelevat. Kaytettdessa tasoryhmaharjoittelua, on syyta kertoa ja
perustella vanhemmille, miksi nain tehdaan. Pelaajat tulee nimeta ottelutapahtumiin
valmennuksen puolelta ajoissa. Vastaavasti vanhempien tulee ilmoittaa ajoissa pelaajan
suunnitelluista poissaolosta. Valmentajat on mietittava etukateen, miten aikoo omaa
valmennustapaansa toteuttaa ja miten kierrattaa pelaajia pelitapahtumissa. Valmentajan on
hyva asettua valillda vanhemman asemaan, jotta han osaa arvioida omaa tekemistaan.

Toimintaohje on laadittu Kultsujunioreiden toiminnan kasikirjaksi, jotta kaikilla
sidosryhmilla on selkea toimintamalli ja roolijako eri tilanteita varten, toimijat toimivat
samojen ohjeiden ja sdantdjen mukaisesti ja toiminta on mahdollisimman lapindkyvaa
ja selkeata. Muutosehdotukset ja tarkentavat kysymykset pyydetaan osoittamaan
suoraan Kultsujunioreiden hallitukselle.



