KIHV:n webinaari ja kevatkokous

Tyokyky ja tyohyvinvointi

Ajankohta: torstai 6.5.2021 klo 9-15

Paikka: Teams. Linkki toimitetaan ilmoittautuneille sahkdpostiin.
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Alkusanat
Paivan puheenjohtaja Sami Lahtiluoma, kehittamiskonsultti, Kirkkopalvelut

Alkurukous ja koulutuspaivien avaus
Tapio Yliluoma, puheenjohtaja, Kirkon Hallintovirkamiehet ry

Tehokkuutta tyéajanhallintaan Tyévuorovelholla
Kati Sauranen, myyntipaallikkd, Accountor HR Solutions Oy

Tauko

Tyokyky ja tyohyvinvointi. Esimiestason tyokyvyn ja tyohyvinvoinnin yllapitaminen.
Asta Koivikko, seurakunta- ja kunta-alan asiantuntija, Ty6turvallisuuskeskus

Kevatkokous
Tauko

Itsensa johtaminen — hyvinvoinnin tyékaluna
Helind Marjamaa, hyvinvointivalmentaja

Tauko

Tyossa jatkamisen mahdollisuudet tydokyvyn heikentyessa. Painopisteena koko tyoyhteiso.
Minna Rihtniemi, asiakaspaallikko, Keva.

Kehittamisen idut: Tyékyvyn aktiivisen tuen malli.
Merja Vihanto, henkilostopaallikkd, Kuopion seurakuntayhtyma

Kommenttipuheenvuorot:
Satu Krohns, henkilostopaallikkd, Joensuun seurakuntayhtyma

Vastuullisuus ja tasainen kassavirta — yha tarkeampaa tulevaisuudessa
Jesper Nyberg, Director, Institutional Sales, Korkia Oy

Keskustelua ja paatos, Tapio Yliluoma



