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1. Henkilostokyselyn satoa kouluittain ja henkildstoryhmittain
2. Artikkeli maaraaikaisuuksista

1. Henkilostokyselyn satoa kouluittain ja henkildstoryhmittain

Saimme Aallon hallinnosta taannoin pidetyn henkildstokyselyn
tulokset

analysoituna eri kouluittain (ARTS, BIZ, CHEM, ELEC, ENG ja
SCI) seka

henkilostoryhmittain. Ohessa tulokset OTTIn jasenille
tiedoksi.

Jonkinlaisia eroja henkilostoryhmien valilla on. Vaikuttaisi
esim. etta

Tohtorikoulutettavat (ryhma C) nakevat useimmat asiat
valoisampina, kuin

pidempdadn talossa olleet, eli Professorit (Ryhma A) seka
Tutkimus- ja

opetushenkilostd (ryhma B). TOissa jaksamisessa kaikkein
lujimmalla

taitavat olla Professorit. Muu henkilosté (Ryhma F) ei
akkiseltaan

nayttdaisi eroavan mielipiteiltaan juurikaan
opetushenkildkunnasta.

Lahinna he nadyttaisivat vastaavan samalla lailla kuin talossa
pidempaan

ollut Opetus- ja tutkimushenkilostd. Oman yksikkdnne
tuloksethan olette

varmaan kaikki nahneet. Ehka naita voi kayttaa
lisamateriaalina sen

tarkastelussa.

Koulut nayttavat hiukan poikkeavan toisistaan. Mikali teille
heraa

tuloksista ajatuksia, niin laittakaa tulemaan. Voidaan kerata
niita

vaikkapa seuraavaan jasenkirjeeseen.

2. Artikkeli maaraaikaisuuksista
Alla olevasta linkista padsee Taloussanomien artikkeliin,

jossa
kasitellaan maaraaikaisuuden vaikutusta tyouriin. Ihan



lukemisen

arvoinen juttu. Vaikutteita on antanut mm. Sikke Leinikin
vaitoskirja

asiasta.

http://www.taloussanomat.fi/tyo-ja-koulutus/2012/12/08/tasta-

kierteesta-moni-haluaisi-pois/201243255/139

Taman vuoden 2012 viimeisen jasenkirjeeen myota toivotamme
jasenille
Hyvaa Joulua ja Onnellista Uutta Vuotta.

Otaniemen TEK-tutkijat
Hallitus



