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1. Määräaikaiset tutkijat uudessa yliopistolaissa 
 
OTTIn toiminnan yhtenä keskeisimmistä tavoitteista on 
määräaikaisuuksien vähentäminen, ja aihe on nyt esillä uuden 
yliopistolain valmistelun 
yhteydessä [1]. Tutkijoiden näkökulmasta huolestuttavimpia asioita 
uuden yliopistolain luonnoksessa ovat työsuhteiden määräaikaisuutta 
käsittelevä § 29 sekä 
siirtymävaiheen säädöksiin liittyvä voimaanpanolain § 10. 
 
Lakiehdotuksen § 29  2. momentti mitä ilmeisimmin lisäisi opetus‐ ja 
tutkimushenkilöstön määräaikaisuuksia. Momentin ensisijainen tarkoitus 
lienee laillistaa Aalto yliopistoonkin suunnitellun tenure track:n eli 
ns. tutkijan uran määräaikaisuudet, jotka ovat nykyisen työsuhdelain 
3. pykälän vastaisia.  Ympäripyöreä sanamuoto saattaa kuitenkin johtaa 
myös tutkijan uraa huomattavasti laajempiin tulkintoihin. Oma 
kysymyksensä on, miten tenure track:n toistuvat määräaikaisuudet 
ylipäänsä edistävät tutkijan uraa. OTTI on toimittanut kantansa asiaan 
TEK:iin [2], ja edustajamme TKK:n hallituksessa piti asiaa esillä. 
Tämän seurauksena hallituksen henkilöstöedustajat jättivät hallituksen 
käsittelyssä eriävän mielipiteensä [3] TKK:n lausuntoon [4]. 
 
Voimaanpanolain § 10. pykälässä määritellään, miten nykyiset virka‐ ja 
työehtosopimukset jäävät voimaan, kunnes uusista sovitaan. 
Neuvottelujen mahdollisesti viivästyessä saattaisimme pudota 
sopimuksettomaan tilaan, jolloin monet nykyiset edut heikkenisivät. 
Työnantaja voisi käyttää tätä painostuskeinona sopimusneuvotteluissa. 
 
Viittteet: 
[1] Ehdotus uudeksi yliopistolaiksi: 
http://www.minedu.fi/export/sites/default/OPM/Koulutus/koulutuspolitiikka/Ha
nkkeet/Yliopistolaitoksen_uudistaminen/liitteet/lausuntoluonnos_140808.pdf 
[2] OTTIn lausunto TEK:lle liitteenä 
[3] OTTIn eriävä mielipide TKK:n lausuntoon liitteenä 
[4] Luonnos TKK:n lausunnosta: 
http://www.tkk.fi/fi/yleista/organisaatio/hallitus/hallituksen_esityslistat_ja_poyta
kirjat/kutsu6_15092008.pdf 



 
 
2. OTTIn syyskokous ja jäsentilaisuus 12.11.2008 
 
OTTI järjestää jäsentilaisuuden 12.11.2008 klo 14 aiheesta 
"Aalto‐yliopisto ja työehdot." Tilaisuudessa keskustellaan 
Aalto‐yliopiston ja mahdollisen uuden yliopistolain vaikutuksesta 
työehtoihin. Kutsuvieraana on TEK:n asiamies Pia Hiltunen. 
 
Samassa yhteydessä pidetään Otaniemen TEK‐tutkijat ry:n 
sääntömääräinen syyskokous. Varsinainen kutsu lähetetään myöhemmin. 
 
 
3. Tutkimus TKK:n tohtoreiden työllistymisestä 
 
Teknillisestä korkeakoulusta vuosina 2003‐2007 valmistuneiden 
tohtoreiden työllistymistä on tutkittu ja tutkimustulokset on 
julkaistu kaikessa hiljaisuudessa: 
 
       http://www.tkk.fi/fi/tutkimus/tutkijaksi/tutkijakoulut_ja_jatko‐
opiskelu/tohtoreidentyollistyminen.html 
 
Ihan mielenkiintoista luettavaa varmaan itse kullekin meistä 
tutkijoista tai tutkijakoulutettavista. 
 
 
Terveisin, 
Petri Kärhä 
OTTIn sihteeri 
 
Lisätietoja OTTIsta saat sivulta www.tek.fi/otti. 


