POYTAKIRJA
Otaniemen TEK-tutkijat ry:n (OTTI) s&&ntdmaarainen syyskokous

Aika: 13.11.2019 klo 10.00
Paikka: Otaniemi, TUAS, Maarintie 8, Kokoushuone 1596
Lasna: 4 jasenta ja 3 vierasta Aallosta (Liite 1)

1. Kokouksen avaus
Yhdistyksen puheenjohtaja Petri Karh& avasi kokouksen klo 10.19.

2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi poytakirjan
tarkastajaa

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Petri Karha, sihteeriksi Tero Haahtela ja
poytakirjan tarkastajiksi lisakki Kosonen ja Markus Turunen (vierailija).

3. Paatetaan toiminta- ja taloussuunnitelmasta seuraavaksi vuodeksi seka
maarataan jasenmaksun suuruus ja mahdolliset palkkiot.

Kokouksen puheenjohtaja esitteli vuoden 2020 toimintasuunnitelman (liitteend),
jonka kokous hyvéksyi. Tuloja tai menoja yhdistyksella ei tule olemaan vuonna
2020. Jasenmaksuja ei kerata; TEK:n tai vastaavan Akavalaisen yhdistyksen
jasenyys riittda. Palkkioita ei makseta.

4. Paatetaan hallituksen jasenten lukumaara
Hallituksen kooksi paatettiin 1+3 varsinaista jasenta ja 1 varajasenta.

5. Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut hallituksen jasenet
Hallituksen puheenjohtajaksi valittiin Petri Karha. Varsinaisiksi jaseniksi valittiin,
Tero Haahtela, lisakki Kosonen, ja Sami Nummelin (valittu poissaolevana).
Varajaseniksi valittiin Marko Kosunen (valittu poissaolevana).

6. Valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa varamiehineen tarkastamaan
seuraavan vuoden hallintoa

Toiminnantarkastajaksi valittiin Daniel Valtakari TEK:sté& (valittu poissaolevana) ja
hanen varamiehekseen Juha Mallat (valittu poissaolevana).

7. Kasitellaan muut hallituksen esittdmat asiat: Luottamusmiesvaalit
7.1) Vaali-info ja ehdokkaiden ilmoittautuminen (kokouksessa tai ennakkoon
puheenjohtajalle)

7.2) JUKO/OTTIn luottamusmiehen ja kahden varaluottamusmiehen valinta

Luottamusmies: Petri Kéarha, 1. Varaluottamusmies lisakki Kosonen, 2.
varaluottamusmies Marko Kosunen.



8. Kokouksen paattdminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11:20.

Vakuudeksi

Markus Turunen, poytakirjan tarkastaja (15500)



Otaniemen TEK-tutkijat (OTTI) ry 08.11.2019

Toimintasuunnitelma vuodelle 2020

1. Palkkausasiat
- Vaikutetaan palkkaus- ja urajarjestelmien kehittdmiseen ja paikalliseen
soveltamiseen.
- Tiedotetaan jasenistolle heité erityisesti koskevista asioista.

2. Tyb6suhdeasiat

- Parannetaan tutkijoiden ja muiden mahdollisten jasenryhmien tydehtoja
palkkauksen ja muiden etuuksien osalta.

- Pyritdan pidentdamaan esim. jatko-opiskelijoiden médaraaikaisten
tyosuhteiden kestoja, ja vakinaistamaan perusteettomia
maaraaikaisuuksia.

- Seurataan Aallon urajarjestelmien kehittymista ja vaikutetaan niihin.

3. Jasenhankinta
- Tiedotetaan OTTI:n jasenyyden merkityksesta tutkijoille.
- Tiedotetaan edunvalvonnan merkityksesta tydehtojen muodostumisessa.

4. Jasentilaisuudet
- Jarjestetdan vahintaan yksi jasentilaisuus, jossa keskustellaan
ajankohtaisista asioista. Jasentilaisuuksiin kutsutaan esitelmoijiksi
asiantuntijoita esim. koulun hallinnosta tai TEK:sta.
- Tilaisuuksiin kutsutaan my6s OTTI:n ulkopuolisia tutkijoita.

5. Vaikuttamiskeinot ja -kanavat

- Tehd&an yhteistydta muiden Aalto-yliopiston henkilostojarjestdjen
kanssa.

- Jatketaan yhteisty6ta erityisesti muiden saman neuvottelujarjeston
alaisten henkilostojarjesttjen kanssa.

- Edistetdén tutkijoiden asemaa toimimalla Aallon yhteisty6elimissg, kuten
Akateemisten asioiden komiteat.

- Vaikutetaan henkilostojarjestdjen mielipiteeseen
luottamusmieskokousten, paikallisten tyéryhmien,
yhteistoimintaneuvoston, ja YPJ-arviointiryhman jasenyyksien kautta.

- Toimitetaan TEK: lle ja JUKO:lle tavoitteita ajettavaksi valtakunnallisella
tasolla. Tiedotetaan jasenistdlle TEK:n ja JUKO:n ajankohtaisista asioista.

6. Yllapidetaan ja kehitetadn jarjestovalmiutta.
7. Seurataan Aalto-yliopistohankkeen etenemista ja parannetaan tutkijoiden

asemaa Aalto-yliopistossa. Osallistutaan Aalto-yliopiston prosessien
kehittamiseen.



Talousarvio vuodelle 2020

OTTlI:lla ei ole tuloja vuonna 2020. Mahdolliset menot sovitaan TEK:n maksettavaksi
tapauskohtaisesti.



