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Liton saantojen paivitysprosessi

Puheenjohtajan ja hallitusjGsenten kausien rajaaminen
Esim. max 2 kautta
Vaihtuvuusja luonnollinenkierto mahdollistetaan jo rakenteissa
HallitusjGsenten kauden lyhentminen kahteen vuoteen
Kiireisten ihmisten on helpompisitoutua lyhyempddn kauteen

Puheenjohtajankauden on hyva olla olympiadin mittainen

Hallituksen jGsenet ja toimihenkilot eivat voi edustaa yleiskokouksessa
valtakirjalla

Ristiriita erityisesti hallituksen vastuuvapauttamydnnettdessa liiton
kevdatkokouksessa



Liton saantojen paivitysprosessi

Henkild voi edustaa valtakirjalla vain yhtd seuraa ja hdnen tulee kuulua
kyseiseen seuraan

Tasa-arvon ndkdkulma sisallyttéminen saantoihin

Esim. "Hallitukseen valitaan sekd miehid etta naisia, ellei erityisia syitg ole.”
Liittokokousten etdosallistumismahdollisuuden kirjaaminen liiton sadntoihin

Nykyisen ehdokasasettelua koskevien pykdlien tarkistaminen



Hallinnon avoimuuden edistdminen

Liittokokouksiin kutsutaan jatkossa ulkopuolinen puheenjohtagja

POytdkirjojen julkaiseminen liiton sivuilla niiltd osin, kuin se on mahdollista

Toimittaminentiedotepalvelun kautta seurojen puheenjohtgjilla

Automaattimuistutus tiedotepalvelusta kokouksen IGhestyessd, mikdli
jGsenseurat haluav at saattaa aiheita esityslistalle

Tietosuojandkdkulmahuomioitava

Puheenjohtajan/hallituksen/valiokuntien viestinndn ja tiedottamisen
kehittGminen

Tiedotetaan suunnitelmista hyviss& gjoin ja tehddan ndkyyv aksi aikaansaatu
kehitystyd (raportointi jGsenistdlle).

Suurin osa suunnittelusta ja toteutuksesta tapahtuu valiokunnissa.



Hallinnon avoimuuden edistdminen

Hallituksen vahvempi sitoutuminen strategiatyohon

Puheenjohtqgjiston (seurojen puheenjohtajat) osallistaminen toiminnan
suunnitteluun. Vaatii sitoutumista sekd hallitukselta ettd puheenjohtagjistolta

ja sadanndllistd vuorovaikutusta ndiden valilla.
Erityisesti urheiluspesifien asioiden osalta pddtdksenteossa toimivallan
joustavuuden lisddminen

Ottelunja liikesarjojenkeskeisten toimijoiden toimivallan selkeyttdminen

L&hteend kaytetty Olympiakomitean Hyv & hallinto Iajilitossa-kasikirjaa
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