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1 YLEISTA TOIMINNASTA

Suomen Taekwondoliitto toimii taekwondon kansallisena katto-organisaationa, joka vastaa lajin
yhteyksista erilaisiin sidosryhmiin. Keskeisimmat sidosryhmat ovat World Taekwondo (WT),
European Taekwondo Union (ETU), Kukkiwon, Suomen Olympiakomitea, Suomen
Paralympiakomitea, Opetus- ja kulttuuriministerio, Puolustusvoimat, urheiluakatemiat, Kilpa- ja
huippu-urheilun tutkimuskeskus seka Suomen urheilun eettinen keskus SUEK, Suomen Aikidoliitto,
Suomen Judoliitto, Suomen Karateliitto, Suomen Miekkailu- ja 5-otteluliitto, Suomen Nyrkkeilyliitto,
Suomen Painonnostoliitto ja Suomen Painiliitto. Suomen Taekwondoliitto on olemassa
jdsenseurojaan ja niiden jasenia varten. Tata tarkoitusperda toteutetaan vyllapitamalla ja
kehittamalla taekwondon huippu-urheilu-, seura-, urheilu- ja harrastetoimintaa Suomessa.

2 JARJESTOTOIMINTA

2.1 Yleista

Suomen Taekwondoliitto ry on liikunnan keskusjarjesté Suomen Olympiakomitea ry:n ja Suomen
Paralympiakomitea ry:n jasen. Suomen Taekwondoliiton jasenina ovat taekwondoa harjoittavat
yhteisot, jotka maksavat liittoon jasenmaksun. Vuoden 2022 alussa Taekwondoliitossa on 71
jasentd, joista yksi on 11 seuraa sisaltava ITF Taekwon-Do-Liitto ry.

Taekwondoliiton toimintoja ohjaavat liiton yleiskokouksen valitsema hallitus. Hallituksen tukena
ovat sen nimittamat valiokunnat: harrastevaliokunta, lilkesarjatuomarivaliokunta,
liikesarjavaliokunta, otteluvaliokunta ja ottelutuomarivaliokunta. Lisdksi liiton keskeisia toimijoita
ovat maajoukkuevalmentajat ja Taekwondo-lehden paatoimittaja. Liiton henkilostd koostuu
kolmesta tyontekijastd: toiminnanjohtaja, koulutus- ja harrastepaallikkd ja nuorten
olympiavalmentaja. = Toimijoiden  vastuut ja  velvollisuudet on  maaritelty liiton
toimintaohjesdaannossa.

Toiminnan rakenteen kehittamista jatketaan vuoden 2022 aikana palveleman entista paremmin
strategian 2021-2024 tavoitteita.

2.2 Jarjestotoiminnan keskeiset valinnat ja toimijat

Jarjestotoiminnan keskeiset valinnat ovat seuraavat:

1) Vastuullisuus huomioidaan kaikessa liiton toiminnassa

2) Laadukkaat tukipalvelut mahdollistavat koko liiton toiminnan
3) Laadukkaan jasenpalvelut helpottavat jasenseurojen toimintaa
4) Jasenpalvelu on prioriteettijarjestyksessa korkealla

Jarjestotoiminnan keskeisia toimijoita ovat hallitus, toiminnanjohtaja ja liiton toimisto.



2.3 Hallitus

Hallitukseen kuuluu liiton yleiskokouksen valitsemat edustajat. Puheenjohtaja johtaa hallitusta ja
edustaa koko liittoa. Hallituksen tehtavana on valvoa strategian mukaisten linjausten noudattamista
seka valiokunnissa ettd jasenseuroissa. Lisaksi hallitus valvoo liiton taloudellista tilannetta ja tekee
tarvittavat toimenpiteet talouden turvaamiseksi. Hallitus kokoontuu noin kerran kuukaudessa (pl.
kesdkuukaudet). Hallitus kokoontuu tarpeen mukaan fyysisesti samassa paikassa, etdayhteydella tai
naiden yhdistelmalla.

2.4 Liiton kokoukset

Liiton saantomaardinen kevatkokous pidetaan maalis-toukokuussa ja saantomaardinen syyskokous
loka-joulukuussa. Hallitus kutsuu tarpeen vaatiessa koolle ylimaaraisen liittokokouksen.

2.5 Kansainvalinen toiminta

Vuonna 2022 kansainvdliseen leiritoimintaan panostetaan jdarjestamallda Suomessa avoimia kv-
leirityksia sekd lahettamalla urheilijoita kansainvalisiin tapahtumiin. Loppukevaasta tai kesalla
jarjestetaan kansainvalinen Taekwondofestivaali. Mikali Etela-Korean suurlahetysto jatkaa tukeaan,
jarjestetdan kansainvalinen Ambassador’s Cup ottelu- ja liikesarjakilpailu. Suomen Taekwondoliiton
kansalliset kilpailut ovat myds avoimia kansainvalisille joukkueille.

Ainakin kaksi suomalaista urheilijaa on mukana European Taekwondo Unionin ETPC-
valmennusohjelmassa (European Taekwondo Performance Center), johon kuuluu useita
kansainvalisia leirityksia.

Vuoden 2022 aikana on tavoitteena saada Suomen Kukkiwonin kansainvdlinen ohjaajakoulutus ja
Kukkiwonin demotiimi pitamaan naytosta ja leiria.

Liitto lahettdda edustajan World Taekwondon ja European Taekwondo Unionin ja muiden
sidosryhmien kokouksiin.

2.6 Liiton henkiloresurssit

2.6.1 Toiminnanjohtaja

Toiminnanjohtaja vastaa liiton hallinnosta seka yhteistyossa liiton hallituksen kanssa suunnittelee ja
johtaa liiton toimintaa. Toiminnanjohtaja toimii muiden tyontekijoiden esimiehena.
Toiminnanjohtaja vastaa hallituksen kokousten valmistelusta ja kokouspoytdkirjojen tekemisesta.
Lisdksi toimenkuvaan kuuluu liiton jasenpalvelujen kehittdminen seka liiton markkinoinnin
kehittdminen. Toiminnanjohtaja vastaa liiton suhdetoiminnasta ja sidosryhmayhteistyosta.
Hallituksen puheenjohtaja toimii toiminnanjohtajan esimiehena.

2.6.2 Koulutus- ja harrastepaallikko

Koulutus- ja harrastepdallikon toimenkuvaan kuuluu koulutus- ja harrastetoiminnan kehittaminen
liitossa ja sen jasenseuroissa. Toiminnan kehittdminen tapahtuu Olympiakomitean uusimpien
linjausten mukaisesti. Yksi olennainen tehtdva on liiton koulutusten ja Tahtiseuratoiminnan
kehittaminen.



2.6.3 Nuorten olympiavalmentaja

Nuorten olympiavalmentaja (NOV) tyoskentelee liiton valmennuskeskuksessa. Nuorten
olympiavalmentajan tehtaviin kuuluu valmennuskeskuksen toiminnan suunnittelu ja kehittaminen
vyhdessa  valmennuskeskuksen johtoryhman kanssa, valmennuskeskuksen urheilijoiden
valmentaminen, sidosryhmayhteistyd sekda valmennuskeskuksen johtoryhman kokousten
valmistelu ja kokoussihteerina toimiminen. Nuorten olympiavalmentaja voi toimia maajoukkueen
ikaluokkavalmentajana oman toimensa ohella.

2.6.4 Henkil6ston koulutus ja tyohyvinvoinnin kehittaminen

Henkilostolle tarjotaan mahdollisuuksia osallistua seminaareihin ja koulutukseen, joissa he voivat
kehittdd omaa osaamistaan ja vahvistaa ndin liiton toimintaa. Henkiléston ensiapukoulutukset
uusitaan niiltd osin kuin ne ovat vanhentuneita, milld osaltaan varmistetaan, ettd liiton
jarjestamassa toiminnassa on aina paikalla vahintdaan yksi ensiaputaitoinen henkil6. Henkildston
tyohyvinvointia tarkastellaan ja kehitetadan mm. vuosittaisilla kehityskeskusteluilla ja joustavalla
keskusteluyhteydellda esimiehen kanssa niin tyon aikatauluttamisesta kuin sisallGista.
Esimiestoiminnan  kehittamisessa hyddynnetdan mm. Paltan ja  Urheilutyénantajien
koulutustarjontaa.

2.6.5 Kukkiwon Dispatch Master

Taekwondon maailmanpaamaja Kukkiwon ldhetti syksylla 2019 Suomeen kokeneen taekwondo-
opettajan, jonka tehtdvana on auttaa taekwondon kehittdmisessa ja levittdmisessda Suomessa.
Taman opettajan palkan maksaa Kukkiwon, mutta hanen tyopanoksensa on yhdessa sovittavien
reunaehtojen mukaan liiton kdytettdvissa. Sopimusteknisten ja hallinnollisten syiden vuoksi
opettajan aloittaminen tehtdvassaan siirtyi vuoteen 2021. Han kdynnistdd vuoden 2022 alussa
liittojohtoisen valmennuksen myoOs paakaupunkiseudulla. Lisdksi opettajan on tarkoitus opettaa
taekwondoa kouluilla ja liiton seminaareissa seka auttaa kansainvalisessa yhteistyossa.

2.7 Viestinta

Suomen Taekwondoliiton viestinnan koordinoinnista vastaa liiton toimisto. Liiton viralliset ulkoisen
viestinnan kanavat ovat internetsivut seka lisenssin hankkineille toimitettava uutiskirje. Uutiskirje
ilmestyy noin kahden kuukauden vilein. Ulkoisen viestinndan kannalta olennaisista uutisista (esim.
kilpailumenestys) laaditaan lehdistétiedotteet, jotka valitetdan oikea-aikaisesti eri medioille.

Sisdinen viestintd tapahtuu paaasiallisesti seuroille sahkopostilla toimitettavan seurakirjeen
valitykselld, liiton internetsivujen  kautta, tapahtumien yhteydessd jarjestettavissa
tiedotustilaisuuksissa sekda sahkopostilla liiton keskeisten toimijoiden kesken ja kasvotusten
kokouksissa.

Mahdollisessa kriisitilanteessa viestinnan koordinoinnista vastaa liiton puheenjohtaja yhteistyossa
toiminnanjohtajan kanssa.

Liiton viestintdasuunnitelma maarittelee tarkemmin eri toimijoiden vastuut ja eri kanavien
kayttotarkoitukset.



2.7.1 Sosiaalinen media

Suomen Taekwondoliiton sosiaalisen median kanavat ovat Facebook ja Instagram, joiden lisdksi
soveltuvaa materiaalia, mm. Taekwondo-lehden artikkeleita, jaetaan LinkedInissa. Sosiaalista
mediaa kdytetadn tukemaan tiedottamista korostamalla tarkeimpia uutisointeja seka tehostamaan
tapahtumamarkkinointia.

2.7.2 Taekwondo-lehti

Taekwondo-lehti muuttui vuoden 2021 alussa blogityyliseksi verkkojulkaisuksi, jossa julkaistaan
saanndllisin valiajoin laadukkaasti toimitettuja artikkeleita eri aihepiireista. Verkkojulkaisulla
pystytdan viestimaan ajankohtaisista aiheista painettua lehted paremmin. Lehden padatoimittaja
vastaa kirjoittajien etsimisesta ja artikkeleiden toimituksesta.

Verkkojulkaisun lisdksi vuoden lopussa tehddan yksi painettu numero, johon kootaan vuoden
parhaita artikkeleita. Painettu numero ldhetetdadan kaikille lisenssinhaltijoille, tarkeimmille
yhteistyokumppaneille seka niiden kuntien kirjastoille, joiden alueella liiton seuroilla on toimintaa.

2.8 Yhteistyo

Vuoden 2022 yhteistydkumppanit varmistuvat vuoden edetessa. Ylakoululeiritys Kisakallion
urheiluopistossa pyritdan saamaan kayntiin uudelleen lukuvuodelle 2022-2023.

2.8.1 Kamppailulajiliittojen yhteistyo

Sporttitalon kamppailulajien yhteistoimistossa tyoskentelee talla hetkellda seitseman lajiliittoa:
Judoliitto, Karateliitto, Miekkailu- ja 5-otteluliitto, Nyrkkeilyliitto, Taekwondoliitto, Aikidoliitto ja
Painonnostoliitto. Syksysta 2021 alkaen Kamppailutoimiston vieressa toimistoaan pitava Painiliitto
on tullut entista tiiviimmin mukaan kamppailulajien yhteistyohon.

Yhteistydbn  syventdamisen tuloksena on jo syntynyt kamppailu-urheilun  yhteinen
yhdenvertaisuussuunnitelma, jossa on mukana seitseman kamppailulajiliittoa (Aikido, Judo, Karate,
Miekkailu ja 5-ottelu, Nyrkkeily, Paini, Taekwondo). Vuoden 2022 alusta myds Painonnostoliitto
liittyy yhteiseen yhdenvertaisuussuunnitelmaan. Samalla kokoonpanolla kdaynnistyy vuoden 2022
alusta yhteinen ymparistosuunnitelma. Vuoden 2017 alusta aloitti kamppailulajien yhteinen
kurinpitovaliokunta.

Kamppailulajien vanhoja yhteistydmuotoja jatketaan edelleen kehittdaen koulutuksessa,
nuorisotoiminnassa ja kampanjoissa.

2.9 Vastuullisuus

Suomen Taekwondoliitto on sitoutunut urheiluyhteisén vastuullisuusohjelmaan, jota tarkennetaan
ja tdydennetaan liiton omilla ja muiden kamppailulajiliittojen kanssa yhteistydssa tehtavilld
suunnitelmilla.

2.9.1 Yhdenvertaisuus

Kamppailulajiliitot (Aikido, Judo, Karate, Miekkailu- ja 5-ottelu, Nyrkkeily, Paini, Taekwondo)
paivittivat  syksylla 2021  kamppailu-urheilun  yhteisen  yhdenvertaisuussuunnitelman.
Yhdenvertaisuussuunnitelman mukaisesti vuoden 2022 ohjelmassa on mm. tasa-arvomittareiden



pdivitys ja yhdenvertaisuuskysely seuroille. Liitto osallistuu yhdessa Suomen Olympiakomitean ja
muun urheiluyhteison kanssa Helsinki Pride -kulkueeseen kesdkuussa. Liitto on mukana EK:n Tyo ei
syrji -kampanjassa ja Ihmisoikeusliiton Inmisoikeudet haltuun urheilussa -hankkeessa.

2.9.2 Antidoping ja kilpailumanipulaation ehkaisy

Suomen Taekwondoliitto on sitoutunut noudattamaan voimassa olevia Suomen urheilun eettinen
keskus SUEK ry:n ja WADA:n saantdja ja tekee yhteistyota SUEKin kanssa. Liiton antidopingty6ta
toteutetaan antidopingohjelman mukaisesti. Vuoden ensimmaisilla maajoukkueleireilla (ottelun ja
liikesarjojen yhteinen leiri) jarjestetdan antidopingkoulutus ottelu- ja liikesarjakilpailijoille seka
valmentajille. Liiton toimisto jakaa urheilijoille ja seuroille aktiivisesti antidopingmateriaalia. Vuoden
2021 alusta alkaen dopingasioiden kurinpito on siirtynyt Suomen antidopingsaanndstén mukaiselle
kurinpitoelimelle. Vuonna 2022 antidopingohjelmaa laajennetaan kattamaan myds
kilpailumanipulaation ehkaisy.

2.9.3 Kestava kehitys

Ympdristoasioiden huomioiminen on esitelty tarkemmin kamppailulajien  yhteisessa
ympadristéohjelmassa.

Ekologisuus: Taloushallinnon osalta arkistointi on sahkdista. Viestinta sidosryhmille hoidetaan
sahkaoisesti. Hallituksen ja valiokuntien kokoukset pidetdaan paperittomina. Koulutustarjonnassa on
paljon verkkokoulutuksia, mika vahentaa matkustuksen tarvetta. Kilpailujen kohdalla tuomareita ja
toimitsijoita ohjataan kayttamaan yhteiskyyteja. Isompien tapahtumien kuljetusten kohdalla
hyédynnetdan mahdollisuuksien mukaan joukkoliikennetta ja tilauskuljetuksia.
Ottelukilpailulaitteistojen elinkaaren pidentamiseksi on etsitty vaihtoehtoisia ratkaisuja ja
korjausmahdollisuuksia. Virallisista kilpailuista kaytosta poistettuja laitteistoja kdaytetdaan matalan
kynnyksen salikisatoiminnassa. Mahdollisuuksien mukaan kadytosta poistettuja laitteistoja voidaan
myo0s kierrattaa jasenseurojen harjoituskayttoon.

Taloudellisuus: Taekwondoliiton toimisto sijaitsee Sporttitalolla Kamppailulajien yhteistoimistossa.
Liiton tapahtumia pyritdan yhdistamaan turhan matkustamisen vahentamiseksi. Hallituksen ja
valiokuntien kokouksiin tarjotaan aina myo6s etdosallistumismahdollisuus matka-ajan ja -
kustannusten saastamiseksi.

Sosiaalinen ja kulttuurillinen nakokulma: Isoimmat hankkeet sekda |II- ja Illl-tason
ohjaaja/valmentajakoulutukset jarjestetdan yhteistyossa kamppailulajiyhteison kanssa. Yhteistyo
vahentaa toimihenkildiden ja vapaaehtoisten tydokuormaa ja mahdollistaa isompien toiminnallisten
kokonaisuuksien tarjoamisen jasenistolle. Kamppailija Ei kiusaa -materiaalit tarjoavat seuroille
tyokaluja syrjaytymisen ehkaisemiseen, kiusaamisen ehkaisemiseen seka korostaa toisen ihmisen
kunnioittamista.

2.9.4 Hyvd hallinto

Suomen Taekwondoliitto noudattaa hyvan hallinnon periaatteita ja hallinnon lapinakyvyytta.
Talouteen liittyvat toimintatavat on kuvattu liiton talousohjesdanndssa. Toimintaohjesaanto
maarittaa hallituksen, valiokuntien ja muiden toimijoiden vastuut.



2.9.5 Kurinpito

Taekwondo on mukana kamppailulajiliittojen yhteisessa kurinpitovaliokunnassa, jonka muut
jasenet ovat Aikido, Judo, Karate, Miekkailu ja 5-ottelu ja Nyrkkeily. Vuoden 2022 alusta Suomen
Taekwondoliitto sitoutuu urheilun eettisia rikkomuksia kasittelevaan kurinpitolautakuntaan.

2.9.6 Vahavaraisten lisenssien tukeminen

Liiton toimintaan osallistumisen helpottamiseksi vuoden alussa avataan haku vadhavaraisille
perheille hakea liiton lisenssia ilmaiseksi.

2.11 Arkistointi

Vuosina 2019-2021 kesatyontekijoiden ansiosta hyvin alkuun saatua liiton arkistojen siirtoa
jatketaan, jotta kaikki luovutusidssa oleva materiaali saadaan Urheilumuseon Urheiluarkistoon
talteen ja tarvittaessa tutkijoiden kayttoon. Jatkossa tuotettavaa materiaalia varten tehdadan
arkistointisuunnitelma, jotta liiton arkistot olisivat mahdollisimman helposti maaraajoin
Urheiluarkistoon luovutettavassa muodossa eika arvokasta historiatietoa paasisi hukkumaan.

Vuonna 2022 kootaan sahkdisessa muodossa arkistoon luovutettavasti lisaa liiton jasenseurojen
toimintakertomuksia, jotta Urheiluarkistossa olisi mahdollisimman kattava kokoelma suomalaisen
taekwondon historiaa.

3 HUIPPU-URHEILU

Liiton huippu-urheilutoiminta kasittaa maajoukkuetoiminnan ja muun liittojohtoisen valmennuksen
lajin olympia- ja MM-tason kilpailumuodoissa: ottelussa ja liikesarjoissa. Parataekwondo on kiintea
osa liiton huippu-urheilua.

3.1 Huippu-urheilun keskeiset valinnat ja toimijat

Huippu-urheilun keskeiset valinnat ovat seuraavat:
1) Maajoukkuetoiminnan kehittaminen
2) Liittojohtoisen valmennuksen ja sen tukipalveluiden kehittaminen

Huippu-urheilun keskeisia toimijoita ovat maajoukkuetoiminnan osalta ovat
maajoukkuevalmentajat. Liittojohtoisen valmennuksen keskeinen yksikkd on Turussa toimiva
valmennuskeskus, jossa toiminnasta vastaavat nuorten olympiavalmentaja ja valmennuskeskuksen
ohjausryhma. Paakaupunkiseudun liittojohtoisen valmennuksen kaynnistamisesta vastaavat
Kukkiwon Dispatch Master ja toiminnanjohtaja.

3.2 Ottelumaajoukkueet

Taekwondon maajoukkuevalmennusta pyorittda kuusihenkinen valmentajatiimi. Mukana on
aikuisten maajoukkueen vastuuvalmentaja ja kakkosvalmentaja sekd vastaavat toimenkuvat U18- ja
U15-ikdluokkien osalta. Eri ikdluokkien maajoukkuetoiminnan yhteen nivomisella ja valmennuksen
tiimityoskentelylld on keskeinen rooli: urheilijat nakevat edessdan selkean jatkumon ikaryhmasta
toiseen ja ikdvaiheesta toiseen siirtymisen kynnys on tehty mahdollisimman huomaamattomaksi.



Maajoukkuevalmentajien tiimi toimii arjessa tyopareina ja on jatkuvasti yhteydessa koko kuuden
henkilén voimin. Paraottelijat harjoittelevat yhdessa maajoukkueiden kanssa.

Valmentajatiimin  vetovastuussa on aikuisten ykkdsvalmentaja, joka huolehtii, etta
ikdluokkajoukkueiden suunnitelmat ja toimintalinjaukset tukevat toisiaan. Nuorempien
valmennuksessa on ikdvaiheet huomioivia erityispiirteitd, jotta valmennus keskittyy aina
olennaisimpiin asioihin. Jokaisella ikaryhmalla pyorii oma maajoukkueleiritys, mutta vuosittain
pidetadn myds useampia ikdrajat ylittavia yhteisleireja. Ennen aikuisvaihetta tarkeinta on kasvaa
maaratietoiseen ja aikuisvaiheessa huipulle nousemisen mahdollistavaan harjoitteluun.
Kilpailumenestyksen tarkeytta aletaan korostaa vasta U18-ikdluokasta aikuisiin siirryttaessa, vaikka
nuoremmissakin ikdluokissa kdydaan EM- ja MM-kilpailut.

3.2.1 Tavoitteet

Aikuisten maajoukkueen tehtavana on menestya kansainvadlisesti mahdollisimman hyvin. U21-
ikaluokan omat EM-kilpailut antavat kyseisen ikdluokan urheilijoille lisamahdollisuuden menestya.
Maajoukkue valitaan erikseen kuhunkin arvokilpailuun maajoukkueryhmaan kuuluvista urheilijoista
voimassa olevan valintakriteerin  mukaisesti. Maajoukkueryhmaan urheilijat valitaan
hakulomakkeen ja testin perusteella.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella 2022 tarkeysjarjestyksessa

1. | Aikuisten EM-kilpailuihin ja aikuisten MM-kilpailuihin valmistautuminen

2. | U21-ikdluokan EM-kilpailuihin ja Universiadeihin valmistautuminen

3. | Maajoukkueleirien laadukas toteutus ja integrointi paivittdisharjoitteluun seka kansainvilisiin leirityksiin

Nuorten ottelumaajoukkueen tarkeimpind tavoitteina ovat vuoden aikana jarjestettavat
arvokilpailut ja kokemuksen kerdaminen avoimissa kilpailuissa. Kokemuksen nuoret valmistautuvat
siirtymaan aikuisten sarjoihin.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella 2022 tarkeysjarjestyksessa

1. | Iskukykyinen joukkue ikdluokan arvokilpailuihin

2. | Ikdluokan ottelijoiden urheilijaidentiteetin vahvistaminen, sitoutunut ryhma

3. | Tehostusta harjoitteluun ja kehittymiseen

Kadettien ottelumaajoukkueen tarkeimpind tavoitteina ovat nuorimpien lahjakkuuksien
tunnistaminen ja mukaan ottaminen liiton alaiseen toimintaan, ryhmassd pidempaan olleiden
harjoittelun tehostaminen ja maanosan huipputasoa ldhentelevien kadettien iskukyvyn hiominen
arvokisoihin. Kadettien ottelumaajoukkueen tarkoituksena on tarjota nuorille urheilijoille tie
taekwondon huippu-urheilijoiksi.

Erityisesti kadettien kannalta arvokilpailuihin ja avoimiin kilpailuihin osallistumista arvioidaan myos
turvallisuusndakokulmasta.



Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella 2022 tarkeysjarjestyksessa

1. | Iskukykyinen joukkue ikdluokan arvokilpailuihin

2. | Sitoutunut ryhma

3. | Toiminta tarjoaa evdita harjoitteluun ja kehittymiseen

Kaikki edella mainittu tehdaan pitdaen ensisijaisena tavoitteena urheilijan terveytta ja hyvinvointia
sekd maajoukkueryhman ryhméahenked, jotka onnistuessaan johtavat parempiin urheilusuorituksiin
ja urheilijan urakaaren pitenemiseen.

3.2.2 Keskeiset painopistealueet

Aikuiset
Tavoite Keskeiset toimenpiteet Miten tavoitteen toteutumista
seurataan ja arvioidaan
1. | Aikuisten arvokilpailumitali tai | Huolellinen valmistautuminen | Sijoittuminen arvokilpailuissa
useita pistesijoja paivittdisvalmennuksessa, jota | Turnausten maara ja menestys
tehostetaan maajoukkueleirien avulla
6-8 kansainvalistd avointa turnausta
2. | U21-ikdluokan EM-mitali ja | Huolellinen valmistautuminen | Sijoittuminen naissa kilpailuissa
Universiadi-mitali paivittdisvalmennuksessa, jota | Turnausten maara ja menestys
tehostetaan maajoukkueleirien avulla
6-8 kansainvalistd avointa turnausta
3. | 6-8 kotimaista leiria, Leirikalenterin suunnittelu ja | Leirien toteutuminen ja niiden
2 kansainvalista leirid julkaiseminen niin  ajoissa  kuin | hyodyllisyyden arviointi
Suomessa, Urheilijoiden kilpailukalenterin varmistuminen
leirijaksot ulkomailla sallii
Nuoret
Tavoite Keskeiset toimenpiteet Miten tavoitteen toteutumista
seurataan ja arvioidaan
1. | Iskukykyinen joukkue Ajoissa koottu joukkue Kilpailutulosten seuranta
ikdluokan arvokilpailuihin Paivittdaisvalmennuksen tukeminen
Tehostusta harjoitteluun leireilta
2. | lkdluokan ottelijoiden Kilpailijasta urheilijaksi — Tarkeda on Urheilijoiden seuranta
urheilijaidentiteetin nuoren kokemus itsestaan maajoukkueleireilla
vahvistaminen, sitoutunut urheilijana; Arvostuksen tunne —
ryhma Urheilija huomataan; Tietoja ja
taitoja matkalle kohti huippua
Nimetty ryhma, yhteiset varusteet,
maajoukkuehenki, viestinnan
kehittaminen
3. | Tehostusta harjoitteluun ja Leireiltd ideoita omaan otteluun ja Urheilijoiden seuranta
kehittymiseen harjoitteluun maajoukkueleireilla
Tasokkaita sparreja
MJ-valmentajien osaaminen kaikkien
kaytossa




Kadetit

Tavoite Keskeiset toimenpiteet Miten tavoitteen toteutumista
seurataan ja arvioidaan

1. | Iskukykyinen joukkue Ajoissa annetut naytot, alkuvuoden Kilpailutulosten seuranta
ikaluokan arvokilpailuihin kv. kilpailut tarkedssa osassa.
Paivittaisvalmennuksen tukeminen,
viestinnan kehittaminen.

Leireille sopivat ajankohdat ja
urheilijoille ajankohtaiset aiheet.

2. | Sitoutunut ryhma Nimetty maajoukkueryhma Urheilijoiden seuranta
Yhteiset varusteet maajoukkueleireilla
Maajoukkuehenki
3. | Toiminta tarjoaa evaita Leireiltd ideoita omaan otteluun ja Urheilijoiden seuranta
harjoitteluun ja kehittymiseen | harjoitteluun maajoukkueleireilla

Tasokkaita sparreja
MJ-valmentajien osaaminen kaikkien
kaytossa

3.2.3 Tarkennukset

Arvokilpailujoukkueet nimetdan hyvissa ajoin mahdollistaen hyva valmistautuminen kisoihin.
Yhdesta kahteen kilpailua edeltdavaa leiria jarjestetdan kyseiseen kisaan valmistavana leirina.

Tarkeaa varmistaa siirtymien ikdjoukkueesta toiseen sujuminen mahdollisimman hyvin. Parhaat (ja
kookkaimmat) kadetti-ikdiset ovat osallistuneet U18-leireille.

3.3 Liikesarjamaajoukkue

Liikesarjamaajoukkueesta vastaa liikesarjojen paavalmentaja apunaan joukkueenjohtaja. Samassa
joukkueessa ovat kaikkien ikaluokkien urheilijat.

3.3.1 Tavoitteet

Maajoukkuetoiminnan tehtdavdand on valmistaa ja tukea urheilijoita kohti arvokisoja.
Maajoukkueleirit toimivat tehostuksena seuroissa tapahtuvaan paivittdisvalmennukseen.
Tavoitteena on menestya nyt ja tulevaisuudessa eli nuorten ikdluokkien kehitykseen panostetaan.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella 2022 tarkeysjarjestyksessa

1. | MM-kilpailut Eteld-Koreassa (huhtikuu)

2. | Seuravalmennuksen vahvistaminen

3. | Maajoukkuevalmennuksen uudistaminen (suunnittelu alkuvuonna, jalkautus 15.9.2022 jilkeen)




3.3.2 Keskeiset painopistealueet

Tavoite

Keskeiset toimenpiteet

Miten tavoitteen toteutumista
seurataan ja arvioidaan

1. | Menestys MM-kisoissa

Valmistavat leirit,
paivittdisharjoittelun seuranta,
kilpailumatkan suunnittelu.

Mitalien maara, kisassa edettyjen
kierrosten maara, urheilijoiden oma
kokemus suoritusten
onnistumisesta.

2. | Lisaa liikesarjojen
kilpaharjoittelua seuroihin

Avoimet leirit ympari Suomen,
seurojen kontaktointi, kannustetaan
nuoria valmentajakoulutuksiin.

Kartoitetaan tilanne kyselylla
tammikuussa 2022 ja uudelleen
vuoden lopussa / tammikuussa
2023.

3. | Jakaa paavalmentajan
tehtavat ja palkkio

Nimetdan paavalmentajan lisdksi
juniorivalmentaja ja

Tarkistetaan tilanne vuoden
lopussa.

useammalle tekijalle freestylevalmentaja.

3.3.3 Tarkennukset

Liiton toiminta-ajatuksessa (strategia 2021-24) painopisteena ovat huippu-urheilu ja jasenseurojen
kehitys. Naitd on ajateltu valitessa kohtia 1-2. Strategian visio-osuudessa on kuvailtu
"Liittojohtoinen valmennus ulottuu laajemmin kaikkiin ikaluokkiin.” ja ”Seuravalmennus
mahdollistaa liittojohtoiseen valmennukseen jatkamisen.” ja ndita ajatuksia toteutamme kohdassa
3. Olemme kaytannossa huomanneet, etta seuroissa on yllattavan vahan liikesarjavalmentajia, joka
nakyy kisoissa pienind osallistujamaarind ja my0s siind, ettd harva seura pystyy tuottamaan
saannollisesti maajoukkuetason urheilijoita tai edes harrastajasarjoihin kilpailijoita.

Vuoden aikana jarjestetaan seitseman maajoukkueleiria sekd avoimia leireja yhteistyossa muiden
toimijoiden kanssa. Vuoden aikana lisatddan maajoukkuetoiminnan henkiléresursseja jakamalla
vastuualueita selkeiksi ja helpommin hallittavissa oleviksi paloiksi (kadetit ja juniorit / seniorit /
freestyle) ja ndin uskotaan myos toiminnan laadun paranevan.

Maajoukkueen kilpailukalenterissa ovat Eteld-Koreassa kdytavat MM-kisat sekda mahdolliset muut
WT:n tai ETU:n alaiset kisat kuten Beach Poomsae EM. Lisaksi maajoukkueeseen hakeneet
osallistuvat kahteen avoimeen ulkomaan kilpailuun (valitaan kv. kilpailukalenterin julkaisun
jalkeen), joissa harjoitellaan menestymistda kansainvalisessa ymparistdssa ja annetaan samalla
nayttoja tulevia arvokisavalintoja varten.

3.4 Valmennuskeskus

3.4.1 Toiminta-ajatus

Valmennuskeskus on Taekwondoliiton valmennusjarjestelman ydin, jonka ensisijainen tehtava on
tarjota kokonaisvaltaista valmennustoimintaa huippuvaiheen urheilijoille sekd huippuvaihetta
lahestyville lahjakkuuksille. Mukana on seké ottelijoita etta liikesarjakilpailijoita.

Valmennuskeskus tukee ammattimaisesti harjoittelevien urheilijoiden pyrkimystd kehittya
kansainvaliselle huipputasolle. Turussa ja ldhialueella asuvien urheilijoiden kohdalla tuki ylettyy
pdivittdisharjoittelun tasolle. Muualla asuvien urheilijoiden harjoittelua tehostetaan erilaisten
leiritysjaksojen kautta.



Valmennuskeskuksessa on osaava ammattimainen valmennus ja erittdin kattavat tukipalvelut, jotka
toteutetaan yhteistyossa Turun Seudun Urheiluakatemian kanssa.

3.4.2 Keskeiset painopistealueet

mahdollistavat olosuhteet.

1. | Huippuvaiheen harjoittelun toteuttaminen niin, etta Pariisin olympiadille luodaan menestymisen

menestyminen.

2. | Huippuvaiheen urheilijoiden osalta tarkeintd on aikuisten arvokilpailuihin valmistautuminen ja niissa

Valintavaiheen harjoittelussa painopiste on fyysisen suorituskyvyn ja lajiteknisen osaamisen kehittdmisessa.
Harjoittelu on kohdennettava tarkasti kunkin urheilijan yksil6llisen tilanteen mukaisesti.

3. | Urheilijoiden terveyden ja kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tukeminen.
Jos ndissa asioissa tulee ongelmia, kaikki muu tekeminen menee hukkaan.

3.4.3 Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Keskeiset toimenpiteet

Miten tavoitteen toteutumista
seurataan ja arvioidaan

1. | Huippuvaiheen harjoittelun
kehittdminen

Paivittdisvalmennuksen ohella
huippujen kansainvalista leiritysta
seka Suomessa etta ulkomailla
tehostetaan merkittdvasti.

Huippuvaiheen urheilijoiden
kehittyminen ja saavutukset G-
tason turnauksissa.
Kansainvalisten harjoitusparien
kanssa tehtdvien treenipdivien
maara ja laatu.

2. | Valintavaiheen harjoittelun
kohdentaminen ikdvaiheittain

Padkaupunkiseudun liittojohtoinen
valmennus mahdollistaa siirtymisen
valmennuskeskukseen entista
paremmin. Kunkin ikdluokan
maajoukkueleirit tukevat naita
prosesseja.

Valintavaiheen urheilijoiden
kehittyminen ja sitoutuminen
urheilijan uralle.

3. | Urheilijoiden
kokonaisvaltaisen
hyvinvoinnin tukeminen

Urheiluakatemian
asiantuntijapalveluiden jatkuva
hyddyntdaminen kiintedna osana
urheilijoiden paivittdisvalmennusta.
Asiantuntijat ovat mukana
valmennuksessa kaikissa vaiheissa
suunnittelusta toteutukseen ja
seurantaan.

Urheilijoiden terveet harjoituspaivat
ja subjektiiviset arviot omasta
hyvinvoinnista

3.4.4 Valmennuskeskuksen arkirytmi ja paatavoitteet vuonna 2022

Liikesarjaurheilijoilla on kolme lajiharjoitusta ja kahdesta kolmeen fysiikkaharjoitusta viikossa.
Huippuryhmaan kuuluvilla liikesarjakilpailijoilla on oikeus TSUA:n tarjoamiin tukipalveluihin.
Vuoden 2022 paakilpailuna ovat MM-kilpailut Eteld-Koreassa huhtikuussa, johon huippuryhma
valmistautuu parhaansa mukaan. Urheilijat ovat urheilleet arvokisatasolla jo vuosien ajan.
Menestyksen kannalta tarkeda on I6ytaa tasapaino muun eldman (mm. perheenlisdyksida 2021) ja
urheilun valilla. Alkuvuonna on ohjelmassa maajoukkueen leiritoimintaa seka yksi kansainvalinen
kilpailu ennen MM-kisoja. Tulevaisuutta silmalld pitden vuonna 2004 syntyneille maajoukkuetason
junioreille pyritdaan viestittdamaan, ettd VK:n harjoitusmahdollisuudet yhdistettynd Turun seudun
opiskelumahdollisuuksiin olisivat yksi hyva vaihtoehto urheilu-uran jatkamiselle aikuisten sarjassa.

Ottelijoilla on kuusi lajiharjoitusta ja viisi fysiikkaharjoitusta viikossa. Huippuryhmaan kuuluvilla
ottelijoilla on oikeus TSUA:n tarjoamiin tukipalveluihin, joten viikkorytmiin kuuluvat myods




saannollisesti tapaamiset urheilupsykologin, fysioterapeutin ja ravitsemusterapeutin kanssa.
Vuoden 2022 padkilpailuna ovat aikuisten MM-kilpailut, alle 21-vuotiaiden EM-kilpailut, alle 18-
vuotiaiden MM-kilpailut ja Universiadit. Karkiottelijoiden menestyksen kannalta olennaista on
saada riittava maara kansainvalisia turnauksia ja harjoituksia seka ulkomailla etta urheilijavierailujen
kautta myds valmennuskeskuksessa. Myos ottelun osalta on tarkeaa viestia liittotasolla, etta
peruskoulutusta toiselle asteelle siirtymisen hetki on otollinen vaihe hakeutua
valmennuskeskukseen, jos tavoitteena on kansainvalinen huipputaso.

3.5 Paakaupunkiseudun liittojohtoinen valmennus

Paakaupunkiseudun liittojohtoinen valmennus on tarkoitus aloittaa Urhea-hallin tiloissa tiiviissa
yhteistydssa Paakaupunkiseudun urheiluakatemia Urhean kanssa, Kukkiwon Dispatch Masterin (ks.
2.6.5) johdolla. Padkaupunkiseudun liittojohtoisen valmennuksen tavoitteena on madaltaa kynnysta
jatkaa seuravalmennuksesta liittovalmennukseen, tarjota paakaupunkiseudun ymparistdssa asuville
urheilijoille laadukasta paivittdisvalmennusta ja helpottaa tulevaa siirtymista
valmennuskeskukseen. Urhean kautta saadaan tukipalvelut urheilijoille.

4 KOULUTUSTOIMINTA

Liiton koulutustoiminta koostuu sekd ohjaaja-/valmentajakoulutuksista ettd seurakehitykseen
tahtaavista koulutuksista. Niiden lisaksi jarjestetdaan tuomarikoulutusta.

4.1 Koulutustoiminnan keskeiset valinnat ja toimijat

Ohjaajien ja valmentajien osaamisen kehittdaminen on nostettu tarkedksi kehityskohteeksi
Taekwondoliiton strategiassa vuosille 2021-2024. Strategiakauden aikana on tavoitteena
monipuolistaa koulutustarjontaa, seka kasvattaa koulutettujen ohjaajien maaraa ja lisata heidan
osaamistaan.

Koulutustoiminnan keskeiset valinnat ovat seuraavat:

1) Monipuolinen koulutustarjonta

2) Koulutettujen ohjaajien/valmentajien osaamisen kehittdminen ja maaran kasvattaminen
3) Seurojen kehityksen ja ammattimaistumisen tukeminen

4) Tahtiseuratoiminta

Harraste- ja koulutuspaallikkd suunnittelee, toteuttaa ja seuraa toiminnan toteutumista
yhteistyossa koulutustoimintaan rekrytoitujen kouluttajien kanssa. Koulutuspaallikon tarkeimpina
yhteistyoverkostoina ovat Taekwondoliiton kouluttajien lisdksi muiden kamppailulajien
koulutuksista vastaavat tyontekijat seka vapaaehtoiset ja Olympiakomitean valmennusosaamisen
tyOpajan jasenet.

Tuomarien kouluttamisesta vastaavat ottelutuomarivaliokunta ja liikesarjatuomarivaliokunta.



4.2 Ohjaaja- ja valmentajakoulutukset

4.2.1 1-tason koulutukset

Vuodesta 2019 kaynnistynyt, uudistettu 1-tason koulutus on saanut uusia toteutustapoja viime
vuosina. Vuonna 2020 aloitettu etatoteutus seurakoulutusten osalta on saanut hyvaa palautetta ja
kerannyt osallistujia. Hyvaksi todettua kaytantoa jatketaan myos vuonna 2022.

Seurakoulutuksia jarjestetdan myods seurojen tilauksesta lahikoulutuksina. Etakoulutuksia tarjotaan
kaksi kaudessa, yhteensa nelja vuodessa.

Vuonna 2021 jarjestetaan 1-tason aloittavaa koulutusta mahdollisuuksien mukaan seka seuroissa
etta etakoulutuksina seurakouluttajien toimesta. Seurakoulutuksia jarjestetdaan tarpeen mukaisesti
ja seurojen tilauksesta lahikoulutuksina. Etdkoulutuksia tarjotaan kaksi kaudessa, yhteensa nelja
vuodessa.

Verkossa suoritettavat opinnot sekd ohjausharjoitukset suoritetaan verkko-oppimisymparistossa,
jota yllapitaa ja kehittda koulutuspaallikkd. Tarvittaessa kayttdjaoikeuksia lisatdan tyomaaran
mukaan muillekin kouluttajille.

1-tason lahijaksoja jarjestetaan kaksi: toinen alkuvuodesta ja toinen alkusyksystd. Lahijaksojen
alustavat paivamaarat: 5.-6.2. ja 27.-28.8.

4.2.2 2-tason koulutukset

2-tason koulutukset jarjestetdaan yhteistydssa muiden kamppailulajien kanssa. Koulutusten
jarjestamisestd, aikatauluista ja vastuulajeista paattaa kamppailulajien yhteinen koulutusverkosto,
joka kokoontuu noin kerran kuukaudessa. Harraste- ja koulutuspaallikkd osallistuu verkostoon
aktiivisesti. Paasaantoisesti koulutustoiminnassa on mukana Aikidoliitto, Karateliitto ja Suomen
Taido, Judoliitto, Nyrkkeilyliitto ja Suomen ITF Taekwon-Do. Koulutuksesta riippuen muitakin
kamppailulajeja on mukana.

Yleisesti 2-tasolla tarjotaan kolmea koulutusta: junioriohjaajan, aikuisten ohjaajan ja valmentajan,
joiden sisdltd on pddosin sama (VOK-perusteiden mukainen), mutta koulutuksen sisalt6ja
painotetaan valitun kohderyhman mukaisesti. Koulutuksia jarjestetaan vuosittain niin, etta kukin 2-
tason koulutus jarjestetaan kerran kolmen vuoden sisalla.

Vuonna 2022 keskitytdan yleisesti 2-tason koulutusten kehittamiseen. Kehitystyd on aloitettu jo
vuonna 2021 ja tavoitteena on paadsta syksylla 2022 pilotoimaan vahintaan yksi aloittava 2-tason
koulutus. Kehitystyon pdapainona on toteuttaa koulutuksesta osa verkko-opintoina ja sitd kautta
vahentaa niin ldhijaksojen maaraa kuin tarvittavien liittoresurssien maaraa. Kehitystyon tavoitteena
on saada tiivistettya koulutusten toteuttamista niin, etta jatkossa pystyttaisiin toteuttamaan uusia
2-tason koulutuksia useammin kuin tdhan mennessa.

4.2.3 3-tason koulutukset

3-tason valmentajakoulutus jarjestetdan yhteistyossa kamppailulajien verkoston kanssa. Vuonna
2022 ei jarjestetd 3-tason valmentajakoulutusta.



4.3 Muut koulutukset

Vuoden 2022 aikana keskitytdan monipuolistamaan koulutustarjontaa ohjaaja- ja
valmentajakoulutuksien lisdksi myos seuratoiminnan koulutuksiin.

Kamppailulajien yhteistyona Kamppailija ei kiusaa -materiaaleista tehddaan vuoden aikana kaksi
verkkokoulutusta, jotka sisallytetdan osaksi 1- ja 2-tason ohjaaja- ja valmentajakoulutuksia.
Hankkeeseen on saatu Urheiluopistosaation tukea. Koulutukset tulevat olemaan kaytettavissa myos
erikseen (ei koulutuksiin liittyen).

Soveltavan kamppailun ohjaajakoulutus jarjestetdan Judoliiton kanssa yhteistyossa Pajulahdessa
Pajulahti Games -tapahtuman yhteydessa. Taekwondo on ensimmaista kertaa lajina mukana
tapahtumassa vuonna 2022. Soveltavan kamppailun ohjaajakoulutus jarjestetdaan 23.-24.1.2022.

4.4 Kouluttajat, rekrytointi ja kouluttajakoulutus

Lisadntyva koulutuspaletti vaatii myds aiempaa enemman kouluttajia kentalle. Ylempiin 2- ja 3-
tason koulutuksiin etsitadn asiantuntijakouluttajia erindisiin kokonaisuuksiin ja 1-tasolle
seurakouluttajia.

1-tason seurakouluttajakoulutuksia jarjestetddan yksi vuoden aikana. Koulutukseen voi osallistua
vahintddn 2-tason ohjaaja- tai valmentajakoulutuksen suorittanut henkild, joka pystyy
kouluttamaan pienia ryhmia valmiin materiaalin pohjalta seuroissa.

Vuonna 2022 aloitetaan kouluttajien koulutus, joka takaa laadukkaan koulutuksen riippumatta siita,
onko kouluttaja aina sama. Kouluttajakoulutuksiin tavoitellaan 3- tai ylemman koulutustason
suorittaneita valmentajia ja ohjaajia. Lisaksi LEARNS-tyOpajoja jarjestetdan 1-tason
seurakouluttajille seka kevaalla etta syksylla. Pajat ovat itsendisid kokonaisuuksia ja niihin on
mahdollista osallistua ilman aiempaa koulutusta.

4.5 Seuratoiminnan kehittaminen

4.5.1 Seurakehittajan rooli ja toiminta

Seurakehittdjana toimii harraste- ja koulutuspaallikkd. Seurakehittdja toimii kaikkien jasenseurojen
tukena tuoden seuratoimintaan liittyvia tyokaluja seurojen arkea helpottamaan ja auttaen seuroja
kohti omia tavoitteitaan. Seurakehittdja tukee ja auttaa seuroja Tahtiseuran arvon saavuttamiseksi
myos erilaisilla palveluilla, esim. seurakdynneilld, tapaamisilla ja yhdessa sovituilla toimenpiteilla.

Seuratoiminnan kehityksessa viestitdan seuroille my6s Opetus- ja kulttuuriministerion jakamasta
seuratoiminnan tuesta, joka on kaikkien seurojen haettavissa. Hakuaika on loppuvuodesta.
Seurakehittaja toimii hakemusten sparraajana seurojen suuntaan ja auttaa seka tukee hakemusten
tekemisessa osallistumatta itse suositteluprosessiin ministerion suuntaan.

Seurakehittaja osallistuu Olympiakomitean ja sen jasenjarjestdjen seurakehittdjien verkostoon.



4.5.2 Seurafoorumit

Kaikille seuroille avoimia Seurafoorumeita jarjestetddan Zoomin kautta joka toinen kuukausi,
kuukauden kolmas maanantai klo 17.00-18.30. Seurafoorumien aiheet liittyvat seuratoimintaan.
Foorumeihin pyydetaan asiantuntijoita eri aihepiireistd, esim. viestinta, talous, tahtiseuratoiminta.

Seurafoorumien alustavat paivat: 21.2., 25.4., 20.6., 15.8., 17.10. ja 19.12.2022

4.5.3 Tahtiseurat

Taekwondoliiton jasenseuroissa on vuoden 2022 alussa kahdeksan lasten ja nuorten toiminnan
Tahtiseuraa ja kolme aikuisten harrastetoiminnan Tahtiseuraa.

Tavoitteena on saada kaksi lasten ja nuorten toiminnan Tahtiseuraa (uusia Tahtiseuroja) ja kaksi
aikuisten harrastetoiminnan Tahtiseuraa (yksi kokonaan uusi seura ja yksi jo lasten ja nuorten
toiminnan Tahtimerkin omaava seura) lisdda vuoden 2022 aikana. Tavoitteeseen pyritdadn
kontaktoimalla seuroja, innostamalla heitd mukaan kehitystoimintaan sekd toimimalla
jasenseurojen kanssa kunkin seuran tavoitteiden ja aikataulujen mukaisesti vieden kehitysprosessia
eteenpadin jarjestamalla tilaisuuksia ja tapaamisia asian tiimoilta. Yhteinen aikataulutus helpottaa
kummankin toimintaa ja vie kehitystd eteenpdin. Kunkin seuran kanssa jarjestetdaan tarpeesta
riippuen 1-5 tapaamista kehityspolulla.

Valtakunnalliset Tahtiseura-pdivat jarjestetddan 8.-9.10.2022 (siirtyivdt vuodelta 2021
koronatilanteen vuoksi).

4.5.4 Seurojen ammattimaistumisen tukeminen

Seuratoiminnan ammattimaistumisella tarkoitetaan seka sitd, ettd seuroissa on palkattuja
ammattilaisia tyosuhteissa, my0s sitd, ettd seurat toimivat vapaaehtoispohjalta ammattimaisesti.
Vaatimukset ja paineet seuratoimintaa kohtaan kasvavat tulevaisuudessa ja sen myota
vapaaehtoispohjalta toimivien seurojenkin tulee pdivittda toimintatapojaan vastaamaan haasteita.
Seurakehittaja tuo seuroille erilaisia tyokaluja helpottamaan seuran arkea ja toimimaan erilaisten
maaraysten ja viranomaissuositusten mukaisesti (mm. GDPR). Lisdksi seurakehittdja auttaa seuroja
hakemaan toimintansa tueksi erilaisia tukia (mm. Opetus- ja Kulttuuriministerion Seuratuki).

4.5.5 Seuratuki ja sparraus

Opetus- ja Kulttuuriministerion seuratuki on suoraan seuroille jaettava toiminta-avustus, jota
haetaan Opetus- ja Kulttuuriministerioltd. Tukea on mahdollista hakea lasten ja nuorten
liikuntaharrastuksen lisddamiseen ja monipuolisen organisoidun liikkunnan kehittamiseen.
Seurakehittdja tiedottaa tuesta seuroille uutiskirjeiden kautta ja pitda vahintdan yhden
tiedotustilaisuuden etana seuroille. Seurakehittdja toimii myos liiton sparraajana, eli auttaa seuroja
hankehakemusten kanssa. Seurasta riippuen jarjestetdan tapaamisia etana 1-3.

4.6 Tuomarikoulutus
Tuomarikoulutus on  kuvattu tarkemmin  ottelutuomarivaliokunnan (ks. 5.4) ja
liikesarjatuomarivaliokunnan (ks. 5.5) alla.



5 URHEILUTOIMINTA

Liiton urheilutoiminta kasittda kansallisen kilpailutoiminnan ja sita tukevan leiritoiminnan lajin
kaikissa kilpailumuodoissa. Olennainen osa urheilutoimintaa on tuomaritoiminta, joka mahdollistaa
kilpailutoimintaa.

5.1 Urheilutoiminnan keskeiset valinnat ja toimijat

Urheilun keskeiset valinnat ovat seuraavat:

1) Laadukasta ja aktiivista kilpailutoimintaa kaiken tasoisille kilpailijoille
2) Avoimet leirit innostavat osallistumaan kilpailuihin

3) Aktiivinen tuomaritoiminta luo edellytyksia laadukkaille kilpailuille
4) Salikisat ovat helppo ensimmainen askel tiella kilpailuihin

Urheilutoiminnan keskeisia toimijoita ovat otteluvaliokunta, liilkesarjavaliokunta,
ottelutuomarivaliokunta ja liikesarjatuomarivaliokunta seka salikisojen osalta myos
harrastevaliokunta.

5.2 Otteluvaliokunta

5.2.1 Toiminta-ajatus

Otteluvaliokunnan tehtdavdana on suunnitella ja organisoida Taekwondoliiton kansallista
ottelukilpailutoimintaa. Valiokunnan tehtavakenttdaan kuuluu kansallisen kilpailutoiminnan
kehittaminen seka yllapitada ja kehittda yhteisty6ta kilpailutoiminnan kannalta tarkeimpien
sidosryhmien seka keskeisten toimijoiden kanssa (mm. seurat ja valmentajat).

5.2.2 Keskeiset painopistealueet

1. | Kilpailutapahtumien kehittdminen

2. | Kilpailijamaaran kasvattaminen

3. | Kansainvilisten leirien ja kilpailuiden mahdollistaminen




5.2.3 Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Keskeiset toimenpiteet

Miten tavoitteen toteutumista
seurataan ja arvioidaan

1. | Kilpailutapahtumien
kehittdminen

Vuonna 2021 toteutetun sarja- ja
painoluokkauudistuksen vaikutusten
arviointi.
Kilpailutapahtumajarjestdjan
muistilistan kdyttéonotto.

Kilpailut suositusten mukaisia.

Kysely seuroille, kilpailujarjestajille,
kilpailijoille, tuomareille ja
valmentajille.

Otteluvaliokunta seuraa
kilpailujarjestdjan toimia
suositusten osalta.

2. | Kilpailijamaarien
kasvattaminen

Ollaan yhteydessa seuroihin.

Seurojen aktivoiminen
kilpailutoimintaan ja
yhteistydmahdollisuuksien
tarjoaminen.

Seurataan kokonaisuutena ja
sarjoittain kilpailijamaaria.

Seurataan osallistuvien seurojen
osallistujamaaria.

3. | Tarjota kaikille matalan
kynnyksen

Yhteisty6 ulkomaalaisten seurojen ja
valmentajien kanssa.

Seurataan leirien ja osallistujien
maaria.

osallistumismahdollisuus kv.

leireille ja kilpailuihin Suunnitellaan leiritykset kalenteriin.

5.2.4 Tarkennukset

Tavoitteiden perusteena on kehittaa kilpailutapahtumia paremmiksi ja saada mahdollisimman moni
liiton jdsenseuran harrastaja osallistumaan niihin. Tarjoamalla matalan kynnyksen
osallistumismahdollisuutta kansainvalisille leireihin ja kilpailuihin (ei G-taso) tuetaan uransa
alkuvaiheessa olevia kilpailijoita innostumaan ottelutoiminnasta seka luodaan yhteistoimintaa
seurojen, kilpailijoiden ja valmentajien kesken. Jarjestetaan yhteinen kansainvalinen leiri- ja/tai
kilpailumatka.

5.3 Liikesarjavaliokunta

5.3.1 Toiminta-ajatus

Liikesarjavaliokunta pyrkii edistamaan liikesarjatoimintaa kansallisella tasolla ja toimii lasten,
nuorten ja aikuisten liikesarjaharrastamisen ja kilpailemisen parissa. Liikesarjavaliokunta tekee
yhteistyotda esimerkiksi harrastevaliokunnan, liikesarjatuomarivaliokunnan, jdsenseurojen ja
liikesarjamaajoukkuevalmentajan kanssa.

5.3.2 Keskeiset painopistealueet

1. | Lisata liikesarjakilpailijoiden maaraa

2. | Lisata liikesarjojen kiinnostusta.

3. | Yhtenaistaa liikesarjojen valmennusta ja opetusta (kansallisesti)




5.3.3 Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Keskeiset toimenpiteet Miten tavoitteen toteutumista
seurataan ja arvioidaan

1. | Lisata liikesarjakilpailijoiden Liikesarjavaliokunta toteuttaa leirin Seurataan kilpailijoiden maaran
maaraa. tai muun matalan kynnyksen kehitysta.

tapahtuman.

2. | Aloittelevan kilpailijan ja Mentorointi-toiminta Seurataan palautekyselylla.
aloittelevan liikesarjachjaajan | liikesarjakilpailujen yhteydessa.
tukeminen.

3. | Valmennuskeskuksen Valmennusorganisaation luominen, Paivittdisvalmennuksen
liilkesarjavalmennuksen toiminnan perustaminen ja olemassaolon kautta, urheilijoiden
selkeyttaminen ja kdynnistaminen. maaran lisddminen.
kehittdaminen.

5.3.4 Tarkennukset

Painopistealueet on valittu Suomen tamanhetkisen liikesarjatilanteen perusteella, niin kentalta
kuultujen toiveiden perusteella kuin huippu-urheilun vaatimusten perusteella. Tavoitteena
vakauttaa ja vahvistaa liikesarjakilpailemisen asemaa Suomessa. Liikesarjavaliokunta jarjestaa leirin
liikesarjoista ja liikesarjakilpailemisesta kiinnostuneille. Valiokunta tarjoaa myo6s apua
maajoukkuevalmentajalle leirien ja koulutuksien jarjestamisessa seka harrastevaliokunnalle
matalan kynnyksen tapahtumien ja kilpailujen jarjestamisessa.

5.4 Ottelutuomarivaliokunta

5.4.1 Toiminta-ajatus

Ottelutuomarivaliokunnan tehtavana on kouluttaa ja valvoa taekwondon ottelutuomareita,
yllapitda suomalaista tuomaritoimintaa, antaa ottelun kilpailusdaantéihin ja kilpailuun liittyvia
maarayksida ja ohjeita. Toiminnallaan ottelutuomarivaliokunta tukee muita valiokuntia ja
ottelutoimintaa kokonaisuudessaan. Tavoitteena on ottelutuomarien laadukas toiminta niin
kdaytannon kuin hallinnonkin tasolla.

5.4.2 Keskeiset painopistealueet

1. | Koulutus

2. | Kotimaan tuomaritoiminta

3. | Kansainvalinen tuomaritoiminta




5.4.3 Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Keskeiset toimenpiteet Miten tavoitteen toteutumista
seurataan ja arvioidaan

1. | Koulutuksien lisddminen Eta- ja lahikoulutusten tarjoaminen Toteutuneiden koulutusten maara
Koulutusten osallistujamaarat
Materiaalien laatu ja

saavutettavuus
2. | Tuomarimaaran Uusien tuomarien rekrytointi ja Uusien tuomarien maara
kasvattaminen vanhojen tuomarien pitdminen Vanhojen tuomarien aktiivisuus

toiminnassa koulutusten avulla

5.4.4 Tarkennukset

Ottelutuomaritoiminta on karsinyt kroonisesta tuomaripulasta, joten uusia tuomareita tulisi
kouluttaa. Samoin tulee yllapitaa nykyisten tuomareiden osaamista ja motivaatiota koulutuksilla.
Covid-19 pandemia aiheutti pitkdkestoisen tauon kotimaan kilpailuihin ja vaikeutti osallistumista
ulkomaan kilpailuihin. Toisaalta etdakoulutukset ovat tulleet monille tutuiksi, joten niitd kannattaa
jatkossa hyoddyntaa enemmankin. Edelleen I3hikoulutuksille on tarvetta ja niiden osalla on
kiinnitettdvda huomioita laatuun, vuorovaikutukseen ja tiiviiseen rakenteeseen. Koulutuksien
helpomman saavutettavuuden toivotaan kasvattavan osallistujamaaria.

Pandemian aiheuttamien rajoitusten vahitellen poistuttua on tarkeda yllapitaa kansainvalisten
tuomarien osaamista kouluttautumisella ja osallistumalla mahdollisiin kansainvalisiin kilpailuihin.

5.5 Liikesarjatuomarivaliokunta

5.4.1 Toiminta-ajatus

Liikesarjatuomarivaliokunnan toiminnan tavoitteena on ylldpitdada ja kehittdd suomalaista
liilkesarjatuomaritoimintaa, ja siten varmistaa liikesarjakilpailujen oikeudenmukaisuus. Naiden
tavoitteiden saavuttamiseksi liikesarjatuomarivaliokunta kouluttaa tuomareita, yllapitaa kansallisia
kilpailusdaantoja ja tuottaa tarvittavia materiaaleja toiminnan yllapitamiseksi.

5.4.2 Keskeiset painopistealueet

1. | Kouluttaa uusia liikesarjatuomareita ja jarjestaa syventavaa koulutusta C-, B-, A-, ja IR-tuomareille.

2. | Varmistaa osaavien tuomareiden maara kilpailutapahtumien onnistumiseksi.

3. | Kayda lapi kansalliset sdannot ja tarkistaa niiden ajantasaisuus.




5.4.3 Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Keskeiset toimenpiteet

Miten tavoitteen toteutumista
seurataan ja arvioidaan

Edistda tuomaritoiminnan
tasoa Suomessa

Koulutukset kaikille tuomareille.
Jatkuva tuomaritoiminnan arviointi
sisdltden sddntdosaamisen
siirtymisen kaytantoon, tekniikka- ja
presentaatiolinjausten
ajantasaisuuden seka tuomareiden
yleisen toiminnan tehtavaa
hoitaessaan.

Kilpailuissa tarkkaillaan toiminnan
laatua mittareina pisteiden
tasaisuus ja linja. Kirjataan suuret
poikkeamat ja selvitetdan mista ne
johtuvat.

2. | Lisata tuomareiden maaraa ja
sitouttaa nykyisid tuomareita.

Jarjestetadn 1-2 peruskurssia uusille
tuomareille

Pyritdan rakentamaan
kannustinjarjestelma tuomareille.
Tuomaroinnista tulee arvostettu
tehtava, ei pakollinen velvollisuus.
Etsitadan toimivia tapoja
yhteiséllisyyden kehittamiseksi.

Mittarina tuomareiden lukumaaran
kehitys, jota seurataan
saannollisesti paivitettavalla
tuomarilistalla. Kannustetaan ja
mahdollistetaan jokaiselle
tuomarointitilaisuus vahintdaan 2
kilpailussa vuosittain.

3. | Kansainvalisten
saantotulkintojen arviointi
kotimaisen kilpailutoiminnan
kehittamiseksi

Kansainvalisissa kilpailuissa olleet
tuomarit valittavat
liikesarjatuomarivaliokunnan
arvioitavaksi tietoa muuttuneista tai
tarkentuneista saantolinjauksista.

Seurataan tuomareiden
osallistumista kansainvalisiin
kilpailuihin. Tuomareilta kerataan
palaute.

5.4.4 Tarkennukset

Painopistealueissa
rakentamaan vankkaa

keskitytaan valiokunnan ydintyéhon.
perustaa,

jonka tulokset nakyvat

Toimintakauden
pitkalla

aikana
aikavalilla

pyritdaan
riittavana

tuomarireservina seka aktiivisia taekwondoharrastajia kiinnostavana toimintana, jota voi toteuttaa
ja josta voi nauttia kukin tuomari omien resurssiensa rajoissa.

5.6 Salikisat

Salikisojen tarkoituksena on tarjota matalan kynnyksen kilpailutoimintaa erityisesti aloitteleville
kilpailijoille. Salikisojen jarjestamisessa harrastevaliokunta (ks. 6.2) on vastaavassa roolissa
kilpailutoiminnan valiokuntien tukiessa tapahtumien jarjestamista. Rekrytoidaan salikisatoiminnan
koordinaattori koordinoimaan salikisojen jarjestamista seurojen kanssa.

5.7 Parataekwondo

Parataekwondon kilpailutoiminta integroidaan muuhun kilpailutoimintaan. Vuonna 2022
pilotoidaan paraliikesarjakilpailu muiden kilpailuiden yhteydessa tai Pajulahti Gamesissa (ks. 6.3) ja
koulutetaan liikesarjatuomareita World Taekwondon paraliikesarjasdaantdjen mukaisesti.

5.8 Beach taekwondo

Liikesarjakilpailusta ja erilaisista  hyppypotkulajeista rakentuvan beach taekwondon
ensiesiintyminen Suomessa saadaan valtakunnallisella SM-viikolla Salossa 30.6.-3.7.2022.
Rennommalla asenteella toteutettavaan beach taekwondoon houkutellaan osallistujia laskemalla
osallistumisen rimaa “tavallisesta” liikesarjakilpailusta sekd opettamalla hyppypotkulajeja ennen
SM-kilpailua leireilld. Maailmalla kaytyjen beach taekwondon kilpailulajien lisdksi SM-viikolle
otetaan mukaan murskauslajeja taekwondon monipuolisuuden nayttamiseksi.



5.9 Murskauskilpailut

Vuonna 2022 viimeistelladn murskauskilpailuiden sdaannoét Kukkiwonin Hanmadang-sdantdjen
pohjalta ja aloitetaan murskauskilpailut muiden kilpailutapahtumien yhteydessa. Lahtélaukauksena
murskauskilpailuille toimivat beach taekwondon SM-kilpailut (ks. 5.8).

6 HARRASTETOIMINTA

Harrastetoiminta kasittaa kaiken kilpailuun tahtaamattoman taekwondotoiminnan.

6.1 Harrastetoiminnan keskeiset valinnat ja toimijat

Harrastetoiminnan keskeiset valinnat ovat seuraavat:

1) Seurojen kanssa yhteisty0ssa jarjestettavat leiritapahtumat

2) Harrastetoiminnan tyokalujen tarjoaminen seurojen toimintaa tukemaan
3) Harrastajamaaran kasvattaminen

4) Soveltavan taekwondon levittdminen

Harrastetoiminnan keskeinen toimija on harrastevaliokunta, joka toteuttaa tapahtumia yhteistydssa
seurojen ja liiton toimiston kanssa. Soveltavasta toiminnasta vastaa harraste- ja koulutuspaallikko,
joka toteuttaa soveltavaa taekwondoa yhteistyossa siihen perehtyneiden ohjaajien ja seurojen
kanssa.

6.2 Harrastevaliokunta

6.2.1 Toiminta-ajatus

Harrastetoiminnan keskeinen toimija on harrastevaliokunta, joka toteuttaa tapahtumia yhteistydssa
seurojen ja liiton toimiston kanssa.

Harrastevaliokunta toimii lasten, nuorten ja aikuisten harrasteliikunnan parissa jarjestaen
tapahtumia (leireja, salikisoja, seminaareja) ja tuoden jasenseuroille tarpeellisia materiaaleja,
ohjeistuksia ja koulutuksia.

Toiminnan Iahtékohtana on yhdenvertainen toiminta, jossa kaikki harrastajat ovat yhta tervetulleita
ja tasa-arvoisia. Kaikessa toiminnassa korostetaan Kamppailija Ei Kiusaa -teeman arvoja.

Toiminnan tavoitteena on taata laadukas harrastajan polku. Polku alkaa laadukkaasta
lapsuusvaiheen toiminnasta, jossa toteutuvat tutkimustulosten perusteella tarkedt nelja
elementtia: innostus ja ilo urheiluun, hyva harjoitettavuus, monipuoliset liikuntataidot ja
urheilulliset eldmaéantavat. Laadukas toiminta luo pohjan ja mahdollistaa terveen elaméan ja
monipuoliset mahdollisuudet myos aikuisialla. Lajin parissa kaikilla on mahdollisuus valita oma
polkunsa, joka voi olla huippu-urheilua, harrastustoimintaa, seuratoimintaa, tuomaritoimintaa,
ohjausta tai valmennusta.



6.2.2 Keskeiset painopistealueet

1. | Leirit, joita ovat liiton harrasteleirit ja seurojen kanssa yhteistydssa jarjestettavat leirit.

2. | Uusien harrastajien hankinnan lisdadminen

3. | Matalan kynnyksen kilpailutoiminta (salikisat)

6.2.3 Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Keskeiset toimenpiteet

Miten tavoitteen toteutumista
seurataan ja arvioidaan

1. | Liiton harrasteleirien
jarjestaminen

Ajankohta, tilojen varaus, tydryhman
muodostaminen, ohjaajien
rekrytointi, leiriohjelmasisallon
suunnittelu

Aikataulutus, vastuuhenkil6t,
valiaikaistavoitteet,
ilmoittautumiset, koronapandemian
tuomat mahdolliset rajoitukset.
Palautekyselyiden jarjestaminen
leirien paatteeksi toteutuneen
toiminnan arvioimiseksi ja
kehittamiseksi.

2. | Seurojen kanssa yhteisty0ssa
jarjestettavien leirien
jarjestaminen

Vastuuhenkildiden nimedminen
valiokunnan sisdlta sopimaan
leirijarjestelyista alueittain seurojen
kanssa

Leirille ja niille osallistuvien
harrastajien maara.
Palautekyselyiden jarjestaminen
leirin paatteeksi toteutuneen
toiminnan arvioimiseksi ja
kehittamiseksi.

3. | Matalan kynnyksen
kilpailutoiminta (salikisat)

Ajankohta, tilojen varaus, tyéryhman
muodostaminen, tuomarien
rekrytointi

Perinteinen tapa jarjestaa.

4. | Harrastajamadran kasvu

Materiaalien jako, sosiaalisen
median kaytto

Aktiivinen yhteydenpito seuroihin,
koulut ja kerhot

6.2.4 Tarkennukset

Valiokunnan keskeinen tavoite on pitaa harrastajat aktiivisena ja lajiin sitoutuneina. Painopiste on

harrastajien

6.3 Soveltava taekwondo

6.3.1 Toiminta-ajatus

leirien monipuolisessa tarjonnassa ja harjoitusten sisdllon monipuolisuuden
kehittamisessa ja terveellisten elamantapojen yllapito ja edistaminen.

Sovellettua taekwondoa toteutetaan seuroissa, joissa on erityishuomiota tarvitsevia harrastajia.
Erityistukea tarvitseville harrastaville voi olla seuroissa omia ryhmia tai heidat on inkluusion keinoin
otettu valmiisiin harrastajaryhmiin mukaan. Seuroissa toiminta on seurojen itsensa organisoimaa ja
toteuttamaa, Taekwondoliitto tarjoaa toiminnan tueksi asiantuntija-apua, ohjaajakoulutusta ja

muita tapahtumia.




6.3.2 Keskeiset painopistealueet

1. | Kaikkien sovelletun taekwondon harrastajien yhteinen leiri Pajulahti Games -tapahtuman yhteydessa.

2. | Ensimmainen sovellettu liikesarjakilpailu salikisatyyppisesti Pajulahti Games -tapahtuman yhteydessa.

3. | Avoimet ovet -hanke Paralympiakomitean kumppanina.

6.3.3 Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Keskeiset toimenpiteet

Miten tavoitteen toteutumista
seurataan ja arvioidaan

1. | Sovelletun harrastajien
yhteinen leiri, Pajulahti
Games 21.-23.1.2022
Tavoitteena saada
tapahtumasta vuosittain
toistuva sovelletun
harrastajien kauden
padtapahtuma.

Kaytannon jarjestelyt
Paralympiakomitean kanssa
Viestinta sovelletun taekwondon
harrastajille ja seuroille

Tavoitteena saada 10-20 leirildista
osallistumaan leirille joko koko
ajaksi tai osittain. ->
osallistujamaaran seuranta

2. | Sovellettu liikesarjakilpailu,
Pajulahti Games 22.1.2022

Kaytannon jarjestelyt Pajulahdessa
Viestinta

Osallistujien tavoittaminen seuroista
ja heidan rohkaisunsa osallistumaan.

Osallistujamaara
Kisan onnistuminen, aikataulut jne.

3. | Avoimet ovet — hanke
Paralympiakomitean
kumppanina

Liikuntamaa-messut 19.-
21.5.2022

Hankkeen kautta tuodaan seuroille
tyokaluja sovelletun toiminnan
aloittamiseksi ja laadun
kehittamiseksi.

Taekwondoliitto on hankkeessa
kahden seuran kanssa mukana, liiton
rooli on lahinna koordinoida
toimintaa ja auttaa seka tukea
seuroja.

Sovelletun toiminnan
kdynnistdminen uusissa seuroissa.
Uusien tyokalujen jalkauttaminen
seurojen kayttoon.

Sovelletun taekwondon toiminnan
esitteleminen ja tietoisuuden
levittaminen.

Uusien sovelletun toiminnan
seurojen maara.

Sovelletun taekwondon harrastajien
ryhmien maara.

Messuille mukaan saatujen
seurojen maara.
Kokeilijoiden maara lajistandilla.

6.3.4 Tarkennukset

Sovellettua taekwondoa harrastetaan omissa ryhmissa talla hetkelld vain kolmessa seurassa. Niista
sovelletun taekwondon harrastajista, jotka harrastavat integroituna muihin ryhmiin, ei ole tietoa
olemassa. Todenndkdisesti heita kuitenkin on joissain seuroissa.

Yksi tarkea tavoite toiminnan laajuuden hahmottamiseksi on selvittda sovelletun harrastajien maara

seuroissa.




Jo olemassa oleville harrastajille jarjestetaan vuosittain yksi vuoden paatapahtuma, johon kaikkien
harrastajien toivotaan osallistuvan mahdollisuuksien mukaan seurojen tukemina. Harrastusleiri
seka liikesarjakilpailu salikisatyyppisesti Pajulahti Gamesin yhteydessda on uusi konsepti ja sen
saaminen vuosittain toistuvaksi tapahtumaksi on paljon riippuvainen ensimmaisen tapahtuman
onnistumisesta.

Toiminnan laajentaminen useampiin seuroihin on Avoimet ovet -hankkeen pdaatavoitteita.
Hankkeen avulla tuodaan seuroille uusia tyokaluja ja tukea uusien sovelletun harrastajaryhmien
kdynnistamiseen. Yhdenvertaisuus-periaatteen mukaisesti kaikilla tulee olla oikeus harrastaa
taekwondoa omalla tasollaan. Vaikka sovellettua taekwondoa ei viela ole monilla paikkakunnilla
tarjolla, on toiminnan laajentuminen ollut tavoitteena jo monta vuotta ja sen eteen on tehty toimia
mm. ohjaajakoulutusten ja Liikuntamaa-messujen avulla. Liikuntamaa-messut jarjestetdaan 19.-
21.5.2022 ja tavoitteena on sielld levittdaa tietamysta sovelletusta taekwondosta niin perheille,
lapsille ja nuorille kuin alan ammattilaisillekin.



