
Työväenmuseon ystävät ry:n säännöt 

I YLEISET SÄÄNNÖKSET 

1 § Nimi ja kotipaikka 

Yhdistyksen nimi on Työväenmuseon ystävät ry, ruotsiksi Arbetarmuseets vänner rf, ja sen ko-

tipaikka on Tampereen kaupunki. 

 

2§ Tarkoitus ja toiminta 

Yhdistyksen tarkoituksena on tukea aatteellisesti, toiminnallisesti ja taloudellisesti Työväen mu-

seoyhdistys ry. -nimistä yhdistystä sekä edistää työväenperinnetyötä Suomessa. 

 

3 § Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys 

- tukee taloudellisesti ja vapaaehtoistyöllä valtakunnallisen Työväenmuseon toimintaa, 

- kerää työväenperinteeseen ja työn historiaan liittyvää aineistoa Työväenmuseolle luovu-

tettavaksi, 

- harjoittaa julkaisu-, tiedotus- ja koulutustoimintaa, 

- harjoittaa yhteistyötä muiden työväenperinteen ja työn historian alueilla toimivien yhtei-

söjen ja henkilöiden kanssa, 

- järjestää kokouksia, juhlia ja retkiä Työväenmuseon ja sen toiminnan tunnetuksi teke-

miseksi. 

 

4 § Toimintansa tukemiseksi yhdistys 

-  voi toimeenpanna rahankeräyksiä ja arpajaisia hankittuaan asianmukaisen luvan sekä 

ottaa vastaan lahjoituksia, avustuksia ja testamentteja, 

-  voi ylläpitää rahastoja, 

-  voi harjoittaa kioskikauppaa ja kahvilaliikettä, 

- voi omistaa ja hallita toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja kiinteää omaisuutta. 

 

II JÄSENET 

5 § Jäsenet 

Yhdistyksen jäseneksi voi liittyä jokainen yksityinen henkilö, oikeuskelpoinen yhteisö ja 

säätiö, jonka yhdistyksen hallitus jäseneksi hyväksyy. Jäsenyys katsotaan alkavaksi siitä 

ajankohdasta, jolloin jäseneksi ilmoittautuminen on hyväksytty. Yhdistyksen hallitus pitää 

yhdistyksen jäsenistä lainmukaista jäsenluetteloa. 

Jäsen on velvollinen suorittamaan yhdistyksen vuosikokouksen määräämän vuotuisen jä-

senmaksun. 

 

6 § Jäsenen eroaminen 

Jäsenen, joka haluaa erota yhdistyksen jäsenyydestä, on tehtävä siitä kirjallinen ilmoitus 

yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoitus yhdistyksen kokoukselle. 

Jäsensuhde lakkaa sen kalenterivuoden lopussa, jonka kuluessa eroamisilmoitus tehtiin. 

Yhdistyksen hallituksella on oikeus erottaa jäsen, joka toimii yhdistyksen sääntöjä tai peri-

aatteita vastaan tai laiminlyö jäsenmaksun suorittamisen määräaikana. Erotettu jäsen voi 



kolmenkymmenen (30) päivän kuluessa erottamisesta tiedon saatuaan kirjallisesti valittaa 

päätöksestä yhdistyksen kokoukselle jättämällä valituskirjelmänsä hallitukselle. 

 

III PÄÄTÖSVALLAN KÄYTTÖ 

 

7 § Yhdistyksen vuosikokous 

Yhdistyksen vuosikokous pidetään helmi-maaliskuun aikana. Yhdistyksen hallituksen on 

toimitettava kokouskutsu jäsenille kirjeitse, sähköpostilla tai muulla sähköisellä välineellä 

jäsenen ilmoittamaan osoitteeseen kahta viikkoa ennen kokousta tai ilmoitettava kokouk-

sesta vähintään yhdessä paikkakunnalla leviävässä lehdessä kahta viikkoa ennen kokousta. 

Yhdistyksen kokouksissa jokaisella jäsenellä on äänioikeus ja yksi ääni. Jäsenellä, joka ei 

ole suorittanut jäsenmaksua, ei ole äänioikeutta.  Työväenmuseon edustajalla on yhdistyk-

sen kokouksissa läsnäolo- ja puheoikeus, ellei kokous toisin päätä. 

Päätökset tehdään yhdistyksen kokouksissa yksinkeltaisella äänten enemmistöllä.  Äänten 

mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni paitsi vaaleissa arpa. 

 

8 § Vuosikokouksessa päätettävät asiat 

Yhdistyksen vuosikokouksessa 

- käsitellään yhdistyksen hallituksen toimintakertomus edelliseltä kalenterivuodelta, 

- esitetään edellisen tilikauden tilinpäätös, 

- vahvistetaan tilinpäätös ja päätetään vastuuvapauden myöntämisestä vastuuvelvolli-

sille, 

- päätetään toimintasuunnitelmasta sekä talousarviosta kuluvalle kalenterivuodelle, 

- valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja seuraavaksi kalenterivuo-

deksi, 

- valitaan yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja erovuoroisten 

hallituksen jäsenten tilalle uudet jäsenet  

- käsitellään muut osaston hallituksen ja jäsenten esittämät asiat. 

 

Yhdistyksen jäsenten vuosikokoukselle esittämät asiat on jätettävä kirjallisina yhdistyksen 

hallitukselle vähintään kolme viikkoa ennen kokousta. 

 

9 § Ylimääräiset kokoukset 

Ylimääräisiä yhdistyksen kokouksia pidetään, kun yhdistyksen hallitus tai yhdistyksen ko-

kous niin päättävät. Ylimääräinen kokous on myös kutsuttava koolle, jos yksi kymme-

nesosa osaston äänioikeutetuista jäsenistä sitä ilmoittamansa asian käsittelyä varten vaatii. 

Ylimääräinen yhdistyksen kokous kutsutaan koolle samalla tavoin kuin osaston vuosiko-

kous. 

 

IV YHDISTYKEN HALLINTO 

10 § Hallitus 

Yhdistyksen toimeenpanevana elimenä toimii hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa va-

litut hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 4–8 jäsentä. Hallitus valitsee sihteerin 

ja muut tarpeelliset toimihenkilöt. Hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan 



kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Hallituksen muut jäsenet valitaan kahdeksi vuodeksi kerral-

laan siten, että vuosittain kaksi jäsentä on erovuorossa. Eroaminen tapahtuu ensimmäisellä 

ja toisella kerralla arvonnan perusteella ja seuraavina vuosina vuoron mukaan. 

Hallitus on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan lukien vähin-

tään puolet jäsenistä on läsnä.  Hallitus kokoontuu puheenjohtajan, tai hänen estyneenä ol-

lessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he pitävät sitä tarpeellisena, tai kun vähintään 

kolme (3) hallituksenjäsentä sitä vaatii. Hallituksen kokouksissa Työväenmuseon edusta-

jalla on läsnäolo-, esitys- ja puheoikeus, ellei hallitus toisin päätä. 

 

11 § Hallituksen tehtävät 

Hallitus 

- suunnittelee ja toteuttaa yhdistyksen kokousten päätösten mukaista toimintaa; 

- valitsee ja palkkaa yhdistyksen toiminnan edellyttämät työntekijät; 

- päättää yhdistyksen jäseneksi hyväksymisestä; 

- valmistelee ja esittelee yhdistyksen kokouksissa käsiteltävät asiat; 

- asettaa tarvittaessa avukseen asioita valmistelemaan työvaliokunnan ja muita  

tarpeellisia työryhmiä, joiden kokoonpanot ja tehtävät se määrää. 

 

12 § Päätösten teko teknisten apuvälineiden avulla 

Yhdistyksen ja hallituksen kokouksiin voidaan kokouksen koollekutsujan päätöksellä osal-

listua tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen aikana tai en-

nen kokousta. Osallistumisoikeus ja ääntenlaskennan oikeellisuus on voitava selvittää ta-

vallisessa kokouksessa noudatettaviin menettelyihin verrattavalla tavalla. 

 

13 § Tilit 

Yhdistyksen tilit päätetään kalenterivuosittain. Tilinpäätös tarvittavine asiakirjoineen ja 

hallituksen vuosikertomus on jätettävä toiminnantarkastajille viimeistää kaksi viikkoa en-

nen vuosikokousta. Toiminnantarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa vuosikokouk-

sella viimeistään vuosikokouksessa 

 

14 § Yhdistyksen nimenkirjoittaminen 

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri ja taloudenhoi-

taja, aina kaksi yhdessä. 

 

15 § Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen 

Päätös yhdistyksen sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta tehdään yhdis-

tyksen kokouksessa vähintään 3/4 enemmistöllä annetuista äänistä.  Kokouskutsussa on täl-

löin mainittava, että kokouksessa tullaan käsittelemään sääntöjen muuttamista tai yhdistyk-

sen purkamista. 

 

16 § Yhdistyksen purkautuminen 

Yhdistyksen purkautuessa yhdistyksen omaisuus luovutetaan työväenperinnetyötä edistävään 

tarkoitukseen. 


