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Visiomme: ”Turvattu tulevaisuus” 

• Järjestön periaatteiden mukaisesti olemme sekä valtakunnan että 
piirimme alueella vapaaehtoisten yhteiskunnallisten ja 
humanitääristen palvelujen tuottajana merkittävin toimija. 



Missiomme 
Olemme olemassa klubeja varten 

• Tuemme klubien palvelutyötä ja hallintoa, ylläpidämme ja kehitämme 
klubien elinvoimaa ja koulutamme klubien ja piirin virkailijat 

• Toimimme Lions-järjestön tavoitteiden ja periaatteiden mukaisesti 

• Palvelutyössä toimimme paikallisesti, kansallisesti ja kansainvälisesti 



Piirimme arvot eli mikä on meille 
tärkeää 

Palveluhenki-
talkoohenki 

Ystävyys-
toveruus 

Paikallisuus Kansainvälisyys 

Luotettavuus 



Strategiamme 

• Luomme edellytyksiä pitkäjänteiseen ja mielekkääseen 
klubitoimintaan 

• Kunnioitamme perinteitä ja Lions-etiikkaa ja arvostamme sitoutumista 

• Huolehdimme Lions-brändin tunnettuudesta ja imagosta 

• Viestintä on ajantasaista , tehokasta sekä tavoitteita tukevaa 

• Tuemme pitkäjänteisiä jäsenohjelmia 

• Markkinoimme mahdollisuuksiamme yhteistyötahoille 

 



Teemat 

KV-presidentin teema 

”me palvelemme-we  
serve” 

Piirin teema 

”vastuuta-tekoja-
tarinoita” 

Kotimainen teema   ”tue 
nuorta itsenäisyyteen –

stöd unga till 
självständighet”  



Painopistealueet 2017-2018 

• Lions-toimintaa yli 100 vuotta 

• Klubin sisäinen ja palvelutoiminnan kehittäminen 

• Lions-motivaatio ja sitoutuneisuus 

• Lapset ja  nuoret 

• Klubien keski-iän alentaminen 

• Yhtenäisklubit 

• Yhteistyö 



Jäsenohjelma (GMT) 

• Klubien jäsenhuollon tukeminen 

• Klubeille jäsenohjelma 

• Klubien jäsenilmoitukset ajallaan 

• Jäsenmäärätavoitteena säilyttää nykyinen jäsenmäärä 

• Mahdollisuuksien mukaan siirtyminen yhteisklubeihin ja naisleijonien 
osuuden kasvattaminen 

• Teemaklubin toimintaselvityksen tekeminen ja toiminnan 
käynnistäminen 



Koulutusohjelma (GLT) 

Virkailijakoulutukset 

 Presidentit 

 Lohkojen puheenjohtajat 

 Sihteeri ja rahastonhoitajat  

 Mahdolliset täydennyskoulutukset 30.9 mennessä 

 MYLCI koulutus tarvittaessa 



Viestintä 

• Piirikuvernöörin tiedotteet 

• Toimikuntapuheenjohtajien tiedotteet 

• Piirin kotisivut, uutiset ja toimintakalenterit 

• Facebook: PiHa 2017-2018 (salainen) 

• Facebook: Lions Clubs International/piiri 107-D 

• Palveleva Leijona 

• Kuvernööritiimin vierailut klubeissa 

• Lohkon puheenjohtajien vierailut klubihallituksen kokouksessa 

• Konsultointi klubien kotisivujen osalta 



Palvelutyö 

• Lions Quest 

• Vastuu on meidän opasvihkoset 

• Rauhanjulistekilpailu syksyllä 2017 (rauhan tulevaisuus teemana) 

• Nuorisovaihto ( 29.7.-6.8.2017) 

• Kummilapsitoiminta 

• Veteraanit 

• Omaishoitajat 

• Hyvän päivä 8.10 

• 100-vuotispalveluhaaste 



 Varainhankinta 

• Anna tukesi nuorisolle-arpajaiset (1.8.-17 – 31.1.-18) 

• Joulukortit 

• Piirilehtimaksu 

• LCIF-maksu 

• Nuorisoleirimaksu 

• Quest-maksu 

• AR-säätiö 

 



Säätiöt 

• LCIF (Lions Clubs International Foundation) 

      Katastrofiavun kanavoiminen 

       Melvin Jones-jäsenyydet   

• Aarne Ritari-säätiö 

        Adressien markkinointi ja myynti 

        Lions ritari-arvonimien hankinnan edistäminen 

        ARS-apurahojen hakemisen edistäminen  

• ARS/MJ-juhlatilaisuus 



Piirin johto 

• Piirikuvernööri 

    Tiedottaa klubeille ajankohtaisista asioista 

    Osallistuu Lions-Liiton KVN-kokouksiin 

    Toimii piirin yhdyshenkilön Lions-liittoon ja LCI:iin  

• Piirikuvernööritiimi 

     Vierailee kauden aikana jokaisen klubin klubi-illassa 

      (DG/1.VDG/2.VDG) 

      Vastaa piirin tulevaisuuden suunnittelusta yhdessä GMT:n ja GLT:n  

       kanssa 



Piirihallitus 

• Vastaa piirikuvernöörin johdolla piirin toimintasuunnitelman ja 
talousarvion toteutumisesta 

• Ohjaa ja tukee piirin klubeja aktiviteeteissa, koulutuksissa ja 
jäsenhuollossa 

• Laatii toimintakertomuksen 

• Kokoontuu vähintään kolme kertaa kauden aikana 

• Piirihallituksen kokous voidaan pitää myös sähköisenä 



Piirihallitus 
Työvaliokunta 

• DG  Matti Kirves   LC Hirvensalmi 

• 1. VDG Markku Kivisaari  LC Mäntyharju 

• 2. VDG Maire Vierikko  LC Mikkeli/Naisvuori 

• IPDG Heikki Lohi   LC Luumäki/Ukko-Pekka 

• CS  Juha Hersta   LC Heinola/Jyränkö 

• CT  Nina Huttunen  LC Lappeenranta/Weera 

• GLT  Unto Kiljunen  LC Lappeenranta/Rakuuna 

• GMT Leila Lehtola   LC Kouvola/Iris 



Piirihallitus 
Lohkojen puheenjohtajat 

Alue 1  Lohko 1 

  Lohko 2 

 

Alue 2  Lohko 1 Esa Forsblom  LC Lappeenranta/Rakuuna 

  Lohko 2 Jarmo Kolehmainen LC Simpele 

 

Alue 3  Lohko 1 

  Lohko 2 Markku Paavolainen LC Jaala 

 

Alue 4  Lohko 1 Jarmo Mäkiranta LC Pertunmaa 

  Lohko 2 Perttu Takala  LC Ristiina 



Toimialajohtajat 

• Tiedotus ja web-master Unto Pasanen  LC Puumala 

• Viestintä   Juhani Manninen LC Hirvensalmi 

• Lions Quest   Kimmo Ruokoniemi LC Lappeenranta/Saimaa 

• Nuorisovaihto  Antti Huttunen LC Lappeenranta/Kanava 

• LCIF    Veini Leinonen  LC Mikkeli/Savon-Jousi 

• Ars- ja varainhankinta Esa Hirvonen  LC Imatra 

• Piirilehti   Reijo Saavalainen LC Otava 

• Punainen Sulka  Jari Vierikko  LC Mikkeli/Porrassalmi 

• 100-v palveluhaaste  Jukka Hietanen LC Heinola/Jyränkö 

• Leo    Jori Sipari  LC Hamina 


