WHERE THERE'S A NEED

THERE’S A LION

Tue nuorta itsendisyyteen We serve Vastuuta, tekoja, tarinoita

Lions Clubs International

PIIRI 107 D, FINLAND
TOIMINTAKERTOMUS KAUDELTA 2017 - 2018
D-piirin 58. toimintakausi

TOIMINTA-AJATUS

Me palvelemme

Teemme yhdessa tyota paikallisella, kansallisella ja kansainvalisella tasolla lasten ja nuorten terveen
elaman ja kehityksen turvaamiseksi seka ikdantyneiden, perheiden, vammaisten ja apua tarvitsevien
tukemiseksi. Toimita tarjoaa jasenille mahdollisuuden toimia sosiaalisessa yhteisossa,
mahdollisuuden kehittya ihmisena ja kehittda johtamistaitoja seka solmia kontakteja kotimaassa ja
ulkomailla.

Jarjeston tunnuslause:
Me palvelemme — Vi hjélper — We Serve

Kansainvilisen presidentin teema 2017 - 2018:
We serve — me palvelemme

Kotimainen teema 2017 - 2018:
Tue nuorta itsendisyyteen — Stéd unga till sjdlvstandighet
D-piirin teema 2017 - 2018:

Vastuuta — tekoja - tarinoita

ORGANISAATIO

Lions Clubs International

Kansainvalisen lionsjarjeston 100. vuosikongressi pidettiin 29.6. — 03.7.2017 USA:ssa Chigagossa,
missa kokouksessa kansainvaliseksi presidentiksi (IP) valittiin Dr Naresh Aggerwal Intiasta ja
Lionspiirin 107 D piirikuverndoriksi (DG) nimitettiin DGe Matti Kirves.
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Suomen Lions-liitto ry

We serve

Vastuuta, tekoja, tarinoita

Kausi 2017 - 2018 oli Suomen Lions-liiton 70. toimintakausi. Joensuussa 10.6.2016 pidetyssa
vuosikokouksessa liiton johtoon kuvernédrineuvoston ja hallituksen puheenjohtajaksi (CC) valittiin
Erkki Honkala LC Perdseinajoki ja varapuheenjohtajaksi (VCC) Pirkko Vihavainen LC Juva/Luonteri.

Edellisend puheenjohtajana (IPCC) toimi Heikki Hemmila LC Ylivieska.

Liiton padasihteerin tehtdvaa hoiti GS Maarit Kuikka LC Helsinki/ Malmittaret.

LIONS-PIIRI 107 D

Kauden aikana perustettiin Luumaelle LC Luumaki/ Ellen, mikd aiemmin toimi LC Luumaen
liitdnnadisklubina. Kauden paattyessa piirissa oli 67 klubia ja 1744 jasentd, vahennysta kauden alusta
lukien tuli 102 jasenta, mistd maarasta 22 jasenta poistui kuoleman johdosta. Lisdksi LC
Lappeenranta/Raja ja Lappeenranta/Saimaa yhdistyivat. Uuden klubin nimené on LC

Lappeenranta/Saimaa.

Naisjasenten maara vaheni 7:113 ja oli kauden paattyessa 236 eli 13,5 % piirin kaikista jasenista.

Piirihallitus ja toimikunnat 2017-2018

Piirihallitus

Piirikuvernoori DG Matti Kirves LC Hirvensalmi
1.varapiirikuvernoori 1.VDG Markku Kivisaari LC Méntyharju
2.varapiirikuvernoori 2VDG Maire Vierikko LC Mikkeli/naisvuori
Edellinen piirikuverndori IPDG Heikki Lohi LC Luuméki/Ukko-Pekka
Piirisihteeri CS Juha Hersta LC Heinola/Jyranko
Rahastonhoitaja CcT Nina Huttunen LC Lappeenranta/Weera
I alue

1.lohkon puheenjohtaja ZC Peter Gango LC Pyhtaa - Pyttis
2.lohkon puheenjohtaja ZC Jori Sipari LC Hamina

Il alue

1.lohkon puheenjohtaja ZC Esa Forsblom LC Lappeenranta/Rakuuna
2.lohkon puheenjohtaja ZC Jarmo Kolehmainen LC Simpele

Il alue

1.lohkon puheenjohtaja ZC Sami Porkka * LC Kaipiainen

2.lohkon puheenjohtaja ZC Markku Paavolainen LC Jaala
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IV alue

1.lohkon puheenjohtaja
2.lohkon puheenjohtaja

Toiminnantarkastajat

Varsinaiset toiminnantarkastajat

Varatoiminnantarkastajat

We serve

Jarmo Makirinta
Perttu Takala**

Kari Janhunen
Martti Enavuo

Kyosti Skippari
Jouko Koskelainen

e *Toimi lohkon puheenjohtajana kaksi kautta
e ** Luopui tehtdvasta elokuussa 2017, loppukauden tehtédvaa hoiti Jari Vierikko LC

Mikkeli/Porrassalmi

Toimikunnat

ARS, palvelu ja varainhankinta

LCIF ja IR

Koulutus (GLT)

Jasen (GMT)

Nuorisoty0 ja Quest

PDG ja tulevaisuus
Lions-toiminta 100-vuotta
Leo

Nuorisovaihto ja -leiri
Piirilehti - Palveleva Leijona
Rauhanjuliste

Punainen Sulka

Tiedotus

Webmaster

Esa Hirvonen
Veini Leinonen
Unto Kiljunen
Leila Lehtola
Kimmo Ruokoniemi
Heikki Lohi

Jukka Hietanen
Jori Sipari

Antti Huttunen
Reijo Saavalainen
Maire Vierikko
Jari Vierikko
Juhani Manninen
Unto Pasanen

Vastuuta, tekoja, tarinoita

LC Pertunmaa
LC Ristiina

LC Kaipiainen
LC Kouvola/Honka

LC Kouvola/Hansa
LC Kouvola/Ritarit

LC Imatra

LC Mikkeli/Savon-Jousi
LC Lappeenranta/Rakuuna
LC Kouvola/iris

LC Lappeenranta/Saimaa
LC Luumdki/Ukko-Pekka
LC Heinola/Jyranko

LC Hamina

LC Lappeenranta/Kanava
LC Otava

LC Mikkeli/Naisvuori

LC Mikkeli/Porrassalmi
LC Hirvensalmi

LC Puumala

Johtoryhman muodostivat piirikuverndori, 1. ja 2. varapiirikuvern6orit, piirisihteeri, piirin

rahastonhoitaja, edellisen kauden piirikuverndori, jasentoimikunnan puheenjohtaja ja
koulutustoimikunnan puheenjohtaja.

Kokoukset
Johtoryhma

29.7.2017 Lappeenranta Marjola
08.11.2017 Go To Meeting

31.03.2018 Go To Meeting
03.04.2018 Go To Meeting
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Piiri

23.08.2017  Piirifoorumi, Hamina
30.08.2017  Piirihallitus, Kouvola
13.11.2017  Piirihallitus, Lappeenranta
05.03.2018  Piirihallitus, Heinola
28.04.2018  Piirin vuosikokous, Hirvensalmi

Muut piirissa jarjestetyt kokoukset ja tapahtumat

20.-23.11.2017 Aluefoorumit alueittain
19.-22.03.2018 Lohkokokoukset piirissa.
04.-05.05.2018 LPJ-koulutus, Orilammen lomakeskus.
14.-17.05.2018 Virkailijakoulutukset alueittain

TOIMINTA KAUDELLA 2016 - 2017
JASENTOIMINTA
Leila Lehtola, jasenjohtaja GMT

Kauden alussa 107 D-piirissa oli klubeja 67 ja jasenia 1846. Kauden 2017-2018 jasentoiminnan
tavoitteena oli lisata klubien jasenmaaraa aktivoimalla klubien jasenhuoltoa. Uuden naisklubin
perustamista tunnusteltiin aktiivisesti Kouvolan alueella, mutta tyo ei tuottanut viela tulosta. Kauden
lopussa piirissa oli 67 klubia ja jasenméaara 1744. Uusia jasenia liittyi 106 ja eronneita 208. Eronneista
22 oli edesmenneitad. Jasenkehitys on negatiivinen, mutta osa klubeista tervehdytti toimintaansa
poistamalla maksamattomia jasenid. LC Lappeenranta/Raja ja LC Lappeenranta/Saimaa yhdistyivat
kauden lopulla. Klubi jatkaa nimelld LC Lappeenranta/Saimaa.

D-piirissd Luumaella vietettiin marraskuussa 2017 LC Luumaki Ellenin charterjuhlaa. LC Luumaen
liitdnnaisklubista syntyi Luumaelle naisklubi. Jasenjohtaja ei ollut mukana uuden klubin
perustamiseen liittyvissa valmisteluissa. Jasenjohtaja aktivoi klubeja jasenhankintaan eri
koulutuksissa ja klubien yhteisissa tapahtumissa.

Piirikuverndori Matti Kirves ja GMT Leila Lehtola toteuttivat yhdessa piirin Lions klubien jasenhuollon
kehittdmisstrategiaillat marraskuussa Haminassa, Jaalassa ja Hirvensalmella ja Lappeenrannassa.
Klubit saivat evaita uusien jasenten hankintaan, klubien toiminnan kehittamiseen ja jasenhuoltoon.

KOULUTUSTOIMINTA

Unto Kiljunen, koulutusjohtaja GLT
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Koulutustoimikunta toteutti kauden 2018-2019 klubivirkailijoiden (presidentit, sihteerit ja
rahastonhoitajat) sekd lohkojen puheenjohtajien valmennustilaisuudet. Koulutusaineistona
kaytettiin ensisijaisesti Suomen lionsliiton koulutustoimikunnan laatimaa materiaalia.

Syyskuussa pidettiin kuluvan kauden klubivirkailijoiden taydenkoulutustilaisuus Lappeenrannassa,
osallistujia 12 lionia kahdeksasta klubista.

Lohkojen puheenjohtajien valmennustilaisuus pidettiin 4.-5.5. Orilammen maja- ja lomakeskuksessa
Kouvolassa. Tilaisuuteen osallistui kuusi lohkojohtajaa ja kahdelle pidettiin yhden illan vastaava
tilaisuus toukokuun lopulla Lappeenrannassa. Valmennustilaisuuden toteutuksesta vastasivat
koulutusjohtaja Unto Kiljunen, jasenjohtaja Leila Lehtola, 2.VDG Maire Vierikko ja 1.VDG Markku
Kivisaari. Valmennusmateriaali on osallistujien muistitikuilla.

Toukokuussa viikolla 20 pidettiin alueittain klubivirkailijoiden 2018-2019 valmennustilaisuudet;

Alue | Kotka 12 osallistujaa
Alue Il Joutseno 26 osallistujaa
Alue Il Kouvola 22 osallistujaa
Alue IV Mantyharju 27 osallistujaa

¢ yhteensd 87 klubivirkailijaa osallistui edustaen n. 45 klubia

Kouluttajina toimivat Unto Kiljunen: presidentit, Sami Porkka ja Outi Pulliainen: sihteerit, Heikki Lohi
ja Markku Kivisaari: rahastonhoitajat

Klubivirkailijat ja lohkojen puheenjohtajat ovat saaneet virkaan liittyvaa materiaalia liiton
verkkosivuilta seka tarvittaessa piirin johtoryhmalta. Lisaksi yksittaisid ohjaus-ja palvelukeskusteluja
on kayty klubien edustajien kanssa.

Palautekeskustelujen perusteella;

1. lohkojohtajien valmennustilaisuus toteutui hyvin, Kiitos aktiivisten ja innostuneiden
lohkojohtajien. Tulevia tilaisuuksia valmisteltaessa ennakkotehtavat-/suunnitelmat sekd ennakkoon
annettu valmennusmateriaali - ainakin osittain - voisivat vield tehostaa asiasisallon kasittelya.
Tilaisuuden ajankohta toukokuun alkupuolella kaksipéivdisena (pe ilta ja lauantai) on osoittautunut
toimivaksi.

2. Klubivirkailijoiden koulutuksiin osallistumista tulee klubien taholta lisata niin, etta jokaisesta piirin
klubista on osallistujia. Klubien tulee valita seuraavan kauden presidentti, sihteeri ja rahastonhoitaja
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riittdvan ajoissa (vaikka epavirallisesti ennen huhtikuun vaalikokousta), jotta osallistuminen em.

tilaisuuksiin on mahdollista.

3. Piiri- ja alueforumeiden yhteydessa on mahdollista pitda lyhyita tietoiskuja klubivirkailijoiden
toimenkuvaan kuuluvista asioista, samoin esim. uusien jasenten infotilaisuuksia.

Koulutustoimiala Kiittda klubeja ja lioneita vaihtelevan aktiivisesta ja innovatiivisesta toimikaudesta
seka toivottaa entistd innostavampia valmennustilaisuuksia tuleville virkailijoille ja valmentajille.

PALVELU JA VARAINHANKINTA

Punainen Sulka 2017-kampanja

Kampanjan tuotto koko maassa oli 2 839 769€. Piirissamme kampanjaan osallistui 57 klubia.
Tuottoa saatiin 145 457€, josta piirin omiin kohteisiin saatiin 36 364€. Vaativan tavoitteen
saavuttivat LC Heinola/lyranké, LC Imatra/Tainio, LC Kouvola/Honka, LC Lappeenranta,

LC Mikkeli/Pdamaja, LC Mantyharju ja LC Pertunmaa.

Nuorisoarpoja lahetettiin piirin klubeille yhteensa 1835 kpl, josta myytyjen ja palautettujen
maara oli suurin piirtein yhta suuri.

NUORISOTOIMINTA

Kimmo Ruokoniemi, puheenjohtaja

LQ taydennyskoulutukseen ilmoittautui vain kuusi opettajaa. Koulutus peruttiin kouluttajien
toimesta.

LQ peruskoulutus jarjestettiin Lappeenrannassa 16.-17.11.2017. Koulutukseen osallistui
16+2 henkilda. Erittdin hyva kurssipalaute. Suuri kiitos sponsoroimaan lahteneille klubeille.

Kaksi koulutusta maksettiin piirin keraamista Lions Quest maksuista.

Yhdelle peruskoulutuksen aiemmin suorittaneelle opettajalle maksettiin ylemman
luokkatason koulutuskansio piirin LQ —tililta.

PuSu yhteistyohanke "Yldakoulun Unelmapaiva” paatettiin toteuttaa Lappeenrannassa,
Lauritsalan ylakoulun kanssa. Toivottu toteutuspaiva 14.02. ei sopinut
yhteistydkumppaneille. Seuraava suunniteltu toteutuspaiva on 04.04.2018. Dreamster

Lions-piiri 107 D
Toimintakertomus 2017-2018
http://www.verkkoviestin.fi/d-piiri/



http://www.verkkoviestin.fi/d-piiri/

Tue nuorta itsendisyyteen

WHERE THERE’S A NEED
THERE’S A LION

We serve
Tommy Lindgren. Samalla toteutetaan koulun henkilékuntaa sitova Lions Quest —osio.
Tapahtuma toteutettiin suunnitellusti.

Vastuuta, tekoja, tarinoita

Kuverndodrineuvosto kaynnisti syksylla 2017 keskustelun koulutuksen kustannuksista ja
niiden jakautumisesta mm kouluttajien palkkioihin. Uusia kirjallisia sopimuksia ei ole tehty.
Kouluttajamaaran uskotaan putoavan.

Seuraava D-piirin LQ peruskoulutus jarjestetdan Lappeenrannassa kevattalvella 2019.

Paivamaarat (27.-28.03.) ovat vield vahvistamatta.

Vastuu on meidan — vihkosia toimitettu piirin klubeille noin 400 kpl.

Lanseerattu LCIF:n tuella uusi ‘Kasvattajien kohtauspaikka — opas koulun ja kodin
yhteistyohoén’ — materiaali.

Liiton Lions Quest — koulutussihteeri Jenna Harma jaa aitiyslomalle 09.02., Sijaisena aloittaa

01.03. Mari Koivisto.

Klubeille lahetetadn sahkopostitse muistutus lisdtd seuraavan toimintakauden

toimintasuunnitelmaan Lions Quest koulutuksen tukeminen.

LCIF-TOIMINTA

Veini Leinonen, puheenjohtaja

UUDET MELVIN-JONES JASENET

Tapio Hilanko

Kai Huopainen
Tapio Hurskainen
Hannu llves
Mauri Jurvanen
Reijo Kainusalmi
Jouko Koskelainen
Yrjo6 Kovasiipi
Marja Kytosalmi
Aaro Lattu

Ari Melkko
Jussi Pakarinen
Taisto Peltola
Helja Rossi
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LC Ruokolahti

LC Savitaipale

LC Kouvola/Ritarit

LC Luumaki

LC Imatra/Sinisiipi
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LC Imatra/Sinisiipi
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e Lauri Sievinen LC Valkeala
e Ulla Sivonen LC Hamina/Varvara
e Aaro Sutela LC Myllykoski

Yhteensa 17 uutta MJF-jasenta

KLUBIT, JOILLA VALMIITA KERTYNEITA LCIF-LAHJOITUKSIA

e yli 2000 USD 3 kpl
e 1-1999 USD 11 kpl

PIDETYT KLUBIVIERAILUT, TIETOISKUT
- Yhteensa 3 kpl

ARS-TOIMINTA

Esa Hirvonen, puheenjohtaja

Arne Ritari S3atio tukee lionsklubien hyvantekevaisyyteen johtavia aktiviteetteja seka vaalii
Suomen lionstoiminnan kummin Arne Ritarin eldmanty6td maamme lionstoiminnan
perustamisessa. Saatié on perustettu vuonna 1986.

Saatio toteuttaa toimintaansa keraamalla varoja ottamalla vastaan lahjoituksia etupdassa
adressi- ja ritarimaksujen kautta. Tuottojaan se jakaa apurahoina klubien aktiviteeteille.
Kaikki saation keradamat varat kaytetadan suomalaisen lions-toiminnan hyvaksi.

D-piirin AR-toimikunnan puheenjohtajana on kuluneella kaudella toiminut lion Esa Hirvonen
(LC Imatra, ritari numero 1542).

Apurahat
Klubien palveluaktiviteetteja tuetaan myontamalla niihin apurahoja. Talla kaudella piiriimme

myonnettiin apurahoja seuraavasti:

- LC Hamina Bastion, Leiri minun makuuni, 750 €
- LC Lappeenranta/Saimaa, Leijonapuiston rakentaminen, 2728 €
- LCImatra, hautalyhtyjen ja telineiden hankinta, 793 €

Hakemuksia olisi voinut olla enemmankin. Apurahaa myodnnetdan klubin
palveluaktiviteettina suoritettavaan kohteeseen ja on maaraltaan enintaan 50 % aktiviteetin
rahallisista kustannuksista. Klubin omien rahasuoritusten tulee olla vahintaan
samansuuruinen kuin myénnettava apuraha.
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Apuraha, jossa klubilaisten palvelutydosuus on vahdinen ja aktiviteetti perustuu suurelta

osin tarvikehankintojen tekemiseen, voi olla enintdan 30 % hankinnan yhteissummasta.

Aktiviteettien tulee olla klubilaisten hallinnoimia. Hakemus tulee tehda hyvissa ajoin ennen
kuin klubi ryhtyy minkaanlaisiin aktiviteetin toteutustoimiin. Mydnnetty apuraha maksetaan
hakijalle jalkikateen esitettyjen kuittien perusteella.

Saatio ei myonna apurahaa ulkopuolisiin tydsuorituksiin, esiintyjiin, tilavuokriin, muistomerkkeihin
eika lahjoituksiin.

AR-adressit

Ulkoasultaan edustava AR-adressi on kayttdjalleen edullinen ja monikayttéinen: useine
kuva-aiheineen se sopii muistamiseen aina, niin ilon kuin surunkin paivana. Siihen voi
liittaad vaivattomasti myos itse ottamansa kuvan.

Kuluneella kaudella D-piirin klubit tilasivat 680 adressia. Sdatio tuloutti naista piirille 680
€. Adressien myyntikilpailussa LC-Imatra saavutti jaetun kolmannen sijan saaden
palkkioksi saatiolta tukea 300 €.

Arne Ritari -kilta
Erinomainen kiitollisuuden osoitus klubin kokeneelle ja aktiiviselle jasenelle on AR-

ritarin arvo. Sita voi kdyttaa vaikkapa lahjana lionin merkkipdivana. Ritarin arvoa hakee
klubi ja sen mydntaa AR-saation hallitus. Ritariksi ”lydminen” tapahtuu juhlallisin menoin
jonkin klubille arvokkaan tilaisuuden yhteydessa.

Pro Ritarin arvo myonnetaan jo aiemmin ritariksi lyédylle lionille. Pro ritarin arvoon
liittyy kaulassa kannettava merkki, kehystetty taulu sekd miekka. Hakemuksen Pro
Ritarin arvon myontamiseksi voi tehda klubi, klubin jasen tai ulkopuolinen taho.

Kuluneella kaudella AR-ritarin arvo mydnnettiin piirisssamme viidelle henkildlle. Pro
Ritarin arvoja piiriimme myodnnettiin yksi.

Avustukset
Saatiolta haki apurahaa D-piirista kaksi klubia: LC Lappeenranta/Rakuuna ja LC Simpele.
Molemmille paatds oli myoénteinen, mutta toisen hanke siirtyi kaudelle 2017 - 2018.

Adressit: Adresseja piirissa tilattiin 990 kpl.
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Pro Ritarit: kauden aikana ritaroitiin:
Paavo Mikkonen LC Myllykoski

Ritarit: Lions-ritareiksi ly6tiin kauden aikana seuraavat lionit:

Reijo Tanskanen LC Luumaki

Kai Pynnénen LC Heinola/Sillat

Juhani Lyytikdinen LC Mantyharju

Juhani Niskanen LC Méntyharju

Unto Kiljunen LC Lappeenranta/Rakuuna

ARS:n tuotot ja kulut:
Saatio6 tuki piirien ARS toimikuntia 1 €/adressi ja 50 € / ritari ja piirilehden ARS
tietoiskusta 400 €. Saation tuki D-piirille oli yhteensa 1492,50 €. Kuluja maksettiin
242,20 €.

NUORISOVAIHTO

Antti Huttunen, puheenjohtaja

Nuorisovaihtotoimikunta huolehtii piirin nuorien paasysta nuorisovaihtoon ja isdntdaperheiden
hankkimisesta joka kolmas vuosi pidettavalle nuorisoleirille. Lisaksi isdntdperheita hankitaan
naapuripiirien leireille. YCEC huolehtii omalta osaltaan yhteydenpidosta ulkomaisiin
koordinaatiokohteisiin liiton muiden nuorisovaihtojohtajien kanssa.

Keséllda 2017 LC Mantyharju lahetti kaksi nuorta vaihtoon, yhden Italiaan ja toisen Irlantiin.
Naiden lisaksi LC Kouvola/Honka lahetti yhden nuoren Saksaan.

Kauden 2016-2017 aikana valmisteltiin PCC Seppo Séderholmin johdolla Lappeenrannassa
29.7.-6.8.2017 toteutettua nuorisoleiria teemaltaan Finland 100 years — 1000 lakes. Leirin
johtajana toimi lion Jaakko Kosonen LC Lappeenranta/Rajasta ja nuoria leirilld oli kaikkiaan 27.

LIONS 100 VUOTTA
Jukka Hietanen, puheenjohtaja

LIONS toiminta 100 vuotta

Satavuotisjuhlat toivat lionit juhlimaan yhteistd 100 vuottamme humanitaarisen
palvelun antamisessa ihmisille ympari maailman. Juhlat alkoivat heindkuussa 2014 ja ne
jatkuivat 2018 kesakuun loppuun asti. 100-vuotisjuhlatoimikunnalla oli tarkea rooli

10
Lions-piiri 107 D
Toimintakertomus 2017-2018
http://www.verkkoviestin.fi/d-piiri/



http://www.verkkoviestin.fi/d-piiri/

WHERE THERE'S A NEED

THERE’S A LION

Tue nuorta itsendisyyteen We serve Vastuuta, tekoja, tarinoita
kannustaa klubeja eri puolella maailmaa antamaan apua tarvitseville ja kautta saamaan
uusia jasenia toimintaamme.

D-piirin 100-vuotisjuhlatoimikunnan piirikoordinaattorina on toiminut Jukka Hietanen
Heinola/Jyranko klubista. 50 klubiin on nimetty puheenjohtaja satavuotisjuhlan
klubivastaavaksi.

SATAVUOTISJUHLAAN LIITTYVA JUHLAKAUSI PERUSTUI KOLMEEN TEEMAAN
1. Johtaminen palvelun kautta

Kaudella 2017 - 2018 piiristamme osallistui 87 palveluhaasteeseen 45 klubia, joista
viiteen haasteeseen osallistui klubit Heinola, Heinola/Jyrank6, Mikkeli/Naisvuori. Neljdan
osa-alueeseen osallistui Valkeala. Ja kolmeen osa-alueeseen osallistui Kouvola/Iris,
Imatra/Sinisiipi, Mikkeli/Porrassalmi, Otava ja

Vehkalahti.

Kaiken kaikkiaan neljan vuoden aikana sai hyotya 132211 henkil6a toteutettujen
palveluhaasteiden ansiosta.

2. Uusien jasenien hankkiminen vaikutusten kasvattamiseksi

Uusia jasenid kaudella on otettu 35 klubiin 88 henkil6a. Kaikkiaan neljan vuoden aikana on
vuosisadan uusia jasenia saatu mukaan D-piirissa 336.

3. Paikkakunnalla tiedottaminen

Satavuotisjuhlan perintoprojektin toteutti 21 klubia kotipaikkakunnillaan.

VIESTINTATOIMINTA

Sosiaalinen media

Piirin kotisivut jakautuvat ns. julkiseen osioon, joka on nakyvilla kaikille, seka Jasenille-osioon, joka
vaatii kirjautumisen. Sivujen rakennetta ja sisadltod kehitettiin kauden aikana siten, etta
mahdollisimman suuri osa aineistosta on kaytettavissa ilman kirjaantumista.

Piirin verkkosivujen paivittajana eli webmasterina toimi Unto Pasanen, jolla on myds Admin-oikeudet
LCl:n MyLCl-palveluun.

Kauden aikana facebookissa julkaistiin lukuisia paivityksida mm. kuverndoritiimin vierailuista ja
klubien  aktiviviteeteista. Sivustoilla on noin 380 jasentd. Piirihallitus ja  piirin
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toimikuntapuheenjohtajien kaytdssa oli salainen Facebook-ryhma PiHa 2016 - 2017, jonka kaytto jai
valitettavan vahaiseksi.

Palveleva Leijona -piirilehti

Palveleva Leijona -piirilehti ilmestyi maaliskuussa 2018. Piirilehden toteuttamisesta vastasi Reijo
Saavalainen. Piirilehti kertoi 44 sivullaan monipuolisesti niin piirin kuin piirin klubienkin toiminnasta.
PDG Matti Vaatainen jatkoi entisten piirikuvernéoérinen historiikki-sarjaa. Palveleva Leijona 2017 -
2018 ei osallistunut LCl:n jarjestamaan kansainvaliseen piirilehtien kilpailuun.

Piirikuvernoorin tiedotteet

Piirikuverndori julkaisi koko piirille tarkoitetun tiedotteen 11 kertaa ja yhden infoviestin
heindkuussa..

MUUTA TOIMINTAA

Omaishoitajien ja Suomen Lions-liitto ry:n valiseen yhteistydhon perustuvaa omaishoitaja-
aktiviteettia jatkettiin edelleen, mutta siten, ettd toiminnassa mukana olevat klubit solmivat
tarvittaessa puitesopimusmallin mukaisen sopimuksen suoraan Omaishoitajat ja Laheiset Liitto ry:n
paikallisyhdistysten kanssa. Koko piirin kattavaa sopimusta ei ole uudistettu.

Rauhanjulistekilpailuun osallistuneiden toiden joukosta valittiin voittajaksi piirihallituksen
kokouksessa 30.11.2018 Luuméen Kangasvarren koulun 6A luokan oppilaan Anni Juutilaisen tyo.
Annin tyo voitti liiton kilpailun ja valittiin Suomen edustustyoksi kansainvalisen liiton kilpailuun
teemaltaan “rauha sailyisi maapallolla”. Hanelle mydnnettiin piirin stipendina 100 €. Sponsoroiva
klubi LC Luumaki/Ukko-Pekka.107-D piiri onnittelee Annia hienosta saavutuksesta.

PDG-tapaaminen jarjestettiin 16.9 Kouvolassa.
Seuraavat klubit juhlivat kauden aikana:

LC Luumaki 60 vuotta

LC Jaala 50 vuotta

LC Myllykoski 50 vuotta

LC Heinola/Sillat 40 vuotta

LC Lappeenranta/Rakuuna 30 vuotta
LC Imatra/Sinisiipi 20 vuotta

PALKITSEMISET

Kansainvilisen presidentin myontama ansiomerkki

P 136 FI
Tapio Suokas LC Luumaki

Piirikuverndo6rin myontamat ansiomerkit
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I-ruusukkeen ansiomerkki:

Pekka Ahonen LC Heinola/Sillat, Tapio Numminen LC Pertunmaa, Matti Nuppola LC Luumaki, Raimo
Sarvilahti LC Luumaki, Sami Porkka LC Kaipiainen, Nina Huttunen LC Lappeenranta/Veera, lImo
Hokkanen LC Otava, Heikki Matilainen LC Otava, Jaakko Kosonen LC Lappeenranta/Raja, Petri Kuutti
LC Valkeala/Vekara, Hannu Mylldrinen LC Joutseno, Kimmo Ruokoniemi LC Lappeenranta/Saimaa ja
Markku Welling LC Heinola.

Piirikuvernoorin ansiotahti G22:

Esa Siiskonen LC Mikkeli/Paimaja, Maarit Raty LC Kouvola/Iris, Matti Sahala LC Hamina, Mauri
Viitanen LC Hamina, Hannu Kautiainewn LC Hamina, Jari Kettula LC Heinola/Jyrankd, Asko Harjumaki
LC Heinola/Sillat, Lassi Siltala LC Heinola/Sillat, Reino Konka LC Valkeala/Vekara, Reijo Hynninen LC
Valkeala/Vekara, Veijo Kdmarainen LC Imatra

Eetu Lampi LC Imatra, Pasi Heimonen LC Joutseno, Ari Kainulainen LC Kouvola/Ritarit, Pekka
Lipsanen LC Kouvola/Ritarit ja Tuomo Tuuli LC Heinola.

Piirisihteerin/Rahastonhoitajan palkinto M1CST:
Nina Huttunen LC Lappeenranta/Weera ja Juha Hersta LC Heinola/Jyrdanko

Lohkon puheenjohtajan palkinto M1ZC2:

Esa Forsblom LC Lappeenranta/Rakuuna, Jarmo Kolehmainen LC Joutseno, Peter Gango LC Pyht&3,
Jori Sipari LC Hamina, Markku Paavolainen LC Jaala, Sami Porkka LC Kaipiainen, Jarmo Makirinta LC
Pertunmaa ja Jari Vierikko LC Mikkeli/Porrassalmi.

Piirin positiivisin klubi 2017 - 2018: LC Heinola

TILINPAATOS

Toimintakauden 2017-2018 tilinpaatos osoittaa 6 315,38 € alijdamaista tulosta, mika selittyy kaudella
jarjestetylla nuorisoleirilld jolloin kolmen vuoden aikana klubeilta keratyt nuorisoleirimaksut
tuloutetaan jarjestavalle klubille.

YHTEENVETO KAUDESTA 2017 - 2018

Lions-jarjesto taytti 100 vuotta kesdakuussa 2017 ja kausi oli satavuotisjuhlakausi. Tama sekd Suomi
100vuotta teema nakyivat toiminnassamme. Liiton jasenmaara laski 1145 jasenelld ja oman piirimme
vahennys oli 102 leijonaa. Toivottavasti tama onneton kehitys voidaan kdantaa nousu-uralle, silla
liiton talous ei tuollaista suoneniskua kesta. Liiton talous oli yksi kuverndoérineuvoston keskeisimpia
asiakokonaisuuksia. Kaikki talouteen vaikuttavat paatokset olivat maaratietoisen tarkastelun
kohteina. Esimerkiksi uusi Lion Quest yhteistydsopimus palautettiin uudelleen valmisteluun
Seindjoen kokouksessa, koska halusimme selkedn kuvan siitd, miten 420€ kurssimaksu jakautuu.
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Vapaaehtoisjarjeston toiminnassa voidaan edellyttdda myos tukiyhteiséjen huomioivan taman
omassa laskutuksessaan.

Lions-talon myyntiesitys hyvaksyttiin Oulun vuosikokouksessa, joskin paatdksen nostattamat laineet
velloivat tulevallekin kaudelle. Aktiivista myyntityota ei kiinteiston osalta toistaiseksi tehda.
Myoskaadn jasenmaksua ei korotettu Oulun vuosikokouksessa. Piirien (14) yhdistamishankkeesta ei
keskusteltu vaikka viisi piiria on alittanut jarjestén maaritteleman alarajan 1250 jasenta.

Kaudella 2015 - 2016 alkanut jarjestyksessdan seitsemas Punainen Sulka -kerays paattyi kauden
aikana eika tavoiteltua viiden miljoonan euron keraystulosta saavutettu.

Suurin osa D-piirin klubeista piti niille asetettua keraystavoitetta aivan liian ylimitoitettuna.
Kuvernoorineuvosto muutti tuotonjakoa toimikunnan esityksesta siten, ettd avustusyhteisot saivat
tuotosta alkuperaisen suunnitelman mukaisen % osuuden.

Piirin toiminnan painopistealueina olivat uuden klubin perustaminen sekd minimitavoitteena
jdsenmaaran sailyttaminen, mika oli syksyn aluefoorumeiden ydinsisalto. PCC Jari Rytkonen kavi
Haminan tilaisuudessa aiheesta esitelmdimassa. Facebookissa julkaistiin lukuisia paivityksia niin
piirin klubien tapahtumista kuin kuvernddritiimin vierailuista. Piirin johtoryhman kokouksista kolme
jarjestettiin GoToMeeting-ohjelmalla, silld samalla, milla saatiin sdastoja pitamalla osa liiton
hallituksen ja kuvernddrineuvostonkin kokouksista. Piirin vuosikokous jarjestettiin Hirvensalmella ja
edustajia tilaisuuteen olivat |dhettaneet noin 2/3 piirin klubeista.

Vaikka D-piirin jasenkehitys ei ollut piireista matalin, on meilld edelleen isoja haasteita turvata
palvelukykymme tulevaisuudessa. Jasenten keski-ikd nousee samanaikaisesti palveluntarpeen
kasvaessa. Olisikin hyvin tarkeaa loytaa nuoria henkil6ita jarjestomme jaseniksi. Toinen
konkreettinen painopistealue on klubitoiminta ja sen mielekkdaksi kokeminen. Pelkat
rutiinikokoukset eivat jaksa jasenistoa innostaa. Myo6s yhtenaisklubi-mallilla haluttiin virikdida
uinahtaneiden klubien toimintaa. Edelleen piirissdamme on ainoastaan yksi yhtendisklubi eli LC litti.

PDG Pirkko Vihavainen LC Juva/Luonteri valittiin Oulun vuosikokouksessa Suomen Lions-liitto ry:n
puheenjohtajaksi. Tata parempaa paatosta ei toimintakausi 2017 - 2018 olisi voinut saada.
Toivotamme Pirkolle, hdanen puolisolleen Markulle ja kaikille D-piirin leijonille ja heidan ldheisilleen
paljon voimia ja intoa kohdata toimintaamme odottavat haasteet. Vastuunkanto, yhdessa tekeminen
seka niista onnistumisista kertominen niin Facebookissa kuin piirin lehdessamme edesauttavat
osaltaan toimintamme jatkuvuuden turvaamisessa. Kiitokseni myds liiton toiminnassa mukana

olleille eli PDG Heikki Lohelle toiminnasta liiton hallituksessa seka 1 VDG Markku Kivisaarelle
toiminnasta liiton talousvaliokunnassa.

29.10.2018

MD 107 D
Piirihallitus
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Liitteet Piirihallituksen kokouksien poytakirjat liitteineen
Toimintasuunnitelma 2017 - 2018
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