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Ro1VoLin yleiset periaatteet ja linjaukset

1. Arvot ja toimintakulttuuri

RoiVoLissa tirkeintd on limminhenkinen, turvallinen ja innostava ympaéristd, jossa jokainen voi

harrastaa omana itsendén.

Toimintamme perustuu seuraaviin arvoihin:

Ilo — Liikunnan riemu, yhdessi tekeminen ja onnistumisen kokemukset ovat kaiken ytimessa.
Yhteisollisyys — Pienessé seurassa jokainen tunnetaan nimeltd. Tuemme toisiamme ja luomme
kannustavaa ilmapiirié.

Saavutettavuus — Tarjoamme mahdollisuuksia kaikenikéisille ja -tasoisille harrastajille, taustasta
riippumatta.

Hyvinvointi — Tavoitteemme on edistéd kaiken ik&isten henkisté ja fyysistd hyvinvointia lilkunnan

avulla.

2. Turvallinen ja kannustava harrastusymparisto

Toimimme lasta ja nuorta kuunnellen, yksilollisid tarpeita ja kehitysvaiheita kunnioittaen. Valmentajat
ja ohjaajat kouluttautuvat tarpeen mukaan ja sitoutuvat noudattamaan Suomen Voimisteluliiton

eettisid periaatteita.

Seurassamme ei hyviksyta kiusaamista, syrjintda tai epdasiallista kdytostd. Jokaisella on oikeus tulla
kohdatuksi kunnioittavasti. Lapsilla ja nuorilla on oikeus turvalliseen harrastusympéristoon ilman
painostusta, hyvéksikdyttod, syrjintid, hiirintdé tai vikivaltaa. Voimistelijoilla on my0s oikeus

fyysiseen ja henkiseen koskemattomuuteen sekd kasvu- ja kehorauhaan.

3. Kaikille avoin harrastustoiminta

Meill4 voi harrastaa omaksi ilokseen, kehittdd omia taitojaan ja osallistua halutessaan matalan
kynnyksen kilpailuihin ja esiintymisiin. Valmennusryhmissa voi harrastaa tavoitteellisesti ja osallistua
oman sarjan kilpailuihin. Harrastamisen kustannukset pyritdén pitiméén kohtuullisina. Tarjoamme

ryhmia eri ikdisille ja tasoisille — alkeista pidempéén harrastaneisiin.



4. Yhdenvertaisuus ja osallisuus

Jokainen harrastaja, valmentaja ja toimija on yhté tirked. Seurassa saa olla oma itsensd — taustasta,
kielestd, kehonkuvasta, idsté tai muista ominaisuuksista riippumatta. Pyrimme kuulemaan harrastajien

ja perheiden toiveita ja kehitimme toimintaa yhdessa.

5. Avoin viestinti ja yhteistyo

Viestimme selkeésti ja sddnnollisesti harrastajille ja huoltajille harjoituksista, tapahtumista ja muista
kaytanndistd. Teemme tiivistd yhteistyotd huoltajien kanssa ja arvostamme heidén panostaan seuran
arjessa. Teemme yhteisty6td myos Rovaniemen kaupungin sekd muiden liikuntaseurojen kanssa.
Voimme jérjestéd esimerkiksi lajinvaihtotunteja toisessa lajissa. Piddimme tarkeéni yhteishenked myos

harjoitusten ulkopuolella — yhteiset tapahtumat, juhlat ja esiintymiset luovat yhteenkuuluvuutta.

6. Harrastamisen ilo

Meilld onnistumista mitataan ilolla, kehittymiselld ja yhdessd olemisella — ei vain suorituksilla tai
kilpailumenestykselld. Harjoituksissa keskitymme myonteiseen palautteeseen, rohkaisuun ja

kannustavaan ilmapiiriin. Kaikilla on lupa yrittda, oppia, epdonnistua ja onnistua turvallisesti.

7. Kestivi ja vastuullinen arki

Toimimme resurssiemme mukaan vastuullisesti. Kierrdtimme vilineitd, lainaamme pukuja ja

suosimme yhteiskuljetuksia harjoituksiin, kilpailuihin ja tapahtumiin.



Ro1VoLin yleiset saannot

1. Seuran yleiset periaatteet ja toiminta-ajatus

Yhdistyksen tarkoituksena on edistii jasenistonsi keskuudessa liikuntaharrastusta siten, ettd
mahdollisimman moni voisi harrastaa monipuolista voimistelua ja liikuntaa eri toiminta- ja

tavoitetasoilla taustastaan riippumatta.

1.1 Arvot ja toimintakulttuuri

Ho: Liikunnan riemu ja yhdessa tekeminen.
Yhteisollisyys: Jokainen tunnetaan nimelta.
Saavutettavuus: Avoin kaikenikdisille ja -tasoisille.

Hyvinvointi: Henkinen, fyysinen ja sosiaalinen hyvinvointi lilkunnan avulla.

Keskiossa lapsilihtoisyys, eettiset periaatteet, kiusaamisen ja syrjinnin nollatoleranssi.

1.2 Toiminnan tavoitteet

e Tarjota laadukasta valmennusta eri tasoryhmille, niin kilpa - kuin harrastetasolla
e Mahdollistaa voimistelijan kehittyminen ja hyvinvointi
e Osallistua oman tason kilpailuihin ja tapahtumiin

e Luoda yhteisollinen ja turvallinen harrastusympéristo

Yhdistyksen viralliset sidnnot méadarittelevat hallinnon ja paatoksenteon raamit. Muutokset

hyvéksytddn hallituksen kokouksissa.

1.4 Seuran jasenyys ja jasenlajit

Seura toimii yhdistyspohjalta. Hallitus johtaa toimintaa ja tekee pdétokset viime kddessé.
Jasenid ovat harrastajat, valmentajat, hallituksen jésenet ja muut jisenmaksun maksaneet seka

ainaisjisenet. Huoltaja voi edustaa alle 15-vuotiasta jésenta.



2. Hallinto ja paatoksenteko

2.1 Yhdistyksen kokoukset

Vuosittain pidetddn kaksi sddntomaardistd kokousta. Kevitkokouksessa hyvéksytddn edellisen vuoden
tilinpéétos ja toimintakertomus ja syyskokouksessa laaditaan tulevan vuoden toimintasuunnitelma ja

talousarvio sekd valitaan hallitus.

Hallitus kokoontuu tarvittaessa paattiméén sen hetkisisté asioista.

2.2 Hallituksen tehtdvit ja kokoonpano

Hallituksen muodostavat yhdeksi vuodeksi kerrallaan valittu puheenjohtaja ja vahintddn kolme ja
enintédn kuusi jasentd. Hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan seké jasenten
toimintakausi on kalenterivuosi. Hallitus valitsee vuosittain keskuudestaan varapuheenjohtajan ja

nimedd muut tarvittavat vastuu- ja toimihenkilot.

Hallitus vastaa toiminnan suunnasta, taloudesta, budjetista ja rekrytoinnista. Talousasioiden
lapindkyvyys on keskeistd, ja kaikesta rahankéytostd pidetddn kirjaa. Kirjanpito on ulkoistettu Lapin

Liikunnalle.

Hallitus ja sen tehtavat
e scuran toimintasuunnitelman laatiminen ja toteutuksen valvonta
e vastaa seuran hallinnosta ja taloudesta
e hallituksella on seuran ylin operatiivinen paitdsvalta eli hallituksen tekemié paatoksia
noudatettava
e valmentajien neuvonta ja tukeminen heidin tydssédén

e osallistuminen tarvittaessa huoltajien kanssa pidettéviin palavereihin

Kriisitilanteissa hallitus vastaa tiedottamisesta. Seuralla on perussuunnitelma kriisitilanteiden varalle
(esim. loukkaantuminen, vakava héirintd, onnettomuus kisamatkalla). Valmentajat ja hallitus tietdvét
toimintatavat ja tiedotusvastuun. Tarvittaessa seura tekee yhteistyotd viranomaisten kanssa ja tarjoaa

jélkipuintia tilanteen osapuolille.



3. Joukkuevoimistelun lajiperiaatteet

Valmennusryhmien toiminnassa noudatetaan Voimisteluliiton lajisdént6ja ja eettisid ohjeita.
Harrasteryhmien toiminta on vapaampaa ja niissd noudatetaan seuran yleisid sdéntjé ja periaatteita

sekd Voimisteluliiton yleisié linjauksia.

3.1 Ikékausiryhmien rakenne ja sisilto

Seurassamme on ryhmia seuraaville ikékausiryhmille:

Harrasteryhmissa
e Luode Hiput 3-4-vuotiaat
e [uode Kiteet/Hileet 5-6-vuotiaat
e Luode Hilla 7-8-vuotiaat
e Luode Halla 9-11-vuotiaat

e Ailis aikuiset

Valmennusryhmissa
e §-10-vuotiaat
e 10-12-vuotiaat
e 14-16-vuotiaat

e yli 18-vuotiaat

Ryhmarakenne tarkistetaan vuosittain ja tarvittaessa perustetaan uusia ryhmia.

3.2 Valmennus - ja harrasteryhmien erot

Valmennusryhmaét harjoittelevat tavoitteellisesti joukkuevoimistelua ja osallistuvat kausittain
kilpailuihin ja seuran ndytoksiin. Harrasteryhmét voimistelevat ja litkkkuvat monipuolisesti ja
osallistuvat kausittain vahintdén seuran ndytoksiin. Harrasteryhmét voivat osallistua myos

Stara-tapahtumiin.

Syyskausi kestdd elokuusta joulukuuhun ja kevétkausi on tammikuusta toukokuuhun.

Valmennusryhmien keséitreenit kestévit kesdkuun ajan.



3.3 Voimistelijan polku seurassamme

Polku etenee lapsuudesta kilpaurheiluun tai aktiiviseen harrastamiseen voimistelijan omien

tavoitteiden mukaan. Harrasteryhmissé edetéén ién, ei taitotason tai motivaatiotason mukaisesti.

Valmennusryhmissé lapsi siirtyy joukkueen mukana seuraavaan ikéluokkaan, kun ikai karttuu.
Voimistelijalle voidaan ehdottaa seuraavaan ikéluokkaan siirtymistd, mikéli se on taitotason puolesta
paras ratkaisu. Voimistelijalle voidaan my0s esimerkiksi ehdottaa tarvittaessa siirtymista

harrasteryhmaéstd valmennusryhmaén kokeilutreenien kautta tai toisinpdin.

3.4 Leiritoiminta

Leirejd voidaan jérjestdd osana valmennuskautta. Leirit ovat omakustanteisia.

3.5 Tuntien peruutukset

Seura ei yleisesti korvaa harrastustunteja, mikali ne joudutaan perumaan seurasta riippumattomista

syistd, kuten salivuorojen peruutukset kaupungin toimesta tai yllattdvastd valmentajatilanteesta.

Ryhmikohtaisesti tunteja pyritdin kuitenkin em. tilanteissa korvaamaan yhteistreeneilld, ulkona

tehtdvilla treeneilla tai mahdollisesti saatavalla korvaavalla salivuorolla.

4. Valmennustyo

4.1 Valmentajien roolit

4.1.1 Vastuuvalmentaja

e kilpajoukkueessa taysi-ikdinen, harrasteryhmissi vahintdin 16-vuotias

e hallitus hyviksyy vastuuvalmentajan

e ryhméssé on vain yksi vastuuvalmentaja

e vastuuvalmentaja on vastuussa toiminnastaan ja tyonkuvansa toteutumisesta hallitukselle

e vastuun ottaminen kausisuunnitelmasta, kokonaisvastuu laadukkaan valmentamisen
toteutumisesta

e valmentajan/apuvalmentajan ohjaaminen ja tehtdvien antaminen kauden aikana

e vastuu joukkueen ryhméhengesti ja viihtyvyydesté



e kodin ja harrastuksen vélinen yhteydenpito

e tiedottaminen ajoissa ajankohtaisista asioista (huoltajille, voimistelijoille, hallitukselle), kuten

muutoksista, suunnitelmista, jne.

Valmennusryhmiit (kilpailevat ryhmat):

vanhempainillan suunnittelu ja pitdminen

yhteisty6 joukkuejohtajan ja rahastonhoitajan kanssa: jojon ja rahastonhoitajan
opastaminen tarvittaessa sekd tydnjaosta sopiminen heidén kanssaan

huoltajien maksettavaksi tulevista maksuista tiedottaminen ajoissa, yhteistydssé
rahastonhoitajan kanssa. Esim. vilineet, asut, matkat jne. (padvastuu
rahastonhoitajalla)

kisoihin ilmoittautumiset, pukujen, vélineiden yms. hankkiminen yhdessé jojon
kanssa (paavastuu jojolla)

kisamatkojen ja leirien varaukset, suunnittelu ja muut jarjestelyt yhdessi jojon kanssa
(pédvastuu jojolla)

suunnittelee mahdolliset kokeilutreenit ja tiedottaa kokeilijoille jatkosta

4.1.2 Valmentaja

e vihintdin 16-vuotias tai toiminut yli 2 vuotta apuvalmentajana

e valmentaja on vastuussa toiminnastaan ja tyonkuvansa toteutumisesta hallitukselle

e kausisuunnitelman suunnittelu ja toteutus

e treenien suunnittelu ja ohjaaminen

e vastuuvalmentajan auttaminen tarpeen mukaan hénen tehtévissdan

e vastuu joukkueen ryhméhengestd ja viihtyvyydesta

e kodin ja harrastuksen vélinen yhteydenpito

e matkojen suunnittelu yhdesséd vastuuvalmentajan kanssa

4.1.3 Apuvalmentaja

e vihintddn 13-vuotias

e omat pienet vastuualueet treenien vetoon liittyen. Esim. venyttely tai leikit

e treeneissd lasten auttaminen henk. kohtaisesti.

e korkeampaa palkkaa noudatetaan, kun on toiminut apuvalmentajana vuoden ajan tai

suorittanut voimisteluohjaajan starttikoulutuksen



4.2 Joukkueenjohtaja ja rahastonhoitaja

Jokaisella valmennusryhmaéllé tulee olla joukkueenjohtaja ja rahastonhoitaja, jotka tekevit tiivista

yhteistyotd keskenddn seké joukkueen valmentajien kanssa. Vanhemmat valitsevat kauden

ensimmadisessd vanhempainillassa keskuudestaan joukkueenjohtajan eli jojon ja joukkueen

rahastonhoitajan. Joukkueenjohtajalle ja rahastonhoitajalle maksetaan tyokorvausta 75€/kausi. Tata

varten tulee toimittaa verokortti seuran puheenjohtajalle (eijajs60@gmail.com).

Jojon tehtévit:

edustaa huoltajia kausisuunnitelman laatimisessa

vastaa kisamatkojen jarjestelyistd (matkat, majoitus, ruokailu)

vastaa varustehankinnoista yhdessi vastuuvalmentajan kanssa (tossut, sukkahousut, véline,
puku, ym.)

vastaa yleisestd kilpailumatkaa koskevasta tiedottamisesta seké kilpailumatkalle 1dhtevien
huoltajien tiedottamisesta (liput, kulkeminen, aikataulut, maksut, ym.)

huolehtii, etté jokaisella voimistelijalla on kyyti kilpailumatkalle

laatii kilpailusuunnitelman noin kuukausi ennen kilpailumatkaa (erillinen lomake, joka

jaetaan huoltajille ja valmentajille tiedoksi, suunnitelma sisiltdd infoa matkasta)

Rahastonhoitajan tehtivét:

vastaa joukkueen mahdollisesta tilistd

laatii joukkueen kauden talousarvion yhdessi vastuuvalmentajan ja jojon kanssa

tiedottaa huoltajille tulevista maksuista ja erdpéivista seki pitdd kirjaa jo maksetuista laskuista
kerda tarvittavat rahat hyvissé ajoin ennen laskun maksua seké huolehtii laskujen

oikea-aikaisesta maksamisesta

Valmentajat eivit huolehdi joukkueenjohtajan tai rahastonhoitajan tehtavista.

4.3 Valmennuksen suunnittelu ja seuranta

Jokaisella ryhmaélld on kausisuunnitelma ja sdénnoéllinen arviointi. Liikunnan, levon ja muun

vapaa-ajantoiminnan vélinen tasapaino on tarkeda kasvavalle lapselle. Koulun loma-aikoja ei voi

tayttad taysin lajin leiritoiminnalla, vaan lapsen oikeus lepoon on huomioitava.

Alle 7-vuotiailla harjoittelussa tulee hyodyntdd monipuolista perusliikuntataitojen harjoittelua. Leikki

on suuri ja kiinted osa harjoittelua.



7-9-vuotiailla harjoittelu seuran tunneilla tulee olla monipuolista ja fyysisid ominaisuuksia
monipuolisesti kehittdvai, jotta jokaisella lapsella olisi riittévé liiketaitojen pohja lajitaitojen

harjoittelulle ja kehittdmiselle. Leikin tulee olla vield olennainen osa harjoittelua.

Yli 10-vuotiaiden valmennuksessa tulee huomioida korkea aktiivisuustaso perustaitojen

varmistamiseksi ja teknisen pohjan rakentaminen. Leikillisyys on osana treenaamista.

Kaikissa ikdryhmissé tulee kannustaa lasta myds monipuoliseen liikkkumiseen ja ulkoiluun

urheiluseuratoiminnan ulkopuolella sekd mahdollisesti muissakin urheiluseuroissa.

Valmennusryhmien huoltajapalaverissa tiytetddn kausittain dokumentti sddnndistd, jotka ovat linjassa
seuran yleisten sddntdjen ja linjausten kanssa, ja joihin jokainen joukkueen jdsen seké huoltaja

sitoutuu. My0s lasten kanssa saa ja suositellaan tekeméadn joukkueen omat pelisdéannét.

4.4 Valmennuksen eettiset linjaukset seurassamme

Valmennusty0 perustuu kannustamiseen, turvallisuuteen ja yksilon kunnioitukseen. Palaute on osa
kehittymisti ja sitd annetaan rakentavasti valmentajilta voimistelijalle ja pdinvastoin. Valmentaja ottaa
huomioon yksilon vahvuudet, tarpeet, toiveet ja kehitysvaiheet. Harjoitukset laaditaan voimistelijan

kehitystason mukaan. Palautumiselle ja levolle annetaan arvoa.

Valmennusryhmiin valittujen lasten (alle 12 v.) on pééstéva osaksi jotakin joukkuetta, eiké ketdédn voi
rajata ulkopuolelle. Poikkeuksena vain sairas- ja loukkaantumistilanteissa tai jos lapsi itse kaipaa

taukoa kilpailutoiminnasta.

5. Voimistelijan ja valmentajan yhteiset toimintalinjat

5.1 Voimistelijan oikeudet ja velvollisuudet

Voimistelijalla on oikeus turvalliseen ja tasa-arvoiseen harjoitteluymparistoon sekd velvollisuus

noudattaa voimistelijan pelisddntoja.

Kaikilla lapsilla tulisi olla mahdollisuus harrastaa riippumatta perheensa taloudellisesta tilanteesta ja
ilman kustannuksiin liittyvid paineita. Hallitus tekee paatoksid (mm. koskien harrastuskustannuksia)

nojaten tdhén periaatteeseen.



5.2 Voimistelijan pelisdannot

1. Noudatan seuran ja joukkueeni pelisddntdjd harjoituksissa, leireilld ja kilpailumatkoilla —
kaikkia koskevat samat sdéinnot. Noudatan treeneisséd myds valmentajien antamia ohjeita.

2. Kunnioitan toisia ja toimin hyvien kdytdstapojen mukaisesti — edustan aina itseni liséksi my0s

seuraani.

Yritén aina parhaani.

Annan kaikille treenirauhan. Keskityn omaan suoritukseeni, enké héiritse toisten suoritusta.

Tulen harjoituksiin asianmukaisissa treenivaatteissa, hiukset kiinni.

Kisamatkoilla edustan seura-asussa, jos minulla on sellainen.

Poissaoloista ilmoitan hyvissd ajoin valmentajalle.

Huolehdin omalta osaltani terveellisistd elintavoista ja riittdvasti palautumisesta.

© ©® N kW

Kannustan muita joukkueeni jdsenid, muita seurani joukkueita/ryhmia ja kilpakumppaneita
positiivisessa hengessa.

10. Seurassa ei hyvéksytd syrjintda tai kiusaamista minkddn syyn perusteella.

5.3 Uudet voimistelijat

Ryhmiin ilmoittautuminen on syyskaudelle heindkuun lopulla ja kevitkaudelle joulukuussa.
e Harrasteryhmiin ilmoittaudutaan avoimen ilmoittautumisen kautta Suomisport-palvelussa.
e Valmennusryhmiin sovitaan kokeilutreeneistd erikseen kyseisen joukkueen valmentajien

kanssa.

Joukkuetta muodostettaessa kriteerit ryhméén tulee olla kaikille avoimia. Niisté tulee ilmoittaa
avoimesti etukiteen ja kertoa, ketkd ovat ryhmévalinnoista vastaavat henkil6t. Mikéli ryhmalld on
etukéteen médriteltyja tavoitteita, on niistd my0s hyva tiedottaa avoimesti ennakkoon. Lapsi voi
pyytédé palautetta oman kehittymisen tueksi. Perustelut kokoonpanon valinnoista tulee antaa lapselle

ikétasolle sopivalla ja ymmarrettdvilld tavalla ja tarkkuudella.

Alle 10-vuotiaiden valmennusryhmit: Aikaisemmasta lajitaustasta (esim. seuran harrasteryhmassé,
rytminen voimistelu, telinevoimistelu, taitoluistelu, tanssi, teamgym tms.) on hy6tya, mutta se ei ole

pakollista.

Yli 10-vuotiaiden valmennusryhmét: Aikaisempaa lajitaustaa (esim. seuran harrasteryhméssé,

rytminen voimistelu, telinevoimistelu, taitoluistelu, tanssi, teamgym tms.) vaaditaan.



5.4 Voimistelijan halu lopettaa, huomautuskaytinne ja
harjoitteluoikeuden keskeytys

Harrasteryhméssi voimistelemisen voi lopettaa ilmoittamalla asiasta

vastuuvalmentajalle/valmentajalle.

Valmennusryhméén sitoudutaan koko kauden ajaksi. Valmennusryhmaéssé lopettamisesta tulee
ilmoittaa kyseisen joukkueen vastuuvalmentajalle/valmentajalle ennakoidusti ennen seuraavan kauden

alkua.

Seurassamme on kdytdssd huomautuskaytinto, joka tarkoittaa, ettd voimistelijalle/seuran jasenelle
voidaan antaa huomautus, mikéli hin rikkoo tai laiminlyd seuran sdéntoja toistuvasti. Mikali tdllaista
esiintyy, valmentaja keskustelee lapsen/hidnen huoltajansa kanssa. Mikali tilanteeseen ei tule
muutosta, valmentaja ottaa yhteyttd hallitukseen. Asia késitelldén siitd edes hallituksen kanssa
luottamuksellisesti. Mikéli pdatetddn edetd huomautuskdytianteen mukaisesti, hallitus ottaa yhteytta
voimistelijan huoltajaan. Mikali tilanne ei muutu toivottuun suuntaan, hallitus voi edeti
huomautuskéytinteessé eteenpéin seuraavaan huomautukseen. Huomautuksia on annettavissa kolme.
Kolmannen huomautuksen jilkeen astuu voimaan oikeus asettaa viliaikainen harjoittelukielto tai

seurasta erottaminen valiaikaisesti tai kokonaan.

Maksamattomien maksujen vuoksi harjoittelukielto astuu voimaan heti, mikili maksu on kuukauden
myoOhéssa, ja mikdli maksusta ei ole tehty erillistd maksusuunnitelmaa huoltajan pyynnosté hallituksen

kanssa. Téassé tilanteessa huomautuskaytidnteen mukaan ei tarvitse edeta.

Voimistelija/seuran jasen voidaan erottaa seurasta viliaikaisesti tai kokonaan ilman
huomautuskaytdntod aarimmaisissé tilanteissa, joissa hdn on vaaraksi itselleen tai muille. Esimerkiksi

vakivaltaisen kédytoksen, toistuvan kiusaamisen tai muun vastaavan vuoksi.

5.5 Valmentajan oikeudet ja velvollisuudet

Valmentajalla on oikeus turvalliseen ja tasa-arvoiseen tydympéristoon seké velvollisuus noudattaa
valmentajan pelisdantdjd. Valmentajalla on myds oikeus tarvittaessa kehittia itsedédn osallistumalla
Voimisteluliiton koulutuksiin seuran kustannuksella.

5.6 Valmentajan pelisddnnot

1. Seuran tyontekijat kunnioittavat seurassa tehtyjad paatoksia ja saantoja.



8.
9.

Lapsille ja nuorille tulee puhua rohkaisten ja itsetuntoa vahvistaen.
Lapsia ja nuoria ei saa véhételld, haukkua, uhkailla tai ndyryyttdd misséén tilanteessa.
Rasistista tai syrjivéd kielenkayttod ei sallita misséén tilanteessa.

o FEiole soveliasta olettaa tai kyseenalaistaa lapsen taustoja tms. ihonvérin, murteen tai

muun vastaavan syyn perusteella.

Ketéén ei jitetd vaille huomiota.
Huonon tai asiattoman treenikdytdksen ilmetessé, on tilanteeseen puututtava reilusti,
kunnioittavasti ja lapsen kehitystason huomioiden.
Lapsille ja nuorille tulee antaa selkeit ohjeet, ja huonoa kayttdytymistd ilmetessd antaa
mahdollisuus pyytda anteeksi ja korjata toimintaansa.
Lapsen ja nuoren kanssa tulee keskustella rauhallisesti ja asiallisesti tapahtuneesta.

Kaikenlaiset rangaistukset ovat kiellettyja.

10. Seksuaalinen tai sukupuoleen perustuva héirinté on kielletty.

o Seksuaalista héirintdd on esimerkiksi seksuaalissdvytteiset vitsit ja huomautukset,
kehon ja ulkonddn kommentointi, epédasiallisten viestien ldhettdminen, seksuaalisesti
vihjailevat eleet ja ilmeet, seksuaaliset puheet ja kaksimieliset vitsit, homottelu ja
huorittelu, vartaloa, pukeutumista tai yksityiseldméa koskevat huomautukset ja
kysymykset, epdasialliset seksuaaliset viestit, kuvat ja videot, ja seksid koskevat
ehdotukset tai vaatimukset

o Sukupuoleen perustuvaa héirintdd on esimerkiksi halventava puhe toisesta

sukupuolesta tai toisen sukupuolen alentaminen.

11. Lapsilla ja nuorilla on oikeus koskemattomuuteen ja sitd tulee kunnioittaa.

o Fyysisen kontaktin tulee aina perustua lapsen tai nuoren tarpeeseen, esimerkiksi
ohjaamiseen ja avustamiseen, kannustamiseen sopivalla tavalla tai lohduttamiseen.

o Lapsella tai nuorella on oikeus kieltdytya fyysisesti kontaktista milloin vain, ellei
siitd kieltdytyminen uhkaa hénen turvallisuuttaan.

o Jos nuoresta tai lapsesta kiinnipitdminen on vilttimatontd hdnen toiveidensa
vastaisesti, esimerkiksi tilanteessa, jossa lapsi tai nuori voi vahingoittaa itse tai
muita, on siitd kerrottava heti tilanteen paatyttya lapsen huoltajalle ja seuran johdolle.

o Liikkuvuusharjoittelun tulee olla turvallista ja asennoissa kivuliaasti painaminen on
kiellettyd. Valmentajalla on velvollisuus korjata (virhe)asentoja, mutta avustamisen ja

painamisen ero tulee tunnistaa toiminnassa.

12. Lapsilla ja nuorilla on oikeus péihteettomain harrastusympéristoon.

13. Valmentaja tai muu urheilijan tukijoukkoon kuuluva aikuinen ei...

...flirttaile alaikdisen urheilijan kanssa, vaikka urheilija pyrkisi flirttailemaan aikuisen kanssa.
...utele urheilijan yksityiseldmaésté, ellei ole huolissaan tdmén turvallisuudesta. Tassd

tapauksessa asiasta on ilmoitettava myds seuran johdolle.



...pyri jatkuvaan kanssakdymiseen urheilijan kanssa harrastuksen ulkopuolella tai siithen
liittyméttomissé asioissa esimerkiksi soittelemalla tai viestittelemalla.
...peseydy tai pukeudu urheilijoiden kanssa samassa tilassa samaan aikaan. Julkisissa
pukuhuoneissa lasten ja nuorten turvallisuus on kuitenkin taattava ja tiloja valvottava
tarvittaessa.
...kutsu urheilijaa kotiinsa ellei muitakin urheilijoita tai valmentajia ole ldsna.
...jarjestd kahdenkeskisid harjoituksia.
...pida matkoilla ollessaan kahdenkeskisid tapaamisia kummankaan huoneessa, vaan aina
julkisissa tiloissa.
...anna urheilijalle lahjoja tai rahaa.

14. Jos valmentaja havaitsee kenenkdin rikkovan néitd sdéntdjd, on ilmoitettava asiasta

valittdmasti seuran hallituksen yhteyshenkildlle, Suvi Ohenojalle.

Hallituksen ensisijainen yhteyshenkilo
Suvi Ohenoja

0415322309

KATSO MYOS:

https://www.etoleyksin.fi/wp-content/uploads/2023/02/2023-ohje-valmentajalle-kiusaamiseen-puuttu

5.8 Valmentajan tyosuhde

Valmentajille tehddén tydsopimukset kausittain. Valmentajien palkka méaérdytyy rooleittain.
Valmentaja toimittaa tuntilistan joka kuukausi tai kerran kaudessa madrapéivaan mennessé sihteerille.

Palkanmaksu on kuukauden viimeinen arkipéiva.


https://www.etoleyksin.fi/wp-content/uploads/2023/02/2023-ohje-valmentajalle-kiusaamiseen-puuttumiseen.pdf
https://www.etoleyksin.fi/wp-content/uploads/2023/02/2023-ohje-valmentajalle-kiusaamiseen-puuttumiseen.pdf
https://www.etoleyksin.fi/wp-content/uploads/2023/02/2023-mallisaannot-lasten-ja-nuorten-kanssa-tyoskenteleville-ja-vapaaehtoisille.pdf
https://www.etoleyksin.fi/wp-content/uploads/2023/02/2023-mallisaannot-lasten-ja-nuorten-kanssa-tyoskenteleville-ja-vapaaehtoisille.pdf

6. Huoltajien rooli

6.1 Yhteisty0 valmentajien kanssa

Avoin, kunnioittava ja rakentava vuorovaikutus on keskeistd. Huoltajia kannustetaan olemaan
yhteydessd matalalla kynnykselld ja ennakoiden valmentajiin tai tarvittaessa hallitukseen. Huoltajilla
on velvoite tiedottaa valmentajia ennakoiden asioista, jotka saattavat vaikuttaa voimistelijan
toimimiseen tai kdytokseen niin treeneissé kuin kilpailu- tai tapahtumamatkoilla. Huoltajan tulee ottaa

kantaa tai kysyé, mikali jokin on epdselvaa tai askarruttaa.

6.2 Vanhempainillat ja viestinta

Valmennusryhmien huoltajille jarjestetdén kausittain vihintdén yksi vanhempainilta tiedotusta ja
keskustelua varten. Valmennusryhmien vanhempainillassa téytetddn joukkueen siéntdpohja yhdessa
huoltajien kanssa keskustellen. Viestinté valmentajan ja huoltajan vililla tapahtuu viestitse, joko
huoltajien Whatsapp-ryhmaéssé tai yksityisviestilld mieluiten pdivdsaikaan. Valmentajamme ovat
tavoitettavissa my0s puhelimitse tarpeen vaatiessa. Huoltaja voi olla seuraan sahkdpostitse yhteydessé

(roivoli.ry@gmail.com), mikéli asia pitdé tuoda hallituksen tietoon.

Harrasteryhmien vanhemmille luodaan kausittain Whatsapp-ryhma tiedottamista ja avointa viestintda
varten. Harrasteryhmien ohjaajat ovat tavoitettavissa myds yksityisviestilld tai puhelimitse

tarvittaessa. Huoltajan on hyva ilmoittaa, mikali ei kdytd Whatsappia.

6.3 Huoltajien vapaaehtoistyd

Huoltajia kannustetaan osallistumaan tapahtumien jarjestdimiseen ja seuran toiminnan tukemiseen.
Seurassamme huoltajat noudattavat viiden K:n periaatetta; kannusta, kuuntele, kuljeta, kustanna ja
keskustele. Valmennusryhmien huoltajien tehtdviin kuuluu osallistua kausittain vuorossa olevan
joukkueen néaytoskahvion pitimiseen tai lipunmyyntiin. Huoltajat myds sitoutuvat tukemaan lapsensa

hyvinvointia ja vélttim&én painostamista.

Kilpailumatkoille valitaan valmennusryhmisté tietty maérd huoltajia mukaan joukkueen kustantamana

(ellei joukkue itse toisin sovi) huolehtimaan lasten hyvinvoinnista.



7. Kilpailutoiminta

7.1 Kilpailutoiminnan periaatteet

Kilpailutoiminta on tavoitteellista, mutta se ei saa olla itsetarkoitus. Kilpailu on osa lasten
harrastamista, mutta sen on tapahduttava lasten ehdoilla. Kilpailutoiminnassa on keskidssa toiminnan
riemu, joukkuehenki, kilpailuun oppiminen ja tunteiden hallinta, eiké kilpailumenestys ja

ulkonédkokeskeiset seikat. Lapsia ei my0Oskéén saa liikaa verrata toisiinsa.

7.2 Kilpailuihin osallistuminen

Valmentajat ehdottavat kausittain, mihin kilpailuihin osallistutaan. Kilpailut paitetidén
valmennusryhmien valmentajien, jojojen ja hallituksen kanssa yhdessé. Jojo tayttda
kilpailusuunnitelman noin kuukausi ennen kilpailumatkaa. Suunnitelmassa on kerrottu tairkeimmat

asiat hintoineen matkaan liittyen.

7.3 Matkustus kisapaikalle

Vanhempainillassa paétetddn, mihin kilpailuihin osallistutaan ja miten sinne kuljetaan seka
mahdolliset yhteiskuljetusta koskevat kiytanteet. Suositaan yhteiskuljetuksia ja julkisia
kulkuvilineitd. Kilpailuihin osallistuvien joukkueiden johtajat ja rahastonhoitajat huolehtivat
kilpailumatkan kuljetukset kokonaisuudessaan, ja ottavat huomioon my6s valmentajien matkakulut.
Joukkueenjohtajan on huolehdittava, ettd huoltajia on matkalla mukana riittavésti. Jos paadytdan
kulkemaan kilpailumatka kokonaan omilla autoilla, suositaan kimppakyyteja. Joukkueenjohtaja

huolehtii, ettd jokaisella voimistelijalla on kyyti kilpailumatkalle.

7.4 Turvallisuusohjeet kilpailumatkoilla

Kilpailumatkoilla valmentajat ja huoltajat huolehtivat vastuullisesta toiminnasta ja alaikdisten

turvallisuudesta.

7.5 Huoltajat kilpailumatkoilla

Alle 12-vuotiaiden kilpailumatkoille huoltajia ldhtee yksi viittd lasta kohden, mikéli sielld yovytdén.
Jos huoltajia ei 16ydy tarpeeksi, kyseiselle kilpailumatkalle ei voida ldhted. Lahempéni oleville
matkoille, joissa yOpymista ei vaadita, huoltajia lahtee yksi seitsemii lasta kohden. Muussa

tapauksessa kilpailumatka peruutetaan.



12-16-vuotiaiden kilpailumatkoille huoltajia 1&htee yksi kymmenté lasta kohden, mikéli sielld
yovytéén. Jos huoltajia ei 10ydy tarpeeksi, kyseiselle kilpailumatkalle ei voida lahted. Lidhempana
oleville matkoille, joissa yOopymisté ei vaadita, huoltajia ldhtee yksi joukkuetta kohden. Muussa

tapauksessa kilpailumatka peruutetaan.

Kilpailuihin mukaan 1dhtevét huoltajat on ilmoitettava hyvissé ajoin ennen kilpailuun
ilmoittautumista.
7.6 Koreografiapalkkiot

Valmennusryhmien koreografiat tekevit yleensé joukkueen valmentaja/valmentajat.
Koreografi/koreografitiimi tulee ilmoittaa puheenjohtajalle kauden alussa. Valmentajat saavat tehdysta

tyostéd koreografiapalkkion.

8. Viestinta

8.1 Sisainen viestinta

Tiedotus harrastajille/huoltajille tapahtuu WhatsApp-ryhmissa tai Suomisportin kautta.

WhatsApp-ryhmissd on mukana hallituksen edustaja, jotta viestintdd voidaan tarvittaessa valvoa.

Seurassamme pidetdin sujuvan kommunikoinnin yllapitdmiseksi myos valmentajien omaa seka

hallituksen omaa Whatsapp-ryhméa.

Seura voi tiedottaa jésenistddédn Suomisportin kautta tai sdhkdpostitse.

8.2 Ulkoinen viestintd ja julkisuus

Seura viestii aktiivisesti somessa ja paikallisissa medioissa sekd verkkosivuilla. Valmentajat vastaavat
joukkueiden omista sometileistd. Seuramme kayttdd vain Facebookia ja Instagramia somealustana.

Seuran tai seuran joukkueiden nimissé olevia tilejd ei voi perustaa ilman hallituksen lupaa.



8.3 Sosiaalinen media ja somekaytannot

Seura noudattaa sosiaalisen median kdytossd harkintaa ja kunnioitusta. Kuvien ja videoiden julkaisuun
pyydetéién lupa huoltajilta alaikdisten osalta. Henkilokohtaisessa viestinndssd noudatetaan

asiallisuutta. Seura yllépitéa virallisia kanavia tiedottamiseen.

8.4 Kuvien ja videoiden kéytto

Kuvamateriaalin kaytto perustuu huoltajien suostumukseen. Kuvia kéytetédn vain seuran viestintdén

ja markkinointiin.

8.5 Sponsorointi ja yhteistyOkumppanit

Joukkueiden johtajat ja huoltajat hankkivat halutessaan yhteistyokumppaneita toiminnan tueksi.

Sponsorointi on avointa ja sopimuksin ohjattua.

9. Talous ja maksukdytannot

9.1 Harrastusmaksut ja niiden muodostuminen

Kausimaksut valmennusryhmissd maksetaan kokonaan kerralla tai kahdessa erdssd. Harrasteryhmissé
maksu suoritetaan yhdessa erdssd, ellei toisin sovita. Mikéli samasta perheesté osallistuu useampi

lapsi seuran ryhmiin, seura myontaa toisen lapsen kausimaksusta 10%:n sisarusalennuksen.

Valmennusryhmissi on kausimaksun lisdksi myds muita huoltajia velvoittavia kuluja:
e Kilpailujen osallistumismaksu
e Kilpailumatkat ovat omakustanteisia
e Voimistelun kilpailupuku maksaa tavallisesti koristeineen n. 140€ ja samaa pukua kdytetdan
yleensd seki kevit- ettd syyskaudella
e Seuravaatteiden hankinta sovitusti

o Kesitreenit ovat omakustanteiset ellei toisin mainita

Valmennusryhmat ja huoltajat voivat halutessaan tehdd varainhankintaa, jolla katetaan

kilpailumatkojen kuluja.



Harrasteryhmissé ei toistaiseksi ole muita, kuin esiintymisasuihin liittyvid lisdkuluja sovittaessa.

Kustannuksia tulee maksimissaan 20-30€ / kausi.

9.2 Muiden kulujen jakautuminen

Kausimaksuilla kustannetaan valmentajien palkat, valmentajien kilpailumatkoihin liittyvét paivérahat,

harjoituspaikkavuokrat, seuran hallinnolliset kulut, ym.

9.3 Taloudellinen tuki ja avustukset

Perhe voi hakea tukea harrastusmaksuihin jérjestoiltd tai sosiaalitoimesta tms. Sivuiltamme 16ydét

vinkkejé: https://www.roivoli.fi/tukea-harrastamiseen/

9.4 Maksujen perintd ja maksamattomuus

Kausimaksut tulee maksaa erdpdivdain mennessi. Maksujen laiminlyontiin puututaan. Suomisport
muistuttaa maksusta kahden viikon vilein. Maksamaton kausimaksu johtaa harjoitteluoikeuden
keskeytykseen. Huoltaja voi pyytié toisenlaisen maksusuunnitelman laatimista tilanteen niin vaatiessa

sahkopostitse (eijajs60@gmail.com). Uuden kauden alkaessa edellisen kauden maksut tulee olla

kokonaisuudessaan suoritettuna.

10. Turvallisuus ja vastuullisuus

10.1 Tapaturmien ennaltachkaisy ja muut turvallisuusasiat

Harjoitukset suunnitellaan turvallisiksi ja vélineita tarkistetaan sddnnéllisesti. Ryhmén vastuuhenkil6t

huolehtivat turvallisuusjérjestelyistd. Harjoituksissa on aina vastuuhenkil6 paikalla.

Seura ei hyviksy dopingin kdyttdd missdén tilanteessa.

10.2 Vakuutukset ja lisenssit

Kaikilla kilpavoimistelijoilla tulee olla voimassa oleva ja asianmukainen lisenssi.

Seura ei ole vastuussa voimistelijoiden vakuutuksesta, vaan siité vastuussa ovat voimistelijan

huoltajat.


https://www.roivoli.fi/tukea-harrastamiseen/
mailto:eijajs60@gmail.com

10.3 Seuratoiminnan arviointi ja kehittiminen

Toimintaa arvioidaan jatkuvasti palautekyselyiden ja keskustelujen pohjalta. Kehittimistoimet

kirjataan toimintasuunnitelmaan ja ne raportoidaan hallitukselle.

RoiVolLi ry piddttid oikeudet muutoksiin.
Tdmd asiakirja on pdivitetty (3.5.2025), (6.7.2025), 14.7.2026.
Seuramme toiminta perustuu kokonaisuudessaan vapaaehtoisuuteen. Seurassa ei ole vakituisia

tyontekijoitd. Hallitus tekee vapaaehtoistyotd.
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