Klubin viestintisuunnitelmamalli

Kerro klubisi viestintisuunnitelmassa seuraavaa:

1.Viestinnin tavoitteet

valitse avainhenkil6iden viestit, 2-3 kpl

viesti vahvasti palvelukonseptista

2. Viestinnin seuranta ja vastuuhenkilot

* paita miten viestintisuunnitelman toteutumista seurataan, * valitse vastuuhenkil6t ja raportointi

3. Kohderyhmiit

* valitse keskeisimmat kohderyhmit ja padti radtiloidyt paaviestit kullekin kohderyhmille

4. Palvelukonseptit

* kiy lapi palvelukonsepti ja tarkista kohdistettujen viestien istuvuus; muokkaa tarpeen mukaan

5. Kumppanit

* valitse tarkeimmat kumppanit ja avainhenkil6t

* suunnittele kumppanikohtaiset yhteistyot, vahvuudet, tavoitteet ja viestit

6. Kanavat

* paatd mitd kanavia kaytetddn padasiassa

* valitse tukikanavat

7. Viestinnin kiytinnonsuunnitelma voi sisédltid seuraavat kokonaisuudet:

* vuosikalenteri (tiedossa olevat tirkeit asiat ja tapahtumat)



* markkinointi (huomioidaan avainviestit tapahtumissa, kaikessa printissa, sahkoisissa uutiskirjeissa,
verkossa [kotisivut, lehdistosivut, blogi, sosiaalinen media jnef)

* tiedotus (avainviestit, mediasuhteet, mediakontaktit, mahdolliset tiedotustilaisuudet, haastattelut)

* sisdinen viestintd (mitd paremmin jasenisto tietdd avainviesteistd, sen paremmin kokonaisuus toimii)
* tyokalut (mitka tarpeelliset tyokalut ovat jo olemassa ja kdytossa, mitd uusia tyGkaluja tarvitaan)

* mediavalmennus



