
 
 

KLUBIN ARVOKESKUSTELU 
OHJE PRESIDENTEILLE 

Tarkoitus 

• Arvokeskusteluissa sanoitetaan yhdessä, mikä klubissa on tärkeää ja millaisena klubin rooli 
nähdään omassa ympäristössään. 

• Arvokeskustelun tulisi avata näkökulmaa siihen, millaiseksi klubin halutaan kehittyvän. 
• Arvokeskustelut valmistavat jäseniä tulevaan jäsenkyselyyn. 
• Arvokeskustelun tuloksia on mahdollista käyttää strategiaviestinnässä tai klubien ja piirien 

omassa viestinnässä. 

Menettely 

• Arvokeskustelu suositellaan käytäväksi syys-lokakuun 2022 aikana. 
• Arvokeskustelu suositellaan toteutettavaksi läsnätapaamisessa, mutta se on mahdollista 

toteuttaa myös etänä. Etätoteutukseen saat tarvittaessa vinkkejä strategialähettiläiltä tai 
strategiatyöryhmältä. 

• Arvokeskustelulomake kannattaa tulostaa kaikille keskustelijoille kaksipuoleisena A4-paperina. 
Lomake löytyy strategiakotisivun alaosan materiaalipankista: www.lions.fi  Järjestö  Lions 
2030 Strategia 

• Keskustelun läpikäyminen vie vähintään 45 minuuttia. Tarvittaessa kannattaa antaa 
mahdollisuus laajempaan keskusteluun ja käyttää enemmän aikaa, esim. jakamalla osallistujat 
pienryhmiin. 

• Arvokeskustelun läpikäyminen vaatii vetäjän, joka pitää kiinni aikataulusta, ohjaa keskustelua 
ja vetää yhteen tuloksia. 

• Keskustelun ilmapiiri tulisi pitää avoimena, positiivisena ja kannustavana siten, että jokainen 
keskusteluun osallistuva kokee mielipiteensä arvostetuksi ja tärkeäksi klubin toiminnan 
kannalta. 

• Jos ennen arvokeskustelua halutaan pohtia lionstoiminnan toimintaympäristön muutosta, voi 
apuna käyttää strategiakotisivulla olevaa toimintaympäristöanalyysin tiivistelmää. 

Keskustelun kulku 

Keskustelussa on neljä osiota.  

1. Jäsenen leijona-arvot 
• itsenäinen pohdinta 5 min 
• (pienryhmäkeskustelu ja kooste 10 min, jos paljon osallistujia) 

2. Klubilaisille yhteiset arvot 
• koko klubin keskustelu arvoista 10 min 

3. Klubin tavoitteet 
Tässä keskusteluosuudessa kannattaa kääntää katsetta nykytilanteesta tulevaisuuteen.  

• (pienryhmäkeskustelu 10 min, jos paljon osallistujia) 
• koko klubin keskustelu eri ryhmien tuloksista 15 min 

4. Klubin arvot ja slogan 10 min 
Tiivistettyjä klubin arvoja ja slogania voi tehdä näkyväksi klubin toiminnassa ja viestinnässä. 

 

Strategiatyöryhmä toivottaa teille inspiroivia keskusteluja lionstoiminnan tulevaisuudesta! 

http://www.lions.fi/

