
Lions Clubs 

International
Piiri 107-L 2.VDG 2020-2021  

MUUTOS -

LCI Forward



Onko kaikki kunnossa?

⚫ Pelaako palvelu?

⚫ Onko jäsenistö iskussa?

− Tiedetäänkö mitä ja miksi?

− Onko innostusta ja tarpeeksi tekijöitä?

− Tekemisen mielekkyys? 

− Rakenteet kunnossa? Mites taustajoukot/ tuki?

⚫ Onko tietoa? Toimiiko viestintä?
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⚫ Tarvitaanko muutosta?

⚫ Klubin tarpeet 

⚫ Paikkakunnan tarpeet – klubin toiminta

− Miksi ollaan leijonia

− Tehdäänkö aina yksin? Löytyisikö kumppanuutta?

⚫ Tietämisen tuska ja olemisen olemus

⚫ Järjestön tarpeet

⚫ TARVEKARTOITUS

⚫ LAATU

⚫ PALVELURAKENNE  
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Maailmanlaaajuiset avustuskohteet



LCI FORWARD

⚫ Strateginen rakenne, jonka avulla klubit voivat pyrkiä 

erinomaisuuteen

− Parempaan palveluun, vaikuttavuuteen

− Parempaan toimintaan ja jäsenyyteen 
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Muutosprosessin ja LCI Forwardin ymmärtäminen

⚫ Kyseessä on toiminta-alusta, joka auttaa klubeja kehittämään 

toimintatapoja, joiden avulla klubi voi:

⚫ merkittävästi laajentaa humanitaarista palvelua, 

⚫ parantaa nykyistä toimintaa ja tuoda ihmisiä mukaan lionien 

palveluun uusilla tavoilla.

⚫ LCI antaa vision, todeksi tekeminen vaatii soveltamista klubeissa. 
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⚫ Ensisijainen tavoite

⚫ Vähintään 200 miljoonan ihmisen elämän parantaminen vuosittain 

toimivuoteen 2020–2021 mennessä laajennetun humanitaarisen 

palvelun avulla – palvelumme kolminkertaistaminen – mitattuna 

palveluaktiviteettien raportointijärjestelmän kautta.

⚫ Viime kaudella palveltiin yli 275 miljoonaa 
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LCI FORWARD Strateginen suunnitelma: 
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Laajenna palvelun vaikutusta & aluetta

Miten piirin humanitaarisen 
avun tulisi kehittyä?

LCI FORWARD Strateginen suunnitelma: 
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Laajenna palvelun vaikutusta & aluetta 2020
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• Maailmanlaajuisten avustuskohteiden määrittäminen

• LCIF:n pääomakampanjan käynnistäminen

• Palvelusta raportoinnin maksimointi



LCI FORWARD Strateginen suunnitelma: 

2015-16 - 19-20

Julkinen mielipide & näkyvyyden parantaminen

Mitkä ovat parhaat ja 
luovimmat tavat edistää 
lionien imagoa piirissä?
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Julkinen mielipide & näkyvyyden parantaminen 
2020

• Brändin ja mainonnan päivittäminen

• Digitaalisen viestinnän rikastaminen

• Erinomaisen markkinointikeskuksen kehittäminen
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LCI FORWARD Strateginen suunnitelma: 

2015-16 - 19-20

Erinomaisuus klubeissa, 
piireissä ja koko järjestössä

Mitkä piirin tarjoamat 
palvelut jäsenille ja klubeille 
edistäisivät toimintaa ja 
vähentäisivät eroavien 
jäsenten määrää?
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Pyrimme erinomaisuuteen klubeissa, 
piireissä ja koko järjestössä 2020

• Klubin laatualoitteen käynnistäminen

• Palkintojen ja tunnustuksen parantaminen 

• Maailmanlaajuisen toimintaryhmä

• Jäsenpalveluiden keskittäminen
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LCI FORWARD Strateginen suunnitelma: 

2015-16 - 19-20

Parannamme jäsenyyden arvoa ja 
pyrimme uusille alueille

Mitkä ovat jäsenyyteen 
liittyvät tärkeimmät tarpeet 
ja mahdollisuudet piirissä?
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Parannamme jäsenyyden arvoa & pyrimme uusille 
alueille 2020

• Toisen vuosisadan 
lähettiläiden 
mainostaminen

• Jokaisen lionin 
oppimismahdollisuuden 
lanseeraaminen

• Uusien jäsenmallien 
määrittäminen

5.9.2020 107-L 2.VDG 2020-2021 Jouni Hilkei 16



Piirin GAT

Lohkojen 
puheenjohtajat

Klubi
Klubi Klubi

Klubi Klubi

Piirin rooli
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Muutoksia tulossa?

Esimerkkinä muutamia pohdittavia asioita:

⚫ Viestinnän muutokset?

⚫ Säännöt ja menettelytavat?

⚫ Mikä on LCI, Lions-liitto, piiri ja klubi?

⚫ Onko piirit kiveenhakattuja?

Miten suhtaudumme muutoksiin?
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Kiitos



⚫KLUBIEN MUUTOS



Klubitoiminta

• Hoidetaanko ja suunnitellaanko kokoukset tehokkaasti?

• Onko päätöksenteko oikeudenmukaista ja läpinäkyvää?

•  Kiinnostavatko klubin kokoontumiset kaikkia jäseniä?

• Osallistuvatko jäsenet säännöllisesti klubin tilaisuuksiin?

• Hoidetaanko taloudelliset velvoitteet säännöllisesti?

• Noudattaako klubi LCI:n eettisiä sääntöjä?

• Pitääkö teidän miettiä klubikokousten muotoa?

5.9.2020 107-L 2.VDG 2020-2021 Jouni Hilke 21



Palvelu

⚫ Ovatko klubin palveluprojektit tarkoituksenmukaisia paikkakunnan nykyisille tarpeille?

⚫ Ovatko klubin jäsenet aidosti kiinnostuneita ja sitoutuneita klubin tarjoamaan palveluun?

⚫ Ottavatko jäsenet innostuneesti ja aktiivisesti osaa klubin palveluprojekteihin?

⚫ Voidaanko klubin palvelun vaikutusta kasvattaa?

⚫ Onko klubin johto valmis kuuntelemaan jäsenten uusia ideoita palveluprojekteiksi?

⚫ Onko klubilla oma “nimikkoprojekti”?

⚫ Kutsutaanko uudet jäsenet osallistumaan projektitiimeihin?

⚫ Mainostetaanko palveluaktiviteetteja ja niiden vaikutusta?
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Johtajakoulutus

⚫ Tunnetaanko klubissa johtajakoulutuksen mahdollisuudet ja kannustetaanko heitä osallistumaan?

⚫ Kerrotaanko klubin johtotehtävien vastuista klubin jäsenille?

⚫ Osallistuuko klubin johto koulutukseen?

⚫ Osallistuvatko virkailijat ja jäsenet lohkojen ja piirin tarjoamiin koulutuksiin?

⚫ Onko koulutuksen käyneille annettu mahdollisuus palvella johtamistehtävissä?

⚫ Annetaanko uusille jäsenille tehokas perehdytys?

⚫ Mentoroivatko kokeneet jäsenet uusia jäseniä?
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Jäsenyys

⚫ Käytetäänkö kaikki klubin laajentumismahdollisuudet hyväksi säännöllisesti?

⚫ Näkyykö klubissa miten paikkakunnan väestö on muuttunut?

⚫ Kerrotaanko jäsenille klubin asioista ja tapahtumista?

⚫ Onko klubilla uutiskirje? Tarvitaanko uudenlaista formaattia?

⚫ Onko klubi aktiivinen sosiaalisessa mediassa?

⚫ Pyydetäänkö jäseniä kertomaan heidän ideoistaan ja antamaan palautetta, jotta he 

tietävät että heidän panostaan arvostetaan?

⚫ Onko klubilla tarkoituksenmukaiset jäseneksiottoseremoniat?

⚫ Annetaanko jäsenten saavutuksille sopivaa tunnustusta?
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Klubitoiminnan muutos, viisi vaihetta

1) Muutosprosessin ja LCI Forwardin ymmärtäminen

2) Päätä muutoksen tarve

3) Aseta tavoitteet

4) Laadi suunnitelma

5) Toteuta muutos ja ylläpidä sitä
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Voimaa klubeille ja piireille

Klubin laatualoite e-Kirjat
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Palvelun matka



Materiaalia klubille

⚫ Teidän klubinne, teidän tapanne https://temp.lionsclubs.org/FI/pdfs/DA-YCYW.pdf

⚫ Klubin laatualoite https://temp.lionsclubs.org/FI/pdfs/da-cqi.pdf

⚫ Lions Clubs International, Resurssikeskus https://www.lionsclubs.org/fi/resources-for-

members/resource-center

− Oppaita

− Koulutusmateriaalia

− Käsikirjoja
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Klubin tavoitteiden asettaminen

• Maailmanlaajuinen toimintaryhmä 

klubitasolla johtaa tavoitteiden 

asettamista

• Tavoitteiden asettaminen antaa klubille 

suunnan ja jäsenille tarkoituksen.

• Tavoitteet auttavat klubia kehittymään 

terveeksi ja kestäväksi



Kiitos


