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Pohjois-Pohjanmaan jarjestorakenne -hanke

Pohjois-Pohjanmaan jarjestorakenne -hanke
kehittaa ja edistaa jarjestojen, kuntien ja
maakuntatason toimijoiden yhteistyota
vuoden 2020 loppuun saakka. Hankkeen
tavoitteena on tehda Pohjois-Pohjanmaasta
jarjestoystavallisempi ja tama tyo luo vahvan
perustan tulevaisuuden kunta-
jarjestoyhteistyolle.

Pohjois-Pohjanmaan hanke on osa sosiaali- ja
terveysministerion tukemaa Jarjestot mukana
Mmuutoksessa -ohjelmaa, joka koostuu 17
maakunnallisesta hankkeesta. Niiden yhteisena
tavoitteena on nostaa esiin jarjestojen roolia
kuntien ja maakuntien kumppaneina.

Pohjois-Pohjanmaalla hanketta hallinnoi
Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja
terveysturvayhdistys.

YHDISTYSAGENTIN JA JARJESTOYHDYSHENKILON
KASIKIRIA

Toimitus, taitto ja ulkoasu: Anna Katajala, Helena
Liimatainen ja Anni Rekila
Painopaikka: Erweko Oy, Oulu
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kasikirja

"‘ Pohjois-Pohjanmaan sosiaali-
A" ja terveysturvayhdistys ry



HYVAT YHDISTYSAGENTIT JA

Teette tarkeaa tyota oman
kuntanne jarjestoyhteistyon
kehittamiseksi, kiitos siita teille!
Seka vapaaehtoisilla
yhdistysagenteilla etta kunnan
virkamiehina toimivilla
jarjestoyhdyshenkiloilla on
tarkea rooli yhteistyon
onnistumisessa. Aitoa
yhteistyota ei synny, elleivat
kaikki osapuolet ole avoimesti

valmiita kehittamaan toimintaa

yhdessa. Vanha sananlaskukin
sen kertoo; kaksin aina
kaunihimpi.

Yhdistysten toimintaymparisto
on muutoksessa.
Yhdistysagentin ja
jarjestoyhdyshenkilon
toimenkuvaan kuuluu
paikallisten yhdistysten ja
kunnan verkostoitumisen ja
yhdessa tekemisen
edistaminen. Luottamuksen
rakentaminen, yhteistyo ja
verkostoituminen tekevat
meista vahvempia.

Tulevaisuuden kunnan
tehtavana on ihmisten
hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen. Ihmisten
hyvinvointi on myos
yhdistysten tavoite.

JARJESTOYHDYSHENKILOT!

Sosiaali- ja terveysyhdistykset,
kulttuuriyhdistykset,
urheiluseurat, asukas- ja
kylayhdistykset seka monet
muut jarjestot edistavat
ihmisten jokapaivaista
hyvinvointia arjen tarpeista
syhtynein keinoin. Meilla on siis
hyva lahtokohta vahvistaa
yhteistyota myos kunnan
kanssa!

Jarjestorakenne -hankkeen
tiimi on taysilla mukana
tukemassa yhteistyota ja
syntyvia verkostoja. Yhdessa
loydamme varmasti parhaat
ratkaisut esiin nouseviin
haasteisiin. Ole rohkeasti
meihin yhteydessa, kun
agenttihattu alkaa kiristaa tai
kunnan jarjestoyhdyshenkilona
koet tekevasi tyotasi yksin.
Olemme koonneet tahan
kirjaseen vinkkeja, ohjeita ja
ajatuksia, jotka toivottavasti
auttavat teita arvokkaassa
tehtavassanne. Tehkaa
yhdistysagentin ja
jarjestoyhdyshenkilon
tehtavasta itsenne nakoiset ja
juuri teidan kuntaanne sopivat.

Yhdessa olemme enemman!



MISTA TUNNISTAT
YHDISTYSAGENTIN?

Yhdistysagentti on jossakin
Pohjois-Pohjanmaan 30
kunnasta toimiva
vapaaehtoinen. Hanella on
kokemusta
yhdistystoiminnasta, usein
monestakin eri yhdistyksesta.
Han saattaa olla myos mukana
kuntapolitiikassa. Kunnassa
hanet tunnetaan yleensa
henkilona, joka on “monessa
mukana”. Ennen kaikkea
agentti on innokas nostamaan
esiin yhdistysten asioita ja
niiden toteuttamaa
monipuolista toimintaa
kunnassa. Yhdistysagentti
haluaa levittaa ilosanomaa
siita, etta kunnassa, jossa
yhdistysten tarpeet on
huomioitu, toimii paljon
aktiivisia yhdistyksia, jotka
tuottavat kuntalaisille
mohnipuolista toimintaa ja
lisaavat nain kuntalaisten
hyvinvointia.

Agentti voi toimia kunnassa
mm. vaikuttamistehtavissa ja
nostaa yhdistysten yhteisia
asioita esiin kunnan
virkamiesten ja paattajien
kautta. Toisaalta yhteistyo
kunnan jarjestoyhdyshenkilon
kanssa muodostaa monen
agentin tarkeimman
tehtavankuvan. Osa agenteista
on erikoistunut
digikouluttamiseen ja vie
yhdistysten Ihimiset.fi -
verkkopalvelua eteenpain
kunnassa. Vaikka agentit
ovatkin monilahjakkuuksia,
yhden agentin harteille ei voi
kuitenkaan salyttaa kaikkia
tehtavia - siksi jokainen agentti
voi itse valita itselleen parhaat
tehtavat. Hanke kouluttaa
jokaiseen kuntaan 1-2 agenttia.

Yhdistysagenttia on vaikea
tunnistaa ulkonaon perusteella,
mutta etenkin agenttien
virkistyspaivan tienoilla hanet
saattaa bongata mustan hatun
ja sateenvarjon kera.



MISTA TUNNISTAT

JARJESTOYHDYSHENKILON?

Jarjestoyhdyshenkilo toimii
jossakin Pohjois-Pohjanmaan
kunnassa kunnan palkkaamana
virkamiehena, jonka tyonkuvaan
on sisallytetty
jarjestoyhdyshenkilon tehtavat.
Jarjestoyhdyshenkilon
ensisijainen titteli saattaa olla
esimerkiksi
hyvinvointikoordinaattori,
kulttuurituottaja, vapaa-
ajanohjaaja, yhteisoasiamies tai
vaikkapa sivistys- ja
kulttuurijohtaja.

Jarjestoyhdyshenkilon
luontaisiin ominaisuuksiin
kuuluu yhdistystoiminnan
ymmarrys ja nakemys siita, etta
yhdistysyhteistyota tekemalla
kunta saa monin verroin
enemman takaisin kuin antaa.
Moni jarjestoyhdyshenkilo
kokee, etta
jarjestoyhdyshenkilon tehtavat
sopivat hyvin olemassa olevaan
toimenkuvaan. Usein
jarjestoyhdyshenkilo kuvaa
suhdettaan yhdistystoimintaan
sanoin “lahella sydantani”.

Monella jarjestoyhdyshenkilolla
saattaa olla myos
henkilokohtaisen elaman
yhdistyskytkoksia - saattaapa
joku jarjestoyhdyshenkilo itsekin
istua jonkun yhdistyksen
hallituksessa tai toimia muuten
aktiivisena vapaaehtoisena.

Jarjestoyhdyshenkilon yleisiin
tuntomerkkeihin kuuluu, etta
han tyoskentelee yleensa virka-
aikaan kunnantalolla, mutta
saatat nahda
jarjestoyhdyshenkilon myos ilta-
aikaan esimerkiksi yhdistysillan
hamyssa. Hanet saattaa myos
bongata samasta seurasta
yhdistysagentin kanssa - tassa
yhteydessa tunnistat heidat siita,
etta puheessa toistuu
saannollisesti termit “yhdistys”,
“Jarjesto” ja “kunta-
jarjestoyhteistyo”.



"0len saanut ideoita,
joiden kautta toimia
kuntaan
Ja muihin yhdistyksiin
pan.”

TERTTU,
PUDASJARVEN
YHDISTYSAGENTTI

"Pidan rooliani
Jarjestoyhdyshenkilona
erittain tarkeana ja
minulle merkittavana.
Paasen irtautumaan ns.
perustyosta.”

TYRNAVAN

KUNNAN
JARJESTO- _
YHDYSHENKILO

"Teemme asioita
yhdessa, kvuntelemme
toisiamme.”

PENTTI, UTAJARVEN
YHDISTYSAGENTTI

"Lahdin mukaan, koska
ystava suositteli, etta tama
olisi minulle sopiva juttu.”

KATRI, OULUN
YHDISTYSAGENTTI

Jarjestoyhdyshenkilona naen

kunnan jarjestotoimijat ja
__heidan toiminnan
nakoalapaikalta. Paasen ja
pystyn vaikuttamaan

yhteistyohon kunnan ja 3.
sektorin toimijoiden valilla
todella vahvasti olemalla
esimerkkina ja avaamalla

keskusteluyhteyksia erilaisissa

tilanteissa.

NINA, YLIVIESKAN _
KAUPUNGIN JARJESTO-
YHDYSHENKILO

"Yhdistykset ovat tarkeita!
Asia kiinnostaa, halusin
kuulla ja Opﬁia lisaa. Ja olla
apuna yhdistyksille.”

YHDISTYSAGENTTI

"Jarjestoyhdyshenkilona minulle
on avautunut aivan vusi,
innovatiivinen, kettera ja toivoa
antava kentta, joka on ihmisen
kokoinen, avoin, matalan
kynnyksen, avosylin
vastaanottava maailma.”

MAARIT,
OULUN KAUPUNGIN
JARJESTO-
YHDYSHENKILO



JARJESTOYSTAVALLISEN KUNNAN
TYOKALUPAKKI

Seka yhdistysagenttien etta jarjestoyhdyshenkildoiden
yhteisena tavoitteena on tehda Pohjois-Pohjanmaan
kunnista jarjestoystavallisia.

Olemme keranneet hyvia vinkkeja jarjestoystavallisen
kunnan rakentamiseksi jarjestoystavallinen.fi -
nettisivulle. Kaythan tutustumassa siella olevaan
materiaaliin, jos et ole sita viela tehnyt!

Sivuilta loydat:

* Jarjestoystavallisen kunnan testin - testaa
osoitteessa www.jarjestoystavallinentesti.fi, kuinka
jarjestoystavallinen oma kuntasi on! Tuloksen voit
jakaa vaikka sosiaalisessa mediassa ja innostaa myos
muita tekemaan testin!

* Jarjestoystavallisen kunnan seitseman teesia -
jokaisen teesin alta loytyy vinkkeja ja keinoja, miten
asiaa saa vietya omassa kunnassasi
jarjestoystavallisempaan suuntaan - askel kerrallaan.

* Jarjestoystavallisen Pohjois-Pohjanmaan blogin - lue
mielenkiintoisia blogiteksteja, joiden kirjoittajista
loytyy niin yhdistysagentteja, jarjestoyhdyshenkiloita,
jarjestojen toimijoita, kuntien ja maakunnan
virkamiehia ja vapaaehtoisia. Blogiteksteista saat
varmasti monia hyodyllisia vinkkeja myos oman
kuntasi jarjestoyhteistyota silmalla pitaen! Voit myos
ilmoittautua itse blogitekstin kirjoittajaksi sopimalla
siita hankkeen tyontekijoiden kanssa.

Nyt on aika kaaria hihat ja alkaa yhdessa toihin -
pienillakin teoilla on merkitysta!

viestintéa

kumppanuus

@
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JARJESTOYSTAVALLINEN KUNTA
-MUISTILISTA

Laita rasti sydameen, kun tama toteutuu
kunnassasi!

Kunhnassamme on nimetty jarjestoyhdyshenkilo

Kunta kutsuu jarjestot vahintaan kaksi kertaa
vuodessa koolle

Kunnan jarjestojen kayttoon tarjoamat tilat ovat
maksuttomia

Kunta maksaa riittavasti avustuksia mm. sosiaali- ja
terveysjarjestoille, liikuntaseuroille seka nuoriso-,
asukas-, kyla- ja kulttuurijarjestoille

Kunhnan nettisivuilta loytyy ajankohtaista tietoa
jarjestojen toiminnasta ja tapahtumista

Kansalaiset ja jarjestot voivat antaa palautetta
kunnan palveluista monilla eri tavoilla

Kansalaiset ja jarjestot ovat mukana kunnan
strategian ja hyvinvointikertomuksen laatimisessa

LOISTAVAA!

Kun olet saanut rastin jokaisen ruutuun,
voit taputtaa itseasi olalle! Agenttihattua
ei kuitenkaan kannata heittaa syrjaan tai
jarjestoyhdyshenkilona unohtaa tata
tarkeaa agendaa, silla yhteistyo vaatii aina
panostusta jatkuakseen hedelmallisena.
Jatka siis samaan malliin!



ROHKEASTI YHTEISTYOHON!

Yhteiset tavoitteemme Pohjois-Pohjanmaalla

Yhdistyksilla ja kunnilla on yhteinen tavoite:
ihmisten hyvinvointi.

Hyvinvointi syntyy arjessa ja lahiyhteisoissa,
tekemisen ja osallistumisen kautta. Yhdistykset ovat
tarkeita kumppaneita kunnan hyvinvointityossa.

Kumppanuuden toteutumiseen tarvitaan kuitenkin
yvyhteistyorakenteet ja aitoa halua tehda yhteistyota.
Naiden rakentamisessa seka kunnan
jarjestoyhdyshenkilot etta yhdistysagentit ovat
avainasemassa.

Yhteisena tavoitteenamme on saada kuhunkin
kuntaan sopivat yhteistyorakenteet, jotka
mahdollistavat kunnan ja paikallisten yhdistysten
pitkajanteisen yhteistyon hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi.

Tavoitteena on saada jokaiseen Pohjois-Pohjanmaan
kuntaan:

*nimetty kunnan jarjestoyhdyshenkilo, jolle on
varattu tyoaikaa jarjestoyhteistyon kehittamiseen

*1-2 vapaaehtoista yhdistysagenttia, jotka toimivat
kunnassa jarjestoasioiden puolesta puhujina

* parempaa ja vaikuttavampaa yhteistyota,
yhteistyolla!



HYVAT KAYTANNOT KIERTOON

* Kunhnan jarjestoille maksamat avustukset ja
jarjestojen kayttoon tarjotut tilat otetaan
tarkasteluun: onko avustustaso riittava, onko
hakuprosessi selkea, ovatko tilat kaikkien jarjestojen
kaytossa ja tarjoaako kunta tiloja maksutta
jarjestojen avoimeen toimintaan? Esimerkiksi
Utajarvella jarjestojen tukeminen avustuksilla ja
maksuttomilla tiloilla toimii loistavasti ja tekee
jarjestoelamasta vilkasta ja kuntalaisista onnellisia!

* Kuntaan nimetaan jarjestoyhdyshenkilo.
Toimenkuvasta lisatietoa innokylasta hakusanalla
"jarjestoyhdyshenkilon toimenkuva“.

* Kunta kutsuu kaikki kunnassa toimivat jarjestot
saannollisesti koolle 1-2 kertaa vuodessa.
Yhdistysiltojen teemoina voi olla esim. kunnan ja
jarjestojen yhteinen tapahtumien vuosikello,
kokemustiedon keraaminen jarjestoilta kunnan
hyvinvointityohon, viestinta (sis. ihimiset.fi-koulutus)
ja yhdistysten rahoitusmahdollisuudet. Myos
vhdistysilloista voit lukea lisaa Innokylasta
hakusanalla "yhdistysilta".

* Kunta-jarjestoyhteistyon yhteistyoasiakirjan
tyostaminen yhdessa jarjestdojen kanssa. Hailuodon
kunnan nettisivuilta (kohdasta yhdistystoiminta)
naet, miten tama on toteutettu Hailuodossa!

* Jarjestoista ja niiden monipuolisesta toiminnasta
tiedottaminen kuntien nettisivuilla ihimiset.fi-
verkkopalvelua apuna kayttaen, ks. malli Innokylasta
"Yhdistystoimintaan liittyva tieto kunnan
nettisivuilla”.



TUKEA HANKKEELTA JA
AGENTTIVERKOSTOSTA

Yhdistysagenttien tukena
toimivat Pohjois-Pohjanmaan
jarjestorakenne -hankkeen
tyontekijat, jotka jarjestavat
saannollisesti kaikille agenteille
mm.:

* Yhteisia tapaamisia.
Tapaamisten sisalto koostuu
virkistyksen ja vapaamuotoisen
verkostoitumisen lisaksi
koulutuksellisista osioista.
Tapaamisissa jaamme
onnistumisten kokemuksia,
mutta myos niita asioita, jotka
eivat ole edenneet tai menneet
ihan putkeen.

* Alueellisia yhteisia tapaamisia
yhdistysagenteille ja
jarjestoyhdyshenkiloille noin
kaksi kertaa vuodessa.

* Kutsumme myos kuntien
jarjestoyhdyshenkilot
saannollisesti koolle.

* Maksamme matkakorvauksia
agenteille yhdistyksemme

matkakorvausohjeen mukaisesti.

Toiminta-alueemme on iso ja
seka agenttimme etta kuntien
jarjestoyhdyshenkilot ovat
soluttautuneet pitkin
maakuntaa, joka haastaa meidat
miettimaan erilaisia tapoja
yhteydenpitoon liittyen.

Lahetamme
agenttiverkostollemme
saannollisesti agenttipostia,
jossa kerromme huippusalaisten
tehtavien onnistumisista ja
uusista tulevista tehtavista. Myos
jarjestoyhdyshenkilot pidetaan
ajan tasalla ajankohtaisista
asioista liittyen kuntien ja
jarjestojen yhteistyohon.

Muistathan, etta me olemme
myos valmiita auttamaan, jos
agenttihattu alkaa kiristamaan.

Toivomme, etta sinakin paaset
osallistumaan tapaamisiin ja sita
kautta tuomaan omat ajatuksesi
ja osaamisesi yhteiseen
kehittamiseen!

Hankkeen tyontekijoiden
yhteystiedot loydat Pohjois-
Pohjanmaan jarjestorakenne -
hankkeen sivulta Ilhimiset.fi -
verkkopalvelusta.



AGENTIN TSEKKILISTA

Kerron itsestani ja agentin hommasta kuntani
vyhdistyksille esim. yhdistysillassa

Toimitan yhteystietoni kunnan verkkosivuille
ja pidan esilla sita, kuinka tarkeaa kunnan on
viestia yhdistyksista ja niiden toiminnasta
kunnan nettisivuilla

Osallistun kunnan jarjestamiin tapahtumiin ja
tyopajoihin, jotka on suunnattu yhdistyksille
ja pidan niissa yhdistysten asioita esilla

Toimin yhteyshenkilona yhdistysten ja kunnan
valilla, nain edistan yhteistyota

Tuon esille hyvia kaytantoja muista kunnista
kunta-jarjestoyhteistyohon liittyen, joita
kuulen mm. yhdistysagenttien tapaamisissa

Levitan omaan kuntaani yhdistysten ja
kuntien hyvia kaytantoja

Pidan yhteytta kunnan muiden
vhdistysagenttien seka jarjestoyhdyshenkilon
kanssa

Muistan kysya apua ja tukea, jos jokin asia
mietityttaa

Osallistun agenttien yhteisiin tapaamisiin ja
koulutuksiin

Edistan kuntani yhdistysten asioita avoimella
ja iloisella mielella!



JARJESTOYHDYSHENKILON
TSEKKILISTA Vv’

Yhteystietoni kunnan jarjestoyhdyshenkilona
loytyvat kunnan nettisivuilta

Kerron yhdistyksille toimivani kunnassa
jarjestoyhdyshenkilona

Olen ollut yhteydessa kunnassa toimivaan
yhdistysgenttiin ja/tai miettinyt, kuka
voisi toimia agenttina kunnassani

Huolehdin, etta kunnassani jarjestetaan
saannollisesti yhdistysiltoja, joihin
kutsutaan kaikki kunnassa toimivat
vhdistykset

Minulla on kunnassa toimivien yhdistysten
vhteystiedot, jotta voin viestia yhdistyksille

Pidan esilla yhdistysten asioita ja viestin
muiden kuntien hyvista kaytannoista
kunnassani

Osallistun Pohjois-Pohjanmaan
jarjestorakenne -hankkeen jarjestamiin
jarjestoyhdyshenkilotapaamisiin

Olen yhteydessa hankkeen tyontekijoihin,
mikali tarvitsen apua jarjestoyhteistyon
kehittamiseen liittyvissa asioissa

Edistan kunta-jarjestoyhteistyota avoimella
ja iloisella mielella kunhnassani!



UUDENLAISTA YHTEISTYOTA

Voit onnitella itseasi rohkeudesta!

Yhdistysagenttina olet mukana kehittamassa Pohjois-
Pohjanmaalle aivan uudenlaista
vapaaehtoistoiminnan mallia kunta-
jarjestoyhteistyon tueksi. Toiminta on uutta ja siksi
onkin tarkeaa, etta kehitamme ja viemme toimintaa

eteenpain yhdessa!

Jarjestoyhdyshenkilona olet avainasemassa siina, etta
jarjestojen asiat otetaan kunnassa kokonaisvaltaisesti
huomioon. Teet tarkeaa tyota, joka hyodyttaa kaikkia
kuntalaisia. Kiitos, etta olet mukana tekemassa

Pohjois-Pohjanmaan kunnista jarjestoystavallisempia.

Ole rohkeasti yhteydessa muihin kunnassasi toimiviin
yhdistyksiin ja kunnan jarjestoyhdyshenkiloon.
Lahtekaa yhdessa vaikuttamaan niihin asioihin, jotka
ovat ajankohtaisia juuri teidan kunnassanne. Vain
yvhteistyolla ja yhdessa tekemalla saamme asioita

aikaan!




AGENTTIEN
HUIPPUSALAISET
MUISTIINPANOT



KIITTOS, KUN OLET MUKANA!

Tahan pieneen vihkoseen on koottu tietoa, vinkkeja
ja ajatuksia, joista toivomme olevan konkreettista
hyotya yhdistysagentin tai kunnan
jarjestoyhdyshenkilon tehtavassa.

Ei muuta kuin agenttihattu paahan,
jarjestotuntosarvet hereille ja tuumasta toimeen!
Yhteistyolla, avoimella ja innostuneella mielella
seka yhdessa tekemalla saadaan hyvia asioita
aikaan ja kuntien jarjestoystavallisyys lisaantyy
askel ja tehtava kerrallaan.




