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YLEISTA

Pedago ry on Jyviskylédn yliopiston luokanopettajaksi opiskelevien etuja valvova sekd
vapaa-ajan toimintaa ja jdsenetuja tarjoava jarjestd. Pedago ry edustaa opiskelijoita
esimerkiksi laitoksen toimikunnissa ja tyoryhmissd sekd kannustaa jasenidén vaikuttamaan ja
antamaan palautetta. Pedago ry:n hallitus on vastuussa toimintasuunnitelman, talousarvion,
yhdenvertaisuusohjelman sekia kestdvyysohjelman toteutumisesta ja seurannasta. Pedago ry:n
toimintasuunnitelmassa kuvataan vuoden 2026 toiminnan painopistealue ja erilaiset

toiminnalle asetetut tavoitteet ja toimenpiteet sektoreittain.
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PAINOPISTEALUE

Vuonna 2026 Pedago ry:n painopistealueena on poikkitieteellisempi Pedago.
Poikkitieteellisyys tulee ndikyméén erityisesti tiiviimpana yhteistyona eri ainejérjestdjen

kanssa.

Pedago ry jatkaa tiiviin yhteistyon tekemistd entuudestaan tuttujen ainejirjestdjen, kuten
Kapseli-ainejérjestdjen kanssa, seké luo uusia yhteyksia eri ainejirjestdihin niin Jyviskyldssa
kuin muuallakin Suomessa. Samalla Pedago ry pitdd huolen myds ainejérjeston sisdisestd

yhteisollisyydesta.

Pedago ry huomioi poikkitieteellisyyden laajasti toiminnan eri sektoreilla. Pedago ry jarjestda
itse poikkitieteellisid tapahtumia, my6s yhteistydssa eri ainejirjestojen kanssa, sekd viestii
muiden jérjestamistd poikkitieteellisistd tapahtumista. Pedago ry kdy keskustelua muiden

ainejarjestdjen kanssa jarjestotoiminnasta esimerkiksi edunvalvontaan liittyen.
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TOIMINNAN OSA-ALUEET

Toimintaan osallistuminen ja vaikuttaminen

TAVOITE:
Pedago ry:n jdsenet voivat osallistua ja vaikuttaa toimintaan monipuolisesti.
TOIMENPITEET:

Pidetdén huolta Pedago ry:n jdsenten mahdollisuudesta vaikuttaa ainejirjeston toimintaan
pitdmalla hallituksen kokoukset jdsenille avoimina, tuottamalla kyselyitd ja tarjoamalla

palautteenantokanavia.
Tuodaan nikyvammaiksi Pedago ry:n toiminnan eri osa-alueita.

Luodaan ympéri vuoden Pedago ry:n jisenille mahdollisuuksia hakea erilaisiin tehtédviin ja
tiimeihin, sekd luottamustehtéviin hakemisen ohjesddanndssi maariteltyihin

luottamustehtiviin.
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Hallinto

TAVOITE:

Pedago ry:lle luodaan strategia vuosille 2027-2029.
TOIMENPITEET:

Jasenistod osallistetaan strategian teossa.

Strategiaa tehtiessd perehdytddn muiden ainejérjestdjen strategiothin. Pedago ry:n
strategiassa tulee maaritelld ainakin strategian merkitys toiminnan kannalta, Pedagon arvot

sekd suuntaviivat taloudelle.

Strategia esitellddn syyskokouksessa 2026.

TAVOITE:
Luottamustoimijoiden hyvinvoinnista pidetdén huolta.
TOIMENPITEET:

Puheenjohtajisto vastaa siitd, ettd luottamustoimijoille jarjestetddn ryhmaéyttavia ja

virkistdvdd toimintaa, ja ettd talousarvion virkistysbudjetti hyodynnetdédn tihin tarkoitukseen.

Puheenjohtajisto seuraa aktiivisesti luottamustoimijoiden hyvinvointia ja tyokuormaa

varmistaen, ettd he saavat tarvitsemansa tuen.

Hallitus pitdd huolen, ettd syyskokouksessa 2025 hyviksytyt Luottamustoimijoiden edut
vuodelle 2026 toteutuvat.
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Talous

TAVOITE:
Talous on suunnitelmallista, toimintaa turvaavaa ja sitd hoidetaan huolellisesti.
TOIMENPITEET:

Jarjeston taloudellisesta tilanteesta tiedotetaan sdénnollisesti Pedago ry:n hallituksen
kokouksissa. Tiedotettaessa tulee ilmetd ajankohtainen jasenmééra, tilin saldo, seka

yhteenveto aikaisemman kokouksen jdlkeen toteutuneista tilitapahtumista.

Pedago ry:n toiminnan menoja ja tuloja verrataan voimassa olevaan talousarvioon vuoden
aikana aktiivisesti. Jos toiminnan menojen ja tulojen arvioidaan vuoden aikana eroavan
talousarviosta merkittiavasti, tulee hallituksen laatia lisdtalousarvio ja esitelld se yhdistyksen

kokouksessa.
Kirjanpitoa ja maksuliikennettd toteutetaan selkeésti ja huolellisesti.

Maksuliikenteessd hyodynnetdén Kide.app-, SumUp- ja Verkkolaskut.fi -palveluita, ja

kirjanpidossa kaytetddn kirjanpitoon tarkoitettua ohjelmaa.

TAVOITE:
Taloudellisen toiminnan avoimuutta lisdtaan.

TOIMENPITEET:

Jokaisesta tapahtumasta laaditaan talousarvio ennen tapahtumaa. Tapahtuman jélkeen

talousarvioon merkitddn toteutuneet menot ja tulot.
Lipun hinnalle pitd4 aina olla perustelut ja ne kirjataan hallituksen kokouksen pdytéikirjaan.

Kaikista hankinnoista tulee ilmoittaa hallituksen kokouksessa. Hankinnoissa tulee noudattaa

Pedagon Kestidvyysohjelmaa.
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Viestinta

TAVOITE:
Viestintd on tehokasta, yhdenmukaista, saavutettavaa ja avointa.
TOIMENPITEET:

Pedago ry:n viestintii hoitaa viestintdvastaava yhteisty0ssd muiden luottamustoimijoiden

kanssa.

Viestintd on suunnitelmallista, sekéd olemassa olevaa graafista ilmettd hyodynnetidin
jatkuvuuden ja selkeyden vuoksi. Viestinnéssd kdytetddn korkeakontrastisia viestintdkuvia

seki videoiden tekstityksia.

Tiedotus tapahtuu monikanavaisesti Pedago ry:n virallisten viestintdkanavien eli nettisivujen,

Instagramin, Telegramin ja Kide.Appin vilityksella.

Pedago ry osallistaa jasenidédn viestimélld mahdollisuuksista antaa palautetta ja vaikuttaa

toimintaan.

Viestinnin saavutettavuutta kehitetdén ympéri vuoden jdseniston esteettomyyspalautteet

huomioiden.

Pedago ry viestii toiminnastaan myos englanniksi silloin, kun se on tarkoituksenmukaista.
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TAVOITE:

Viestinnédssd ndkyy yhteistyd muiden tahojen, kuten Opettajankoulutuslaitoksen ja toisten

ainejdrjestdjen kanssa.
TOIMENPITEET:

Oman toimintansa lisdksi Pedago ry tiedottaa muun muassa Opettajankoulutuslaitoksen
avoimista tilaisuuksista, erilaisista kansainvilistymismahdollisuuksista, sivuainehauista,

tutorhausta seké kansainvélisyystutorhausta.

Pedago ry viestii kanavissaan my0s jdsenistolleen sopivista poikkitieteellisistd tapahtumista

ja muista aktiviteeteista.

TAVOITE:

Luottamustehtédvien hakuprosesseista tiedotetaan Pedago ry:n viestinnéssd ja hakuprosessia

avataan jasenistolle lapindkyvyyden edistimiseksi.
TOIMENPITEET:

Luottamustehtéviin hakemisesta viestitddn oikea-aikaisesti Pedago ry:n virallisissa

viestintdkanavissa.

Pedago ry viestii selkedsti kaikista luottamustehtidvien hakuprosessien vaiheista, ja avaa
jasenistolle kyseisiin tehtdviin kuuluvat velvollisuudet ja vastuualueet, sekd

luottamustoimijoiden edut.
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Edunvalvonta

TAVOITE:
Edunvalvonta on alati kehittyvéa, lapindkyvia ja jasenistdd osallistavaa.
TOIMENPITEET:

Ainejérjeston toimintaa kehitetdén edunvalvontaan ja hyvinvointiin liittyvien kyselyiden
myotd. Lukukausittain toteutetaan jésenkysely, jotta ainejdrjeston toimintaa voidaan kehittda
tehokkaammin ja oikea-aikaisemmin. Kyselyistd ja toimikuntien kokouksista jatketaan

koosteiden tekemisti jésenistolle lapindkyvyyden edistimiseksi.

Pedago ry tuo edunvalvontaa ldhemmaiksi jasenistod jarjestimalld sadannollisesti tapahtumia
edunvalvonnan teemoista. Edunvalvojat ovat helposti tavoitettavissa ja matalalla kynnyksella

tavattavissa.

Jasenistdd kannustetaan valvomaan omia etujaan ja olemaan tarvittaessa yhteydessa

edunvalvojiin.

TAVOITE:
Pedago ry edistdd monipuolista yhteistyotd edunvalvonnassa.

TOIMENPITEET:

Yhteistyotd Jyvaskylan yliopiston ylioppilaskunnan JYY:n ja Suomen opettajaksi
opiskelevien liiton SOOL:in sekd muiden ainejirjestdjen ja sidosryhmien kanssa tehddan

aktiivisesti.

Pedago ry ylldpitad yhteistyotd Jyvéskylan yliopiston Opettajankoulutuslaitoksen kanssa.
Jyviskylan yliopiston luokanopettajaksi opiskelevia edustetaan kaikissa merkittédvissa
Opettajankoulutuslaitoksen toimikunnissa ja tyoryhmissa. Jaseniston terveisid vieddan

toimikuntiin.
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Yhdenvertaisuus

TAVOITE:

Pedago ry edistdd yhdenvertaisuutta kaikessa toiminnassaan seka osallistaa jasenistod

yhdenvertaisuuden kehittimisessi ja toteuttamisessa.

TOIMENPITEET:

Pedago ry noudattaa voimassa olevaa yhdenvertaisuusohjelmaansa.

Hallituksen yhdenvertaisuusvastaavat toteuttavat vahintdan yhden yhdenvertaisuuskyselyn

vuoden aikana ja sen liséksi esteettomyyskyselyn syksylla.

Pedago ry:n tapahtumissa toimii aina turvallisemman tilan periaatteiden toteutumisesta
vastaava henkild eli turvahenkild. Pedago ry:n tapahtumissa, joissa alkoholin nauttiminen on
sallittua on aina vahintdin kaksi (2) turvahenkil6d. Alkoholittomissa tapahtumissa on aina

vahintiin yksi (1) turvahenkild.
Turvahenkil6toimintaa kehitetddn selkeimmaksi my0s kerhojen ja litkuntavuorojen osalta.
Turvahenkilotyoryhmén kayttoa lisdtdédn ja toimintaa kehitetdédn aktiivisesti.

Yhdenvertaisuuteen liittyvid dokumentteja ja tapahtumien esteettomyystietojen

materiaalipankkia pdivitetddn sddnnollisesti.
Luodaan rastinpitijien ohjeet tapahtumien rasteilla toimiville henkil6ille.

Kevailld yhdenvertaisuusvastaavat pitdvét yhden yhdenvertaisuustapahtuman, jossa heidin

toimintaansa tehddédn lapindkyvidmmaksi.
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SOOL

TAVOITE:

SOOL tuodaan nédkyvéksi Pedago ry:n jdsenille. Pedago ry:n hallitus tekee yhteistyota

SOOQOL:in hallituksen ja aluetoimijoiden kanssa.

TOIMENPITEET:

SOOQOL-vastaava tekee aktiivisesti yhteistyotd SOOL:in aluetoimijoiden ja muiden Jyviskylidn

opettajaopiskelija-ainejérjestdjen kanssa.

Pedagon hallitus tekee yhteisty6td SOOL:in hallituksen kanssa edunvalvonnallisten asioiden
yhteydessd. SOOL-vastaava tekee yhteistyotd aluetoimijoiden kanssa lisdtdkseen SOOL:in

nikyvyyttd pedagolaisten keskuudessa.

SOOL-vastaava jérjestdd yhdessé aluetoimijoiden sekd muiden ainejirjestojen kanssa
poikkitieteellisid tapahtumia ja tempauksia. SOOL:in tehtévisti ja jiseneduista sekd
ajankohtaisista tiedotteista, tapahtumista ja kannanotoista tiedotetaan sdénndllisesti Pedago
ry:n virallisissa viestintdkanavissa. SOOL:in vaikuttamisen mahdollisuudet tuodaan

nékyviksi jasenistolle.
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Tyoelama- & alumnitoiminta

TAVOITE:

Pedagon alumnitoimintaa kehitetddn ja sitd tuodaan esille alumneille. Alumnitoimintaan

luodaan jatkuvuutta.

TOIMENPITEET:

TyGeldma- ja alumnitoiminnasta vastaa véhintdén yksi hallituksen jdsen. Tehtdvéddn

valtuutettu pitdd yhteyttd alumneihin.

Alumnien toiveita kartoitetaan koskien Pedago ry:n alumnitoimintaa. Tapahtumiin varataan

alumnikiintid tapahtumakohtaisesti, véhintdan kerran vuodessa.

Alumnitoimintaa toteutetaan yhteistydssd opettajankoulutuslaitoksen alumnivastaavan

kanssa.

Ty6elamai- ja alumnivastaava pyrkii sitouttamaan vastavalmistuneet alumnit Pedagon

toimintaan sddnnolliselld viestinnilld ja saamaan heidét liittymadn alumnirekisteriin.

TAVOITE:
Pedago ry:n jasenten tyoeldmivalmiuksia tuetaan.
TOIMENPITEET:

Pedago ry jirjestdd tyollistymisté tukevia tilaisuuksia jaseniston tarpeisiin yhteistydssé eri

sidosryhmien kanssa.

Pedago ry jirjestdd vahintddn yhden excursion, joka tarjoaa mahdollisuuksia verkostoitua ja

kouluttautua, eri sidosryhmien kanssa.
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Tapahtumatoiminta

TAVOITE:

Luodaan monipuolisia, yhteisollisyyttd edistidvié ja saavutettavia tapahtumia.

Tapahtumatoiminta on suunnitelmallista ja pohjautuu toimintaa ohjaaviin dokumentteihin.

TOIMENPITEET:

Pedago ry luo tapahtumissaan mahdollisuuksia eri vuosikurssien kohtaamiseen ja tukee
yhteisollisyyttd koko jasenistossd. Tapahtumissa jésenistdd kannustetaan tutustumaan uusiin

ihmisiin esimerkiksi sekoitetuilla joukkueilla.

Jokaisesta Pedago ry:n tapahtumasta luodaan ennen tapahtumaa suunnitelma, josta ilmenee

tapahtuman esteettomyystiedot, aikataulu ja vastuuhenkil6t.

Tapahtumien suunnittelussa otetaan huomioon tapahtuman luonteen, tilan ja sijainnin
esteettomyys, ja jokaisessa tapahtumakuvauksessa annetaan kattavat tiedot esteettomyydesta.
Tapahtuman luonnetta tehdiéin tunnetuksi selkedlld viestinnilld ja yksityiskohtaisilla

kuvauksilla.

Vuosijuhlaperinnettd jatketaan ja kehitetddn vuosijuhlavastaavan johdolla.
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TAVOITE:
Poikkitieteellistd tapahtumatoimintaa kehitetdin.

TOIMENPITEET:

Tapahtumatoiminnan suunnittelussa otetaan entistd paremmin huomioon muut
opiskelijajdrjestot ja muiden tahojen jarjestamit opiskelijatapahtumat. Yhteistyon kautta

mahdollistetaan Pedago ry:n jdsenille poikkitieteellisid kohtaamisia vapaa-ajalla.

Pedago ry jarjesti poikkitieteellisid tapahtumia niin Jyviskylén ainejérjestdjen kuin muualta

Suomesta tulevien ainejirjestdjen kanssa.

Pedago ry jirjestdd Herkkuapprot seké kevit- ettd syyslukukaudella vuonna 2026.

TAVOITE:

Luodaan jisenistolle matalan kynnyksen mahdollisuuksia tutustua ja vaikuttaa

tapahtumatoimintaan.
TOIMENPITEET:

JasenistOn toiveita kartoitetaan tapahtumatoimintaa koskien. Tapahtumakohtaisen palautteen

kerddmistd ja sen huomioimista tapahtumasuunnittelussa jatketaan.

Tapahtumien palautelomakkeissa kartoitetaan jaseniston halua osallistua tapahtumien

jarjestdmiseen ja turvahenkil6toimintaan.
Pyydetiin jasenistod aktiivisesti osaksi tapahtumien suunnittelua ja jarjestdmista.

Jatketaan Pedagon apukidet -tiimin kdyttod ja kehittdmista.
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TAVOITE:
Pedago ry:n liikuntatoimintaa kehitetddn monipuolisemmaksi ja saavutettavammaksi.

TOIMENPITEET:

Jarjestetddn monipuolisia litkkuntavuoroja ja -tapahtumia seké vihintién yksi (1) lajikokeilu

myo0s yhteistyOssd tiedekunnan ainejérjestdjen kanssa.

Liikuntavuoroista tehdddn houkuttelevampia kaikenlaisille liikkkujille ja téssd hyodynnetéén

esimerkiksi jdseniston osaamista.

Jaseniston toiveita litkkuntavuoroista ja lajikokeiluista kartoitetaan aktiivisesti, ja niitd pyritddn

toteuttamaan mahdollisuuksien mukaan.

TAVOITE:

Pedago ry:n kulttuuritoimintaa kehitetddn ja luodaan mahdollisuuksia osallistua

monipuolisesti kulttuuritapahtumiin.
TOIMENPITEET:
Pedago ry jatkaa kerhotoiminnan tukemista.

Pedago ry osallistuu kulttuuritoimintaan tarjoamalla jésenistolle lippukantoja

poikkitieteellisiin kulttuuritapahtumiin tai jarjestdd itse kulttuuritapahtumia.

Uusia muotoja kulttuuritoiminnalle kartoitetaan esimerkiksi JY'Y:n tarjonnasta.
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Yhteistyo

TAVOITE: Pedago ry toteuttaa Opettajankoulutuslaitoksen kanssa molempia hyodyttavia
yhteistyota.

TOIMENPITEET:
Luodaan yhteinen vuosikello, joka mahdollistaa jatkuvan yhteistyon.

Pedago ry:n hallitus ja Opettajankoulutuslaitos tapaavat vahintdédn kerran lukukaudessa

yhteistyon suunnittelemisen ja kehittdmisen mahdollistamiseksi.

Jarjestetddn laitoksen kanssa yhteinen tapahtuma opiskelijoille, jotta laitosta tuodaan

lahemmaksi opiskelijoita.

TAVOITE: Ylldpidetddn toimivaa yhteisty6ta Pedago ry:n nykyisten
yritysyhteistyokumppaneiden kanssa ja kehitetddn yritysyhteistoitd jasenten toiveiden

mukaiseen suuntaan.

TOIMENPITEET:

Pedago ry:n yritysyhteistyovastaava on yhteydessa jokaiseen yritysyhteistyokumppaniin
vahintidin kerran vuoden aikana ja huolehtii sopimusten péivittimisesti ajan tasalle.

Kartoitetaan mahdollisuuksia pidempiin yhteistydsopimuksiin.

Uusille ja vanhoille yritysyhteistyokumppaneille tarjotaan mahdollisuus

haalarisponsorointiin.
Yritysyhteistoitd kontaktoitaessa huomioidaan se, etté laatu korvaa yhteistdiden maarén.

Jasenistoltd kerdtddn palautetta Pedago ry:n yritysyhteistdistd, jotta ainejédrjeston toteuttamaa

yhteistyotd pystytddn kehittdméédn oikeaan suuntaan.

Laajennetaan yritysyhteistdiden muotoa jatkuvien yhteistdiden lisdksi lyhytkestoisempiin ja

tapahtumakohtaisiin yhteistdihin.
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Kansainvilisyys

TAVOITE:

Pedago ry tuodaan ldhemmaksi kansainvilisid opiskelijoita ja yhteydenpitoa kansainvalisiin
opiskelijoihin lisdtdén. Kansainvélistymistd tuodaan myds ldhemmaéksi Pedago ry:n jisenid ja

kansainvilistymisen kynnysté alennetaan.

TOIMENPITEET:

Pedago ry:n hallituksen jidsen osallistuu JYY:n Kansainvilisten asioiden foorumiin ja tekee

yhteistyotd kansainvilisten tutoreiden kanssa.

Pedago ry:n kansainvilistd toimintaa pidetéédn ylli jarjestaimélld tapahtumia, joihin
kansainvilisilld opiskelijoilla on matala kynnys tulla. Jéarjestetddn tapahtumia yhteistydssa

muiden ainejirjestdjen kanssa.
Kartoitetaan mahdollisuutta vaihto-opiskelijoiden tapahtumapassille.

Pedagolaisille ja kansainvilisille opiskelijoille luodaan kohtaamismahdollisuuksia.
Kansainvilisid opiskelijoita tiedotetaan Pedago ry:n toiminnasta saavutettavasti eri
viestintdkanavissa. Panostetaan siithen, ettd kaikki tarpeellinen viestintd tehddan my6s

englanniksi.

Jaseniston kokemuksia kansainvélistymisen eri muodoista, kuten vaihto-opiskelusta,

ulkomaan harjoittelujaksoista tai kansainvélisend tutorina toimimisesta tuodaan esiin.

Pedago ry tiedottaa kansainvilisten tutoreiden hakuprosessista ja tekee yhteisty6td heidian

kanssaan.
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Kestivi kehitys

TAVOITE:
Pedago ry edistdd kestdvyytta kaikilla toiminnan osa-alueilla.
TOIMENPITEET:

Kestdvyysohjelmaa noudatetaan kaikilla toiminnan osa-alueilla. Kestdvyysohjelmaa tuodaan

jéseniston tietoisuuteen kestdvyyttd edistdvien tapahtumien ja tempausten kautta.

Pedago ry:n toiminnan arvot pohjautuvat kestivyysohjelmaan. Kestivyyden periaatteita

edistetdin omassa yhteisOssé seki poikkitieteellisessd ettd monipuolisessa yhteistydssa.

Kestdavyysohjelma piivitetddn vuoden 2026 aikana jésenistdd osallistaen.

TAVOITE:
Pedago ry tekee hyvéa.
TOIMENPITEET:

Toteutetaan vuosittainen hyvintekeviisyyslahjoitus jdseniston ehdottamaan, hallituksen

paattimaan hyvintekeviisyyskohteeseen.

Jarjestetddn ja mahdollistetaan hyvéntekevéisyyteen liittyvid tapahtumia seké osallistutaan

poikkitieteellisiin hyvéntekevdisyystempauksiin.
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Tutortoiminta

TAVOITE:
Tutoreiden valintaprosessi on ldpindkyva ja yhdenvertainen.
TOIMENPITEET:

Tutorvalinnat tehddin yhteistyossd Opettajankoulutuslaitoksen kanssa. Pedago ry muodostaa
tyoryhmén nykyisistd luottamustoimijoista ja edellisen vuoden tutoreista, joka kasittelee
anonymisoidut kirjalliset tutorhakemukset. Tutorvastaava huolehtii hakemusten

anonymisoinnista ja jaavaa itsensd pois tutorhakijoiden kirjallisten hakemusten arvioinnista.

Jasenistolle tiedotetaan tutortoiminnasta, tutorvalintaprosessin menettelytavoista ja valinnan
kriteereistd Pedago ry:n viestintikanavissa viipymittd Opettajankoulutuslaitoksen

tiedonannon jalkeen.
TAVOITE:
Tutorit ja Pedago ry:n hallitus toimivat yhteistyossa.

TOIMENPITEET:

Pedago ry:n hallitus perehdyttda tutorit ainejérjeston toimintaa ohjaaviin dokumentteihin ja

periaatteisiin.
Pedago ry tukee taloudellisesti ja viestinnillisesti tutortoimintaa.

Tutoreille ja Pedago ry:n hallitukselle jarjestetddan ryhmayttdvaa toimintaa, joka aloitetaan jo

kevailld 2026.

Tutorvastaava kerdd palautetta hallituksen ja tutoreiden yhteistyOstd, sekd ensimmaéaisen

vuosikurssin opiskelijoilta tutortoiminnasta toiminnan kehittdmisti varten.

Orientaatioviikkojen fuksitapahtumissa turvahenkildind voivat toimia tutorit ja Pedago ry:n

luottamustoimijat.
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Tammikuu JY Yn jarjestoseminaari (hallitus)

SOOL:in puheenjohtajakoulutus (puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja)

Excursio Educa-messuille

Tammikuun hengailuilta (FTK jirjestdd)

Helmikuu SOOL:in jdrjestokurssi (hallitus)
Yhdenvertaisuuskysely
SOOQOL:in Talvipdivéit Raumalla
Helmikuun hengailuilta

Maaliskuu Kevitkokous
Yhteistyokysely
Herkkuapprot
Bile-excursio
Maaliskuun hengailuilta

Huhtikuu SOOL:in liittokokous Helsingissd (hallitus)
Kostajaiset vuosikurssille -24

Pedagon The Vappu

Pedagogaala ja Gaalan jatkot

Huhtikuun hengailuilta

Toukokuu Kevitlukukauden jasenkysely
Toukokuun hengailuilta




SYKSY 2026
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Elokuu ja syyskuu

Kapseleiden avajaiset

Pedago-info ja SOOL-info

Fuksiaiset vuosikurssille -26

Koko Pedagon starttitapahtuma
Esteettomyyskysely

Syyskuun hengailuilta (tutorit jarjestéd)

Lokakuu

Vuosijuhlat Pedago 62v.

Sillis

SOOL:in jérjestokurssi (hallitus)
Herkkuapprot

Vaatetilaus

Lokakuun hengailuilta (tutorit jarjesti)

Marraskuu

Syyskokous

Pikkujouluristeily

Haalarikastajaiset

Koko Pedagon péétostapahtuma
Marraskuun hengailuilta (tutorit jérjestdd)

Joulukuu

Syyslukukauden jésenkysely
Itsendisyyspdivan soihtukulkue

Tulevan hallituksen jérjestdytyminen & perehdyttiminen

(hallitukset)
Joulukuun hengailuilta (tutorit jérjestdd)
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