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Hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamisen
merkitys
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Yksinaisyys lisaa
kuolleisuutta lahes
yhté paljon kuin
tupakointi ja
enemman Kuin
lihavuus tai huono
fyysinen kunto.
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Hyvinvointi, terveys ja turvallisuus ovat

yvhteiskunnan arvoja
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Vinio

Meilla ihmiset ja palvelut koht
oikeissa paikoissa oikeaan:
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Perustuslaista lahtien saadetty julkisen vallan
tehtavaksi

® Perustuslaki19§ja20§

©)

Julkisen vallan on turvattava, sen mukaan kuin lailla tarkemmin saadetaan, jokaiselle riittavat sosiaali-
ja terveyspalvelut ja edistettava vaeston terveytta. Julkisen vallan on myés tuettava perheen ja
muiden lapsen huolenpidosta vastaavien mahdollisuuksia turvata lapsen hyvinvointi ja yksil6llinen
kasvu.

Vastuu luonnosta ja sen monimuotoisuudesta, ymparistosta ja kulttuuriperinnosta kuuluu kaikille.
Julkisen vallan on pyrittava turvaamaan jokaiselle oikeus terveelliseen ymparistoon seka
mahdollisuus vaikuttaa elinymparistodan koskevaan paiatéksentekoon.

® |akisosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta1s:

O

@)
@)

1§ Taman lain tarkoituksena on edistda ja yllapitaa vaeston hyvinvointia ja terveytta seka varmistaa

yhdenvertaiset, yhteentoimivat ja kustannusvaikuttavat sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut koko
mMaassa.

6 § hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kunnassa
7 § hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen hyvinvointialueella

® Kuntalaki

O

Kunta edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa asukkailleen palvelut
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla.




Hyvinvointitalous - ajatus mitata hyvinvointia
BKT:n lisaksi

Taulukko 4 Ehdotus suomalaisen yhteiskunnan tila -mittariston rakenteeksi seka esimer-
kinomaisia variarvioita, jotka eivat pohjaudu todellisuuteen (vihred=hyvi, kel-
tainen=huolestuttava / kehityssuunta epaselva, punainen=halyttava).

Ulottuvuus Tasot Erot/jakaumat Kestavyys
Tulot [——
Tyollisyys

Asuminen

Tyoelama

Terveys

Koulutus ja osaaminen
Sosiaaliset suhteet
Osallistuminen ja yhteisollisyys

Ympariston tila

Turvallisuus

Koettu hyvinvointi

Koettu ymparistontila

Lahde: Bkt ja kestava hyvinvointi. Yksi luku ei riitd suomalaisen
yhteiskunnan tilan kuvaamiseen. Valtioneuvoston kanslian raporttisarja 12/2011



Taloudellinen panostus, valtion talousarvio
2024, p0|m|nt01a, vhteensa 87,9 mrd €

50 Terveyden edistdminen (surtomaararaha 3 V) 2000 1800 1800

Maararahan arvioitu kayttd (euroa)
Valtionosuudet kuntien liikkuntatoimintaan 19 722 000
Valtakunnalliset nuorisoalan jarjestét 18 000 000 Valtionosuudet valtakunnallisille liikunnan koulutuskeskuksille 16 868 000
":luorif"lﬁ’kes'f“kseftk y — gggg ggg Valtionosuudet alueellisille likunnan koulutuskeskuksille 572 000
ueellinen ja paikallinen Nnuorisotyo o . . .

Saamelaisten kulttuuri- ja kielipesatoiminta 1300 000 L||kunnar.1. koulutuskeskusten opintoseteliavustuksiin 300 000
Nuorisotydn kokeilu, koulutus, tutkimus ja kv.yhteistyé 6 619 000 Yhteensa 37 462 000
Yhteensa 36 382 000

90. Avustukset terveyden ja sosiaalisen hyvinvoinnin edistdmiseen 362440 373600 383588

50. Avustukset yhdistyksille ja s&atidille terveyden ja sosiaalisen hyvinvoinnin edistamiseen (arviomaararaha) 362440 373600 383588

Liikunta, taide ja kulttuuri, jarjestbavustukset, nuorisotoimi luokkaa 1 mrd

Hyvinvointialueet 24,7 mrd € -> 1% hyte-perusteisesti = 247 m€

80. Taide ja kulttuuri 608 167 565157 555288 -0 869
(01.) Taiteen edistamiskeskuksen toimintamenot (siirtomaararaha 2 v) — — — —
(03.) Suomenlinnan hoitokunnan toimintamenot (siirtomaéararaha 2 v) — — — —
(04.) Museoviraston toimintamenot (siirtomaararaha 2 v) — — — —
(05.)
(08.)

.) Saavutettavuuskirjasto Celian toimintamenot (siirtomaararaha 2 v) — — — —
.)Kansallisen audiovisuaalisen instituutin toimintamenot (siitomaararaha 2 v) — — — —




Mita on hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistaminen?

Arjen tuki
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Mita on hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistaminen?

Terveytta ja hyvinvointia edistetdan monilla tavoin:
- toimintatavoilla ja poliittisilla ratkaisuilla
- elinympariston suojelulla ja rakenteilla

- yhteisollisyyttd ja osallisuutta tukemalla
Kristiing Poyjs
Puvtkkd Abasta

Piivé Rasavs fitks - lisadamallad ihmisten tietoa ja taitoja
Terveyden - muuttamalla asenteita ja arvoja terveyttd edistavaan suuntaa
edistaminen - kehittamalld palveluja ja tuotantoa terveyttd edistaviksi ja

sairauksia ennaltaehkaiseviksi.




Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamisen merkitys

® Vaestdon hyvinvointiin ja arjen turvallisuuteen vaikuttavat monilta osin samat tekijat

® Hyvinvointia ja arjen turvallisuutta edistetaan yhteisilla toimenpiteilla

® - Lapissa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa vahvasti mukana arjen
turvallisuuden edistamisen nakokulma

e Turvallisuuden arvoketju:

Toiminta
Perustyd eri Turvallisuus- =
5 i T v

Alueellinen ja paikallinen

HyTe Turvallisuussuunnittelu varautuminen
Arjen rikokset, Epatavalliset
Juurisyyt fohonneet hairict ja tai laajat Palautuminen
onnettomuudet hairiot

Lahde: Turvallisuutta kaikkialla — paikallisen ja alueellisen suunnittelun kansalliset linjaukset. Sisdaministeri®, 2019.




Mihin pyritaan kansallisesti?

Mihin pyritaan?

26.1.2022

Luodaan perusta tyo- ja toimintakyvylle

Kavennetaan vaestoryhmien valisia hyvinvointi- ja
terveyseroja

Edistetaan ja yllapidetaan hyvinvointia, terveytta,
turvallisuutta ja osallisuutta
Vahvistetaan mielenterveytta ja ehkaistaéan paihdehaittoja

Ehkaistaan sairauksia, tapaturmia, vakivaltaa,
syrjaytymista ja osattomuutta

Tyon kohdistuminen

o & & 8

Yksilo Yhteisot Vaestd Elinymparistot

Miten?

+ Vaikutetaan kaikilla hallinnonaloilla terveyteen,
hyvinvointiin ja turvallisuuteen seka niiden taustatekijoihin

« Tehd&adn poikkihallinnollista ja monitoimijaista yhteistydta

» Kohdennetaan voimavarat suunnitelmallisesti

Maailmantalous
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Vesi= ja Sosiaaliset suunnittelu ja
Jatehuolto Elintavat suhteet liilkenne

(Lahde: Mukaillen Dahlgren & Whitehead 1991)

’0.0 Kansanterveyden
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Nama diat loytyvat THL:n Hyvinvoinin ja terveyden edistamisen johtaminen -osiosta



Hytetu-tyon ulottuvuuksia

e |hmisten terveys/
planetaarinen terveys

e Tama hetki vs. tulevaisuus,
pitkd janne

e Yksilo — yhteiso - yhteiskunta,
toimijat ja toiminnan kohteet

e Keskinaisriippuvuudet

Y g
Mina: Me:
yksilon tieto, taito, B B Ry
Kokemnuks=E/a | Jjaettu tieto, taidot,
A ; kokemukset;
tarpeet; yksilollisyys; ‘ yhteisollisyys
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Kuva 56.1. Terveyden edistamisen jannitteet, joita pyritaan

sovittamaan yhteen.

Terveyden edistaminen. Kristiina Patja, Pilvikka
Absetz ja Paivi Rautava. Duodecim 2022




Hyvinvointijohtaminen - miten hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistamisen
kokonaisuutta viedaan eteenpain?

Hyvinvointijohtamisella tarkoitetaan kansalaisten ja koko kuntayhteisén tai
hyvinvointialueen hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistGmiseen
littyvada johtamistoimintaa, jossa johdetaan palveluja, yhteistydtd, verkostoja ja
osallisuutta seka hyvinvointitietoa ja jossa keskidossa on hyvinvoinnin
eriarvoisuuden vahentaminen

® Kyseessa on kansalaisten hyvinvoinnin edistamiseen kiinnittyvien
toimintatapojen, rakenteiden ja kaytantojen suunnittelusta, kehittdmisesta,
toteuttamisesta ja koordinoimisesta seka tahan liittyvasta paatoksenteosta
paikallisesti, alueellisesti (ja kansallisella tasolla).

® Hyvinvointijohtamisen tehtavana on toimia linkkina niin vertikaalisesti kuin
horisontaalisesti, eri hallinnonalojen ja sidosryhma toimijoiden valilla

® Hyvinvointijohtamisen merkitys korostuu tilanteessa, jossa hyvinvointiin liittyvat
ongelmat ovat yha kompleksisimpia, ja jossa paikalliset ja alueelliset johtamis-
Ja hallintorakenteet ovat muutoksessa




Yhteisovaikuttavuus - collective impact

Yhteinen
agenda

Toisiaan Yhteinen

vahvistavat vaikutusten
toimenpiteet  Kollektiivisen mittaamis-

vaikuttavuuden tapa
edellytykset

Koordinoiva
tukiorga-

@ nisaatio

Jatkuva
tiedonkulku




Tietopohja - ilmididen tunnistaminen

Indikaattori 2019 2020 2021 2022 2023

Kannabista 12 viime kuukauden aikana kayttaneiden osuus (%), 20 - 64-vuotiaat 3,3 6

Keuhkosairausindeksi, ikdvakioimaton 98,6 104,7 111,6

Keuhkosairausindeksi, ikavakioitu 95 100,5 106,9

Klamydiainfektioita / 100 000 asukasta 282 289 392 369

Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % 8. ja 9. luokan oppilaista 11,9 19,3 22,1

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista 20,5 25,4 28,2

Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, % 8. ja 9. luokan oppilaista 7,3 6,3 7,2

Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista 16,1 14,3 12,8

Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista 7,5 7,8 5,5

Koulukiusattuna vahintdan kerran viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista 5,2 6,2 8,4

Koulutuksen ulkopuolelle jadneet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikdisesta vaestosta 6,3 6,3 7

Kayttaa paivittain jotain tupakkatuotetta tai sahkosavuketta, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-) 11,9 9,9 11,5

Lastenneuvola, 0 - 6-vuotiaita / terveydenhoitajien henkiltyévuosi 275 344

Lihavien osuus (kehon painoindeksi BMI > 30 kg/m2) (%), 20 - 64-vuotiaat 24,2 27,4

Lonkkamurtumat 65 vuotta tayttaneilla, % vastaavan ikdisestd vdaestosta 0,7 0,8 0,7 0,7

Laskarien henkildstémitoitus kouluterveydenhuollossa oppilasta / henkiltyévuosi 3028 4595

Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyseldkettd saavat 18 - 34-vuotiaat, % vastaavan 2,1 2,2 2,2 2,2

Mielenterveysindeksi, ikdvakioimaton 115,3 116,6 116,8

Mielenterveysindeksi, ikdvakioitu 113,2 114,9 115,7

Muistisairausindeksi, ikdvakioimaton 108,6 109,8 111,6

Muistisairausindeksi, ikdvakioitu 104,2 103,1 102,7

Niukasti hedelmia, marjoja ja kasviksia sy6vat nuoret, % 8. ja 9. luokan oppilaista 91,3

Nuorisotyottomat, % 18 - 24-vuotiaasta tyévoimasta 13,5 17,9 14,8 11,8

Omaishoidon tuen 75 vuotta tayttdneet hoidettavat vuoden aikana, % vastaavan ikdisestd vdestosta 7,3 7,4 7,4 7,5

Perheitd lapsiperhepalveluiden kotipalveluissa, % lapsiperheistd, kunnan kustantamat palvelut 1,6 1,6 1,8 1,6

Poliisin tietoon tulleet kaikki huumausainerikokset / 1 000 asukasta 6,2 8,4 5,6 5,5

Psyykkisesti merkittavasti kuormittuneiden osuus (%), 20 - 64-vuotiaat 17 19,7

Paivittdin tupakoivien osuus (%), 20 - 64-vuotiaat 18,3 12,6

Sairastavuusindeksi, ikdvakioimaton 115,3 116,1 116,9 L

Sairastavuusindeksi, ikivakioitu 1101 1104 1107 Izt\/‘zl;z::javﬁ\'/t'::j;'::::laltos

Sepelvaltimotauti-indeksi, ikdvakioimaton 132,7 132,6 132,1 )
. o S Tiedosto tallennettu 2.11.2023

Sepelvaltimotauti-indeksi, ikdvakioitu 125,9 124,8 123,3

15.10



Hyte-prosessi hyvinvointialueen ja kunnan tasolla
HYTE-prosessi kunnassa
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HYTE-tuki ihmisen tasolla
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palvelut, esteettdmyys Hyvinvointiviestintd

Tarvittava ohjaus

\\({d gukevat palvelut ja toiminta
®

| @ Kunnan ohjauspalvelut

Viestinta ja markkinointi
kunnan toiminnasta,
hyvinvointiviestintd

HYA :n toteuttama ohjaus ja neuvcnta

HYA palveluiden viestintd ja markkinointi
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Havainnot ja tieto kunnan
hyte-prosessiin

Havainnot ja tieto
Kohtaamispaikat, kunnan hyte-prosessiin
osallistumisen

Esteetdn ymparisto mahdollisuudet

ja palvelut
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Jarjestoyhteistyon
verkostot Lapissa

® Maakunnallinen Jarjestdneuvottelukunta
(Lapin liitto)

® keskeisena yhteistydelimena rakenteen
valmistelussa

® Maakunnalliset teemaverkostot
® Seudulliset verkostot
® Meri-Lapin jarjestoneuvottelukunta
® Sote —jarjestoverkostot
® Eldmankaariverkostot
® Kokemusosaamisen verkostot
® Nuorisojarjestojen verkostot
® Kulttuurijarjestojen verkostot
® Liikuntajarjestojen verkostot
® Kylien verkostot
® Eldkelaisverkostot

Tyovaliokunta

Tiedon- s Viestints-

tuotannon
; verkosto
verkosto Maakunnallinen

jarjesto-
neuvottelukunta

Jarjesto- Jarjesto-
tyollistamisen keskusten
verkosto verkosto




Mita on hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistaminen sote-palveluissa?

® Edistava tyo:
O  Hyvinvointialue tukee kuntia ja esimerkiksi jarjestdja tiedoin, asiantuntemuksin ja resurssein
O  Alue toimii edistavassa ja ennakoivassa tyossa yhteistydssa ja erilaisissa verkostoissa muiden alueellisten

toimijoiden kanssa
O  Alueellinen hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus ja -suunnitelma kuvaa naita tukimuotoja

® Ehkaiseva tyo:
O  Sote-palveluiden tulisi kuvata oman tydnsa hyvinvointia ja terveytta tukevat elementit
Esim. varhainen tunnistaminen, puheeksiotto, neuvolatoiminta, rakenteellinen sosiaalityo ja erikoissairaanhoidon

©)
terveytta edistavat toimet ovat esimerkkeja perustason, sosiaalipalvelujen ja erikoissairaanhoidon tyosta

® Arjen tuki:
O  Sosiaali- ja terveyspalvelut tukevat ihnmisia heidan arkiymparistossaan esimerkiksi erilaisten yhdyspintojen,

lahetekaytantdjen, kuntoutuksen ja esteettomyyden kautta
O  Sote-toimijat tukevat alueen asukkaita yritys- ja jarjestoyhteistydn keinoin




Hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa huomioitavaa

Hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa
huomioitava ainakin seuraavat asiat:

1. Hyvinvointijohtamisen rakenteet ovat kunnossa

2. Kaytossa on seka hyvinvointia ja terveytta edistavia etta sairauksia
ehkaisevia palveluja ja kaytantoja

Eri toimijoiden jarjestamat palvelut sovitetaan yhteen

4. Hyvinvointialue on saanndllisesti yhteydessa muihin toimijoihin

alueellaan

W




KOORDINAATIO

Tietoa paatGksenteon tueksi
Yhteinen ymmarrys vaeston
hyvinvoinnin tilasta ja sit3
koskevista tavoitteista
Yhteisesti sovittujen
toimenpiteiden
toimeenpanon koordinaatio

HYVINVOINTIALUE

YHDYSPINNAT

HYTETU-YHDYSPINTARAKENNE, LUONNOS 6.11.2023

KUNTA

HYVINVOINTI- JA YHDYSPINTALAUTAKUNTA
Hyvinvointialueen sisdisen toiminnan johtaminen
Aloitteet HYTETU-neuvottelukunnalle

HYVINVOINTIALUEEN HYTETU-NEUVOTTELUKUNTA
Lapin HYTETU-kokenaisuuden johtaminen
Laajennettu HVA:n ja kuntien neuvottelukunta
Kokoonwminen tarpeenmukaisest téydella kokoonpanolla tai palvelualueittain

HVA:N HYTETU-KOORDINAATIO

Hyvinvointialueen ja verkostojen hytetu-toiminnan

koordinaatio

[

KUNNAN HYTETU-KOORDINAATIO

Kunnan hytetu-toiminnan koordinaatio,
osallistuminen verkostoihin

HYVINVOINTIALUEEN PALVELUT
Sosiaalipalvelut
Terveyspalvelut
Pelastuspalvelut

Jarjestéjen toiminta

Muiden yhteistyotahojen
toiminta

Seurakuntien ja muiden uskonnollisten
yhteisgjen toiminta

1

T kostot
cemaveriosto Yhteistyd jarjestajen kanssa
= Hyvinvointialueen HYTETU-foorumi . X i
HVA:n slsnlﬂsel —— Palvelualueiden hyetu-yhdyshenkilaiden Jarjestayhteistytn rakenteet ovat Kunnan hytetu
hytetu-tyén e i ' e valmistelussa —# Kanman tysryhma
rakenteet hytelu-(:::a:anluellla g Miepavak yhdyshenkilét eri Paikalliset Laphan
etu — . -
Jarjestoyhsistys Elintapachjauksen verkosto hytetu- aslantuntjat rnuk.an...a
EPT Kulttuurihyvinvoinnin verkosto tehtavaalueilla kunnan tydryhmissa
Ehkaiseva vakivalays Lapin turvallisuusverkosto o H_y‘tel:u_ B
Osallisuus Saamelaisten hyvinvoinnin verkosto Jarjestoyhesistyd
Hytetu-kuntayhteistyd Muut tarpeenmukaiset ja strategisia EPT
. - i Ehkaiseva vakivaltatyo
Muuttnlmt::a:at tavoitteita tukevat teemaverkostot P —— Y Mahdolliset alaryhmit
vastuutahot
KUNNAN PALVELUT

Koulutus ja varhaiskasvatus
Kulttuuri-, nueriso-, kirjasto- ja likuntapalvelut
Kaupunkisuunnittelu, maankayttd
Vesi- ja jatehuolte
Ympéristdpalvelut




Elintapojen merkitys on suuri

Vaikutta minen YKSILON TERVEYTEEN VAIKUTTAVAT TEKIJAT, WHO
elintapoihin -
onnistuneita hankkeita
kansallisesti ja
alueellisesti Lasketiede 11%
Nayttddn perustuvia
ykS”O_ _ja Yksilon valinnat 35 %
rynmamenetelmia
Viestinta,
markkinointiviestinta
Keppi ja porkkana,
saa ntely’ verotus Sosiaaliset suhteet 24 %
Yhteisd, perhe, kulttuuri

Ympiris 7 %

Geenit ja biologia 23 %

Sosiaaliset suhteet?



Terveys yksilon ja yhteisdn sosiaalisena
voimavarana

Liikunta
Terveellinen ruoka

Sosiaalinen tuki ® Stressi
Luontoyhteys ® Koyhyys
Mikrobiomi ® Asumisen puutteet
Uni ® Vakivalta ja kaltoinkohtelu
Taiteet, kulttuuri ® Heikko tieto- ja koulutustaso
Vapaaehtoistyo ® Ymparistotekijat
Harrastukset ® Tarttuvat taudit
Osallisuus ® Perima
Tyo ® Yksinaisyyden kokemus
® Alhainen hierarkia-asema

Antonovsky:

@) Koherenssin tunne: ) Paihteet

8 Lr;”rirgtaar\;izcsavyys I ® Tupakointi .

O  Mielekkyys ® Tarttumattomat taudit

Sosiaalinen paaoma
Kulttuurinen paaoma
Taloudelliset resurssit

Salutogeneesi, patogeneesi ja resilienssi




Aaron Antonovsky ja sense of coherence

® Yksilon salutogeneettinen eli
terveytta tuottava orientaatio
ymparistéon

® Koherenssin tunne korreloi
yksilon parjaamisen,
resilienssin kanssa

® Tutkimuksissa yhteys
parempaan elamanlaatuun,
psykososiaaliseen terveyteen

® Eldman stressaavien
tilanteiden kokeminen
ymmarrettaving, hallittavina
Jja merkityksellisina




Michael Marmot: terveyden sosiaaliset
ulottuvuudet - social determinants of health

| Sustainable communities and places

l Healthy Standard of Living

l Early Years ‘ ‘ Skills Development ‘ ’ Employment and Work |

Prevention

Accumulation of positive and negative
effects on health and wellbeing

‘ Prenatal ] Pre-School ‘ School Training | Employment ‘ Retirement

\—/ Family Building ‘
Life course stages

Source: Fair Society Healthy Lives (2010)

o >

The Marmot Review into health inequalities
in England julkaistiin 2010. Siina esitetaan
nayttoon perustuva strategia, jolla edistetaan
terveyden sosiaalisia ulottuvuuksia,
olosuhteita, joissa ihmiset syntyvat, kastavat,
elavat, tydoskentelevat ja joilla on vaikutusta
terveyseroihin.

Fair Society: Healthy Lives:
6 Policy Objectives

Give every child the best start in life

Enable all children, young people and adults to
maximise their capabilities and have control over
their lives

. Create fair employment and good work for all

Ensure healthy standard of living for all

Create and develop healthy and sustainable places
and communities

Strengthen the role and impact of ill health
prevention




THL:n sairastavuusindeksi, ikdvakioitu (-2019)

X - faCtor? 2016 2017 2018 2019
Kehitys Lapissa mydnteinen Lapin hyvinvointialue 124,5 119,9 116,3 114,1
mutta edelleen sairastavuus Enontekio 105.3 103,3 104.8 1022
keskimaarin korkea. Erot kuntien 120,3 1108 1053 -
kesken suuria ja Kemi 164,8 156,3 152 1455
swiisluoneteisia Kemijarvi 118,2 118,5 121,1 124,5
PYysyv ' Keminmaa 133,3 130,3 127,4 117 1
e . . e Kittil3 121,3 117,3 110,5 103,9
Mika selittaa eroja? Enta myodnteista ! |§ : : : :
kehitysta? Kolari 108,4 105,8 105,1 96,7
Muonio 95,6 937 90,5 84,2
Tyollisyys, elinvoima? Pelkosenniemi 1435 1236 126,2 114,8
Pello 132,7 128,5 119,8 111,5
Palvelut? Posio 146,2 139,8 135,9 132,8
Ranua 132,1 127 1229 117,2
Terveystietamyksen lisaantyminen? Rovaniemi 11 109,4 104,7 104,5
Media? Salla 135,3 130,2 1241 17,2
Savukoski 115,5 98,8 99,8 107,2
Yhteiskuntapolitiikka? Simo 144 4 1315 125 4 118,7
o Sodankyla 131,2 122,4 116,6 115
Ymparisto? Tervola 131,2 122,5 120,2 122,3
3 Citvs? Tornio 1135 106,9 K I107,9 " 108,3
Hytetu-tyon merkitys Utsjoki 2.8 105.4 ou %&lq\:eys yS€li4g
Ylitornio 116,2 197 Y 202‘?’953- 131

Yhteisot? Ihmiset itse? ,
Tuntee itsensd yksindiseksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-) 98 11,4 16,3 17,1



