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Lapin sosiaali- ja

Yhdistys on perustettu
vuonna 1952;
perustamisesta paatetty
17.6.1951 Lapin laanin
kunnille jarjestetyilla
huoltopaivilla

terveysturvayhdistys ry

Arja Kilpelainen
toiminnanjohtaja
www.lapinsotu.fi



Jarjestomaantiede Lapissa

Tarkoitusluokkia (paaluokkia) on yhdeksan:

La pin 1. Poliittiset yhdistykset (taulukossa 1)
2. Ammattiin ja elinkeinoon littyvat yhdistykset (taulukossa 2) —
maa ku NnNhan 3. Sosiaali- ja terveysalan yhdistykset (taulukossa 3)
. . 4. Kulttuurialan yhdistykset (taulukossa 4)
a lueella tOIm |Vat 2. Vapaa-ajan yhdistykset (taulukossa 3) \
°ese e TR 6. Urheilu- ja likuntayhdistykset (taulukossa 6)
Ja rj estot ja 7. Uskontoon ja maailmankatsomukseen liittyvat yhdistykset (taulukossa 7) h
yhd istykset 8. Maanpuolustukseen ja kansainvalisiin suhteisiin liittyvat yhdistykset (taulukossa 8)
9. Muut yhdistykset (taulukossa 9) .
1 2 0 4 5 [ 7 8 9 Luokittelemattomat Yhteensa
Lappi 330 209 262 fas 291 625 47 100 | 248 1221 4732 Lahde: PRH 26.8.2024
Seudulliset jarjestokeskukset:
Setlementti Toivola ry / Meri-Lapin jarjestokeskus Silta Meri-Lapin
Mieli Rovaniemen Seudun Mielenterveys ry/ Rovaniemen Neuvokas jarjestoneuvottelukunta:
Jarjestokeskus Kitinen ry / Sodankylan jarjestokeskus Hallinnoija Seutuhallitus

Toimikausi 4 vuotta

Kemijarven Jarjestokiehinen ry / Kemijarven Jarjestokiehinen
SamiSoster ry: saamelaisasiat (kunnasta riippumatta)

Maakunnallinen verkostojarjesto:
Lapin sosiaali- ja terveysturvayhdistys ry

yhteistyosopimus ja sen hallinta jarjestokeskusten kanssa
toimii myos seudullisena jarjestokeskuksena (kunnat, joissa ei ole seudullista jarjestokeskusta)

Lapin maakunnallinen jarjestoneuvottelukunta JNK:
edustuksellinen, hallinnoija Lapin liitto, toimikausi 4 vuotta ®arjakilpelsinen



Yhdistyksen

strategia
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Jarjestétietopalvelu

Lapin sosiaali- ja terveysturvayhdistys toimii
vaikuttajana ja tukee sosiaali- ja terveysalan
toimijoita ja kumppaneita tuottamalla
edellakavijana tietoa seka luomalla
viestinndan, keskustelun, oppimisen,
verkostoitumisen ja osallisuuden paikkoja
yhdessa jarjestdjen kanssa.

Osallisuus

Luotettavuus Valtakunnallinen
Edellakavijyys
Yhdenvertaisuus LB
N

Visio G
Lapin sosiaali- ja terveysturvayhdistys on edella kulkeva,
sosiaali- ja terveyspoliittisesti vaikuttava verkostojariestd,

joka tuottaa tietoa ja edistad yhteistysta siten, etta
keskiéssa on lappilainen ihminen.

Maakunnallinen verkostojdrjest6




LAPIN SOSIAALI- JA TERVEYSTURVAYHDISTYS RY:n

STRATEGISET VALINNAT JA STRATEGIAKAUDEN PAINOPISTEET

TIETOA

e Maakunnallinen ja paikallinen

idrjestélahtéinen tiedontuotanto
e Tietoon perustuva lappilainen
idrjestétoiminnan vaikuttavuus tunnistetaan
e Yhdistysten osaaminen vahvistuu
* Kokemus- ja asiantuntijatiedon rooli vakiintuu
o Kokemustiedon kéytén mallintaminen
strategisessa suunnittelussa sekd palveluissa ja
niiden kehittamisessa

ONNISTUMISEN EDELLYTYKSET

Riittdva ja vakaa rahoitus ja resurssit

Ammattitaitoiset ja sitoutuneet tydntekijat

Toimintaan sitoutunut hallitus

Toimivat ja tyota tukevat rakenteet strategisella
ja operatiivisella tasolla
Saumaton yhteistyé eri sidosryhmien kanssa

2025-2028

VAIKUTTAMISTA

Jarjestoilla oleva asiantuntijuus tunnistetaan ja
tunnustetaan

Jarjestot ovat mukana maakunnan, hyvinvointialueen
ja kuntien strategisessa suunnittelussa

Yhdistyksen rooli vahvistuu jarjestétoiminnan
asiantuntijana

Paikallisesti, alueellisesti ja valtakunnallisesti
vaikuttaminen

Vaikuttamien sosiaalisen hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistdmisessa

Jarjestétoimintaan vaikuttavien ilmididen ja

toimintaympdristén muutosten tunnistaminen ja niiden

nostaminen keskusteluihin

Aktiivinen viestintd ja Griestéjen osallisuuden
mahdollistaminen keskusteluissa
Jérjesténeuvottelukunnan ja toiminnan kehittdminen
Jarjestébneuvoston perustaminen ja siind toimiminen

YHTEISTYOTA
Jarjestojen vdlisen yhteistydon edistéminen jo
kehittdminen
Yhteistyorakenteiden luominen, vahvistaminen
ja yllapitéminen kolmannen sektorin toimijoiden
valilla seka julkisen jo kolmannen sektforin
kesken
Jarjestéjen valisen kumppanuuden ja
verkostojen vahvistaminen
Kuntien kannustaminen jGrjestdyhteistyon
vahvistamiseen
Kuntien ja jGrijestojen tukeminen toimimaan
aidon, yhdenvertaisen ja sopimuksellisen
kumppanuuden periaattein
Léhelld.fi-alustan vakiinnuttaminen jarjestdjen
tiedonvdlityskanavaksi



MITA ME
TEEMME?

Kokoamme yhteen jarjestoja,
asiantuntijoita ja verkostoja alueellisesti,
maakunnallisesti ja valtakunnallisesti
Tiedotamme ja vaikutamme
Kehitamme ja koulutamme
Jarjestamme vuosittain Lapin sosiaali-
ja terveysturvan syyspaivat
Tarjoamme jarjestojen kayttoon
Lahella.fi -verkkopalvelun

Tarjoamme opiskelijoille
harjoittelupaikkoja ja
opinnaytetyoaiheita




Miten me teemme?

01

Kunta-jarjestoyhteistyon

vahvistaminen Lapissa

* Viestinta ja vuoropuhelu
« Jarjestoillat

« Jarjestoyhdyshenkilot
« Sopimukset

« Jarjestokeskusten kanssa

yhteistyo

02

Jarjestojen roolin
selkiyttaminen
hyvinvointialueen
yhteistyotahona

* Yhteistyorakenteet ja
niiden tukeminen

* Tiedon tuottaminen,
valittaminen, viestinta

« Kumppanuussopimus

« Vaikuttamistoiminta
(kunta, maakunta,
valtakunnallinen)

03

Jarjestotoiminnan
nakyvyyden lisaaminen

Jarjestojen keskinainen
yhteistyo

Lahella.fi

Oppilaitosyhteistyo
Verkostot

Tapahtumat, tilaisuudet ja
koulutukset

Strategia- ja ohjelmatyo: mm.
Jarjestostrategia, Lappi-
sopimus, hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelma
Valtakunnallisesti Maakuntien

verkostojarjestojen

neuvottelukunta
SOTUNET

04

Lahella.fi aluetoimija

* Alueelliset infot ja
neuvonta

* Ydintoimija

« Kehittamistyo

» Viestintatiimi

« Koulutustoiminta

* Alueellinen viestinta,
tiedotus ja yhteistyo

» Lahella-verkkopalvelun
valtakunnallisen
toiminnan koordinointi ja
hallinnointi



https://www.verkostojarjestot.fi/sote-muutostuki/
https://www.verkostojarjestot.fi/sote-muutostuki/
https://www.verkostojarjestot.fi/sote-muutostuki/

Jarjestojen rakentama, STM:n tukema Lahella.fi-verkkopalvelu ja verkosto

Lahella-verkosto (ent. Toimeksi.fi-
verkosto) on toiminut talla nimella
vuodesta 2013 lahtien. Jarjestojen
yhdessa rakentama, valtakunnallisesti ja

paikallisesti toimiva verkkopalvelu
Rakennettu aiemman alueellisia
toimijoita yhdistaneen
verkkopalveluformaatin pohjalta.

Verkostoa koordinoi ja johtaa Lapin
sosSiaall- Ja terveysturvayhdistys.

Lahella-verkosto
Artteli-kumppanuusyhdistys ry, Pirkanmaa
Etela-Karjalan Yhdistykset ry

Etela-Savon hyvinvointijarjestojen tuki ry
HyTe ry, Uusimaa

Huoltoliitto ry

Hameen Setlementti ry, Kanta-Hame
Jyrankolan Setlementti ry, Pajjat-Hame
Kainuun sosiaali- ja terveysturvayhdistys ry

© © N O A~ W N F

Keski-Suomen Yhteisojen Tuki ry

10. Kosti ry, Keski-Pohjanmaa

11. Kymen-Karjalan sosiaali- ja terveysturva ry, Kaakkois-Suomi
12. Lapin sosiaali- ja terveysturvayhdistys ry

13. Pohjanmaan Yhdistykset ry

14. Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry

15. Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja terveysturvayhdistys ry
16. Pohjois-Savon sosiaaliturvayhdistys ry

17. Satakunnan yhteisokeskus ry

18. Setlementti Toivola ry, Meri-Lappi

19. Vuolle Setlementti ry, Pohjois-Pohjanmaa

20. Yhteisojen yhdistys ry, Etela-Pohjanmaa @ | .e h I I .e f


https://www.lahella.fi/tietoa-palvelusta

Lahellalappi: Jarjestotoiminnan nakyvaksi tekemista Lapissa 2025

« Vuosi 2025 on ollut nousujohteinen 311 organisaatiota (6.5.2025)

LahelldLappi kasvaa
1200 1136

« Alkuvuoden aikana verkkopalveluun on liittynyt 6.5. mennessa

Lapissa 75 uutta organisaatiota ja palvelussa on julkaistu 278
toimintailmoitusta

800

« Organisaatioiden maara on vuodessa tuplaantunut ja Lappi on 4.
maakuntien vertailussa vakilukuun suhteutettuna

Organisaatiot maakunnittain vakilukuun suhteutettuna

600

400

200

2022 2023 2024 ad 6.5.2025

= Oorganisaatioita yhteensa e toimintailmoitukset yhteensa




lietoa ja tulevaa LAPIN SOSIAALI-JA TERVEYSTU w |

Syysp divat

12.9.2025

L.uosto
ALYKAS YHTEISKUNTA

HYVINVOINNIN RAKENTAJANA

"‘ Lapin sosiaali- ja

terveysturvayhdistys ry

 Kotisivuilla paljon tietoa www.lapinsotu.fi

 TILAA LASTU - LAPIN JARJESTOTOIMINNAN UUTISKIRJE:
https://www.lapinsotu.fi/uutiskirje/

* Lapin sosiaali- ja terveysturvayhdistyksen vuosikertomus loytyy taalta

* |[Imoittautuminen on auki: https://www.lapinsotu.fi/syyspaivat-2025/



http://www.lapinsotu.fi/
https://www.lapinsotu.fi/uutiskirje/
Yläotsikkoehdotus:%20Ihminen%20ihmiselle
https://www.lapinsotu.fi/syyspaivat-2025/

Lapin maakunnallinen
jarjestoneuvottelukunta

Jarjestofoorumi
16.5.2025
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Lapin maakunnallinen jarjestoneuvottelukunta

* Perustettu 2012
e Edustuksellinen toimielin

* Toimikausi nelja vuotta

* Kiinnostus JNK:n jasenyydesta kaudelle 2026 - 2029 —kutsu avautunut
* Lomake kiinnostuksen ilmoittamiseen loytyy Lapin liiton sivuilta

* Lapin liiton hallitus nimeaa loppuvuodesta
* Monipuolisuus varmistetaan muodostettaessa kokoonpanoa

* Lapin liiton hallinnoima
* Kokoontuu 4-5 * vuodessa

* Tyovaliokunta
* JNK:n kokousten, tilaisuuksien ja lausuntojen valmistelu

Lisatietoa: https://www.lapinliitto.fi/aluekehitys/jarjestoneuvottelukunta/



https://www.lapinliitto.fi/ilmoita-kiinnostus-toimia-lapin-maakunnallisessa-jarjestoneuvottelukunnassa-seuraavalla-kaudella/

Lapin maakunnallinen jarjestoneuvottelukunta

Tehtavat:
1. tekee jarjestotoimintaa nakyvaksija tunnetuksi
2. edistaajarjestojen valisen, jarjestojen ja julkisen sektorin yhteistyota
3. toimii lappilaisen jarjestokentan aanena ja vaikuttajana jarjestojen tarkeina pitamissa asioissa
4. tukee jarjestojen integroitumista entista tiiviimmin mukaan maakunnalliseen hyvinvointi- ja
ohjelmatyohon seka
5. vastaa Lapin maakunnallisen jarjestostrategian laatimisesta, prosessin ohjaamisesta ja

toimeenpanosuunnitelman seuraamisesta.

Lisaksi mm.:

6.
/.

Antaa lausuntoja
Nimeaa jarjestoedustajia Laphan ja alueviranomaisten eri verkostoihin ja toimielimiin

maakunnan laajuinen painoarvo jarjestojen laajalle ja
monipuoliselle toiminnalle


https://www.lapinliitto.fi/wp-content/uploads/2021/01/Lapin-jarjestostrategia.pdf

Jarjestoneuvottelukunnan rakenne 1/2

Jarjestoneuvottelukunnan jasenet edustavat laajasti lappilaista
jarjestokenttaa.

Tyovaliokunta:

Jarjestoneuvottelukunnan tyovaliokunta valmistelee neuvottelukunnan
kokoukset, tilaisuudet ja neuvottelukunnan antamat lausunnot.

Jarjestojen maakunnalliset teemaryhmat:

* Jarjestojen strategiatyon pohjalta toimii tyovaliokunnan lisaksi kolme
teemallista verkostoa, verkostot vievat eteenpain jarjestojen
maarittelemia jarjestostrategian tavoitteita. Verkostoille on nimetty
koollekutsujat, jotka ovat sitoutuneet kutsumaan toimijoita avoimeen
tyoskentelyyn.



https://www.lapinliitto.fi/wp-content/uploads/2021/01/Lapin-jarjestostrategia.pdf

Jarjestoneuvottelukunnan rakenne 2/2

Tyovaliokunta

Tiedon-
tuotannon
verkosto Maakunnallinen

jarjesto-
neuvottelukunta

Jarjesto- Jarjesto-
tyollistamisen keskusten
verkosto verkosto




Tehema pois -palkinto

* Vuoden vapaaehtoisen toimintamuoto tai vapaaehtoisteko

* Palkinto myonnetaan toimintaan, joka on
* [Innostanut
 Edesauttanut
* Ja rakentanut yhteistyota jarjestojen ja/ tai muiden
vhteistyokumppaneiden kanssa.

e Jaettu vuodesta 2015 alkaen, listaus palkinnonsaajista taalla



https://www.lapinsotu.fi/yhteistyo/maakunnallinen-jarjestoneuvotteluku/tehema-pois-palkinto/
https://www.lapinsotu.fi/yhteistyo/maakunnallinen-jarjestoneuvotteluku/tehema-pois-palkinto/

Jarjestofoorumi

* Vuosittainen ”"paatapahtuma”

* Paikkakunta vaihtelee
* Paikkakunta, jossa jarjestetaan, tarjoaa yleensa tilat ja esim. kahvit

e Tana vuonna Rovaniemella 16.-17.5.2025

* Ensivuoden paikkakunta viela sopimatta


https://www.lapinsotu.fi/jarjestofoorumi-2025/

Jarjestoneuvottelukunnan asiakirjoista

» Kokoonpano, viimeisimmat toimintasuunnitelmat,
vuosikertomukset, kokouspoytakirjat loytyvat Lapin sosiaali- |a

terveysturvayhdistyksen seka Lapin liiton sivuilta.



https://www.lapinsotu.fi/yhteistyo/maakunnallinen-jarjestoneuvotteluku/
https://www.lapinsotu.fi/yhteistyo/maakunnallinen-jarjestoneuvotteluku/
https://www.lapinliitto.fi/aluekehitys/jarjestoneuvottelukunta/

Arja Kilpelainen

Kiitos! arja.kilpelainen@lapinsotu.fi
0400 403 659

Lapin sosiaali- ja terveysturvayhdistys ry:n toiminnanjohtaja
Lapin maakunnallisen jarjestoneuvottelukunnan sihteeri
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