
Arctic Sport 
-verkosto
Alueellisella ja kansainvälisellä 
yhteistyöllä kohti liikunnallista ja 
elinvoimaista Lappia

#ArcticSportLapland arcticsport.fi



Eurooppalaiset 
alueidenväliset 
verkostot

Lisätietoa: https://s3platform.jrc.ec.europa.eu/sport

Inno4Sports -hanke

https://s3platform.jrc.ec.europa.eu/sport


Taustaa

• Liikunta sosiaalisesta näkökulmasta
• Liikunta taloudellisesta näkökulmasta

• Elinkeinonäkökulma keskeinen alueidenvälisessä yhteistyössä

• Miten voimme saavuttaa molemmat: hyvinvoivat ihmiset ja 
työllistävät alan yritykset?

-> Tässä kaikki toimijat ja sektorit tärkeitä! 
• Erit. järjestösektorin rooli merkittävä vrt. muut talouden alat

-> Arctic Sport -verkosto





Tavoite:
Lappilaiset tunnistetaan liikunta-, urheilu-, ja 

hyvinvointialojen huippuosaajina. Lappilaiset yritykset 
kasvavat ja työllistävät tuottamalla laadukkaita 

hyvinvointi- ja liikuntatuotteita ja –palveluita. Asukkaat 
voivat hyvin ja tasokkaat liikuntaolosuhteet lisäävät 
alueiden elinvoimaa houkutellen uusia asukkaita ja 

vierailijoita.



Arctic Sport –yhteistyössä esiin nousseita 
ideoita
• ”Yhden luukun malli” liikunta- ja hyvinvointipalveluille

• Kaikille kohderyhmille: asukkaat, matkailijat, yritykset jne.
• Yhteiset tilaisuudet ja seminaarit

• Tiedon lisääminen eri toimijoille ml. päättäjät (social return of investment)
• Asiantuntijapuheenvuorot

• Seurojen yhteispalkkausjärjestelmä
• Seura/koulu –yhteistyö

• Aktiivisen elämäntavan edistäminen pienestä saakka
• Urheilulajien tuntemus
• Tulevaisuuden huippu-urheilijoiden kasvattaminen



Mahdollisuuksia

• Liikunta- ja harrastusmahdollisuudet kuntien veto- ja pitovoimaa tukevana 
tekijänä

• Liikunta- ja hyvinvointimatkailu mahdollisuutena myös syrjäisemmille 
paikoille

• Yhteistyö investoinneissa
• Esim. yksittäinen investointi liikuntainfraan voi mahdollistaa monenlaista: 

harrastaminen, matkailu, yritystoiminta

• Liikunnan ja aktiivisen elämäntavan rooli tulevaisuuden sote-palveluissa?
• ”From health care to care for health”

• Rahoituksen hankkiminen & hankeyhteistyö -> useampi toimija hyötymään 
EU-rahoituksesta



EU-rahoitus

• Terveydenhuolto EU-tasolla kansallisen toimivallan piirissä, 
rahoituksessa painottuu innovaatio- tutkimus- ja kehitystoiminta 
(EAKR, Interreg, Horisontti) sekä koulutus ja työllisyys (ESR, Erasmus+) 

-> Liikunta- ja hyvinvointinäkökulman voi kuitenkin sisällyttää näihin
-> Miten järjestöt voisivat osallistua hankkeisiin? 

Esim. erityistarpeita omaavien huomioiminen pyöräilyreittien
suunnittelussa, urheiluseurojen lajiosaamisen hyödyntäminen



Esimerkkejä hankkeista

• ESR:
• Sosiaalista osallisuutta parantavat palveluinnovaatiot seuratyössä / Kemin Lämärit Ry, Oulun 

Kärpät 46 ry, Rovaniemen kiekko (päättynyt)
• NextStep -työ- ja opintopolkuja nuorille / Rovaniemen kiekko 
• Seuratoiminnan työhyvinvoinnin kehittäminen / Santasport 

• EAKR
• Liikunta ja urheilu korona viruksen aikana ja sen jälkeen / Lapin AMK
• Pyöräilymatkailu-hankkeet / Kolari, Kittilä, Saariselkä, Pelkosenniemi

• Kansainvälisiä hankkeita:
• Athletic Migration: Dual Career and Qualification in Sports (AMiD) / Lapin AMK (Erasmus+)
• Life Age / Lapin AMK (Erasmus+)
• Block Out Dropout - How to improve children's and young people's possibilities to exercise 

and practise sports on an equal basis / Kemin kaupunki (Erasmus+)



Energiatehokas Arktinen Lumi
Liikunta ja urheilu koronaviruksen 
aikana ja sen jälkeen

SportBusiness



Kiitos!

Lisätietoa:
pirkko.sivonen@lapinliitto.fi

Lapin Materiaalipankki



Liikunta ja urheilu Koronaviruksen 
aikana ja sen jälkeen –hanke

Innovointityöpaja III | Elämysmatkailu
18.11.2020 klo 15:00-17:00 

Tervetuloa Lapin AMKin järjestämään Liikunta ja urheilu Koronaviruksen aikana 
ja sen jälkeen -hankkeen innovointi- webinaariin! Sen tavoitteena on löytää ja 

jakaa hyviä käytänteitä korona-tilanteeseen liikunta- ja urheilualalla. 

Tällä kertaa tutustumme elämystoimintaan ja saamme kaksi esimerkkiä eri 
organisaatioiden sopeutumisesta korona-tilanteeseen. 

Toivotamme sinut tervetulleeksi osallistumaan Teams-webinaariin!

Asiantuntijat

Kuutti Heikkilä, Markkinointi & mediatuotannot, 
Roll Outdoors

Janne-Juhani Haarma, Toimitusjohtaja 
VisitYlläs

Linkit

Ilmoittautumislinkki Osallistumislinkki

Ilmoittaudu webinaariin tästä linkistä Osallistu webinaarin tästä linkistä

Webinaariin ei lähetetä erillistä kirjautumislinkkiä. Voit kirjautua webinaariin suoraan yllä olevasta 
linkistä. Webinaariin voi osallistua myös ilman ilmoittautumista. 

Voit ilmoittautumisen yhteydessä jättää kysymyksiä luennoitsijoille. Pyrimme mahdollisuuksien 
mukaan käsittelemään kaikki ennakkoon esitetyt kysymykset.

AIKATAULU
15:00 Tervetuloa: KoLi-hankkeen  sekä asiantuntijoiden esittely
15:15 Kuutti Heikkilä, Roll Outdoors
15:45 Lyhyt tauko
15:50 Janne-Juhani Haarma, VisitYlläs 
16:20 Kysymykset ja keskustelu
16:50 Työpajan yhteenveto
17:00 Lopetus

https://forms.gle/LvBnURbn2zurdtaj9
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YjhjZTQ3NTItZjNjNS00ZWRmLThjNDgtNTVkMjcwZjBiMDg5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%224c60a66f-0a8d-446e-9ac0-836a00d84542%22%2c%22Oid%22%3a%22cdeb8f6b-d7d9-4da9-8fc3-22b2b0f5dfc0%22%7d


Liikunta ja urheilu Koronaviruksen 
aikana ja sen jälkeen –hanke

Innovointityöpaja I -Yhteenveto

KoLi-hankkeen ensimmäinen innovointityöpaja järjestettiin 8.10.2020 klo 14-16. Työpajassa
saimme kuulla kaksi erilaista asiantuntijaesitystä. Ensin Anne Puro Lapin ammattikorkeakoulusta
kertoi monipuolisesti viime vuosina löydetyistä työn muotoilun tavoista, jotka ovat erityisen tärkeitä
etätyön lisääntyessä. Toinen alustus oli yritysesimerkki, missä Vauhti Oy:n Esa Puukilainen kertoi
Vauhti Oy:n tekemistä tuotekehityksistä vuosien varrella sekä kevään 2020 esimerkin uuden käsidesi-
tuotteen tuomisesta markkinoille.

Esityksessään Anne Puro kertoi, kuinka työn muotoilu on työntekijälähtöistä työhyvinvoinnin
lisäämistä ja myönteisten asenteiden lisäämistä työtä kohtaan. Puron mukaan korona-aikana
reflektiivisen työajan ja sosiaalisen työajan luonteva käyttäminen on haastavaa, kun etäyhteydellä
toteutettavat kokoukset ovat virallisempia. Virtuaalisten tilojen korostunut käyttö aiheuttaa erilaisia
haasteita työtilojen toiminnalliseen, psykologiseen ja sosiaaliseen ulottuvuuteen. Työtilan
tilakokemusta voi tiivistää myös 6T-mallilla, jossa työtilaa ajatellaan Tarinan, Temmon, Tärkeyden,
Tuttuuden,Tunnelman jaToiminnallisuuden kautta.

Esa Puukilainen puolestaan esitteli Vauhti Oy:n yrityshistoriaa tuotekehityksen näkökulmasta.
Aktiivinen tutkimusyhteistyö yliopisto- ja yritysmaailman kanssa on auttanut kehittämään uusia
suksivoiteita jo useiden vuosikymmenien ajan. Tuleva fluorikielto suksien voitelussa on pakottanut
yrityksen kehittämään täysin uuden voideperheen markkinoille. Tällaiset kokemukset aikaisemmilta
vuosilta auttoivat siihen, että keväällä 2020 Vauhti Oy pystyi lisäämään käsidesin tuoteportfolioonsa
alle kahdessa viikossa.

KoLi-hankkeen innovaatiotyöpajojen tavoitteena on koota hyviä käytänteitä etenkin korona-
ajassa toimimiseen. Oheisista videotallenteista ja aineistosta löydät Puron ja Puukilaisen esitysten
aineistot, joista saat apua korona-arjessa toimimiseen.

Esitysten tallenteet ja aineistot löydät oheisista linkeissä

Anne Puro 

Lapin AMK
Työn uudelleenmuotoilu koronan aikana

Videotallenne

Aineisto

Esa Puukilainen

Vauhti Oy

Tuoteportfolion nopea vaihdos kysynnän muuttuessa –

Vauhti Speed Oy:n tarina.

Videotallenne

Aineisto

Innovaatiotyöpajat

5.11.2020 | Huippu-urheilu

18.11.2020 | Elämystoiminta

14.12.2020 | Yhteenveto ja miten tästä eteenpäin

Extra-webinaarit

28.10.2020  Lapin AMK | Taidon Oppiminen

24.11  Haaga-Helia | Urheilijalähtöinen valmennus 

https://drive.google.com/file/d/1Ck_PaY6bTh-ePLvharK9l31vQ_lz3g2w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bDxXWMGHcvctf499__DMWSyb6RBe5mUp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iSRmVDlgbywV58Ek1KHd7376FH02EW2S/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eElUaAmmQDgI3ZF6lOHN9o8dYPutpsuk/view?usp=sharing


Liikunta ja urheilu Koronaviruksen 
aikana ja sen jälkeen –hanke

Innovointityöpaja II -Yhteenveto

Torstaina 5.11.2020 järjestimme toisen Innovointityöpajan Liikunta ja urheilu Koronaviruksen
aikana ja sen jälkeen -hankkeesta. Innovointityöpajan aiheena oli huippu-urheilu Koronan aikana.
Alustajiksi olimme saaneet Levi World Cup organisaatiosta kilpailunjohtaja Petri Tuomikosken sekä
RoKi HockeyOy:stä toimitusjohtaja Pekka Kankaanrannan.

Petri Tuomikoski esitteli kattavasti ja avoimesti miten kilpailijat ja heidän kanssaan toimivat
henkilöt on eristetty Levin vierailun aikana omaan kuplaansa. Kilpailijoiden lisäksi myös medialla,
yleisöllä ja vapaaehtoisilla on omat kuplansa. Tuomikosken esityksestä saa hyvän käsityksen siitä,
millä tavalla kansainvälinen lajiliitto – tässä tapauksessa FIS – on ohjeistanut toisaalta urheilijoita
vaadittavista terveystarkastuksista, kuten myös järjestäjiä Koronan vaatimista toimenpiteistä.
Kysymysten ja kommenttien kautta saimme vastauksia myös monista muista kisajärjestäjiä
työllistävistä säädöksistä, kutenmm. yhteistyöstä paikallisten terveysviranomaisten kanssa.

Pekka Kankaanranta puolestaan esitteli monipuolisesti seuratoiminnan johtamiseen liittyviä
haasteita Korona-aikana. Kankaanranta kertoi, kuinka he ovat tehneet poikkeusjärjestelyjä
ottelutapahtumien läpiviemiseksi mahdollisimman turvallisesti mm. Jakamalla jäähallin 500 hengen
osastoihin. Esityksestä tulee hyvin selville myös ne poikkeusjärjestelyt, joita seura on tehnyt
urheilupuolella yhteistyössä pelaajien kanssa kesäharjoittelun, pelaajaliikenteen ja vapaa-ajan
viettämisen suhteen. Lopuksi Kankaanranta valottaa konkreettisia taloudellisia haasteita siitä,
mitä urheiluseurat ovat joutuneet kohtaamaan Korona-aikana.

Esitysten tallenteet ja aineistot löydät oheisista linkeissä

Petri Tuomikoski ,Kilpailunjohtaja 

Levi World Cup

Videotallenne

Aineisto

Pekka Kankaanranta, Toimitusjohtaja

RoKi Hockey OY

Videotallenne

Aineisto

Innovaatiotyöpajat

18.11.2020 | Elämystoiminta

14.12.2020 | Yhteenveto ja miten tästä eteenpäin

Extra-webinaarit

24.11  Haaga-Helia | Urheilijalähtöinen valmennus 

Tuleva tapahtumat

https://drive.google.com/file/d/1ctgYdwpUZVsQ7Q8y3B3rKGUx0E8cgRPl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X3fE7CVAHd5dJBTQZS1_qIBXs4FlUpHJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FKMJ4CwQaGdzK_CScrTQ8zGEqt3xfSeH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12D1wdjIND2LaP1iunbKsi7Lvr_d_qHWM/view?usp=sharing
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