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Yhteistyön pitkä perinne 
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Laman jälkeinen suurtyöttömyys – yhdistelmätukityöllistäminen 

• Työttömät hyötyivät uusista tukimahdollisuuksista 

• Yhteisöille tuli palkattua työvoimaa vapaaehtoistyön rinnalle 

Erityisasema työllisyysmäärärahojen tukijärjestelmässä on säilynyt 

Muutokset aiheuttavat epätietoisuutta. Ollaanko toimintaa ajamassa 
alas? 

• Elinkeinotoiminta  ja EU valtiontukien  sääntely 

• 100% työllistämisen henkilökiintiöt

• Palkkatuen suuntaaminen voimakkaasti yritystyöllistämiseen

• Työllisyyspoliittisen avustuksen rahoituksen saaminen 



Työhallinnon tuki kehittämiseen ja avoin keskustelu 

Miten toimia työnantajaroolissa 

• Järjestöjen työllistämisopas työllistämisen alkuvuosien tukena 

Paremman vaikuttavuuden tavoittelu monin eri  tavoin 

(poluttamisen tuki, TE-toimiston laadukas asiakasohjaus)

• Kehittymisen mahdollistaminen 

• V. 2007 Vanhanen II hallitusohjelma 

• Hankemuotoinen kehittäminen työllisyyspoliittinen avustus ja 

• Euroopan sosiaalirahaston Välityömarkkinoiden kehittämisohjelma  

Tarja Filatovin kattavan selvitystyön tulokset vuonna 2013 

Linjaukset TE-toimistojen ja palkkatuettua työtä ja työkokeiluja tarjoavien 

välityömarkkinatoimijoiden yhteistyöstä vuonna 2016 

➢ rajanvetoa sosiaalisen kuntoutuksen ja TE-palvelujen välillä, alueellisen yhteistoiminnan 
vahvistaminen (välityömarkkinakoordinaattorit) 

Näkemysten yhteensovittaminen: 

• Työvoimapolitiikan tavoitteet ja painopisteet sekä  yksittäisen palvelun tavoitteet 

• Toimijoiden tilanne ja toiminnan sisällöt sekä velvoitteet osana palvelutuotantoa

Rahoitus ’ikuinen’ ongelma 
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Ajankohtaista kehittämisen alueella 

Palkkatukiuudistus,  suunniteltu voimaantulo syksyllä 2021 

• Tahtotila turvata kolmannen sektorin työllistämismahdollisuudet 

• Palkkatukiuudistusta valmistellaan parhaillaan ja kaikkia yksityiskohtia 
ei ole vielä linjattu

• Olemassa oleva 100 % tuki ja sen mahdollinen uudistaminen vielä avoinna 
oleva asia  

Muut yhteistyön muodot  - kumppanuus 

• Sosiaali- ja terveysjärjestöjen m. vammaisjärjestöjen kokemus 
erityiskohderyhmien tukemisesta avuksi myös TE-hallintoon 

Uusi toimija mukaan muita heikommassa työmarkkina-asemassa olevien 
työllistämisen kentälle

• Välityömarkkinatoimiia, jossa mallia otetaan Ruotsin Samhall yhtiöstä 
ja Suomen työpankkikokeilusta

• Ministeri nimittänyt pääjohtaja Hannu Mäkisen tekemään Suomen mallista 
selvityksen 
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Kiitos!


