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= Meri-Lappi

B Organisaation koko ja perustehtiva

“%* Yhteinen hyvinvointialue
v/ Yhteinen tyollisyysalue

¢« Yhteiskunnallinen yrittajyys — sosiaalinen ja ekologinen vastuu

B Goodwill
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MIKA YHDISTAA?




MIKA EROTTAA?

= Moottoritie 27km

= Organisaatiorakenne
= Kunnan rooli
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MIKSI YHDESSA, EIKA
YKSIN?

Yhdessa voimme tarjota enemman
= Valmentautujille

= Tyontekijosille
= Alueelle

Resurssitehokkuus, vaikuttavuus,
uskottavuus

Verkostojen yhdistaminen ja
laajentaminen

Julkiset hankinnat?

Sama suunta — sama sydan




= Aitoa kumppanuutta
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MI 1 A = Yhteista tahtotilaa, asennetta
YH DE S S = Avointa vuorovaikutusta
‘ | o o = Osaamisen jakamaista
E DE LLYTT A ﬁ. = Sopimuksellisuutta

= Luottamusta

A = UJudelleenkaytto ei ole vain
ymparistéteko — se on ihmisten teko




YKSIN VOI TEHDA PALJON.
MUTTA YHDESSA VOI
MUUTTAR MAAILMAA —
PALA KERRALLAAN.
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mari.jussila@tornio.fi

outi.hedemaki@meriva.com
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