TEOLLISUUSLITTO 22.8.2023 TeO"iSUUS
Hallitusohjelma heikentéé liitto
tyontekijan arkea ja oikeuksia

Tyésuhteen epévarmuus
Madaraaikainen tydsopimus ilman perustetta.
Lomautus vain viikon varoitusajalla.
Sairaussakko — ensimmadinen pdaiva palkaton.
Potkulaki — irtisanomiseen ei jatkossa tarvita painavaa syytd
Yt-velvoite pois alle 50 hengen yrityksistd.
Yt:n v@himmdisajat puoleen kaikissa yrityksissd.
Takaisinottovelvoite pois alle 50 hengen yrityksista.

TES:n yleissitovuus ja luottamusmiesten asema
Kaikkia sitova paikallinen sopimus jopa ohi
luottamusmiehen— tydnantajan padtdsvalta kasvaa.
TES:ien yleissitovuus heikkenee/poistuu — tydnantajalla
ei intressejd kuulua tydnantajaliittoon.
Pakkolait voimaan — est&d sopimasta lakia parempia tydehtoja.

Lakko-oikeuden rajoittaminen
Lakko-oikeuden rajoitukset jo syksylld 2023 - rajoittaa
protestoimasta muita heikennyksié vastaan.
Lakkosakkoja korotetaan — my&ds henkildkohtainen sakko.
Poliittisten lakkojen kesto enint&dn 1 paivan.
Tukilakkoja rajoitetaan — vahvat alat eivat voi tukea heikompia.

Leikkaukset etuisuuksiin
Ansiosidonnaisen tydssdoloehto 12 kuukauteen.
Tydssdoloehdon euroistaminen — heikentdd osa-aikaisten ja
patkatyodlaisten mahdollisuutta pddstd ansioturvan piiriin.
Ansiosidonnaisen porrastus — 8 viikon jalkeen 20 % leikkaus.
lk&antyneiden asema heikkenee — tydttoémyysturvan
ikésidonnaiset edut pois.
Omavastuupdivat 5 > 7 ja lomakorvaus jaksotetaan.
Suojaosat pois — ei lyhyita keikkatditd tydttdmana.
Lapsikorotukset pois — lisGd lapsikdyhyyttd.
Vuorotteluvapaa lakkautetaan.
Aikuiskoulutustuki lakkautetaan.



