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1.​Yhdistyksen toiminnan tarkoitus 
 
Yhdistyksen toiminnan tarkoituksena on edistää siirtolapuutarhaviljelyä ja -aatetta, opastaa jäseniä 
palstan hoidossa sekä kannustaa harrastus- ja virkistystoiminnan järjestämiseen ja kehittämiseen. 
 

2.​Ajatuksia tulevasta toimintakaudesta 
 
Suunnataan katsetta tulevaisuuteen ja varmistetaan jatkuvuus toiminnallisesti ja taloudellisesti. 
Jatketaan  pitkän tähtäimen suunnitelmien laatimista, jotta meidän on helpompi varautua tuleviin 
tarpeisiin.  Näistä lähtökohdista tulevaa toimintakautta on suunniteltu.  
 
Tarkoituksena on jatkaa yhdistyksen hyväksi koettuja käytäntöjä ja jatkaa myös kehitystoimia. 
Toimintamme taustalla on vahvasti puutarha-alueemme kunnossa pitäminen. Vaikka yhdistyksessä 
on tehty mittavia kunnossapitotoimia lähivuosien aikana, on myös tunnistettu kunnossapitovelkaa 
sisäisesti sekä myös ulkopuolisten ammattilaisten toimesta. Tarkempien suunnitelmien laatiminen 
on osa myös tulevan kauden tavoitteita. Haluamme, että alueemme on viihtyisä ja turvallinen 
myös tulevina vuosina.  
 
Yhdistyksen taloustilanne on edelleen hyvä ja antaa mahdollisuuden suunnitella toimintaamme 
rauhassa. Haasteena tulee olemaan tasapainottelu kunnostusten kustannusten ja alueen 
mielekkäänä pitämisen välillä. Tämä vaikuttaa viljelyn kustannuksiin, mutta tarkoitus on säilyttää 
arvokas puutarhamme houkuttelevana siten, että myös maksut pysyvät järkevällä tasolla. 
 
Erilaisista työryhmistä on saatu hyvää kokemusta. Ne ovat loistava tapa aktivoida viljelijöitä 
toimimaan heille kiinnostavan asian parissa. Parhaimmillaan työryhmät edistävät toiminnan 
jatkuvuutta yli toimintakausien. Rakennustoimikunta on hyvä esimerkki työryhmästä, jossa moni 
jäsen on toiminut jo useamman toimintakauden ajan. Osaamista ja kokemusta kertyy eri 
henkilöille. Työskentelytapoja ja rakentamiseen liittyvää toimintaa pystytään kehittämään. 
Ryhmässä myös työkuormaa voidaan jakaa. Pyrkimys on jatkaa työryhmäajattelua tulevalla 
kaudella. 
 
Alueen toiminta ja palvelutaso perustuvat suurilta osin vapaaehtoistyöhön. Periaatteena on, että 
se tehdään, mihin käsiparit riittävät. Alueella on kymmeniä aktiiveja, jotka hoitavat erilaisia 
yhdistyksen toimintaan liittyviä tehtäviä. Heidän työpanoksensa on äärettömän tärkeä jatkossakin 
ja joukkoon mahtuvat mukaan kaikki halukkaat. 
 
Vapaaehtoisuuteen perustuva työ tuo toimintaan selviä haasteita: nuoremmat jäsenet ovat usein 
vielä kiireisessä työelämässä, ehkä lapsiperheitä, ja osa ikääntyvistä saattaa kokea, että puutarhan 
yleisen hyvän eteen on jo tehty riittävästi. Lisäksi reilu neljännes viljelijöistä on ollut yhteisötöistä 
vapautettuja vuonna 2024. 
 
Hallitus on selvittänyt yhteisötöiden merkitystä yhdistykselle ja kartoittanut mahdollisuuksia 
tasapuolistaa yhteisiin tehtäviin osallistumista. Selvityksen perusteella hallitus on tuonut esityksen 
syyskokoukselle päätettäväksi. 
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Sekä uusien että jo pitempään alueella olleiden viljelijöiden saaminen mukaan toiminnan 
järjestämiseen nykyistä leveämmällä rintamalla on erityisen tärkeää, jotta kukaan ei väsy liikaa ja 
jotta kustannukset pysyvät aisoissa. Tähän Nekalassa on myös hyvä mahdollisuus, onhan palstoja 
alueella yli 300. 
 
Tällä hetkellä olemme tilanteessa, jossa työtä tuntuu olevan enemmän kuin tekijöitä. Osa 
tehtävistä on jo nyt ulkoistettu eli yhdistys käyttää rahaa, jotta kaikki tarpeelliset työt saadaan 
tehtyä. Kaikkea ei tarvitsekaan tehdä itse. Jotkut työt on järkevä ulkoistaa. Mutta mikä on oikea 
tasapaino ostopalveluiden, palkattujen työntekijöiden ja vapaaehtoistöiden välillä, sitä joudumme 
miettimään myös tulevalla kaudella. Millaista tulevaisuutta haluamme rakentaa? Tavoitteena 
meillä kaikilla varmasti on, että siirtolapuutarhaharrastuksen kustannus pysyy kohtuullisena.  
 
Hallitus kannustaa kaikkia viljelijöitä osallistumaan toimintaan. Jokaiselle löytyy varmasti sopiva 
tehtävä. Oletko sinä jo mukana toiminnassa? 
 

3.​Yhdistyksen toiminnan painopisteet 
 

Yhdistys vuokraa Tampereen kaupungilta viljelyalueen, Nekalan siirtolapuutarha-alueen, edelleen 
palstoina jäsenilleen viljeltäväksi.  
 
Yhdistyksen toiminnan painopisteet ovat seuraavia: 
 

●​ Yhdistys ylläpitää siirtolapuutarhan yhteisiä alueita ja rakennuksia. 
●​ Yhdistys harjoittaa puutarhaviljelyä koskevaa opastus- ja valistustoimintaa.  
●​ Yhdistys järjestää juhla- ja kokoustilaisuuksia. 
●​ Yhdistys harjoittaa harrastus- ja virkistystoimintaa. 
●​ Yhdistys valvoo järjestystä ja hyvien tapojen noudattamista siirtolapuutarhassa.  
●​ Yhdistys harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa. 

 

 3.1. Toiminnan kehittäminen  
 
Kaudella 2026 toimintaa suunnitellaan erityisesti seuraavista näkökulmista: 
 

●​ Alueen toiminnan ja kehittämisen pitkäjänteinen suunnittelu 
●​ Alueen turvallisuuden ja viihtyisyyden ylläpito ja lisääminen 
●​ Jatketaan yhdistyksen hallinnollisten järjestelmien kehittämistä 
●​ Viljelijöiden aktivoiminen yhdistyksen toiminnassa sekä erilaisissa työryhmissä: 

o​ keittiöryhmä 
o​ yhteisötyöryhmä 
o​ vesiryhmä 
o​ kiinteistöryhmä 
o​ turvallisuusryhmä 
o​ saunaryhmä 
o​ huvitoimikunta 
o​ rakennustoimikunta 
o​ ympäristötoimikunta 
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o​ nikkarointiryhmä 
o​ Avant-ryhmä 
o​ kompostiryhmä 

 

3.2. Yhteisötyöt ja talkoot 
 

Yhdistyksen alueisiin ja rakennuksiin liittyvää ylläpitovelvollisuutta toteutetaan pääasiassa 
yhteisötöinä. Yhteisötyö on viljelijän yhdistyksen hyväksi tekemää työtä, johon hän on sitoutunut 
tekemässään vuokrasopimuksessa. Vanhoissa vuokrasopimuksissa tämä kulkee nimellä ”talkoot”.  
 
Yhteisötyövelvoite on vuonna 2026 yhdeksän (9) tuntia. 
 
Alueen kunnossapitoon liittyvistä yhteisötöistä ja maa-ainesmyynnistä vastaa yhteisötyöryhmä, 

jolle nimetään yhteyshenkilö. Yhteisötyöryhmä sopii keskenään vastuuvuorot tiistaisin.  

Yhteisötöitä tehdään touko-elokuussa tiistaisin klo 17–20. Jos tiistaille ei ole yhteisötöiden jakajaa, 

yhteisötyö voidaan perua kyseiseltä päivältä. Peruutuksesta ei ilmoiteta jäsenistölle, ellei joku ota 

ilmoitusasiaa hoitaakseen. Tämä koskee myös myyntiä sekä Avant-kuljetuksia palstoille. 

Yhdistyksen saunalla tehtävät yhteisötyöt ohjaa saunaemäntä ja saunaisäntä.  

Myös muita yhdistyksen toimintaa edistäviä tehtäviä voi tehdä yhteisötöinä. Hyväksytyt työt 

päättää hallitus tai työryhmät. Tällaisia töitä voi myös viljelijä itse ehdottaa.  

Osa viljelijöistä on hoitanut pitkään tiettyä tehtävää yhteisötöinä. Näistä on ilmoitettava hyvissä 

ajoin ennen yhteisötöiden alkua verkkolomakkeella. 

Viljelijän lisäksi yhteistyöt voi suorittaa viljelijän perheenjäsenet, ystävät tai tuttavat. Esimerkiksi 
puolisolla voi olla taitoja ja osaamista, joista on hyötyä yhteisölle. Alle 15-vuotiaat lapset eivät 
kuitenkaan voi hoitaa yhteisötyötä. 
 
Viljelijän on itse huolehdittava, että yhteisötyövelvoite tulee täytettyä. Yhteisötyöt tulee olla 
tehtynä tai niiden suoritustapa tulee olla sovittuna elokuun loppuun mennessä. Viljelijä ilmoittaa 
itse tekemänsä yhteisötyöt yhdistyksen verkkosivuilla. 
 
On tärkeää, että kukin viljelijä tekee yhteisötöitä tasaisesti kauden aikana, sillä elokuun lopussa ei 
välttämättä ole enää tarvetta yhteisötöille. Kenelläkään ei ole myöskään velvollisuutta kehitellä 
niitä vain siksi, että joku saisi suoritteensa kuitattua.  
 
Tekemättömistä yhteisötöistä viljelijä on velvollinen maksamaan yhdistykselle syyskokouksessa 
2025 päätetyn maksun.  
 
Yhteisötyöryhmä vastaa myös kevät- ja syystalkoiden järjestämisestä. Alueen talkoot järjestetään 
keväällä ja syksyllä. Saunan alueen talkoista vastaa saunaryhmä. Talkoolaisille tarjotaan työn 
päätteeksi lounas, mikäli lounaan valmistajia on. Talkoisiin osallistuminen ei kerrytä 
yhteisötyövelvoitetta. 
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3.3. Kausityöntekijät 
 
Ulkoalueiden kunnossapitoon yhdistys palkkaa kausityöntekijän viljelykauden ajaksi (6 kk).  
 
Saunatilojen ja huoltorakennuksen suihku- sekä wc-tilojen siivoukseen yhdistys palkkaa 
kausityöntekijän viljelykauden ajaksi (6 kk). Vastaava työpanos voidaan  myös hankkia useammalta 
henkilöltä tai mahdollisesti yhteistyössä muiden siirtolapuutarhojen kanssa.  
 
Toimintasuunnitelmaa laadittaessa siivouksen ja kausityöntekijän järjestämistapa on vielä auki, 
eikä lopullisia kuluja ole tarkkaan tiedossa. Mikäli palvelu joudutaan hankkimaan ulkopuolelta sen 
hinta on nykyistä toimintatapaa kalliimpi, niinpä  hallitus varautuu käyttämään yhdistyksen säästöjä 
tämän tärkeän palvelun varmistamiseksi.  
 

3.4. Korjaukset, kunnostus ja rakentaminen 
 

Kiinteistöjen ja alueen kunnostuksesta ja hoidosta vastaa hallitus. Toteutettavissa kohteissa 
sovelletaan harkintaa vallitsevan taloustilanteen mukaan. Jatkuvana hoitotoimena ovat vuosittain 
kuusiaitojen leikkaukset vuorovuosin uudelta ja vanhalta puolelta sekä Muotialantien 
talvikunnossapito. Palvelut hankitaan ulkopuolelta ja ovat kustannuksiltaan merkittävä osa alueen 
hoitoa. 
 
Ennakoivasti vuodelle 2026 tunnistettuja korjaus- ja kunnostustoimenpiteitä ovat: 
 

●​ Huonokuntoisten puiden kaataminen ja korvaavien puiden istuttaminen 
●​ Kahden pakastimen uusiminen keittiöön 
●​ Kuusiaidan kunnostaminen jatkuu 
●​ Hoitosuunnitelmien teko jatkuu (PTS) 
●​ Vilpolan ikkunoiden hankinta/asennus 
●​ Saunan välipohjan tarkempi tutkimus (kunnostustarpeen selvittämiseksi) 
●​ Työnnettävän ruohonleikkurin hankinta 

 
Suuremmat usealle vuodelle  jakautuvat kokonaisuudet, 2026 on tavoitteena jatkaa: 
 

●​ Alueen hulevesien kehittäminen 
●​ Uuden puolen kenttäalueen kehittäminen 

 
Kiinteistöryhmä kartoittaa ja hoitaa alueen pienempiä kunnostus- ja korjaustarpeita. Näitä voidaan 
suorittaa yhteisötöinä tai ostaa ulkopuolisilta toimijoilta.   
 
Rakentamista palstoilla ohjaa ja neuvoo rakennustoimikunta. Kaikkeen rakentamiseen tulee hakea 
lupa yhdistyksen kotisivuilta löytyvällä rakennuslupalomakkeella. Pienempiin rakennelmiin ja 
korjauksiin haetaan toimenpidelupa. Hakemukset osoitetaan rakennustoimikunnalle. Kaikki 
lupahakemukset käsitellään hallituksen kokouksissa. Tarkemmat ohjeet löytyvät yhdistyksen 
verkkosivuilta.  
 
Rakennus- ja toimenpidelupien käsittelystä peritään syyskokouksessa 2025 päätetty 
käsittelymaksu. 
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3.5. Ympäristön viihtyisyys ja turvallisuus 
 

Yhdistyksen velvollisuutena on huolehtia siitä, että Tampereen kaupungilta vuokrattu alue 
hoidetaan vuokrasopimuksen edellyttämällä tavalla. Alueen suojeleminen ja sen hoitaminen on 
yhteinen tehtävä kaikille. 
 
Yhdistys on vastuussa siitä, että myös viljelijät noudattavat vuokrasopimuksen ehtoja.  Kaudella 
2025 kokeiltiin omavalvontaa ja käytäntöä jatketaan kaudella 2026. Jokainen viljelijä itse tarkastaa 
palstansa ja raportoi tulokset ympäristötyöryhmälle ja hallitukselle. Tämän lisäksi yhdistys tekee 
rakennus- ja palstakatselmuksia. Jos jäsen ei huomautuksista huolimatta noudata annettuja 
korjauskehotuksia, hallitus käyttää sääntöjen ja jäsenen kanssa tehdyn vuokrasopimuksen sallimia 
toimia. Toisesta huomautuksesta laskutetaan syyskokouksessa 2025 päätetty maksu.  
 
Tulevalla kaudella palstakatselmuksissa puututaan erityisesti haitallisiin vieraslajeihin.  
 
Alueen turvallisuudesta huolehtimaan perustetaan turvallisuusvastaavan johtama 
turvallisuusryhmä. Ryhmän tehtäviin kuuluu mm. pelastussuunnitelman päivitys, 
paloturvallisuudesta huolehtiminen ja mahdollisen turvallisuuskoulutuksen järjestäminen. 
 
Viljelijöitä kehotetaan huomioimaan jätteiden lajittelu sekä toimittamaan suuret jätemäärät 
jäteasemille yhdistyksen jäteastioiden sijaan.  
 
Talven ajaksi hankitaan Muotialantien jalkakäytävien auraus ja hiekoitus sekä hiekoituksen poisto 
ulkopuoliselta palveluntarjoajalta. 
 
Haitallisia vieraslajeja torjutaan yhteisötöinä. 
 

3.6. Kesävesi, huoltorakennus ja sauna 
 
Vesiryhmä avaa vedet keväällä ja sulkee ne syksyllä. 
 
Kesävesi avataan toukokuun puolivälissä 2026 säiden salliessa. Samaan aikaan otetaan käyttöön 
myös huoltorakennuksen suihkut ja wc-tilat. Vedet katkaistaan säätilan mukaan syys-lokakuussa. 
 
Yhdistyksen saunan toiminnasta vastaavat saunaemäntä ja saunaisäntä. Saunan lämmitys on 
yhdistyksen jäsenten vastuulla. Yhteisötöitä on mahdollista tehdä myös saunan kassalla tai 
huoltamalla saunan aluetta. 
 
Saunan lämmitys alkaa toukokuussa, kun vesi on avattu. Toukokuussa ja syyskuussa sauna 
lämmitetään lauantaisin klo 16-20 ja kesä-, heinä- ja elokuussa lauantain lisäksi myös 
keskiviikkoisin klo 16-20. Viimeinen saunakerta on syyskuun lopulla. Perinteen mukaisesti 
ensimmäinen ja viimeinen saunakerta ovat ilmaisia.  

 

3.7. Toimintakauden tapahtumat 
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Ajatuksena on mahdollistaa useamman viljelijän osallistuminen ilman, että tehtävät ja tapahtumat 
kuormittavat yhtä toimihenkilöä. Tavoitteena on muodostaa viljelijöistä työryhmiä, joiden 
tehtävänä on organisoida eri toimintoja alueella.  Työryhmiin nimetään yhteyshenkilöt. 
 
Keittiöryhmä vastaa mm. yhdistyksen tapahtumien tarjoiluista. 
 
Muurinpohjalettuja on perinteisesti paistettu kesäkeskiviikkoisin. Toiminta vaatii runsaasti 
viljelijöiden työpanosta, eli siihen kuluu paljon yhteisötyötunteja. Sen takia hallitus arvioi 
lettukioskin jatkoa erikseen, kun vuonna 2026 käytettävissä oleva yhteisötyöpanos selviää.  
 
Pirtin vuokrauksesta vastaa erillinen ryhmä. 
 
Lapsille ja nuorille suunnattujen tapahtumien järjestämiseen kannustetaan lapsiperheitä ja kaikkia 
lapsenmielisiä.  
 
Jäseniä kannustetaan kesäkuukausina urheilemaan ja liikkumaan. Kesällä on mahdollista pelata 
petankkia erikseen ilmoitettuina ajankohtina. Rantalentopallokenttä on avoin lajista 
kiinnostuneille. 
 
Jäsenet voivat järjestää itse toivomaansa kerhotoimintaa. Aikaisempina vuosina on ollut 
esimerkiksi käsityökerho, köksäkerho ja lukupiiri. Kerhon järjestäjä sopii hallituksen kanssa Pirtin 
käytöstä ja tiedottamisesta. 
 
Huvitoimikunta aktivoituu keväällä ja mukaan toivotaan lisää järjestelijöitä. Tapahtumakalenterin 
valmistelu aloitetaan heti, kun huvitoimikunta on saatavilla. Viljelijöille tapahtumista viestitään 
verkkosivuilla, sähköpostilla ja aktiivisen kauden aikana ilmoitustaululla. Tapahtumakalenterin 
tapahtumat järjestetään, jos vapaaehtoisia tekijöitä löytyy. 
 
Esimerkkejä tapahtumista: 
 

●​ Viljelykauden avaus 

●​ Puistokonsertit yhdessä Tampereen kaupungin kanssa 

●​ Osallistuminen PSAJ:n tapahtumiin  

●​ Tapahtumat yhdistyksen saunalla (saunaillat, Tapahtumien yön sauna, saunakauden 

avajaiset ja päättäjäiset) 

●​ Avoimet puutarhat -tapahtuma 

●​ Sadonkorjuujuhla 

 

 

3.8. Kurssit, opastus ja palstan hoito  
 

Jäsenille tarjotaan puutarhahoitoon, kompostointiin ja harrastetoimintaan liittyviä 
opintotilaisuuksia mahdollisuuksien mukaan. Tästä toiminnasta vastaa hallitus. Jäsenille tarjotaan 
myös etänä tapahtuvia webinar-koulutuksia mahdollisuuksien mukaan. Tällaisia koulutuksia on 
järjestänyt esimerkiksi Suomen siirtolapuutarhaliitto (SSPL) ja Puutarhaliitto.  
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Apuna palstan hoitoon viljelijöiden käytettävissä on maksua vastaan yhdistyksen haketin, 
rakennustelineet ja peräkärry. Myös erilaisia työkaluja on lainattavissa yhteisötyöpäivinä. 
 
Yhdistyksellä on viljelijöille myynnissä maa-aineksia, kuten multaa, hiekkaa, mursketta, turvetta ja 
Ferramolia. Yhdistyksellä on myös itsepalvelumyymälä. 
 
Yhdistyksen Avant-kuormaajaa hyödynnetään yhdistyksen toiminnassa ja esim. maa-ainesten 
toimituksissa palstoille yhteisötöiden aikana tiistaisin sekä talkoissa. 
 
 

4.​ Yhdistyksen muu sisäinen toiminta 
 

4.1. Kokoukset 
 

Yhdistyksen sääntömääräinen kevätkokous pidetään toukokuun ja syyskokous lokakuun loppuun 
mennessä. Kutsu kokouksiin ilmoitetaan sääntöjen mukaan Pirtin ilmoitustaululla ja paikallisessa 
Aamulehdessä. 
 
Sen lisäksi kutsut kevätkokoukseen ja syyskokoukseen lähetetään jäsenille sähköpostilla. Muistutus 
kokouksiin lähetetään tekstiviestillä. 
 
Hallitus kokoontuu keskimäärin kerran kuukaudessa. 

 

4.2. Talous 
 

Syyskokouksessa 2025 päätettyjen yhdistyksen maksujen tarkemmat ohjeet ilmoitetaan 
jäsentiedotteissa ja ilmoitustaululla. 
 
2025 voimaan tullut maksujen muuttunut jakautuminen sekä uudet eräpäivät pysyvät voimassa. 
Jäsenmaksun sekä hoitomaksun eräpäivä on 16.2.2026, sähkö- vesi ja maanvuokramaksujen 
eräpäivä on 15.7.2026. Sähkömittareiden lukemat kerätään palstoilta kevään 2026 aikana annetun 
ohjeen mukaan. 
 
Sähkön laskutusperusteet pysyvät ennallaan. Sähkömaksun hinta €/kWh on sama kuin yhdistyksen 
sähköstä kokonaisuudessaan maksama hinta. Yhdistyksen omiin tarpeisiin käyttämän sähkön kulut 
jaetaan tasan kaikkien viljelijöiden kesken. Riippuen yhdistyksen omasta kulutuksesta yleissähkön 
hinta vaihtelee hieman vuosittain. 
 
Kuluneen vuoden tekemätön yhteisötyö laskutetaan marraskuussa 2026. Laskut lähetetään 
sähköpostilla ja maksullisena paperilaskuna vain siinä tapauksessa, jos viljelijällä ei ole käytössään 
sähköpostiosoitetta. Paperilaskun lähettämisestä peritään syyskokouksessa 2025 hyväksytty 
toimitusmaksu. 
 
Edellä mainittujen maksujen viivästymisestä peritään syyskokouksen 2025 hyväksymä 
myöhästymismaksu. Osamaksusuorituksia ei hyväksytä. Koska määräajat yhdistyksen maksuille 
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tiedotetaan usean tiedotuskanavan kautta (syyskokous, toimintasuunnitelma, tiedotteet, 
ilmoitustaulu) lähettää yhdistys vain yhden maksukehotuksen. Ellei maksua suoriteta kehotuksessa 
olevaan eräpäivään mennessä, antaa yhdistys maksun perintätoimiston perittäväksi.  
 
Yhdistyksen tapahtumissa, saunalla ja kaupassa pyritään mahdollistamaan käteismaksaminen, 
korttimaksaminen yleisimmillä luotto- ja pankkikorteilla sekä Mobilepayllä. 
 
Pidemmän aikavälin kunnostustoimia on odotettavissa alueen infraan sekä ennen kaikkea 
rakennuksiin. Hallitus ehdottaa Korjausrahastomaksuksi kutsuttavaa lisämaksua kulujen 
kattamiseksi ja läpinäkyvyyden parantamiseksi.  Maksu olisi voimassa toistaiseksi. 
 

 

4.3. Tiedottaminen 
 
Sisäisestä ja ulkoisesta tiedottamisesta vastaa yhdistyksen tiedottaja.  
 
Kaikki tiedotusasiat tiedotetaan ensisijaisesti sähköpostilla hyödyntäen yhdistyksen jäsenrekisteriä. 
Jokaisen jäsenen on suositeltavaa ottaa sähköposti käyttöön ja pitää yhteystietonsa ajan tasalla. 
Yhdistyksen sähköpostit lähetetään varsinaisille jäsenille ja kannatusjäsenille. 
 
Kausitiedotteet ovat näkyvillä Pirtin ilmoitustaululla sekä kirjastossa, josta ne ovat saatavilla 
yhteisötyötiistaisin. Ilmoitustaululle kiinnitetään tietoa yhdistyksen tapahtumista ja muista 
ajankohtaisista asioista. Työmäärän vähentämiseksi sivuilmoitustauluille ei viedä kausitiedotteita.  
 
Tekstiviestillä informoidaan tärkeimmistä asioista, kuten veden- ja sähkönjakeluun liittyvistä 
asioista. 
 
Yhdistyksen kotisivut (https://nekala.siirtolapuutarhaliitto.fi/) tarjoavat ajankohtaista tietoa 
yhdistyksen toiminnasta ja toimijoista. 
 
Hallituksen kokousten sisällöstä julkaistaan sähköinen kokoustiedote. 
 
Hallitus järjestää uusille viljelijöille tiedotustilaisuuden kesä-heinäkuussa. 
 
Kesäkauden aikana järjestetään tarvittaessa puutarhan tunti hallituksen toimesta. 
 
Yhdistys löytyy myös sosiaalisen median kanavista Facebookista ja Instagramista. Niissä tapahtuva 
tiedottaminen ei ole virallista vaan vapaamuotoista, koska yleisönä on myös muita kuin 
yhdistyksen jäseniä.  
 
Aihe vapaa WhatsApp-ryhmä on yksityisen viljelijän perustama ja ylläpitämä. Epävirallisena 
kanavana hallitus ei käytä sitä viralliseen tiedottamiseen, eikä seuraa keskustelua hallitusroolissa. 
 

4.4. Toiminnan kehittäminen 
 
Sähköisen jäsenrekisterin ominaisuuksia kehitetään edelleen. Jäsenrekisteriin tullaan viemään 
ensimmäiseksi palstojen rakennuskanta, tämä helpottaa tarvittavaa hallintotyötä sekä mahdollistaa 
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tulevaisuudessa mm. rakennuslupien sähköisen käsittelyn. Jäsenportaalin käyttöä myös pyritään 
edistämään (esim. jäsen voi päivittää omat tietonsa). 
 

5.​ Yhdistyksen ulkoinen toiminta 
 
Yhdistys osallistuu aktiivisesti Pirkanmaan Siirtolapuutarhojen Aluejärjestön (PSAJ) sekä Suomen 
Siirtolapuutarhaliitto ry:n (SSPL) toimintaan ja tapahtumiin. Vuonna 2022 alkanutta sähköisen 
jäsenrekisterin kehittämistä jatketaan SSPL:n kanssa. 
 
Yhdistyksen tavoitteena on kehittää yhteistyötä myös lähialueiden oppilaitosten, 
omakotiyhdistysten ja Tampereen kaupungin kanssa. Yhteistyöt toteutuvat, jos toimijoita on 
tarpeeksi. 
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