Ukri ry.
SAANNOT

1§

Yhdistyksen nimi on UKRI r.y. ja sen kotipaikka on Joensuun kaupunki seka toiminta-alue Pohjois-Karjala.

2§

Yhdistyksen tarkoituksena on

- olla kirjailijoiden ja aktiivikirjoittajien yhdyssiteena

- tukea heidan ty6taan seka edistda yleensa kirjallisuuden harrastamista.

3§

Tarkoitustaan toteuttamaan yhdistys pyrkii

- toimeenpanemalla keskustelu-, esitelma- sekd muita niihin verrattavia ohjelmallisia tilaisuuksia seka jase-
niston etta yleisén keskuudessa ja

- harjoittamalla julkaisutoimintaa.

48

Yhdistykseen voi varsinaiseksi jaseneksi liittya jokainen Suomen kansalainen, jonka johtokunta yksimielisesti
hyvaksyy tyo- ja harrastusnaytteiden, ansioituneen taiteellisen tai yleisen kulttuuritoiminnan perusteella,
mutta voi tulla sen toimesta erotetuksikin, jos han rikkoo naita saantdja vastaan tai kayttaytymiselldaan hait-
taa yhdistyksen toimintaa.

Yhdistys voi valita keskuudestaan myds kunniajasenia. Ainaisjdsenyyden jasen saa maksamalla kertasum-
mana syyskokouksen maaraaman ainaisjasenmaksun. Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

58§

Jokaisen jasenen on suoritettava yhdistykselle liittymismaksu seka varsinaista jasenmaksua, joiden suuruu-
desta ja kantotavasta paatetdaan syyskokouksessa. Erityisten syiden, kuten sairauden, asevelvollisuuden, tai
tyottomyyden perusteella voidaan jasen mdaardajaksi vapauttaa velvollisuudesta suorittaa jasenmaksua.
Kunniajaseneksi valittu vapautetaan jasenmaksuista. Ainaisjasenet maksavat jasenmaksun, jonka syyskoko-
us maaraa.

68

Jasenen, joka laiminlyd jasenmaksujen suorittamisen kahden (2) vuoden ajalta, eikd ole saanut niista vapau-
tusta, voi johtokunta erottaa, mutta voi ottaa hanet jaseneksi uudelleen, mikali han suorittaa maksamatta
jdaneet jasenmaksut tai uuden liittymismaksun.

78
Riitaisuudet, joita sattuu yhdistyksen jasenten keskuudessa ja joita ei voida muuten sopia, on jatettava so-
vinto-oikeuden ratkaistavaksi.

88§

Sovinto-oikeuteen kumpikin riitapuoli valitsee kaksi (2) jasentd yhdistyksen jasenista ja ndméa yhdessa sen
ulkopuolelta puheenjohtajan.

Siina tapauksessa, ettei sovinto-oikeuden puheenjohtajasta voida sopia, on johtokunnalla valta maarata se.
Muuten noudatetaan, mita valimiesmenettelystd annetussa laissa on sanottu.

9§

Yhdistyksen hallituksena on syyskokouksen vuodeksi kerrallaan valitsema johtokunta, johon kuuluu pu-
heenjohtaja ja kuusi (6) varsinaista jasentd. Se on vastuunalainen yhdistykselle ja toimii sen vahvistaman
ohjesddannon mukaan.



Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan kutsusta. Se on paatosvaltainen vahintdaan puheenjohtajan tai vara-
puheenjohtajan ja kahden (2) jasenen lasnaollessa.

10§
Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja sihteeri, aina kaksi yhdessa.

118§

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin, rahastonhoitajan ym. tarpeelliset virkai-
lijat, joiden toimintaa se kokonaisuudessaan valvoo. Sihteeri ja rahastonhoitaja voivat olla johtokunnan
ulkopuolelta.

12§

Puheenjohtajan tehtavana on

- johtaa puhetta yhdistyksen ja johtokunnan kokouksissa seka yleensa valvoa yhdistyksen toimintaa, joista
han viime kadessa on vastuussa.

13§

Sihteerin tehtavana on

- pitaa poytakirjaa yhdistyksen ja johtokunnan kokouksissa

- hoitaa kirjeenvaihtoa

- selostaa yhdistyksen toimintaa lehdissa

- laatia toimintakertomus

- suorittaa kaikki muut johtokunnan ja yhdistyksen kirjalliset tyot seka hoitaa yhdistyksen arkistoa.

14 §

Rahastonhoitajan tehtdvana on

- hoitaa yhdistyksen varoja, joiden hoidosta han yhdessa johtokunnan muiden jasenten kanssa vastaa
- pitaa kirjanpitoa ja laatia kalenterivuosittain tilinpaatos

- esittda neljannesvuosittain selostus yhdistyksen taloudellisesta tilasta

- valmistaa johtokunnalle yhdistyksen tulo- ja menoarvioehdotus seuraavaksi vuodeksi

- suorittaa muut taloudelliset tehtavat, jotka johtokunnalle kuuluvat seka

- pitdd johtokunnan puolesta jasenluetteloa.

15§
Kalenterivuosittain paatetyt tilit on jatettava tilintarkastajille ennen tammikuun 10. paivaa. Tilintarkastajien
on palautettava ne lausuntoineen johtokunnalle viimeistdan kaksi (2) paivaa ennen vuosikokousta.

16 §

Muiden virkailijoiden tehtavat maarataan samalla kun ne paatetaan asettaa.

Yhdistys voi lisaksi asettaa toimintansa edistamiseksi pysyvia tai tilapdisia toimikuntia, joille johtokunta
vahvistaa ohjesdaannon, seka perustaa epaitsendisia jaostoja eri toimintahaaroja varten.

Ne valitsevat toimitsijansa keskuudestaan.

17 §

Vuosikokouksessa joka pidetadan maaliskuun loppuun mennessa, kasitelldan seuraavia asioita:

1) hyvaksytdaan johtokunnan laatima toiminta- ja tilinpaatoskertomus;

2 ) paatetdan niiden ja tilintarkastajien lausunnon perusteella tili- ja vastuuvapauden myontamisests;
3) kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Syyskokouksessa joka pidetdadan marraskuun loppuun mennessa, kasitellddn seuraavia asioita:

1) paatetdan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma;

2) paatetdan talousarvio;



3) toimitetaan puheenjohtajan ja muiden johtokunnan jasenten vaalit;
4) valitaan kaksi (2) tilintarkastajaa ja varatilintarkastajat;

5) vahvistetaan jasenmaksujen suuruus;

6) valitaan tarpeelliset jaostot ja toimikunnat;

7 kasitelldadn muut mahdolliset asiat.

18§
Virallisten kokousten lisaksi yhdistys jarjestaa keskustelutilaisuuksia, matineoita ym. niihin verrattavia tilai-
suuksia.

19§

Ainestys yhdistyksen ja johtokunnan virallisissa kokouksissa on avoin paitsi vaaleissa, jotka toimitetaan
suljetuin lipuin. Adnten mennessi tasan ratkaisee avoimessa ddnestyksessd puheenjohtajan &ani ja salai-
sessa arpa.

20§
Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle johtokunta ilmoittamalla niistd sanomalehdessa taikka jasenille ldhe-
tettavalla henkilokohtaisella kirjeelliselld kutsulla, ja on kokouskutsussa mainittava kulloinkin esille tulevat
asiat.

218§

Kutsu vuosikokoukseen ja syyskokoukseen on annettava vahintdin kahta (2) viikkoa ja muihin virallisiin ko-
kouksiin vahintdin nelja (4) paivaa ennen kokousta. Ohjelmallisia tilaisuuksia voidaan jarjestda saannollisesti
niista erikseen ilmoittamatta.

22§

Kokouksen poytdkirja tarkistetaan seuraavassa yhdistyksen kokouksessa, mutta kiireellisissa tapauksissa
voidaan tarkistus suorittaa samassa kokouksessa tai voivat sen suorittaa kokouksen valitsemat poytakirjan-
tarkistajat.

23§
Muutoksia ja lisdyksia naihin sdantdihin voidaan tehda vuosikokouksessa, jos vahintdin viisi kuudesosaa
(5/6) kokouksessa annetuista ddnista niita kannattaa.

24§
Yhdistysta ei voida enemmistopadatoksella purkaa niin kauan kuin vahintdin viisi (5) jasenta ilmoittaa koko-
uksessa haluavansa sen toimintaa jatkaa.

25§
Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, siirtyvat sen jaljelle jadneet varat Suomen Kulttuurirahaston Poh-
jois-Karjalan rahastolle ja arkisto Pohjois-Karjalan maakuntakirjastolle.

Yhdistyksen rekisterdintipaatds annettu 8.12.1956
Rekisterinumero 70450

Saantdmuutospaatds annettu 5.3.1964
Saantdomuutos rekisterdity 18.2.1987



