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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 07.11.2023 15:56:30

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Porin seudun vertaistukiyhdistys Poveri ry ja sen kotipaikka on Pori.
2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on tarjota vertaistukea, jakaa kokemuksia ja vahvistaa osallisuutta ja
yhteisollisyytta erilaisissa eldamanhaasteissa ja -tilanteissa. Yhdistyksen tarkoituksena on ajaa
jasentensa etua ja lisata osallisuutta seka paikallisella etta yhteiskunnallisella tasolla seka
palvelujarjestelmissa. Voittoa tavoittelematon yhdistys tarjoaa paikallisesti toiminnallista
vertaistukea erityisesti 40-65 -vuotiaiden kohderyhmassa seka laajemminkin etayhteydella ilman
diagnoosivaatimuksia. Yhdistys voi jarjestaa koulutuksia ja kursseja seka osaltaan tarjota tietoa
my0Os ammattilaisille asiantuntija- ja kokemusasiantuntijatietoon perustuen. Yhdistys voi toimia
yhteistydssa muiden vertaistukea tarjoavien yhdistysten ja toimijoiden kanssa muodostaen
tyonohjauksellisia mentorointiryhmia erityisesti vapaaehtoisille vertaisohjaajille. Yhdistys tarjoaa
jasenilleen mahdollisuuksia ajanvarauksella henkilokohtaiseen neuvontaan tai palveluohjaukseen.
Yhdistys voi tarjota my6s mahdollisuuksia esimerkiksi tydharjoitteluun, tyokokeiluun, sosiaaliseen
kuntoutukseen, tyétoimintaan tai palkkatuettuun tyohon. Naita toimintamuotoja suunnitellaan
yhteistydssa TE-keskuksen, tydelakeyhtididen, hyvinvointialueen ja/tai eri oppilaitosten kanssa
kanssa. Valmiuksia ja toimitiloja tyollistamiseen on tiedotustoiminnan ja ryhmatapaamisten
ohjauksen lisaksi vertaiskahvila-, kirpputori- ja puutarhatoiminnan yhteydessa. Yhdistyksen
tavoitteena on kehittaa myds uusia vertaiskohtaamisten toimintamalleja ja -paikkoja yhteistydssa
muiden yhdistysten ja julkisten palvelujen kanssa. Matalan kynnyksen kohtaamisia voi toteuttaa
my0s vaihtuvissa ymparistoissa, esimerkiksi kirjastoissa tai tapahtumien yhteydessa. Neuvontaa ja
ohjausta saa myds nimettdmana ja asioiden kasittely on aina luottamuksellista.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

- voi jarjestaa kursseja, harjoitus- ja opetustilaisuuksia seka muuta vastaavaa toimintaa
- voi jarjestaa kilpailuja, naytoksia, retkia, leireja ja muita tapahtumia

- voi jarjestaa juhlia, konsertteja, ndyttelyita tai muita tilaisuuksia

- voi yllapitaa yhdistyksen sahkoisia viestintakanavia

- voi julkaista yhdistyksen tiedotteita ja muuta viestintaa eri viestintakanavissa

- Neuvoo ja ohjaa jaseniaan

- osallistuu julkiseen keskusteluun alaan liittyvissa asioissa

- voi kerata ja jakaa tietoa seka harjoittaa tutkimustoimintaa

- kokoaa jasenet yhteiseen toimintaan ja yllapitaa yhteyksia muihin alan yhdistyksiin

- yllapitaa jasenistaan koostuvaa esiintyvaa ryhmaa

- voi jarjestaa yhdistyksen tarkoitukseen liittyvia matkoja jasenilleen

- voi hankkia tarvittavia aineistoja ja valineita yhdistyksen kaytt6on

- pyrkii jarjestamaan kayttoonsa tilat, joita yhdistyksen jasenet voivat kayttaa

- voi tehda esityksia ja aloitteita harrastusmahdollisuuksien lisadmiseksi

- voi tehda esityksia, aloitteita ja selvityksia seka antaa lausuntoja muille yhteiséille ja viranomaisille
- toimii yhteisty6ssa viranomaisten, jarjestojen, yritysten ja yksityishenkildiden kanssa
- tarjoaa mahdollisuuksia tyoharjoitteluihin, tyokokeiluihin ja palkkatukity6hon
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Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi, hankittuaan tarvittaessa asianomaisen luvan:
- jarjestaa rahankerayksia ja arpajaisia

- jarjestaa myyjaisia, kirpputori- ja muita tapahtumia

- jarjestaa maksullisia tilaisuuksia

- ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja

- harjoittaa kahvilatoimintaa

- tehda talkootyota

- myyda mainostilaa

- solmia sponsorisopimuksia

3. Jasenet

Yhdistykseen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya henkild, joka hyvaksyy yhdistyksen
tarkoituksen. Kannattavaksi jaseneksi voidaan hyvaksya yksityinen henkil6 tai oikeuskelpoinen
yhteiso, joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Varsinaiset jasenet ja kannattavat
jasenet hyvaksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus. Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseneksi
voidaan hallituksen esityksesta yhdistyksen kokouksessa kutsua henkil6, joka on huomattavasti
edistanyt ja tukenut yhdistyksen toimintaa.

4. Liittymis- ja jasenmaksu

Varsinaisilta jasenilta ja kannattavilta jasenilta perittavan liittymismaksun ja vuotuisen jasenmaksun
suuruudesta erikseen kummallekin jasenryhmalle paattaa vuosikokous. Kunniapuheenjohtaja ja
kunniajasenet eivat suorita jasenmaksuja.

5. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja 3 - 8
muuta varsinaista jasenta seka 0 - 3 varajasenta.

Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai ulkopuoleltaan
sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan
tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta
tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii. Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintaan
puolet sen jasenistd, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Adnestykset
ratkaistaan ehdottomalla dantenenemmistdlla. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan
aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

6. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja yksin.

7. Tilikausi
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.
8. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattaessa
my0s postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana
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tai ennen kokousta. Yhdistyksen kokous hyvaksyy aanestys- ja vaalijarjestyksen.

Yhdistyksen vuosikokous pidetaan vuosittain hallituksen maaraamana paivana tammi-
toukokuussa.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenelld, kunniapuheenjohtajalla ja
kunniajasenella yksi aani. Kannattavalla jasenella on kokouksessa lasndolo- ja puheoikeus.
Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei saannoissa ole toisin maaratty, se mielipide, jota on
kannattanut yli puolet annetuista danista.

Ainten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan ini, vaaleissa kuitenkin arpa.
9. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen
Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle véahintaan 7 vuorokautta ennen kokousta.

Kokouskutsu on ldhetettava jasenille:
- yhdistyksen verkkosivulla tai yhdistyksen kayttaman sosiaalisen median ryhmassa

10. Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys

5. esitetdan tilinpaatos, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien/tilintarkastajien lausunto

6. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille

7. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja jasenmaksujen suuruudet
8. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet

9. valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tai kaksi
tilintarkastajaa ja varatilintarkastajaa

10. kasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen kasiteltavaksi, on
hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan sisallyttaa
kokouskutsuun.

11. Saantojen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa
vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista. Kokouskutsussa on mainittava
saantojen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa kdytetaan
yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen
madraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kdytetdaan sen varat samaan tarkoitukseen.



