Vuosi 2025 — Uusia ulottuvuuksia perinteitd kunnioittaen

Vuosi vuodelta on Kosti ry:n toiminnassa vahvistunut yhdessa tekeminen niin hallinnon, tyéyhteison,
tiloissa toimivien jasenyhdistysten, muiden yhdistysten ja yhteistyokumppaneiden seka hyvinvointialueen
ja kuntien kanssa. Verkostojarjestona kohtaaminen, osallisuus ja viestinta ovat toiminnan kulmakivia.

Kostin hallinnoima kansalaistoiminnan keskus, Yhteisoklubi SILTA, on toiminnallinen yhdistysten talo, jossa
suuri joukko jasenyhdistyksia, yhteistydjarjestdja ja muita sidosryhmia toteuttaa toimintaa itsendisesti tai
yhdessa Kostin toiminnan eli Sillan ja OLKA-toiminnan kanssa. Yhdistysten tila kasittaa 195 nelion
keskuksesta 80 neliota ja se on tarvittaessa jaettavissa kahteen erilliseen tilaan. Pienien ryhmien on
mahdollista kokoontua myds yhdessa kolmesta toimistotilasta. Kokonaistoiminnallisesti tilojen kayttoaste
on suuri. Toimintaa kuvaa hyvin: Ei se koko, vaan toimijoiden kirjo sekd toiminnan monipuolisuus.

Laajemmillekin tiloille on alueella vahva tahtotila, jonka toteutuminen vaatii monitahoista ja tavoitteellista
yhteistyon ratkaisua kulujen kattamiseen. Avaamme tasta jalleen yleisen keskustelun, silla ratkaisua Kosti
on etsinyt ja yhteisten tilojen koordinoinnin kokemusta kasvattanut jo 20 vuoden aikajaksolla.

Monipuolinen toiminta tuo mahdollisuuksia. Tama lisda Kosti ry:n toiminnan kasvattamisen, kehittamisen ja
my0s priorisoinnin tarvetta. Jarjestdihin kohdistuva avustusten leikkaus tarkoittaa yhdistykselle
uudistumista ja uusien rahoitusmuotojen etsimista. Kostin toiminta muodostuu yhteistyosta,
koordinointitehtavista, perinteisten ja uusien vaestoa ja yhdistyksia kokoavien tapahtumien jarjestamisests,
monipuolisesta viestinnasta, yhdistyksille ja kavijoille tarjotun ohjauksen ja koulutusten seka viikko-
ohjelmaan sisallytettyjen ryhmatoimintojen toteuttamisesta niin Sillalla, OLKA-toiminnassa kuin liikkuen
maakunnan alueella. Tarkoitus eli tarve kohtaamisille, ja niiden merkitys alueen yhdistyksille ja asukkaille,
ovat toimintaa ohjaava ja yhdistava tekija, mika maarittaa kansalaistoiminnan keskuksen toimintamuodot.
Mottona toiminnassa on SILTA yhteisoklubin perustamisesta saakka ollut ”“ihminen ihmiselle, yhteisét
yhdessd”, joka kuvaa hyvin myds yhdistyksen perustamisen tarkoitusta.

Yhdistyksia tuetaan osallistumaan ja osallistamaan

Kosti ry:n toiminta perustuu aktiiviseen verkostoitumiseen, yhdessa toimien ja yhteisia etuja ajaen.
Toiminnan suunnittelussa ja toteuttamisessa huomioidaan toimintaympariston muutokset, alueelliset
strategiat, hyvinvointisuunnitelmat seka terveyteen ja hyvinvointiin liittyvat painopisteet.

Edunvalvonnallisesta ndkokulmasta Kosti seuraa osallisuuden toteutumista alueella. Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue Soite:ssa on erityisesti panostettu eri osallisuuden mahdollisuuksien lisaamiseen.
Osallisuuden eri muotoja on hyvinvointialueiden valmistelun ja kdynnistymisen myo6ta luotu lakisaateisista
omavalintaisiin. Edustukselliset tehtdvat on jaettu valinnan kautta niin kunnissa kuin hyvinvointialueella.

Alueen yhdistysten osallisuuden kokemus erilaisiin ryhmiin ja tilaisuuksiin osallistumisesta on vaihdellut;
mahdollisuus tai valinta osallistua ja osallisuuden toteutuminen koetaan eri tavoin. Keskeista
osallistumiselle on tuoda mahdollisuudet tietoisuuteen. Kosti jatkaa panostamista viestinnan
kehittamiseen, jotta yhdistyksia tavoitteleva tieto ja yhdistysten nakyvyys valittyisi mahdollisimman laajalle
joukolle ja monia eri kanavia pitkin. Viestinnan merkitys on kaiken toiminnan ydin, jotta osallistuminen
onnistuu.



Kostin tehtava on kannustaa osallistumaan seka ohjeistaa ja mahdollistaa erilaisten yhdistysten
osallistumisen asiantuntijuuden jakamiseen. Keski-Pohjanmaan liiton koordinoimaa jarjestoyhteistyon
rakennetta on uudistettu vuonna 2024 ja tulevana vuonna lapileikkaavien teemojen ja asiakokonaisuuksien
darelle kootaan laajemmin yhdistystoimijoita yhteen. Kosti ry on kutsumassa koolle Kokonaisvaltaisen
hyvinvoinnin -teeman ymparille alueen jarjestovakea. Lisaksi Kosti ry osallistuu yleista jarjestonakokulmaa
edustaen erilaisiin ohjausryhmiin ja yhteistyo- ja sidosryhmien yhteiskehittamis- ja yhteistoimintaryhmiin.

Perinteet ja elinvoimaisuus

Keski-Pohjanmaa omaa pitkat perinteet vaikuttavasta yhdistystoiminnasta alueen ihmisten hyvinvoinnin
edistamisessa. Paikalliset yhdistyksen tuntevat oman toimintaympariston, jonka erilaisiin tarpeisiin ovat
valmiita 16ytamaan ratkaisuja hyvinkin nopeasti. Tata arvokasta perintéa Kosti haluaa vaikuttamis- ja
kdaytannontoiminnallaan tukea.

Vapaaehtoisvoimin toimiville paikallisyhdistyksille paikalliset ja alueelliset avustukset seka tuet ovat
kullanarvoisia. Alueella on Kostin lailla toimivia yleishyddyllisia tyontekijaresursseilla toimivia jarjestoja,
jotka ovat hyvin riippuvaisia valtionavustuksista. Palveluja tuottaville jarjestoille kumppanuussopimukset
ovat elintarkeita jatkamaan vuosikymmenia kehitettyjen asiakaslahtoisten toimintojen toteuttamista,
yleishyodyllisen yhdistystoiminnan tukiessa palveluja. Valtionavustusten pieneneminen tarkoittaa uusien
rahoitus- ja varainhankinnanmuotojen |6ytamista.

Verkostoyhteistyolla ja monipuolisella viestinnalla oman toimintamme rinnalla Kosti tekee vaikuttamistyota
niin paikallisissa, alueellisissa kuin valtakunnallisissa foorumeissa yhdistysten elinvoimaisuuden
turvaamiseksi.

Yhdessa toimien olemme enemmaén!

Yhdistykset ja vapaat ryhmat ovat kotiutuneet Ryovarinkarintien tiloihin, joita voidaan muuntaa sopiviksi
toiminnan mukaan. Ryhmien palautteiden pohjalta huomioidaan viihtyisyyden ja toimivuuden lisaamiseen
tarvittavia toimenpiteita. Erityisesti eldkeliiton esiin nostama keskustelu jarjestétaloasian osalta otetaan
yhdistyksen kehittamistoimissa huomioon: mitkd ovat mahdollisuudet pitkdaikaisen tavoitteen
toteutumiselle Keski-Pohjanmaalla?

Yhdistysten tarpeista lahtevat tyopajat, kohtaamispaikkojen toiminnallisuuden edistaminen seka
tapahtumat, kuten Kylaluuta-kiertue ja Lahella.fi-palvelu, vievat meidat maakunnan eri kuntiin niiden
tarpeita kuunnellen ja yhdessa toteutuksesta sopien. Yhdessa toiminnallisuutta toteuttamalla ja
ryhmatoiminnan malleja tarjoamalla tuemme pienin resurssein toimivia paikallisyhdistyksia ja vertaisryhmia
aktivoimaan omaa toimintaa niin Kokkolassa kuin maakunnan alueella.

Pitkaaikainen yhteistyo eri yhdistystoimijoiden, oppilaitosten ja julkisen sektorin kanssa muodostaa
toiminnallisen kokonaisuuden, jonka tukipaikkana toimii SILTA yhteisoklubi. Verkostojarjestona Kosti ry
toimii maaratietoisesti yhteisten tavoitteiden edistamiseksi. Tarkedssa roolissa ovat edelleen
hyvinvointialueen ja yhdistysten yhteistyon kehittaminen ja yhdistysten etujen valvominen. Kosti ry jatkaa
vaikuttamistoimia jarjestdjen elinvoimaisuuden turvaamiseksi ja yhteistyon muotojen monipuolistamiseksi
seka rinnalla kulkijana vaeston hyvinvointia edistaen.

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia alueellisena verkostojarjestona, joka valvoo yhdistysten, osuuskuntien
ja saatioiden toimintaan liittyvia yleisia ja yhteisia etuja, edistaa jasenten valista yhteistoimintaa ja parantaa
jasenyhteisojen yleisia toimintaedellytyksia Keski-Pohjanmaan alueella.



Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

Seuraa yhteisotalouden yleista kehitysta ja lainsdadantoa seka tekee naihin liittyvia aloitteita,
esityksia ja antaa lausuntoja.

Ohjaa ja neuvoo kansalaistoimintaan liittyvissa asioissa jarjestamalla kokouksia, neuvontaa ja
koulutusta.

Harjoittaa tiedotus- ja valistustoimintaa ja jarjestaa erilaisia kansalaiskeskusteluja.

Edistaa yhteistyota, vaikuttamista ja osallistumista yksiléiden, ryhmien, verkostojen, yhdistysten,
julkisyhteisojen, seurakuntien, yritysten ja muiden yhteisdjen kanssa.

Osallistuu kansainvaliseen yhteistyohon.

Maakunnallisena monialaisena verkostojarjestona luonteva tapa toteuttaa toimintaa on verkostoissa

toimiminen seka yhteistyo jarjestotoimijoiden, koulutusorganisaatioiden ja Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue Soiten sosiaali- ja terveysalan toimijoiden seka kuntien HYTE-toimijoiden kanssa.
Yhteistyota tehdaan paikallisesti, alueellisesti, maakuntien valilla ja valtakunnallisesti jarjestotoiminnan,

vapaaehtoistoiminnan ja kokemustoiminnan toimintaedellytyksia seka etujen valvontaa edistden.

Verkostojarjeston toiminta ja yhteistyon eri muodot konkretisoituvat alueellisesti SILTA yhteisoklubin
kohtaamispaikkatoiminnassa ja sen toimintamallin levittdmisessa maakunnan eri alueille, Lahella.fi -
verkoston alueellisena toimijana, OLKA-toiminnan kehittamisessa sairaalassa seka sen liikkuvan toiminnan

aloittamisena. Maakunnan alueella toteutetaan kiertueita ja vierailuja, jarjestetdadn koulutuksia ja
tapahtumia seka koordinoidaan erilaisia yhteistyoryhmia, kuten esimerkiksi Verkkarit —
vapaaehtoistoiminnan alueellinen valikkoryhma seka KPKOOS kokemusosaamisen ohjausryhma.

Kansalaistoiminnan keskus SILTA yhteisoklubi toimii, nakyy ja tunnetaan Kosti ry:n toiminnan
keskuksena. SILTA yhteis6klubin, OLKA-toiminnan ja Paikka auki-hankkeiden toiminta jatkuu STEA:n
avustuspaatosten ja toimintasuunnitelmien mukaisesti. Uuden Laadukasta
kohtaamispaikkatoimintaa Keski-Pohjanmaalla hankkeen avulla edistetddn haavoittuvassa
asemassa olevien ja alueen asukkaiden terveytta ja hyvinvointia levittamalla Kostin
perustoimintaan kuuluvaa koordinoitua kohtaamispaikkatoimintaa Keski-Pohjanmaan kuntiin.
Hankkeen avulla aktivoidaan kunnissa olevia hiljaisia kohtaamispaikkoja ja yhdistysten
toiminnallisuutta monipuolistamalla vertais- ja muiden ryhmatoimintojen malleja.

Tuetaan yhdistysjasenten aktiivista osallistumista yhdessa toimimisen kehittamisessa.
Kohtaamispaikkatoiminnan ryhmatoimintojen toteutuksessa yhdistysyhteistydn painotusta ja
edistamista jatketaan.

Verkostoyhteistyo on keskeinen toimintatapa. Toimitaan esimerkkina ja ollaan avoimia uusille
yhteistyokumppaneille, toimintatavaoille ja sisalloille yhdistyksen toiminnassa.

Tarvelahtoisella monialaisella verkostoyhteistyolla I16ydetaan keinoja alueen vaestdn hyvinvoinnin
edistamiseen ja yhteisollisen osallisuuden kasvuun. Yhteistyolla etsitdan ratkaisuja
yhdistystoiminnan edellytyksiin, vapaaehtoistoiminnan monimuotoisuuteen, vertaistoiminnan
edistamiseen, kokemusosaamisen hyddyntamiseen ja osallisuuden lisdadmiseen. Priorisoidaan
painopisteet vuosittain ja paivitetdan tilannetta toimintasuunnitelman ja talousraporttien
vuosineljannestarkistusten yhteydessa.



Vuoden 2025 verkostoyhteistyon painopisteita ovat:

e Kosti koordinoi ja/tai toimii yhteistyon kotipesdna SILTA yhteisoklubin kautta seuraaville
ryhmille ja yhteistoiminnoille:

» Verkkarit-valikkoryhma; vapaaehtoistoiminnan kehittaminen.

» KPKOOS kokemusosaamisen ohjausryhma; kokemusosaamisen monipuolinen
hyodyntaminen.

» Maahan muuttaneille suunnattu kansainvalinen klubi eli KV-klubi; arjen
kotoutumisen edistaminen.

» Lapsiperheiden kohtaamispaikkatoiminta; matalan kynnyksen kohtaamistoiminta
yhteistyOssa Soiten perhepalveluiden, eri jarjestojen ja suomalaisen seurakunnan
kanssa.

» Ruotsinkielinen lapsiperheiden kohtaamispaikkatoiminta, toteuttajana Folkhalsan.

> Digiyhteisty0: digituen antaminen ja Lahella.fi -verkostossa toimiminen alueellisena
yhteistyotahona.

> Yhdistystoiminnan nakyvyyden edistaminen Lahella.fi verkostotyon,
uutislahetysten ja videoiden avulla.

» Matalan kynnyksen harrastusryhmat ja -kokeilut (askartelua, kuvataide, runoilu,
lilkuntaa yms.)

» Maakunnan kohtaamispaikkojen aktivoiminen ja liikkuva toiminta (Kylaluuta-malli).

» OLKA-toiminta: sairaalavapaaehtoisten koordinointi, potilasyhdistysten
teemapaivat ja muu yhteistyo sekd keskussairaala (Soite) osastojen kanssa
tehtdvan yhteistyon edistaminen.

SILTA yhteisoklubin kohtaamispaikkatoiminta monipuolistuu yhdistysten ja
yhteistyokumppaneiden toteuttamien ryhméatoimintojen avulla ja alueen
kohtaamispaikkatoiminta aktivoituu uuden hankkeen tuella.

e OLKA-toimintaa kehitetdaan yhteistyossa Hyvinvointialue Soiten, tarkemmin Keski-
Pohjanmaan keskussairaalan kanssa ILONA sairaalavapaaehtoistoiminnan, TOIVO
vertaistukitoiminnan ja OIVA tietopalvelun avulla potilasyhdistystiedon ohjaamiseksi osaksi
potilaiden ja omaisten palvelupolkua. Lisaksi kartoitetaan liikkuvan OLKA-toiminnan
toteuttaminen maakunnan alueella mm. Kannuksen ja Tunkkarin terveysasemilla. OLKA-
toimintaa tukee valtakunnallinen OLKA-verkosto, jota johtavat HyTe ry ja HUS.

e Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten kanssa on solmittu ostopalvelusopimus TARMO:a
digipalvelua kehittdvien tyopajojen ja yksiloneuvonnan jarjestamiseksi, jonka myota
opastetaan yhdistysten rekisterditymista ja toiminnallisuuden kirjaamisia Lahella.fi -
verkkopalveluun ja lisdtaan yhdistysten aktivoitumista toimintansa kirjaamisessa palveluun.
Sopimus on voimassa 31.5.2025 saakka.

e STEA-avustusta haettiin kolmivuotiseen hankkeeseen Laadukasta
kohtaamispaikkatoimintaa Keski-Pohjanmaalle, jonka avulla edistetdan haavoittuvassa
asemassa olevien ja alueen asukkaiden terveytta ja hyvinvointia levittamalla Kostin
perustoimintaan kuuluvaa koordinoitua kohtaamispaikkatoimintaa Keski-Pohjanmaan
kuntiin. Aktivoidaan alueen eri kunnissa olevien hiljaisten kohtaamispaikkojen ja
yhdistysten toiminnallisuutta monipuolistamalla vertais- ja muiden ryhmatoimintojen
malleja. Avustusehdotus saadaan joulukuussa 2024 ja lopullinen paatos helmikuussa 2025.



Tyoyhteis6 muodostuu ylla mainittujen neljan kokonaisuuden yhtalosta. Toimimme
yhteisollisen tyootteen periaatteella, jolla tuetaan tydntekijoiden keskindisen yhteistyon
edistamista ja luodaan olosuhteet tydhyvinvoinnin lisdantymiselle.

Jarjestetaan verkostofoorumeita jarjestokentan toimintaedellytysten turvaamiseksi ja
rakenteen selkiyttamiseksi: Sotepe/hyte-aamukahvit, pienet pyoreat poydat ja tilaisuudet
seka tyopajat.

Keski-Pohjanmaan alueella toimitaan yhteistyossa: Jarjestdjen tyoryhma (Jarjestojen
pyorea poytd), Hyvinvointialueen Alueneuvottelukunta, HYTE-koordinoijien ryhma, LAPE-
yhteistyéryhma, RFF2 hankkeen ohjausryhma. Vahvistetaan Kostin roolia omassa
tehtdvassaan.

Valtakunnallisesti: Maakuntien verkostojarjestojen neuvottelukunnan jasenyys Keski-
Pohjanmaan alueen varsinaisena edustajana. Kansalaisareena ry:n hallituspaikka seka
Valikkoverkostojasenyys ja muu yhteistyd. Kohtaamispaikkaverkoston kanssa tehtava
yhteistyo.

larjestetaan - itse tai yhteistyossa muiden yhdistysten ja/tai hyvinvointialueen, kuntien,
oppilaitosten kanssa - erilaisia tapahtumia, tilaisuuksia ja koulutuksia yhteistyon, osaamisen
ja jarjestotoiminnan tiedon, toiminnallisuuden ja saavutettavuuden lisddmiseksi. Osa
toteutetaan hybridina tai pelkastaan verkossa.

Maakunnan alueella: kuntakierrokset, Kyldluuta, Lahella.fi, Sillan kohtaamispaikka- ja
ryhmatoiminnan jalkauttaminen, Keskipohjalaiset Kylat ry ja Pirityiset ry yhteistyo.

Kokkolan alueella: Sillan ja OLKANn kanssa toteutettavat koulutukset, Yhdistysten Torit,
Vapaaehtoisten virkistysilta, Helmitanssit, Mielenterveysviikon tapahtumat,
YhdistysExtriimi, Sokkotreffit, Sekalainen sakki -hankemiitit, Welcome Office yhteistyo,
kulttuurihyvinvointisuunnitelman yhteistyémuodot.

Oppilaitosyhteistyo jatkuu tiiviind. Centrian TKIO hankeyhteistyo, Jarjestopiste,
opiskelijoiden osallistaminen Sillan ja OLKAn toimintaan: harjoittelut, tapahtumat,
yhdistystoiminnan esittelyt. Ammatillisen erityisoppilaitos Luovin opiskelijat voivat opetella
tyoelamataitoja ja tehda projektitoita SILTA yhteisoklubilla. Kpedun sosiaali- ja terveysalan
opiskelijoiden kanssa jatkuu tapahtumayhteistyd; Helmitanssit ja Yhdistysextriimi. Kpedu
IT- ja mediaopiskelijayhteistyon avaaminen.

Huomioidaan alueen kansainvalisyys opiskelijoille ja nuorille suunnatun
vapaaehtoistoiminnan kehittamisessa seka alueelle muualta muuttaneiden osallisuuden
edistamisessa. Yhteistydssa mm. Villa Elba, Welcome Office ja Centria.

Yhdistys on mukana toiminnallisessa ja ohjausryhmayhteistydssa hankkeissa, joista on
tehty aiesopimukset. Omia ja yhteisty6hankkeita suunnitellaan tarvekohtaisesti peilaten
toiminnan tarkoitukseen.

— Viestinnan kehittaminen:

Selkeytetdan, tehostetaan ja monipuolistetaan yhdistyksen sisdista ja ulkoista viestintaa
resurssin mukaan suomeksi ja ruotsiksi, tarvittaessa myos englanniksi. Uudet nettisivut
ovat monipuoliset ja tieto |0ytyy helposti. Uutiskirje tavoittaa laajasti alueen
yhdistyskenttaa, yhteistyotahoja ja julkisen sektorin toimijoita.



e Toimitaan alueellisena Lahella.fi -verkoston yhteystahona ja markkinoidaan seka
opastetaan Lahella.fi -palvelua alueen yhdistyksille. Edustus johtoryhmassa ja
asiantuntijaryhmassa.

— Laatukasikirjan kokoamista jatketaan. Painopisteet maaritelldaan vuosittain. 2025 saatetaan
brandityo valmiiksi. Toteutetaan hallituksen iltakouluja ja kehittamispaiva.

— Edistetaan valityomarkkinoiden kehittymista Kosti ry:n jasenyhdistyksissa. Osallistutaan
yhteistyoryhmiin jarjestojen tyollistamismahdollisuuksien seurannan nakékulmasta. Ollaan mukana
Vates:in alueyhteistydverkostossa.

— Yhdistyksen uudet sdadannot ohjaavat kokonaistoimintaa.

Kosti ry toteuttaa toimintansa tarkoituspykaldaa seka suomen etta ruotsin kielella.

e Hallitus kokoontuu kevaalla 3—4 kertaa ja syksylla 3—4 kertaa. Yhdistys noudattaa kahden
kokouksen mallia.

Kevatkokous pidetdan maalis-huhtikuussa ja syyskokous loka-marraskuussa. Johtoryhma kokoontuu
hallitusten kokousten valissa tarvittaessa. Johtoryhméaan kuuluvat puheenjohtajisto ja
toiminnanjohtaja.

e Jasenhankinta ja -huolto

Jasenhankinta on jatkuvaa. Jasenhankintaa tehdaan SILTA yhteisdklubin, hanketoiminnan ja erilaisten
tapahtumien yhteydessa. Toteutetaan jasenkampanja. Paivitetdaan jasenedut, joihin Kostin jasenyys
oikeuttaa: verkostoyhteistyon etuja, yritysyhteistyoetuja, Sillan kokoustilojen kayttoedut,
arkistointilokero, kopiointimahdollisuudet seka koulutus- ja muut tilaisuudet seka niihin liittyvat edut.

Hallituksen jasenet esittelevat Kostin toimintaa omissa verkostoissaan. Tarkeimpana jasenhankinnan
kriteerina pidetaan aktiivisten toimijoiden maaran kasvattamista.

Henkil6tietoja kasitellddn tietosuojalainsdaadanndén mukaisesti.

YHTEISOKLUBI

Yhteisoklubi-Gemenskapsklubben SILTA on kaksikielinen kansalaistoiminnan, yhteistyon, tiedon,
osallisuuden ja luovuuden verkostokeskus Keski-Pohjanmaalla.

Toiminta keskittyy jasen- ja paikallisyhdistysten toiminnan tukemiseen, vertaisryhmien kokoontumisten
mahdollistamiseen, kohtaamispaikkatoiminnan monipuolistamiseen ja vapaaehtois- seka
kokemustoiminnan kehittamiseen seka koordinointiin. Lisaksi yhdistysten toimintaa tuetaan edunvalvonta-
ja verkostotyon avulla.

SILTA yhteisoklubin toiminta, sen yllapitdminen ja kehittaminen ovat vahvaa sosiaalista padomaa Keski-
Pohjanmaalla. Alueen hajanainen sote-jarjestokentta koostuu paaasiallisesti pienista vapaaehtoispohjalla
toimivista paikallisyhdistyksistd, joiden omat toimintaresurssit ovat niukat.

SILTA muodostaa yhdistyksille tarkoituksenmukaisen kokoontumistilan, jossa ne voivat jarjestdaa omia
tilaisuuksia. SILTA tukee niiden toimintaa ja lisaa nakyvyytta monipuolisella viestinnalla, edistaa


https://www.lahella.fi/

mahdollisuuksia keskinaisiin kohtaamisiin ja uudenlaisiin yhteistyéavauksiin samoin kuin antaa
konkreettista tietoa ja apua yhdistystoiminnan kehittamiseen.

Toimimme asiantuntijana auttaen yhdistyksia avartamaan tietopohjaansa ja I6ytamaan uusia nakdkulmia
oman toiminnan kehittamiseksi. Viemme ja tuomme kohtaamispaikkakaytantoja keskipohjalaisille
yhdistyksille luoden innovatiivista yhteistyota tapahtumien seka etdkatsomoiden muodoissa.

Kohtaamispaikan avoin, turvallinen ja salliva ilmapiiri rohkaisee perustamaan ryhmia, joihin yksinaisyytta
kokevilla ja sosiaalisia kontakteja kaipaavilla on matala kynnys osallistua. Ryhmiin osallistuessaan ihmiset
saavat tietoa alueen vapaaehtois- ja paikallisyhdistysten toiminnasta luoden polun ja mahdollisuuden
erilaisiin osallistaviin toimintoihin.

Sillan yhteisty6hakuisuus edunvalvonnallisessa tydssa rakentaa siltoja julkisen, yksityisen ja kolmannen
sektorin yhteistyolle. Tarvelahtdiselld verkostoyhteisty6lla 16ydetdan keinoja alueen ihmisten hyvinvoinnin
edistamiseen ja yhteisollisyyden lisadmiseen. Teemme vapaaehtois- ja kokemusasiantuntijatoiminnan
hyotyja tunnetuksi hyvinvointialueen ja kuntien toimijoille seka paattajille. Rohkaisemme hyvinvointialueen
ja yhdistysten valiseen yhteistyohon ja toimimme kaksisuuntaisena viestintakanavana niiden valilla.

Oppimisympadristona SILTA tuo jarjestomaailmaa tutuksi opiskelijoille lisdten heidan yleista
jarjestotietouttansa seka luoden osallistumismahdollisuuksia vapaaehtoistoimintaan.

Toiminnan lahtokohta on kokonaisvaltainen ldhestymistapa keskittyen erottelujen sijaan ihmisia ja eri
toimijoita yhdistaviin tekijoihin.

SILTA yhteisoklubin toiminnan tavoitteet 2025:
1. Keski-Pohjanmaalla ihmisten hyvinvointia edistavien yhdistysten yhteistyo tiivistyy ja sen myota
yhteinen dani kuuluu paremmin.
2. Jasenyhdistykset, sote-ja hyte yhdistykset ja alueen muut yhdistykset saavat tukea ja opastusta
oman toimintansa kehittamiseen toimintaedellytystensa turvaamiseksi.
Tieto yhdistystoiminnasta on helposti asukkaiden ja yhdistystoimijoiden saatavilla.
Yhdistysten, kuntien ja hyvinvointialueen yhteistyo kehittyy ja saa uusia muotoja.
Yhteisoklubi Sillan toimintoihin osallistuvien yksindisyyden kokemus vahenee.
Tuemme yhdistyksia mahdollistamaan vapaaehtois- ja kokemustoimintaa Keski-Pohjanmaalla
Luovuuden ja oppimisen oppimisympadristona toimiminen

S en O o> &8

Muutoksia vuoteen 2024 verrattuna

Maakunnan alueella toteutettavaa toimintaa aktivoidaan entisestdan uuden Laadukasta
kohtaamispaikkatoimintaa Keski-Pohjanmaalla -hankkeen avulla. Kyldluuta-toimintaa toteutetaan kuntien
tarpeiden mukaan.

Jarjestoklinikka-hankkeen Jarjestopiste-toiminta siirtyy SILTA yhteisdklubin tehtaviin ja
oppilaitosyhteistyota vahvistetaan sekd Kpedun etta Centrian kanssa.

Laatukasikirjan kokoamista jatketaan. Painopisteet maaritelladn vuosittain. Vuonna 2025 painotetaan
brandityon valmistumista.
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 OLKA®

OLKA-toimintaa kehitetaan ja toteutetaan OLKA-toimintamallin mukaisesti. OLKA on kehitetty HyTe ry:n
(aiemmin EJY) ja HUSin yhteistyona. Keski-Pohjanmaalla OLKA-toimintaa tehdaan Kosti ry:n ja Keski-
Pohjanmaan Hyvinvointialue Soite keskussairaalan yhteistyona.

Toiminta keskittyy OLKA-toimintamallin mukaiseen vapaaehtoistyon koordinointiin seka sairastuneen
toimintakyvyn vahvistamiseen jarjestojen ja keskussairaalan yhteistyolla. Lisaksi kartoitetaan tarvetta
liilkkuvaan OLKA-pisteeseen maakunnan alueella sijaitseviin hyvinvointialueen Soiten terveyskeskuksiin
Kannukseen ja Tunkkariin, joissa sijaitsee myos vuodeosastoja.

OLKA on koordinoitua jarjesto- ja vapaaehtoistoimintaa sairaalassa, jota toteutetaan Keski-Pohjanmaalla
kaksikielisena. Toiminnalla
- tarjotaan potilaille ja heidan laheisilleen kiireetonta kohtaamista seka antaa tukea sairauteen
sopeutumisessa vertaistuen ja vapaaehtoistoiminnan avulla,
- annetaan vapaaehtoisille mahdollisuus auttaa, saada uusia ystavia ja hyvan tekemisen myo6ta
hyvinvointia myos itselleen,
- annetaan sairaalan tyontekijoille tietoa yhdistysten palveluista ja
- tarjotaan yhdistyksille tavan toimia sairaalassa lahella potilasta. OLKA kokoaa alueen
potilasjarjestoja yhteen.

OLKA luo yhteistyon edellytyksia sairaalan ja jarjestojen valille ja koordinoi yhteistyon sujumista. Jarjestojen
ja vapaaehtoisten toimiminen sairaalassa edellyttaa koordinoivaa tahoa, jotta toiminta on sujuvaa,
laadukasta ja tayttaa sairaalan vaatimukset. Henkilokunta on ilmaissut koordinoinnin tarpeen, koska se
saastaa ja helpottaa heidan tyotaan taman osalta.

OLKA-toiminta Keski-Pohjanmaan keskussairaalassa sisaltaa OlVA-tietopalvelun (yhdistysten teemapaivat,
yhdistysten esitteitd OLKA-pisteella ja ohjaus potilasyhdistyksiin), TOIVO-tukipalvelun (vertaistukijat) ja
Vapaaehtoinen ILONA -palvelun (aula-avustajat, juttukaverit, saattajat ja muut vapaaehtoistehtavat).

Liikkuvan OLKA-pisteen toiminnan painopiste on mahdollistaa jalkautuminen potilasyhdistyksille
maakunnan terveyskeskuksiin teemapaivien, vertaistuen ja tiedon valittamiseen, mahdollistaen myos
vapaaehtoistoiminnan.

Vertaisuuden ja osallisuuden seka tunnettavuuden lisdamiseksi OLKA ja SILTA ohjaavat kavijoita ja
vapaaehtoisia mukaan toistensa toimintoihin, teemapadiviin seka yhdistyspadiviin.

OLKAn viestintaa kohderyhmille toteutetaan KOSTIn uutiskirjeen kautta kokonaisvaltaisesti seka
kohdennetusti. Somekanava-viestintdaa yhtendistetdan Kosti ry:n kanssa nakyvyyden tukemiseksi.

Keski-Pohjanmaan OLKA-toiminnan tavoitteet vuodelle 2025

1. Vertaistuki on osa sairastuneen palvelukokonaisuutta ja kuntoutusprosessia. Vertaistuki on
tarkeassa roolissa terveydenhuollon ammattilaisen antaman tuen rinnalla ja taydentaa sita.

2. Sairastunut ja hanen laheisensa saa mahdollisuuden kiireettomaan kohtaamiseen sairaalassa.

3. Potilasjarjestot ja -yhdistykset tuntevat OLKAN heille tarjoamat mahdollisuudet ja toimivat
kiinteana osana OLKAnN palvelukokonaisuutta.

4. Sairaalan henkilokunta tuntee OLKA-toiminnan ja ymmartaa sen kautta saatavan tuen potilaan
hyvinvointiin; henkilokunta ohjaa potilaita OLKAn palveluihin.



5. Koordinoitu vapaaehtois- ja vertaistukitoiminta antaa mielekkaan tavan toimia vapaaehtoisena
sairaalassa.

6. Liikkuvan OLKA-toiminnan kehittaminen ja jalkauttaminen Hyvinvointialueen Soiten maakunnan
terveyskeskuksiin Kannukseen ja Tunkkariin.

Muutoksia vuoteen 2024 verrattuna

Uutena toimintana kartoitetaan Liikkuvan OLKA-toiminnan kehittdminen ja jalkauttaminen
Hyvinvointialueen Soiten maakunnan terveyskeskuksiin; tavoitteena Kannuksen ja Tunkkarin
terveysasemat.

Painopisteind toiminnassa tulee edelleen olemaan tunnettuuden lisédminen, uusien vapaaehtoisten
rekrytointi ja yhteistyon syventaminen potilasyhdistysten ja sairaalan yksikdiden kanssa.

PAIKKA
Paikka auki -toiminta AUKI

STEAn mahdollistaman Paikka auki -avustus on osatyokykyisten ja nuorten tyéllistymisen avustusohjelma.

Kosti ry:lle vuosille 2023—-2024 mydnnetty avustus antoi mahdollisuuden tyontekijan palkkaamisen
oppisopimuksella tehtavaan. Oppisopimukseen sidottu tydsopimus toteutui vasta toukokuussa 2023, joten
avustusta riittaa viela kevaalle 2025. Tehtavassa on toiminut kolme tyontekijaa opintojen vaihtumisen ja
tyokyvyn muutosten johdosta. Tyo sisaltaa jarjestokeskuksen avustavia tehtavia kohtaamispaikan ryhmien
ohjaamisessa, tilojen siisteyden valvomisessa, tapahtuma-avustamisessa seka toimisto- ja
viestintatehtavissa. Tehtavat on raataloity tyontekijan omien vahvuuksien mukaan myos uusia taitoja
hénelle opettaen. Talousarvioon sisdltyy myos mentoroinnin osuus.

Myos vuodelle 2025 on haettu uutta Paikka auki -avustusta vastaavaan asiakasohjaajan tehtavaan.
Tyo6tehtavista raataloidaan tyontekijalle sopiva kokonaisuus hdnen voimavarojen, oman kiinnostuksen ja
oppimistarpeiden mukaan. Mentori ja muu henkilokunta tukee haasteissa, jotka saattavat liittya esim.
sosiaalisten tilanteiden pelkoon, puutteellisiin tydelamataitoihin ja tehtavien suorittamisessa tarvittavaan
tekniseen osaamiseen. Vuosibudjetiksi avustushakemukseen kirjattiin 46 230 euroa, mika sisaltda myos
mentorointikuluja.

Laadukasta kohtaamispaikkatoimintaa Keski-Pohjanmaalle -hanke (2025-2027)

Hankkeen avulla edistetdan haavoittuvassa asemassa olevien ja alueen asukkaiden terveytta ja hyvinvointia
levittamalla Kostin perustoimintaan kuuluvaa koordinoitua kohtaamispaikkatoimintaa Keski-Pohjanmaan
kuntiin. Aktivoidaan alueen eri kunnissa olevien hiljaisten kohtaamispaikkojen ja yhdistysten
toiminnallisuutta monipuolistamalla vertais- ja muiden ryhméatoimintojen malleja.

HYTE-neuvotteluissa kunnat ja hyvinvointialue Soite nostivat esiin, ettd koordinoitua yhteistyota ja
toimintaa tarvitaan kuntakeskuksiin. Paikat ovat olemassa, mutta sisaltoja ei. Yhdistykset toivovat
yhteistyotd, mutta ilman koordinaatiota mikaan ei etene. Laadukkaalla kohtaamispaikkatoiminnalla
kunnissa lisataan suvaitsevampaa osallistumista ja yhteistyota. Paikallisyhdistysten ja sote-jarjestojen
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kanssa luodaan tarvittavia verkostoja, testataan toimintoja, jotka vastaavat alueen asukkaiden tarpeisiin, ja
siten luodaan pysyvaa toimintaa alueelle seka tuetaan arjen turvallisuutta.

Keski-Pohjanmaalla potilasyhdistysten vertaistukiryhmat toimivat suurimmaksi osaksi vain Kokkolassa,
mutta tarve niiden vertaistuelle on olemassa myos muilla paikkakunnilla. Vertaistuesta hyotyvat monet
ryhmat, kuten leskeksi jaaneet ikddntyneet, vammaiset, jotka jadvat usein toimintojen ulkopuolelle,
sairauksien kanssa eldvat ja heidan laheiset ja eri maista ja kulttuureista alueelle muuttaneet. Keski-
Pohjanmaa on maaseutua, jossa julkista liikennetta ei ole, eika kaikilla ole mahdollista osallistua
vertaisryhmiin Kokkolassa. Yhdenvertaisuuden lisddamiseksi on tarkeaa jarjestaa toimintaa muillakin
paikkakunnilla.

Tavoitteina ovat:

1) Luodaan alueen kunnissa olemassa oleviin tiloihin kohtaamispaikkatoimintaa. Tavoitteena on saada
vahintdan neljaan kuntaan uutta pysyvaa kohtaamispaikkatoimintaa.

2) Kohtaamispaikkatoimintaan osallistuvien kavijoiden kohtaamisissa syntyy tietous osallistujien
hyvinvointia heikentavista haasteista, joihin perustetaan tarvittavia vertaisryhmia.

3) 20 Sosiaali- ja terveysalan yhdistysta ja 20 hyvinvointia edistdavaa yhdistystd ovat mukana
edistdamassa alueen ihmisten terveytta ja hyvinvointia osallistumalla kohtaamispaikkatoimintaan.

e Yhteistyosuhteet
Yhdistys tukee toiminnallaan verkottumista alueen eri toimijoiden ja kehittamishankkeiden kesken,
jarjestaa tarpeita vastaavaa jarjestokoulutusta ja -ohjausta seka selvittaa erilaisia rahoituskanavia
hankkeille ja omavarainhankintamalleja yhdistyksen perustoimintaan. SILTA toimii neuvonnan,
yhteistoiminnan ja verkostoitumisen kiintopisteend, jossa myos yhdistyksen muut hankkeet ja OLKA
toimivat.

e Vaikuttaminen ja edunvalvonta
Hallituksen jasenet edustavat sovitusti Kosti ry:td omissa verkostoissaan yhdistyksen
toiminnantarkoituksen mukaisesti. SILTA yhteisoklubi toteuttaa yhdistyksen toiminnantarkoitusta
tehden edunvalvonnallista ty6ta laajassa yhteistyoverkostossa. OLKA ja muut hankkeet tukevat tata
omassa toiminnassaan.

Keskeiset yhteistyokumppanit

Jarjestoyhteistyo

Pohjanmaan Yhdistykset ry POHY (Pohjanmaa, Vaasa) ja Yhteisdjen Yhdistys ry / Jarjestotalo (Etela-
Pohjanmaa, Seinajoki)

Saannolliset tapaamiset (jarjestokeskusten ja hankkeiden vertaistuki, sparraus ja kehittdaminen).

Keskipohjalaiset Kylat ry

Kostin hallituksen jasen. Kostin toiminnanjohtaja Keskipohjalaiset Kylat ry:n hallituksen jasen; yhdistysten
koulutusyhteisty0 ja elinvoimaisuuden kehittamisyhteistyo (yhdistystoimijoiden liikkuvuus, soteyhdistysten
toiminta maaseudulla, yleinen yhdistystoiminnan kehittaminen, digitalisaation kehittamisyhteistyd),
Kylaluuta-kiertueet ja toiminta maakunnan eri kunnissa.
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Pirityiset ry

Pirityiset ry on Leader-ryhma3, joka kannustaa maaseudun asukkaita kehittamaan omaa kotiseutuaan,
lisadmaan sen viihtyisyytta seka synnyttamaan uusia tyopaikkoja ja yrityksia; kehittaa keskipohjalaisten
mahdollisuuksia hyvaan elamaan maaseudulla. Toiminnanjohtaja on yhdistyksen hallituksessa
yhteisdedustajana varajdsen. Pirityiset ry:n toiminnanjohtaja on Kosti ry:n hallituksen jasen.

Kansalaisareena ry

Valikkoverkosto-yhteistyd (Verkkarit Keski-Pohjanmaan valikkoryhma), Vapaaehtoistoiminnan seminaari-
tai webinaariyhteistyo, Vapaaehtoistoiminnan koulutusmallit ja yhteisty6. Edustus Kansalaisareenan
viestinndn pyoredssa poydassa. Kostin toiminnanjohtaja on ehdolla Kansalaisareenan hallituksen jaseneksi.

Lapin sosiaali- ja terveysturvayhdistys

Lahella.fi on valtakunnallisesti ja alueellisesti toimiva helppokayttdinen verkkopalvelu, jonka avulla [6ydat
merkityksellista toimintaa, yhteisollisyytta, apua ja osallistumismahdollisuuksia. Palvelu kokoaa jarjestojen
ja yhteisojen tuen, toiminnan ja tapahtumat yhteen osoitteeseen seka edistaa kansalaistoiminnan
nakyvyytta Suomessa.

Lahella.fi yhteistyo yhdistystoiminnan nakyvyyden lisadmiseksi. Helpottaa yhdistysten merkityksellisen
toiminnan I6ydettavyytta. Linkittyy hyvinvointialue Soiten kanssa tehtdvaan yhteistyohon. Kosti on
Lahella.fi -verkoston alueellinen toimija Keski-Pohjanmaalla. Léhelld-verkoston johtoryhman ja
asiantuntijaryhman jasenyys.

Suomen Kielipolku SLI ry

Esimerkkina alue- ja liittotason jarjestojen kanssa tehtavasta yhteistyosta. Tuemme naiden jarjestdjen
vertaistukitoimintaa Keski-Pohjanmaalla mm. kohtaamispaikkatoiminnan luodessa ryhmille toiminnan
kotipesan.

HyTe ry

HUS:n ja HyTe ry:n kehittdman OLKA-toimintamallin kayttosopimus Keski-Pohjanmaan keskussairaalassa
toteutettavan OLKA-toiminnan kehittamisessa.

Suomenseldan muisti ry
Yhdistys on nostettu esimerkiksi, edustaen yleisesti potilasyhdistyksid, joiden kanssa teemme yhteistyota
OLKA-pisteelld. Teemapaivat, Vertaistukijat yhdistyksista.

Pohjanmaan Sydpayhdistys — Osterbottens Cancer rf

Solmittu yhteistydsopimus. Asiantuntijaosaamisen vaihto, OLKAn lisdvalmennukset vapaaehtoisille,
kirjallisen materiaalin toimittaminen OLKA-pisteelle, tiedotus seka yhteistyétapahtumat, asiakkaiden ohjaus

Keski-Pohjanmaan Sydanpiiri ry

Yhteistydsopimus muokataan yhtenevaksi pohjaksi, Pohjanmaan sydpayhdistyksen sopimuksen mukaiseksi.
Yhteistyd samankaltainen, kuin Pohjanmaan syopayhdistyksen kanssa.


https://lähellä.fi/
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Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveysturvayhdistys ry

Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveysturvayhdistys on toiminut pitkdan Keski-Pohjanmaalla sosiaali- ja
terveysturvan luottamushenkiléiden ja tyontekijoiden seka sidosryhmien yhteistoimintaelimena. Kosti ry on
hallituksen jasen.

Mello ry (ent. Keski-Pohjanmaan sosiaalipsykiatrinen yhdistys)

Yhteistyd nayttaytyy verkostotoiminnassa mm. kokemusosaamisen ja vapaaehtoistoiminnan erilaisten
tapahtumien jarjestamisena.

Yhteisty6 julkisen sektorin toimijoiden kanssa

Keski-Pohjanmaan liitto

Jarjestojen pyorea poyta -vuosikokouksen jarjestamisyhteistyo ja Jarjestojen tyéryhman jasen; Kosti on
uuden maakuntaliiton hyvaksyman alueellisen jarjestoyhteistydrakenteen mukaisen Kokonaisvaltaisen
hyvinvoinnin -teemaryhman koollekutsuja, MYR jasen, Maakuntaohjelman teemaryhmiin osallistuminen,
viestinnallinen ja muu jarjestoihin liittyva yhteistyo. Kulttuurihyvinvointiyhteistyo.

Keski-Pohjanmaan Hyvinvointialue Soite

OLKA yhteisty6: Yhteistydsopimus solmittu Soiten kanssa OLKA-toiminnan kehittamiseksi keskussairaalassa.
OLKA-toiminta saa kayttdaa OLKA-pisteelle osoitettua tilaa ja valmennuksiin tarkoitettua tilaa korvauksetta.
OLKA-toimintamallin mukainen toiminta, asiakkaiden ohjaus. Valmennuksissa asiantuntijaluennot ja
viestinnallinen yhteistyo.

Kosti on Hyvinvointialueen Alueneuvottelukunnan varsinainen jasen. Sen toimintaan liittyy osallisuus ja
jarjestoyhteistyo. OSVA — Osallistu ja vaikuta Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen palveluiden
kehittdmiseen Pol.is-alustalla -hankkeen ohjausryhmajasenyys. Jarjestoasiantuntijuuden jakaminen ja
yhteistyo.

SONet BOTNIA sosiaalialan osaamiskeskuksen alueohjausryhman ja johtoryhman jasenyys,
jarjestoasiantuntijuuden jakaminen.

Yhteistyd matalan kynnyksen kohtaamispaikkatoiminnassa lapsiperheille SILTA yhteisoklubilla.
Perhekeskustiimin ja Sillan lapsiperheiden kohtaamispaikkatoimintayhteistyo.

Yhteistyo hyvinvointilahete-mallin ja palvelutarjottimen kehittamisessa Lahella.fi-palvelun avulla, ja sen
synkronointi PTV ja Tarmoa palveluihin RRF Keski-Pohjanmaa hankeyhteisty6ssa. HYTE-tyoryhman jasenyys
jarjestoedustajana. Yhteistyo digituen edistamisessa Keski-Pohjanmaan alueella,
asiantuntijaostopalvelusopimus TARMOA -palvelun kehittamisessa.

Kokkolan kaupunki

Yhdistysten Tori -tapahtuman jarjestamisyhteistyo; tila (kauppatori) ja danentoisto, jarjestoille
kohdennetun infon valittaminen Kostin viestinnan avulla, kaupungin vapaaehtoistoiminta mukana
Verkkarit-ryhmassa, Welcome office yhteistyd. Kulttuurihyvinvointisuunnitelman mukainen yhteistyo.
Kaupunginavustus yhdistysten ja asukkaiden yhteiseen tilaan - SILTA yhteisoklubi
kohtaamispaikkatoimintaan. Tavoitteena lisata HYTE-yhteistyota.

Helsingin hyvinvointialue

HUS:n ja HyTe ry:n kehittaman OLKA-toimintamallin kaytto.
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Koulutusyhteistyo

Centria ammattikorkeakoulu

Jarjestoihin liittyvien hankkeiden asiantuntija- ja suunnitteluyhteistyd, oppimisymparistoyhteistyo
(harjoittelut, opiskelijoiden osallistuminen ja ryhmatoiminnan toteuttaminen, Kostin ja muun
jarjestotoiminnan esittelyt), osallistuminen hankkeiden ohjausryhmiin ja innovaatiokokeiluihin,
tyopajatoiminta. Jarjestopiste-toiminta Centrialla. KV-klubi yhteistyo; kv-opiskelijat.

Sote-alan opiskelijat voivat tehda osia kdaytannon harjoittelujaksoistaan OLKA-toiminnassa. OLKAN
tyontekijat kayvat oppilaitoksessa kertomassa vertaistuen ja OLKA-toiminnan hyodyista.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto (kpedu) hyvinvointiala

YhdistysExtriimi-tapahtuman jarjestaminen sote-opiskelijayhteisty6lla, Helmistanssit Ystavanpaivan viikolla
yksinaisille yhteistydssa alueen yhdistysten kanssa (liiketoiminta-, catering-, turvallisuus-, logistiikka-,
hyvinvointi- ja terveys- sekéa hius- ja kauneusalan kampaamo -opiskelijayhteistyd), muu
oppimisymparistoyhteistyo.

Ammattiopisto Luovi

Ammatillisen erityisoppilaitos Luovin opiskelijat voivat opetella tydelamataitoja ja tehda projektitoita SILTA
yhteisoklubilla. He saavat arvokasta tyoelamakokemusta ja mahdollisuuden kartuttaa omaa osaamistaan
tuetussa ja turvallisessa ymparistossa.

Kokkolan Yliopistokeskus Chydenius / Jyvaskyladn yliopisto

Tutkimuksellinen yhteistyo Kostin jarjestoasiantuntijuuden jakamisen avulla (haastattelut, kyselyihin
vastaaminen, tyopajat) seka jakamalla verkostotietoutta alueen jarjestotoimijoista. Tiedon valitys
jarjestoille tilaisuuksista ja tapahtumista. Hankeyhteistyo-aihiot.

Muu verkostotoiminta

KV-klubi eli kansainvalinen klubi

SILTA yhteisdklubi koordinoi toimintaa. KV-klubi on kaikkien maahanmuuttajien ja suomalaisten yhteinen
kohtaamisilta, jonka toteuttamiseen osallistuu monia eri tahoja, jotka toimivat muualta Suomeen
muuttaneiden ihmisten kotoutumisen edistamisty6ssa. Tavoitteena toiminnan paivittaminen nykyhetken
tarpeisiin.

VERKKARIT-ty6ryhma (kuuluu valtakunnalliseen valikkoverkostoon, jota koordinoi Kansalaisareena ry)

Tyoryhman koordinointi. Verkkarit kehittaa yhteisty6ta vapaaehtois- ja vertaistukitoimintaa jarjestavien
yhdistysten ja organisaatioiden kesken, jarjestaa vapaaehtoisille yhteisia koulutuksia, tukee niin
vapaaehtoisten kuin vapaaehtoistoimintaa ohjaavien tyontekijoiden jaksamista ja hyvinvointia. Verkkarit
jarjestaa vuosittain ajankohtaisen vapaaehtoistoiminnan webinaarin/seminaarin, pop up -tapahtumia seka
syyskauden alussa vapaaehtoisille kiitosillan. Mukana toiminnassa on noin 20 eri jarjestojen, kaupungin ja
seurakunnan vapaaehtoistoiminnan koordinaattoria.
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KPKOOS Keski-Pohjanmaan kokemusosaamisen ohjausryhma

Keski-Pohjanmaan kokemusosaamisen ohjausryhma on ryhma, jonka tehtavana on tukea Keski-
Pohjanmaan alueen kokemusosaamisen tunnettuuden lisddamista seka tukea jo kouluttautuneita
kokemusosaajia toiminnassaan. KPKOOS koostuu nelikantaisesti jarjestoétoimijoiden, Soiten,
koulutuspalveluiden sekd kokemusosaajien yhteistyosta.

Mielenterveysviikon toimijaverkosto

Mielenterveysviikon tapahtumien suunnittelu ja toteuttaminen. Yhteistyossa mukana mm. Mello ry,
Finfami Pohjanmaa ja Soite.

Maakuntien verkostojarjestdjen neuvottelukunta (verkostojarjestot.fi)

Neuvottelukunta on valtakunnallinen toimija, joka edistda maakuntien verkostojarjestojen keskinaista
yhteistyota sekd maakuntien ja valtakunnallisen vuoropuhelua. Kosti ry valittiin Jarjestojen tyoryhmassa
Keski-Pohjanmaan jarjestokentan edustajaksi neuvottelukuntaan 2023-2025. Verkostojarjestona Kosti on
neuvottelukunnan varsinainen jasen. Yhteinen vaikuttamisty®, keskindinen yhteistyd, maakunnan ja
valtakunnan tason vuoropuhelu, julkisen ja jarjestojen yhteistyon kehittaminen. Kostilla edustus myos
neuvottelukunnan viestinta- ja koulutusryhmassa.

Pohjanmaan maakuntien sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIA (sonetbotnia.fi)

Alueellisen ohjausryhman ja johtoryhman jasenyys. Osaamiskeskuksen toiminnassa painottuvat:
— palvelujarjestelmien kehittdminen
— o0saamisen vahvistaminen
— seudullinen yhteistyo ja alueellinen sosiaalipolitiikka
— kansallinen erityistehtava pohjoismainen yhteistyo.

Valtakunnallinen OLKA-verkosto

OLKA-verkostossa jaetaan ja vaihdetaan tietoa ja tukea toimintaan, toimintaideoita ja materiaalia, tehdaan
viestinnallista yhteisty6ta, jarjestetdadn koulutuksia tydntekijoille ja lisdvalmennuksia vapaaehtoisille.

Lihella.fi verkosto

Valtakunnallinen Lahella.fi palvelun kehittajaverkosto. Kts. Lapin sosiaali- ja terveysturvayhdistys.

Alueellisen elinikdisen ohjauksen (ELO) yhteistydryhma

ELO-ryhman jasen. ELY-keskukset vastaavat alueellisesta elinikdisen ohjauksen (ELO) kehittamisesta
elinikdisen oppimisen edistamiseksi. ELY-keskukset ja niiden koordinoimat laaja-alaiset, alueelliset ELO-
yhteistyoryhmat edistavat verkostoyhteistyon keinoin ohjauspalveluiden saatavuutta ja laatua.

KIEKU-verkosto

Verkoston jasen, saannolliset kokoontumiset. Keski-Pohjanmaan sosiaali-ja terveyspalvelukuntayhtyma
Soiten kotoutumispalveluiden koordinoima yhteistyoverkosto maahanmuuttajien kotouttamisen ja
kotoutumisen edistamiseksi.


https://www.verkostojarjestot.fi/
http://www.sonetbotnia.fi/
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Vatesin alueyhteistyéverkosto

Mukana Vatesin alueyhteistyoverkostossa. Valtakunnallisen aluetoiminnan tavoitteena on osatyokykyisten,
vammaisten ja pitkaaikaissairaiden henkildiden tyollistymista edistavien jarjestojen tunnettuuden ja
arvostuksen kasvattaminen maakunnissa. Lisaksi tavoitteena on yhteistyon ja kumppanuuksien
vahvistaminen toimijoiden valilld. Toimijat voivat olla toisia jarjest6ja ja julkisen seka yksityinen sektorin
toimijoita kuten yrityksia.

Paikallisen kansalaistoiminnan ja yhteiskunnan resilienssityéryhma

Tyoryhman jasenyys. Hankkeen tavoitteena on muodostaa kokonaiskuva siitd, miten julkinen hallinto eri
alueilla nykyisilla rakenteilla ja taloudellisella tuella vastaa paikallisen kansalaistoiminnan tarpeisiin. Lisaksi
selvittaa, miten rakenteita ja taloudellista tukea tulisi kehittaa, jotta paikallisten yhteisojen ja kansalaisten
resilienssia voitaisiin vahvistaa seka kehittaa suosituksia julkiselle hallinnolle paikallisen kansalaistoiminnan
tukemiseksi. Tyon tulosten on tarkoitus hyddyttaa laajasti eri hallinnonaloja kansalaistoiminnan
edistamisessa ja kehittamisessa. Suomen ymparistokeskus, Helsingin yliopisto, Demos Helsinki

Kosti ry ndkyy alueella yhdistyksen toiminnan kautta. SILTA yhteisoklubi ja hankkeet toimivat ja tiedottavat
paivittdin, viikoittain ja kuukausittain ajankohtaisista tapahtumista ja muusta yhdistyskenttaa koskevista
asioista monipuolisesti omien viestintdkanaviensa kautta. Viestintaa toteutetaan kostiry.fi kotisivujen,
uutiskirjeen, Facebookin, Instagramin seka sahkopostituksen avulla. Tarkean lisan tuo tiedon vaihtaminen
omissa ja muiden jarjestamissa foorumeissa ja tapahtumissa. Verkostojarjestona tunnistamme verkoston
merkityksen tiedon valittdmisessa.

Uutena toimintana aloitetaan Uutisstudio-toiminta, jonka avulla tuetaan yhdistysten viestintaa ja lisataan
yhdistysten nakyvyytta sosiaalisessa mediassa. Aloitamme kerran kuussa toteutettavat uutislahetykset
alueemme yhdistystoiminnasta. Uutislahetysten avulla nostamme esiin ja teemme nakyvaksi yhdistysten
tekemaa merkityksellista toimintaa. Uutislahetyksien tavoitteena on edistda positiivista ajattelua
yhdistystoiminnasta ja tuoda esimerkkeja yhteistydn muodoista kannustaen siihen. Toimintaan on saatu
leader-hankerahoituspaatos Pirityiset ry:|ta.

Lahella.fi-palvelu tuo merkittavan liséan toiminnan nakyvyyden lisadmiseen. Maakunnan yhdistysten
|6ydettavyyden helpottamiseksi ja ndkyvyyden lisddmiseksi solmittiin kevaalla 2022 markkinointisopimus
Lahella.fi-palvelun kanssa. Palveluun ohjaaminen vaatii maakunnassa liikkumista ja yhdistysten
kohtaamisia, mika jatkuu vuonna 2025. Lahella.fi on valtakunnallinen verkkopalvelu, jossa jarjestot, seurat,
yhdistykset ja yhteisot voivat ilmoittaa kaikesta toiminnastaan, tapahtumistaan, avusta ja tuestaan seka
vapaaehtoistehtadvistaan. Palvelua yllapitaa Lahella.fi-verkosto.

Jasentiedotetta palvelee laajaan levitykseen lahteva Kostin uutiskirje, johon on koottu Kostin toiminnan
ajankohtaisia kuulumisia, jarjestokentalle yleisesti tiedotettavaa ajankohtaista asiaa seka jasenyhdistysten
ja yhteistyokumppaneiden tiedotteita. Uutiskirje lahetetdan laajan sahkopostituslistan kautta
kohdennetusti tilaajille ja se I6ytyy myds nettisivuilta. Uutiskirje on mahdollista tilata myos postitse.
Uutiskirjeelld on jo yli 550 tilaajaa.

Hallituksen ja yhdistyksen kokouskutsut lahetetaan sahkopostitse.


https://kostiry.fi/
https://www.lahella.fi/
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e Yhdistysten kokoontumistilan ja kohtaamispaikan monitahoinen kaytto vaatii yhteisten
pelisadantojen selkeyttamista, jotta jokainen kokoontuja viihtyy tiloissa ja kokee paikan omakseen.

o Toimintaa kehitetaan tavoitteiden mukaan huomioiden tilojen, Iahiympariston seka maakunnassa
toteutuvan toiminnan mahdollisuudet.

e Sisdisen yhteistyon erilaisia muotoja tarjotaan jasenyhdistyksille ja sidosryhmia kannustetaan
toiminnan toteuttamiseen SILTA yhteisoklubilla.

e Kartoitetaan nykyisen kohtaamispaikkatoiminnan ja yhdistysten talon laajentamisen
mahdollisuudet. Tuodaan tunnetuksi 20 vuoden jarjestotalo-prosessi, sen vaiheet ja nykytarve
kyselyn ja/tai tilaisuuden muodossa. Tama vaatii Kosti ry:n jaseniltd, hallitukselta ja tyoyhteisolta
yhteista tahtotilaa, ymmarrysta ja vastuunottoa toiminnan kehittamisen linjoista. Tarkeaa on
ennakoida ja sopia kdytannon toimista, priorisoinnista seka rajojen vetamisesta.

e Omien vastuutehtdvien hoitamisen, tiimityon ja yhdessa toimimisen periaatteita paivitetdan
tarpeen mukaan selkeyttamaan toimintatapoja tyohyvinvointiin panostaen. Pienet tyéhyvinvoinnin
teot ovat osa tyopaivaa.

e Yhteistyon periaatteiden lapikayntia ja luottamuksen lisdaamista yhteistyétahojen kanssa jatketaan,
jotta tapahtuman valmistelut ym. jaetut tehtavat toteutetaan yhdessa sovitun mukaisesti.

e Verkostojarjeston kasitetta avataan ja selkeytetaan.

e Maakunnassa toteutettavan toiminnan muotoja vahvistetaan Kyldaluuta-mallin avulla. Uutena
vahvistetaan kohtaamispaikkojen toiminnallisuutta uuden hankkeen avulla seka aloitetaan OLKA-
toiminnan liikkuvan mallin toteuttaminen Kannuksen ja Tunkkarin terveysasemilla.

e Viestinnan kehittaminen jatkuu. Uudet nettisivut ovat ajan tasalla, uutiskirjeen levikki lisdantyy ja
somekanavien kdytéssa huomioidaan kohderyhmien tavoitettavuus. Uutena aloitetaan Uutisstudio-
toiminta oman ja alueen yhdistysten toiminnan nakyvyyden lisaamiseksi alueella.

e Kosti toimii esikuvana rohkeudesta ja halusta uudistua myds digikestavammassa toiminnassa
fyysisen kohtaamispaikkatoiminnan edistamisen ohessa. Verkossa toimimiseen, osaamisen
lisédmiseen siina seka siella tapahtuvaan toimintaan rohkaistaan.

e Yhdistyksen laatukasikirjan kokoamiseen ja paivittamiseen sitoudutaan koko Kostin joukolla.
Saatetaan brandityo loppuun.

KOSTI ry toimii Keski-Pohjanmaalla monialaisena verkostojarjestona ja sillanrakentajana periaatteella
ihminen ihmiselle ja yhteis6t yhdessa. Tama toimintaperiaate ohjaa yhdistyksen toimintaa. Periaatteen
tulee nakya kaikessa yhdistyksen toiminnassa, jota toteuttavat yhdistyksen hallinnon lisaksi SILTA
yhteisoklubi Paikka auki -tyontekijan tuella, OLKA-toiminta ja Laadukasta kohtaamispaikkatoimintaa Keski-
Pohjanmaalla -hanke sekda muu toiminta.

Kosti on yleishyodyllinen yhdistys, jonka rahoitus perustuu sosiaali- ja terveysalan avustuskeskus STEAN
avustuksiin. Valtionavustusten saastolinjaus vaatii yhdistysta kaymaan keskustelun muun varainhankinnan
mahdollisuuksista toiminnantarkoituksen rajoissa. Verkostojen kautta etsitdaan ratkaisuja I16ytaa keinoja
erikokoisten yhdistysten toiminnan ja elinkelpoisuuden turvaamiseen.
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Saantouudistuksen myota selkeytettiin yhdistyksen toiminnantarkoitusta. Yhtenadinen ja selkea viesti Kostin
toiminnasta lisaa ymmarrysta kokonaistoiminnasta ja sen tavoitteista; toimintojen linkittymisesta toisiinsa,
jotta niin tyontekijat, hallitus ja jasenyhdistykset kuin alueen ihmiset, muut yhdistykset ja nykyiset seka
uudet yhteistyotahot ymmartavat paremmin erillisten ja yhteisten toimintojen yhdyspintoja. On tarkeaa,
etta tieto toiminnasta on ajan tasalla ja se on helposti |0ydettavissa.

Digitaaliset kaytanteet ja toiminnot ovat mahdollisuus, johon Kosti ry uskoo myds omassa toiminnassa; on
vain loydettava oikeat tavat niiden toteuttamiseen. Yhdistys toimii rohkaisijana ja tukee jasen- ja
paikallisyhdistyksia I6ytdamaan omat digitaaliset askelmerkit. Yhteistyota tehdaan alueen digiverkostojen
toimijoiden ja hankkeiden kanssa mahdollisuuksien mukaan.

Maakunnallista toimintaa vieddaan eteenpain verkostoyhteistyon avulla. Tarpeiden kartoitusta on tehty
viimeisen kolmen vuoden aikana alueen kunnissa. Kylaluuta- ja muiden tapahtumien jarjestamisen lisaksi
vahvistetaan alueen kohtaamispaikkaverkostoa auttaen kuntien kokoontumistilojen toiminnallisuuden

aktivoimista Sillan toimintamallien avulla tukemaan yhdistysten toimintaa ja ihmisten kohtaamisia.

Kosti kohtaa Keski-Pohjanmaalla.

Verkostojdarjestd Keski-Pohjanmaalla



