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Lohkon puheenjohtajien
valmennus

A-piiri, 2023-24
Osa 2
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Lohkon puheenjohtajan
toiminta kauden aikana
• Ensi kauden tavoitteet
• Vuosikello
• Klubivierailujen valmistelu
• Klubivierailun aiheet
• Vierailun yhteenveto ja 

seuranta
• Piirihallitus ja foorumien

järjestäminen
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Lions-liiton strategiset tavoitteet 2030

Vahva 
yhteiskunnallinen 

toimija

Elinvoimainen 
palvelujärjestö

Tarkoituksenmukaiset 
ja tehokkaat 
toimintatavatSuomen merkityksellisin

 auttaja 2030
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Piiri 107A tavoitteet 2023-2026

Palvelu lisää positiivista 
näkyvyyttä. Yleinen tieto 

kansainvälisestä toiminnasta 
on kasvanut LCIF:n avulla.

Uusien klubien ja uusien 
jäsenien myötä Lions-
toimintaan  tulee uutta 

innostusta.

Valmennus ja koulutus vahvistaa Lions-toiminnan 
johtamisosaamista.

Olemme tunnettu ja arvostettu palveluorganisaatio 
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Lohkon puheenjohtajan vuosikello

toukokuu paneudu valmennusmateriaaleihin ja keskustele edellisen lohkon puheenjohtajan kanssa
osallistu valmennukseen ja piirihallituksen tutustumistilaisuuteen 28.5.2024

kesäkuu pyydä lohkosi klubeilta ensi kauden toimintasuunnitelmat
elokuu osallistu aluetiimien kauden aloitustilaisuuteen

osallistu aluefoorumien toteutuksen suunnitteluun
ota yhteyttä lohkosi klubien presidentteihin

syys-lokakuu vieraile lohkosi klubien tai niiden hallitusten kokouksissa
järjestä aluefoorumi yhdessä alueen muiden lohkareiden kanssa

marras-joulukuu osallistu piirihallituksen kokoukseen 9.11.
järjestä aluefoorumi yhdessä alueen muiden lohkareiden kanssa
lähde kartoittamaan soveltuvia ja halukkaita uusia lohkon puheenjohtajia

helmikuu osallistu piirihallituksen kokoukseen 15.2.
maaliskuu järjestä aluefoorumi yhdessä alueen muiden lohkareiden kanssa
huhti-touko osallistu piirihallituksen kokoukseen 5.4.

osallistu piirin vuosikokoukseen 10.5.
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Klubivierailujen valmistelu

• klubivierailut toteutetaan syys-lokakuun aikana
• sovi vierailusta jo ennen kauden alkua

• klubikokoukseen
• hallituksen kokoukseen tai
• aktiviteettiin

• ennen vierailua
• tutustu klubin toimintasuunnitelmaan
• tutustu klubiin ulkoiseen viestintään (kotisivut, some)
• tarkista klubin tiedot terveysraportista 
• keskustele klubin tärkeistä asioista presidentin kanssa
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Klubin terveysraportti

1. Nettokasvu vuoden 
alusta

2. Palveluaktiviteettien 
raportointi

3. Presidenttien kierto

4. Tehdyt 
jäsenilmoitukset

5. Klubin status 

2
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http://www8.lionsclubs.org/reports/ClubHealthAssessment/ 

http://www8.lionsclubs.org/reports/ClubHealthAssessment/
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Klubivierailun aiheet

• pyydä puheenvuoro tapaamisen loppupuolelle
• osallistu keskusteluun tilanteen mukaan
• omassa puheenvuorossasi

• esitä/kerro vierailupaketin sisältö
• kysy klubin näkökantoja ja toteutustapoja
• innosta heitä osallistumaan

o lohkon/piirin/liiton suunniteltuihin kampanjoihin/aktiviteetteihin
o piirin toimintaan ja tapaamisiin
o liiton tapahtumiin

• kysy mitä viestiä klubilla olisi piiriin tai liittoon
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Klubivierailun yhteenveto ja seuranta

Vierailun lopuksi
• keskustele presidentin kanssa tekemistäsi havainnoista
• kysy mitä tukea hän tai klubi voisi piiriltä tarvita

Vierailun jälkeen
• kerro alueen puheenjohtajalle klubin terveiset
• tiedota toimialajohtajia klubin tarpeista

Yhteydenpito kauden aikana
• kontaktoi presidenttejä säännöllisesti – helpotat yhteistyötä klubien välillä
• tue toimialajohtajia välittäen ajankohtaisia viestejä klubeihin
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Piirihallitus ja foorumien järjestäminen

Piirihallituksen kokoukset
• lähetä lohkon raportti ennen kokousta alueen puheenjohtajalle
• raportin muoto ja sisältö ohjeistetaan kauden alkaessa
• valmistaudu tarvittaessa kertomaan kokouksessa lohkosi tulevasta 

yhteistoiminnasta ja strategiaa toteuttavista toimenpiteistä

Aluefoorumien järjestäminen
• alueen puheenjohtaja sopii piiritapaamisten järjestelyistä yhdessä alueen 

lohkon puheenjohtajien kanssa
• toimialojen puheenvuorot foorumeihin suunnitelman mukaisesti
• alueen puheenjohtaja kutsuu alueen klubit tilaisuuteen
• muistio tilaisuuksista lähetetään alueen klubeille ja piirisihteerille
• lähetä osanottajalistat piirin koulutusjohtajalle
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Seuraa viestintää
• Piirikirjeet
• Piirin viestintä
• A-piiri somessa
• LION-viestit



12

Piirikirjeet
• Pyritään lähettämään kuukausittain (tai tarvittaessa) klubien 

sähköpostiosoitteisiin ja piirihallitukselle
• Julkaistaan myös piirin kotisivuilla
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A-piirin viestintä

Piirin kotisivut:
https://www.lions-
piiri107a.fi/fi/ 

Jalopeura ilmestyy 
kerran vuodessa
Suora linkki lehteen: 
https://www.lions-
piiri107a.fi/images/Dokumentit/Jal
opeura/Jalopeura_2024_nettiin.p
df 

https://www.lions-piiri107a.fi/fi/
https://www.lions-piiri107a.fi/fi/
https://www.lions-piiri107a.fi/images/Dokumentit/Jalopeura/Jalopeura_2024_nettiin.pdf
https://www.lions-piiri107a.fi/images/Dokumentit/Jalopeura/Jalopeura_2024_nettiin.pdf
https://www.lions-piiri107a.fi/images/Dokumentit/Jalopeura/Jalopeura_2024_nettiin.pdf
https://www.lions-piiri107a.fi/images/Dokumentit/Jalopeura/Jalopeura_2024_nettiin.pdf
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A-piiri Facebookissa

Yleisölle suunnattua
ulkoista viestintää
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LION-viesti
• Elokuusta kesäkuuhun n. kuun puolivälissä
• Lähetetään suoraan jokaiselle jäsenelle
• Ajankohtaista lionstoimintaan liittyvää informaatiota
• Suomen Lions-liiton viestintätoimiala koordinoi
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Uusi Lion-portaali
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Lion-portaali
• Kirjautumaan pääsee vanhan osoitteen kautta  ohjaa uudelle 

alustalle  uusi salasana
• Englanninkielinen käyttöliittymä selkeämpi, suomenkielisessä vielä 

puutteita
• Koulutusvideoita: https://www.youtube.com/@lionportaltraining

• Seuratkaa viestintää! 

https://www.youtube.com/@lionportaltraining
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Kiitos
Tack

Thank You
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