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Presidenttivalmennuksen sisalto

* Presidentin toimenkuva

« Klubin johtaminen
« Kokoukset, presidentin rooli,

motivointi

« Jasenten huomioiminen
Tukea tehtavaan

* Webinaarit ja tietoiskut

« Kutsu Lioniksi -kampanja

« Lions 2030 Strategia




Klubipresidentti

 on klubin ylin virkailija

 johtaa itsenaista, rekisteroitya yhdistysta, joka paattaa omasta
toiminnastaan itsenaisesti noudattaen yhdistyslakia ja klubin saantoja
sitoutuen lionstoiminnan periaatteisiin

e piirin, liiton ja jarjeston virkailijat toimivat neuvonantajinasi

» presidentti edustaa klubissa piirikuvernooria, Suomen Lions-liittoa seka
koko lionsjarjestoa

» presidentti on klubin kayntikortti

 klubipresidentin tehtava on
o arvokas ja antoisa
o Vvaativa ja opettavainen
o Se on johtamista ja
o opettaa johtamista




Presidentin toimenkuva

- vastaa klubin toiminnan johtamisesta

« toimii klubin hallituksen puheenjohtajana

« vastaa klubin saantojen ja lionshengen noudattamisesta
« vastaa klubin toiminnan organisoinnista ja kehittamisesta
- vastaa klubin taloudesta

 vastaa klubin sisaisesta ja ulkoisesta tiedottamisesta

 vastaa siita, etta klubi tayttaa seka kansainvaliset etta kotimaiset maksu-
ja raportointivelvoitteensa

« vastaa jasen-, koulutus- ja palvelutavoitteiden toteutumisesta

« vastaa siita, etta liiton vuosikokouksen ja piirikokouksen paatokset
esitellaan ja niita noudatetaan klubissa




Presidentin tehtavat tiiviisti

* Olet klubin ylin hallintovirkailija

« Johdat hallitusta ja klubia

- Jaat valtuuksia ja vastuuta

« Seuraat ja kannustat eri toimikuntien toimintaa ja vetajia

« Valmistelet sihteerin kanssa hallitus- ja kokousasiat

« Valmistelet kunkin vastuualueen lionin kanssa esitykset hallitukselle

* Olet aluefoorumeiden aktiivijasen ja kannustat hallitusta ja klubilaisia
osallistumaan tilaisuuksiin

 Osallistut piirin- ja liiton vuosikokouksiin




Klubin johtaminen

Klubin kokoukset
presidentin roolit johtajana
jasenten motivointi




Klubikokoukset ja tapaamiset

Mallisaantojen mukaisia vain vuosi- ja vaalikokoukset
Kaikki muut voivat olla kuukausitapaamisia
« huomioi paatoksentekotarpeet — jos kk-kokous, kutsut 7 pv ennen
» paatoskokouksista poytakirja
Valmistele hyvin ennakkoon
« ‘valmiit poytakirjat’ kasikirjoitukseksi
» sovi tyonjako sihteerin kanssa
Jos asia el etene, siirra se toimikunnalle tai hallitukselle jatkokasittelyyn

Saannot eivat vaadi kuukausikokouksessa asioiden paattamista, vaan
valtaosassa asioista hallitus on paatosvaltainen — hallitus hoitaa klubin
toimintaa virallisten kokousten valilla.




Saantomaaraiset kokoukset

TUTUSTU KLUBISI SAANTOIHIN — JOKU MUU ON KUITENKIN SEN TEHNYT

Vuosikokous lokakuussa

kutsut 14 pv ennen

vuosikokouksen pj hallituksen ulkopuolelta

hyvaksytaan hallituksen laatima toimintakertomus edelliselta toimintavuodelta

esitetaan edellisen toimintavuoden tilinpaatos

paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille

(vahvistetaan talousarvio ja jasenmaksut, ellei tehty jo vaalikokouksessa)

tilinpaatoksen allekirjoittaa voimassaoleva hallitus

Vaalikokous huhtikuussa

kutsut 14 pv ennen

vaalikokouksen puheenjohtajana presidentti

valitaan uusi hallitus, esitelty jo maaliskuun klubikokouksessa

valitaan toiminnantarkastajat

esitellaan (ja vahvistetaan) toimintasuunnitelma ja talousarvio seka jasenmaksut (uudet
mallisaannot)



Presidentin roolit johtajana

Asioiden johtaminen (management)
* suunnittele, valmistele, toteuta, seuraa, analysol, delegoi
- Sujuva arki

Ihmisten johtaminen (leadership)
« motivoi heidat yhdessa sovittuihin asioihin
« liikka ohjaavuus/managerointi tappaa luovuuden
—> Sujuva yhteistyo ja hyva klubihenki

Klubihengen luominen/yllapito
https://www.lions fi/site/assets/files/23775/411 klubihengen rakentaminen.pdf



https://www.lions.fi/site/assets/files/23775/411_klubihengen_rakentaminen.pdf
https://www.lions.fi/jasenille/jasenohjelma/

Jasenten motivointi

* Osallistuvatko klubilaiset klubin
kokoontumisiin?

» Osallistuvatko he klubin
aktiviteetteihin?

« Vastaako klubin nykytoiminta
Klubilaisten tarpeita?

* Onko kaikilla mahdollista
osallistua toiminnan
suunnitteluun?

* Onko klubissa kivaa ja
mielekasta tekemista?

Onko klubissa vetovoimaa®?

Halutaanko toimia kuten ennen
vai halutaanko muutosta?
Tiedatko, mitka asiat, arvot ja
kaytannot ohjaavat klubin
toimintaa?

Onko toimintaymparisto
muuttunut?

JOos muutosta halutaan, niin sen

eteen tulee tehda yhdessa toita
ja asettaa tavoitteita.
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Jasenten
huomioiminen

« Uusi jasen klubiin




Uusi jasen klubiin

« Tee tilaisuudesta riittavan juhlallinen - onnistunut vastaanottotilaisuus
sailyy heidan mielessaan koko loppuelaman

« Kummin rooli on tarkea
* Uuden lionin passi
 Huolehdi perusteellisesta perehdyttamisesta lionstoimintaan ja klubin
tapoihin
 Piirin uusien jasenten treffit tai valmennukset yhdessa kummin
kanssa
« Kuuntele uuden jasenen ideoita, uudista klubin toimintaa
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Tukea tehtavaasi

 Piirl, lohkon puheenjohtajat

* Valmennusmateriaalit ja
tiedotus




Tukea tehtavaasi

Klubin edelliset presidentit ja virkailijat

Kollegat

Piirin valmennustapahtumat

Piiri- ja aluefoorumit

Piirin virkailijat, erityisesti lohkosi puheenjohtaja
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Tukea tehtavaasi

« LIONS-INFO (elokuun LION-lenhden liitteena ja Lions-liiton sivuilla)

« Piirin kotisivut: www.a-piiri.lions.fi
 Liiton kotisivut
https://www.lions.fi/koulutus-1/klubi-ja-piiri/alasivu/klubipresidentti-klubin varapresidentti/

- LION-viesti, Lions-liiton kuukausikirje
- Kansainvalisen jarjeston kotisivut: https://www.lionsclubs.org/fi
- Lion Portal Learn-osio

Presidentin e-kirja
https://www.lionsclubs.org/fi/resources-for-members/resource-center/club-president-vice-

president
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Lions-liiton webinaarit ja tietoiskut

Aiemmilla kausilla toteutetut webinaarit ja tietoiskut tukevat edelleen klubeja ja
niista saa konkreettisia ideoita ja opastusta klubin toiminnan kehittamiseen.
Tietoiskut ovat lyhyita ja suunnattuja katsottavaksi klubikokousten yhteydessa.

Lions-liiton webinaarit kaudella 2026-2027

* Syyskuu 2026: jasenyys; Punainen Sulka

Lokakuu 2026: Auta lasta, auta perhetta -aktiviteetti
Marraskuu 2026: Vapaaehtoinen pelastuspalvelu Vapepa
Helmikuu 2027:  ymparisto

Huhtikuu 2027: mielenterveys

Aiemmat ja tulevat webinaarit: https://www.lions.fi/aineistot/esitteet/webinaarit/
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https://www.lions.fi/aineistot/esitteet/webinaarit/

A-piirin viestintakanavat

Kotisivut: a-piiri.lions.fi

» Klubien tapahtumakalenteri
« Auta lasta, auta perhetta -kerayskalenteri
Facebook ja Instagram
Piirin uutiskirje kuukausittain
Piirilenti Jalopeura
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Kutsu lioniksi 2026-27

Kaudessa on kaksi ’kampanjahuippua’, joihin keskitetaan

markkinointia
 Hyvan paivan seutu lokakuussa, jolloin kutsutaan jokaista .
Join the

mukaan arjen sankariksi, hyvantekijaksi, samalla kun etsitaan T
valtakunnallisia hyvantekijoita 107
Kutsu

« Nakyvyysviikko huhtikuussa kansainvalisen
Jaseneksiottopaivan lahella, jolloin myos juhlitaan kauden
Lion?

alkana tulleita uusia jasenia. Nakyvyysviikolla tuodaan oma
lionsjasenyys esiin arjessa.



OIS
i MISSION1.5 ~

Kutsu lioniksi 2026-27

Piirit kontaktoivat kaikki alueensa klubit kysyen miten menee?
Mika sujuu? Mihin tarvitaan apua?

Klubien on tarkeaa huolehtia merkityksellisesta tekemisesta ja Join the

jasenviihtyvyydesta. Lzoy
Oman toiminnan nakyvaksi tekeminen on tarkea osa
Kutsu

Jasenhankintaa. Palvelukartoitukset ja kumppanien etsiminen
Uusille klubeille tarvitsemme innokkaita kummiklubeja Lion?

rikastuttavat toimintaa.
toiminnan alkuunsaamiseen ja vertaistueksi.
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Lions 2030 Strategia

Suomalaisen lionstoiminnan
tulevaisuuskuva




MITA TAHDOMME?
Olemme vuonna 2030 Suomen merkityksellisin auttaja

MISSA OLEMME?

* Monimuotoinen
toimintaymparistomme
muuttuu jatkuvasti

« Vaestorakenteen muutos
vaikuttaa jasenistoomme

* Odotukset hyvantekevaisyys-
toiminnalle ja yksilon
ajankaytolle ovat muutoksessa

MIKSI OLEMME?
Lionstoiminnan tarkoitus on auttaa
ja palvella lahimmaisia
Haluamme tarjota kaikille
mahdollisuuden olla rakentamassa
kestavaa tulevaisuutta.

MITA TAVOITTELEMME?
Olemme elinvoimainen
palvelujarjesto
Meilla on tarkoituksenmukaiset ja

tehokkaat toimintatavat %&% STRATEGIA

Meista tulee vahva ®% 2 0 3 0
AT

hteiskunnallinen toimija I
4 ’ STRATEGI

MIHIN USKOMME?
Auttaminen — Autamme yhdessa toimien ja tukien
Luotettavuus — Toteutamme mita lupaamme
Paikallisuus — Paikallisesti kaikkialla maailmassa
Yhteisollisyys — Olemme yhdessa enemman

MITEN SEN TEEMME?
Piirien ja liiton organisoitumisen selkeyttaminen
Piirien ja liiton toimintatapojen kehittaminen
Klubien toiminnan tukeminen ja kehittaminen
Koulutusjarjestelman kehittaminen
Viestinnan uudistaminen ja vahvistaminen
Palvelun vaikuttavuuden lisaaminen
Verkostoitumisen ja kumppanuuksien vahvistaminen




Klubi on toiminnan sykkiva sydan

y Toiminta-
Kiinnostava .y
. ympariston
toiminta
tarpeet
Houkuttavuus—> Yhteistyo-
uudet jasenet kumppanuudet
Jasenkokemus
Koukuttavuus—> Palvelun vaikuttavuus Nakyva
jasenpysyvyys toiminta
Osaamisen Viestinta
lisaaminen

PIIRIN JA LIITON TUKI



Klubi on toiminnan sykkiva sydan

- Palvelutarve-
Jasentyytyvaisyys - ) Toiminta- kartoitukset
-kyselyt ANlTesErfE ympariston
SEHmiEE tarpeet _ [ Paikalliset
Houkuttavuus—> Yhteistyo-
uudet jasenet kumppanuudet
N Liiton
- K t
Jisenkokemus R
Koukuttavuus—> Palvelun vaikuttavuus Nakyva
jasenpysyvyys toiminta

KLUBI

Kummius ~—_ - Kohderyhmat
Jasenjohtajat |— ' ik k
— Osaamisen Viestinta —— LOtlkeat kanava
Klubin _— lisaaminen - - KIlubin
halllntoer.(alIua. / ... tiedottaja
Presidenttien

LCIF- ja ARS-mahdollisuuksien
tunteminen ja hyodyntaminen

osaaminen PIIRIN JA LIITON TUKI




Kiitos
Tack
Thank You
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