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Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 05.05.2025 08:27:39

1. Yhdistyksen nimi on TieLoman Tuki ry, kotipaikkana Helsinki ja toimialueena koko Suomi.

2. Tarkoitus
Yhdistyksen tarkoituksena on lisätä yhdistyksen jäsenten yhteisöllisyyttä, tukea jäsenten
fyysisen ja psyykkisen kunnon ylläpitoa ja kohentamista edistämällä jäsentensä loma- ja
virkistystoimintaa Inarissa sijaitsevalla kiinteistöllä.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:
2.1 harjoittaa Inarissa sijaitsevalla kiinteistöllä olevan loma-asunnon vuokrausta ja
majoitustoimintaa,
2.2 vastaa Inarissa sijaitsevanja kiinteistön ja loma-asunnon ylläpidosta,
2.3 pitää kokouksia, toimeenpanee juhlia ja muita vastaavanlaisia tilaisuuksia ja toimintansa
tukemiseksi yhdistys voi järjestää rahankeräyksiä ja arpajaisia, vastaanottaa avustuksia,
testamentti- ym. lahjoituksia sekä hallita ja hankkia toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja
kiinteää omaisuutta.

3.Yhdistyksen omaisuus
Yhdistys omistaa Inarissa Kiinteistön (kiinteistötunnus 148-409-0057-0208), jonka tontti on
2923 neliömetriä ja vuonna 1991 valmistuneen loma-asunnon, jonka pinta-ala on 266
neliömetriä.

4. Yhdistyksen jäsenyys
Yhdistyksen jäseniksi voidaan hyväksyä liittymismaksun maksaneet:
4.1Tie- ja vesirakennushallituksen, Tie- ja vesirakennuslaitoksen, Tielaitoksen, Tiehallinnon
ja Liikenneviraston sekä niistä muodostettujen erillisten yhtiöiden palveluksessa olleet
vakinaiset työntekijät ja virkamiehet.
4.2Tieliikelaitoksen palveluksessa olleet ja Tieliikelaitoksesta Destiaan siirtyneet vakinaiset
työntekijät ja virkamiehet.
4.3 Liikennevirastosta Liikenne- ja viestintävirasto Traficomiin ja Traffic Management
Finlandiin tai sen tytäryhtiöön siirtyneet Liikenneviraston palveluksessa olleet vakinaiset
työntekijät ja virkamiehet.
4.4 Elinkeino-, liikenne-, ja ympäristökeskusten vakinaiseen henkilökuntaan kuuluneet ja
Elinvoimakeskuksiin siirtyneet vakinaiset henkilöt
4.5 Väyläviraston ja Elinvoimakeskusten vakinaiseen henkilökuntaan kuuluvat

Lisäksi jäseniksi voivat liittyä edellä mainittujen entisten virastojen, laitosten ja yhtiöiden
eläkkeelle jääneet vakinaiseen henkilökuntaan kuuluneet henkilöt.

Jäsenyys on henkilökohtainen ja elinikäinen vuotuisen jäsenmaksun maksaneille.

5.Jäsenen liittymismaksu ja muut mahdolliset maksut
Jäseneksi liittyvä maksaa kertasuorituksena liittymismaksun yhdistyksen tilille. Yhdistyksen
jäsenten liittymismaksun suuruus päätetään vuosikokouksessa.

Jokainen yhdistyksen jäsen maksaa vuosittaista jäsenmaksua, joka kattaa yhdistyksen
hallintokuluja ja yhdistyksen omaisuuden korjaustarpeita tai niihin varautumista. Hallitus
tekee vuosittaisesta jäsenmaksusta, sen perusteista ja suuruudesta ehdotuksen
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vuosikokoukselle, jossa asiasta päätetään.

Hallitus päättää yhdistyksen omistaman majan käyttömaksuista. Majan käyttömaksut
jäsenille ja niille, jotka eivät ole jäseniä, voivat olla erisuuruisia. Jäsen ja muu majan käyttäjä
voi menettää hallituksen päätöksellä käyttöoikeuden majaan saatuaan yhden kirjallisen
huomautuksen, esimerkiksi vahingosta ja häiritsevästä käyttäytymisestä tai lomakiinteistön
sääntöjen rikkomisesta.

6.Jäsenen eroaminen ja erottaminen
Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti yhdistyksen
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa
pöytäkirjaan merkittäväksi. Jäsenyys yhdistyksessä lakkaa sen kalenterivuoden lopussa,
minkä aikana eroilmoitus on tehty. Eroava jäsen on velvollinen suorittamaan maksunsa ja
muut velvoitteensa yhdistykselle asianomaisen kalenterivuoden loppuun asti.

Hallitus voi lakkauttaa jäsenyyden, jos jäsen laiminlyö liittymis- tai jäsenmaksunsa ja jäsen on
jättänyt noudattamatta hänelle todistettavalla tavalla lähetetyn kehotuksen erääntyneen
maksun suorittamisesta.

Yhdistyksen kokous voi hallituksen esityksestä erottaa jäsenen, joka ei ole vastannut
toistuviin yhteydenottoihin. Hallituksen tulee pyrkiä saamaan jäsen kiinni vähintään kolme
kertaa kirjallisesti ja ilmoittaa kirjeessä yhteydenottoon vastaamatta jättämisen johtavan
erottamiseen.

7.Hallitus
Yhdistyksen asioita hoitaa jäsenistä valittava hallitus, johon kuuluvat puheenjohtaja ja kolme
- kuusi muuta jäsentä. Hallituksen jäsenet valitaan yhdistyksen vuosikokouksessa.
Hallituksen jäsenten toimikausi on kolme (3) vuotta. Hallituksen puheenjohtaja valitaan
kahdeksi (2) vuodeksi kerrallaan yhdistyksen vuosikokouksessa. Hallitus valitsee
keskuudestaan varapuheenjohtajan. Hallitus on päätösvaltainen, jos puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja kolme muuta hallituksen jäsentä on läsnä.

Erityisestä syystä vuosikokouksessa voidaan päättää, että hallituksen jäsenen tai
puheenjohtajan tilalle voidaan valita uusi henkilö ennen tämän kauden päättymistä.

Hallitus voi pitää kokouksiaan myös etäkokouksina sähköisessä toimintaympäristössä tai
sähköposti- tai puhelinkokouksia.

Päätökset tehdään yksinkertaisella äänten enemmistöllä ja äänten jakautuessa tasan
puheenjohtajan ääni ratkaisee, mutta vaaleissa kuitenkin arpa.

Erikoiskysymyksissä tai asioiden valmistelua varten hallitus voi asettaa työryhmiä ja
valiokuntia. Hallitus kutsuu ja vapauttaa toimihenkilöt, joina ovat taloudenhoitaja sekä
sääntöjen kohdassa kolme mainitun loma-asunnon varauksista vastaava.

8.Nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja sekä yksi
hallituksen määräämä henkilö, kaksi yhdessä.

9.Yhdistyksen kokoukset
Yhdistyksen varsinainen kokous on vuosikokous, joka pidetään kerran vuodessa toukokuun
loppuun mennessä.

Ylimääräinen kokous pidetään, kun yhdistyksen kokous niin päättää tai kun hallitus katsoo
siihen olevan aihetta tai kun vähintään kymmenesosa (1/10) yhdistyksen äänioikeutetuista
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jäsenistä sitä hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii.

Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen
käsiteltäväksi, on hänen ilmoitettava siitä kirjallisesti hallitukselle niin hyvissä ajoin, että asia
voidaan sisällyttää kokouskutsuun.

10.Kutsut kokouksiin
Kutsu yhdistyksen vuosikokoukseen tai ylimääräiseen kokouksiin on toimitettava vähintään
14 päivää ennen kokousta sähköpostilla niille jäsenille, jotka ovat ilmoittaneet
sähköpostiosoitteensa sekä julkaistaan 14 vrk ennen vuosikokousta yhdistyksen omilla
nettisivuilla.

11.Toiminta ja tilikausi
Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpäätös tositteineen ja
toimintakertomus on jätettävä toiminnantarkastajille seuraavan maaliskuun loppuun
mennessä.

Toiminnantarkastajien on annettava kertomuksensa hallitukselle kolmen (3) viikon kuluessa
siitä, kun he ovat saaneet tilinpäätöksen, toimintakertomuksen ja muun tarvitsemansa
tarkastusaineiston käyttöönsä.

12.Vuosikokous
Vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1. valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa sekä
ääntenlaskijat,
2. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus,
3. hallituksen toimintakertomus sekä tilinpäätös, joka käsittää tuloslaskelman, taseen ja
tilinpäätöksen liitetiedot
4. esitetään toiminnantarkastajien lausunto,
5. päätetään tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta sekä vastuuvapauden myöntämisestä
hallitukselle ja muille tilivelvollisille,
6. yhdistyksen toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle toimikaudelle ja päätetään
niistä,
7. päätetään liittymismaksun suuruudesta,
8. päätetään vuosittaisen jäsenmaksun suuruudesta
9. valitaan yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi,
10. valitaan hallituksen jäsenet kolmeksi vuodeksi kerrallaan erovuoroisten tilalle,
11. valitaan kaksi toiminnantarkastajaa ja heille varajäsenet,
12. tarvittaessa majan järjestyssääntöjen muuttaminen
13. kokouskutsussa mainitut muut asiat.

13.Päätökset ja äänestys
Kaikilla yhdistyksen jäsenillä on läsnäolo- ja puheoikeus yhdistyksen vuosikokouksessa ja
ylimääräisessä kokouksissa. Yhdistyksen kokouksessa jokaisella jäsenellä on yksi (1) ääni,
minkä lisäksi hän voi samanaikaisesti käyttää enintään kolmen (3) kokouksesta poissaolevan
jäsenen äänioikeutta valtakirjalla.

Päätökset tehdään yksinkertaisella äänten enemmistöllä, paitsi tapauksissa,joissa sääntöjen
mukaan tarvitaan muu äänienemmistö. Äänten mennessä tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan ääni, paitsi vaaleissa ja suljetussa äänestyksessä arpa.

Yhdistyksen kokoukseen tai ylimääräiseen kokoukseen voivat jäsenet osallistua myös
tietoliikenneyhteydellä tai muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen aikana.

14.Sääntöjen muuttaminen
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Yhdistyksen sääntöjen muuttamiseen vaaditaan yhdistyksen kokouksessa vähintään kaksi
kolmasosaa annetuista äänistä.

15.Yhdistyksen purkaminen
Yhdistyksen purkamisesta on päätettävä kahdessa (2), vähintään kuukauden väliajoin
pidetyssä kokouksessa, ensimmäisessä yksinkertaisella äänten enemmistöllä ja toisessa
kaksi kolmasosaa äänten enemmistöllä annetuista äänistä.

16. Varojen käyttö yhdistyksen purkautuessa
Jos yhdistys purkautuu, on sen nettovarallisuus siltä osin kuin yhdistyksen velat ja velvoitteet
on ensin hoidettu käytettävä yhdistyksen tarkoituksen edistämiseen viimeisessä
kokouksessa lähemmin määrättävällä tavalla.

17. Lisähuomio
Muutoin noudatetaan voimassa olevaa yhdistyslakia.


