LAPIJOEN KYLAT RY SAANNOT
1 § NIMI, KOTIPAIKKA JA TOIMINTA-ALUE

Yhdistyksen nimi on Lapijoen kylat ry ja sen kotipaikka on Eurajoen kunta. Yhdistyksen toiminta-
alueena on Lapijoki, Olkiluoto, llavainen, Hankkila, Tahkoniemi, Koivuniemi, Taipale ja Miekka.

2 § TARKOITUS JA TOIMINTAMUODOT

Kylayhdistyksen tarkoituksena on edistda toiminta-alueensa asukkaiden yhteistyota ja hyvinvointia,
harrastus- ja kulttuuritoimintaa, toimia asukkaiden yleisten ja yhteisten etujen valvojana, edistaa
kylien elinkelpoisuutta, viihtyvyytta seka palvelujen sdilymista alueella.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

- osallistuu kylia koskevaan suunnitteluun ja pyrkii vaikuttamaan kylien kannalta myonteiseen
paatoksentekoon eri organisaatioissa,

- tekee aloitteita ja esityksia, antaa lausuntoja viranomaisille ja muille yhteistyotahoille seka
osallistuu kylien kehittdmistoiminnan suunnitteluun ja toteutukseen,

- toteuttaa asukkaiden viihtyvyytta ja hyvinvointia seka palvelujen sadilyttamisen ja luomisen yleisia
edellytyksia edistdvia hankkeita ja toimenpiteits,

- jarjestaa kokouksia, kursseja, retkia, keskustelu- ja huvitilaisuuksia,
- toimii muillakin edellisiin verrattavilla tavoilla tarkoituksensa toteuttamiseksi.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja seka
toimeenpanna asianomaisella luvalla arpajaisia ja varainkerayksia. Yhdistys voi omistaa osakkeita ja
muita arvopapereita, hallita ja omistaa kiinteist6ja.

3 § JASENET

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya yhdistyksen toiminta-alueella asuva henkil
tai loma-asukas. Yhdistyksen hallitus hyvaksyy jasenet. Jasenmaksun suuruudesta paattaa
vuosikokous.

Yhdistyksen kannatusjaseneksi yhdistyksen hallitus voi hyvaksya yksityisen henkilon seka
oikeuskelpoisen yrityksen, yhteison taikka saation, jotka suorittavat yhdistyksen vuosikokouksen
vuosittain maaraaman kannatusjasenmaksun.

4 § JASENEN EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Jasenelld on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa poytadkirjaan merkittavaksi.
Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksestd, jos jasen on jattanyt erddntyneen jasenmaksunsa
maksamatta tai on muuten jattanyt tayttamatta nadiden saantojen mukaiset velvollisuudet, joihin
han yhdistykseen liittymalla on sitoutunut tai on menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella



huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei enaa tayta laissa tai yhdistyksen saannoissa
mainittuja jasenyyden ehtoja.

5 § HALLITUS

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa 2 vuodeksi kerrallaan valittu
puheenjohtaja ja 6 kahdeksi vuodeksi kerrallaan valittua muuta jasenta. Hallituksen ulkopuolisiksi
jaseniksi voidaan valita myds puhe- ja lasndolo- oikeudella yhteisty6kumppaneita. Puolet
hallituksen jdsenista on erovuorossa, ensimmadisend toimikautena arvan perusteella, sitten vuoron
mukaan. Ensimmaisen toimintakauden alussa arpa ratkaisee erovuorolaiset. Hallituksen
puheenjohtajaksi voidaan valita sama henkild kaksi kertaa 2 vuodeksi, jonka jalkeen
puheenjohtajaksi tulee valita toinen henkild.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka keskuudestaan tai ulkopuolelta sihteerin,
rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilot. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta tai kun vahintdan puolet hallituksen jasenista
sitd vaatii. Hallitus on paatdsvaltainen, kun puolet sen jasenista ja lisaksi puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja on lasna. Adnestykset ratkaistaan ehdottomalla enemmistolld. Adnten
mennessa tasan asian ratkaisee puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

6 & YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai
jompikumpi yhdessa sihteerin tai rahastonhoitajan kanssa.

7 § TILIKAUSI JA TOIMINNANTARKASTUS

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpdatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen
vuosikertomus on annettava toiminnantarkastajille viimeistaan kolme viikkoa ennen vuosikokousta.
Toiminnantarkastajien tulee antaa hallitukselle kirjallinen lausuntonsa viimeistaan kaksi viikkoa
ennen vuosikokousta.

8 § YHDISTYKSEN KOKOUKSET

Yhdistys pitda kalenterivuosittain yhden varsinaisen vuosikokouksen. Yhdistyksen vuosikokous
pidetddn maalis-toukokuussa hallituksen maaraamana ajankohtana.

Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetaan, milloin edellinen kokous on niin paattanyt tai
yhdistyksen hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai vahintdan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
danioikeutetuista jasenista sita kirjallisesti ilmoittamansa asian kasittelya varten vaatii.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenelld yksi dani. Kannattavalla jasenelld on
kokouksessa puhe- ja ldsnaolo-oikeus. Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua yhdistyksen
hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattdaessa myos tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana.



Kokous on pidettdava kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa siitd, kun vaatimus sen

pitdmisesta on esitetty hallitukselle.
9 § YHDISTYKSEN KOKOUSTEN KOOLLEKUTSUMINEN

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintdaan seitseman (7) vuorokautta ennen
kokousta tiedotuksella, joka julkaistaan vuosikokouksen maaraamassa lehdessa. Kokouskutsu
voidaan myos julkaista yhdistyksen kotisivuilla ja Facebook-sivuilla seka sahkopostilla jasenen

ilmoittamaan osoitteeseen. Kutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat asiat.

10 § YHDISTYKSEN KOKOUKSET
Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitellddn seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
dantenlaskijaa

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
4. Hyvaksytdaan kokouksen tyojarjestys
5. Esitetdan tilinpaatos, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien lausunto

6. Paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille

7. Vahvistetaan hallituksen esittama toimintasuunnitelma, talousarvio seka jasenmaksujen
suuruudet

8. Paatetaan puheenjohtajan, hallituksen jasenten ja muiden toimihenkildiden seka
toiminnantarkastajien palkkioiden maksamisesta sekda mahdollisesta palkkioiden suuruudesta.

9. Valitaan hallituksen puheenjohtaja

10. Valitaan hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle alueellisuus huomioiden. Hallitus voi
toimintansa tukemiseksi valita tyéryhmia.

11. Valitaan 1-2 toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa tarkistamaan kuluvan
kalenterivuoden tileja ja hallintoa.

12. Paatetdan yhdistyksen tiedottamisesta ja koollekutsumistavasta

13. Kasitellddn muut kokouskutsussa esitetyt asiat. Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin
asian yhdistyksen vuosikokouksen kasiteltavaksi, on hdanen ilmoitettava siitd mielellaan kirjallisesti
hallitukselle 2 viikkoa ennen vuosikokousta.



14. Kasitelladn muut asiat.
15. Kokouksen paattaminen
11 § SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA YHDISTYKSEN PURKAMINEN

P3aatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa
vahintdaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista. Kokouskutsussa on mainittava
sdaantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa kdytetaan
yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen
maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kdytetdaan sen varat samaan tarkoitukseen.



