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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 01.10.2024 08:39:33

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Rammat retkeilijat ry ja sen kotipaikka on Lahti.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on:

- edistaa vammaisten, pitkaaikaissairaiden, seka toimintarajoitteisten henkildiden, sukupuoli-
ja seksuaalivahemmistdjen, sekd muiden valtavaestdéa heikommassa asemassa olevien
vahemmistojen retkeilya

- lisata retkeilyn monimuotoisuutta ja soveltavan retkeilyn tietoutta, seka osaamista

- lisata soveltavan retkeilyn ja vahemmistojen retkeilyn nakyvyytta yhteiskunnassa, seka
medioissa

- tehda yhteiskunnallisesti tunnetuksi retkeilyn harjoittamisen sosiaalista ja terveydellista
merkitysta soveltavan retkeilyn kohderyhmille

- edistaa ihmisoikeuksia ja yhdenvertaisia mahdollisuuksia retkeilyn kentalla

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi:

- yllapitaa vertaisyhteis6a

- hankkia tutkimukseen ja kokemukseen perustuvaa tietoa soveltavasta retkeilysta

- jarjestaa tapahtumia ja koulutuksia

- tuottaa tietoa, asiantuntijapalvelua seka materiaalia soveltavasta retkeilysta

- harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa

- toteuttaa naihin liittyvaa kansalais- ja yhdistystoimintaa edellytystensa ja tarpeidensa
mukaisesti.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi:

- anoa toimintaan rahoitusta eri tahoilta kuten valtiolta, kunnilta ja saatioilta

- ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja

- omistaa toimintaansa varten tarpeellisia irtainta ja kiinteaa omaisuutta

- hankkia varoja jarjestaen liikunta-, kulttuuri-, huvi-, ulkoilu- ja retkeilytilaisuuksia, tavaran- tai
rahankerayksia ja arpajaisia seka bingotoimintaa

- harjoittaa valittomasti tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvaa elinkeinotoimintaa ja muuta
taloudellisesti vahaarvoista elinkeinotoimintaa

- yllapitaa ja kartuttaa rahastoja.

3. Yhdistyksen jasenyys muissa yhdistyksissa

Yhdistyksen jasenyyksista muissa yhdistyksissa paattaa hallitus.

Yhdistys ja yhdistyksen jasenet sitoutuvat noudattamaan niiden jarjestojen saantoja, joiden
jasenena yhdistys on.

4. Yhdistyksen jasenet

Yhdistyksen jaseneksi voidaan hyvaksya henkild, joka sitoutuu noudattamaan yhdistyksen
tarkoitusta, saantgja ja paatoksia.

Hallitus paattaa jasenten hyvaksymismenettelysta ja hyvaksymisen edellytyksista.

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya 18 vuotta tayttanyt henkilo.
Nuorisojaseneksi voidaan hyvaksya 15 vuotta tayttanyt alle 18 vuotias henkild ilman
aanioikeutta. Jasenet maksavat jasenmaksun, joiden suuruudesta paattaa kevatkokous.
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Jasenmaksuluokkia voi olla tarvittaessa useita.

Kunniajaseneksi voi yhdistyksen kokous kutsua hallituksen esityksesta henkilon, joka on
erittain merkittavasti edistanyt yhdistyksen toimintaa.

Kunniapuheenjohtajaksi voi yhdistyksen kokous kutsua yhdistyksen puheenjohtajana
ansiokkaasti toimineen henkilon.

Kannattajajaseneksi voi yhdistyksen hallitus hyvaksya henkilon tai oikeuskelpoisen yhteison,
joka tukee yhdistyksen toimintaa suorittamalla vuotuisen kannatusjasenmaksun.
Kannatusjasenmaksuluokkia voi olla tarvittaessa useampia.

Jokaisella varsinaisella jasenella ja kunniajasenella on yksi aani, muilla jasenilla on lasnaolo
ja puheoikeus kokouksissa, mutta ei aanioikeutta.

Yhdistys yllapitaa rekisteria sen jasenista. Rekisteria pidetaan tietosuojalain mukaisesti
sahkoisessa muodossa.

5. Yhdistyksen eettiset saannot

Yhdistys on tarkoitettu kannustamaan kaikkia retkeilyn pariin toimintakykyyn, sukupuoleen,
etniseen taustaan, diagnoosiin tai muuhunkaan yksilon ominaisuuteen katsomatta. Jokaisen
tapa retkeilla on yksildllinen, eika oikeaa tapaa retkeilla ole olemassa. Kunnioitetaan ja
arvostetaan toisiamme ja luontoa. Noudatetaan jokamiehenoikeuksia ja -velvollisuuksia, seka
hyvaa retkeilytapaa. Vihapuhetta tai syrjintaa ei sallita.

Liittyessaan yhdistykseen, jasenet sitoutuvat naihin saantdihin. Sadantérikkomuksesta voi
seurata kurinpitotoimia ja rangaistuksia.

6. Liittymis- ja jasenmaksu

Jasenilta perittavan liittymismaksun, vuotuisten jasenmaksujen ja kannatusjasenmaksujen
suuruudesta paattaa kevatkokous. Liittymis- ja jasenmaksut voivat olla erisuuruisia eri
jasenryhmissa.

7. Hallitus

Yhdistyksen toimintaa ja taloutta hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa kahdeksi
toimintavuodeksi valittu puheenjohtaja, ja kahdeksi toimintavuodeksi valitut 2-8 jasenta seka
0-8 varajasenta. Hallituksen puheenjohtajan tulee kuulua johonkin vahemmistdon, jonka
etuja yhdistys ajaa. Hallituksen jasenista60% tulee myds kuulua em. kohderyhmaan.
Murtoluku pyoristetaan ylospain, kohderyhman eduksi. Hallituksen jasenista puolet on
erovuorossa vuosittain. Ensimmaisella kerralla eroaa puolet arvan perusteella. Erovuoroiset
henkilot voidaan valita uudelleen.

Hallitukseen valitaan mahdollisuuksien mukaan eri sukupuolten edustajia seka ialtaan ja
taustaltaan erilaisia ihmisia, jotka edustavat jasenistda monipuolisesti.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, seka ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilGt. Hallitus voi niin
halutessaan valita toimiin varahenkil6t toiminnan jatkuvuuden ja sujuvuuden varmistamiseksi.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen ollessaan estynyt varapuheenjohtajan kutsusta,
kun he katsovat sen tarpeelliseksi tai kun puolet hallituksen jasenista kirjallisesti sita vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja ja hanen lisakseen vahintaan puolet sen jasenista on saapuvilla.



Sivu: 3/5

Aanestykset ratkaistaan yksinkertaisella Zanten enemmistolla. Adnten mennessa tasan
paatokseksi tulee se mielipide, jota puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa, vaaleissa
kuitenkin arpa.

Hallituksen tehtavana on erityisesti:

- Toteuttaa yhdistyksen kokouksen paatokset

- Johtaa ja kehittaa yhdistyksentoimintaa

- Valita tarvittavat jaostot, valiokunnat ja tydryhmat seka niiden puheenjohtajat

- Kutsua koolle ja valmistella yhdistyksen kokous

- Hoitaa yhdistyksen taloutta

- Hallitus paattaa yhdistyksen omaisuuden myymisesta, vaihtamisesta ja kiinnittdmisesta
- Pitaa jasenluetteloa

- Tehda yhdistyksen tilinpaatos ja vuosikertomus

- Tehda toiminta- ja taloussuunnitelma seuraavaa toimintavuotta varten

- Hoitaa yhdistyksen tiedotustoimintaa

- Hyvaksya ja erottaa jasenet seka paattaa jasenia koskevista kurinpitotoimista

- Valita ja erottaa yhdistyksen palkatut toimihenkilot seka sopia heidan eduistaan

- Paattaa yhdistyksen ansiomerkkien myontamisesta ja muiden kunnia- ja ansiomerkkien
esittamisesta

- Ryhtya muihin toimenpiteisiin, joita yhdistyksen etu vaatii

- Luovuttaa tilit tilintarkastajille tai toiminnantarkastajalle tarkastettavaksi

8. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai jompikumpi
heista hallituksen tehtavaan maaraaman henkilon kanssa.

Hallitus voi niin halutessaan valita sihteerille, seka rahastonhoitajalle varahenkil6t ja maarata
heille oikeuden kirjoittaa yhdistyksen nimi yksin tai yhdessa jonkun muun nimenkirjoittajan
kanssa. Hallitus voi maarata nimenkirjoitusoikeuden myos yhdistyksen toimihenkilolle.

9. Tilikausi
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

10. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin
paattaessa myos tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen
aikana tai ennen kokousta. Hallitus tai yhdistyksen kokouksen niin paattaessa voidaan
yhdistyksen kokous jarjestaa ilman kokouspaikkaa siten, etta jasenet kayttavat
paatosvaltaansa ajantasaisesti tietoliikenneyhteyden ja teknisen apuvalineen avulla
kokouksen aikana. Talloin edellytetdan ajantasaista sahkopostiosoitetta tai muuta
tietoliikennesovelluksissa toimivaa yksildimistapaa aantaan sahkoisesti kayttavilta.

Yhdistys pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen kevatkokous pidetaan
tammi-toukokuussa ja syyskokous syys-joulukuussa hallituksen maaraamana paivana.
Kevatkokouksessa paatetaan tilinpaatoksen tai vuosilaskelman vahvistamisesta ja
vastuuvapauden myodntamisesta hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille. Syyskokouksessa
valitaan puheenjohtaja ja muut hallituksen jasenet seka valitaan yksi tai kaksi
toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tilintarkastaja.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella lasna olevalla varsinaisella jasenella yksi aani.
Kannattavalla jasenella ja nuorisojasenella on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus.
Aanestykset ratkaistaan yksinkertaisella danten enemmistolla. Aanten mennessé tasan
paatokseksi tulee se mielipide, jota hallituksen puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa,
vaaleissa kuitenkin arpa.
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Yhdistyksen kokoukseen osallistumisen edellytyksena on ilmoittautuminen kokoukseen
etukateen yhdistykselle vimeistaan kokouskutsussa mainittuna paivana hallituksen niin
paattaessa.

11. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan seitseman vuorokautta
ennen kokousta sahkopostitse. Syys- ja kevatkokoukseen kutsut pyritaan toimittamaan
vahintaan 3 viikkoa ennen kokousta.

Ylimaarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa, tai kun hallitus katsoo
siihen olevan aihetta, tai kun vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
aanioikeutetuista jasenista sita hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti
vaatii. Kokous on pidettava kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa siita, kun vaatimus
sen pitamisesta on esitetty hallitukselle.

12. Yhdistyksesta eroaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselletai sen
puheenjohtajalle, taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan
merkitsemista varten. Ero katsotaan tapahtuneeksi heti, kun ilmoitus on tehty, mutta eroava
jasen on velvollinen suorittamaan jasenmaksunsa kuluvan kalenterivuoden loppuun asti seka
hoitamaan muut yhdistyksen toimintaan osallistumiseensa liittyvat taloudelliset velvoitteensa
yhdistyksen toimintaperiaatteiden mukaisesti.

13. Jasenen erottaminen maksamattoman jasenmaksun johdosta
Jasen katsotaan eronneeksi, jos han on jattanyt kuusi kuukautta sitten eraantyneen
jasenmaksun maksamatta.

14. Jasenen erottaminen ja muut kurinpitotoimet
yhdistyksen jasen sitoutuu noudattamaan:

- yhdistyksen saantoja tai niiden nojalla annettuja muita maarayksia ja paatoksia
- niiden jarjestojen, joiden jasen yhdistys on, saantoja tai niiden nojalla annettuja muita
maarayksia ja paatoksia

Rangaista voidaan yhdistyksen jasenta tai sita joka on yhdistyksen toiminnassa mukana ja
joka on kirjallisesti sitoutunut naihin saantaihin.
Rangaistavaa on:

- toimiminen tavalla, jonka tunnusmerkit tayttavat yhdistyslaissa mainitut erottamisperusteet
- naiden saantojen tai niiden nojalla annettujen muiden maaraysten ja paatdsten vastainen
toiminta

- niiden jarjestojen, joiden jasenena yhdistys on, saantdjen tai niiden nojalla annettujen
muiden maaraysten ja paatosten vastainen toiminta

- toimiminen yhdistyksen tarkoitusta vastaan

- yhdistyksen maineen vahingoittaminen yhdistyksen toiminnassa tai sen ulkopuolella

- syyllistyminen rikokseen yhdistyksen toiminnassa tai sen ulkopuolella, jos rikoksesta on
tuomittu ehdolliseen tai ehdottomaan vankeusrangaistukseen

- epaasiallinen kayttaytyminen yhdistyksen toiminnassa

- vakivalta, torkea kielenkayttd

- seksuaalinen ja sukupuoleen perustuva hairinta kaikissa muodoissaan riippumatta siita
seuraako teosta rikosoikeudellinen rangaistus

- rasistinen kaytos yhdistyksessa tai sen ulkopuolella

- toimintakykyyn perustuva syrjinta eli ableismi yhdistyksessa tai sen ulkopuolella

- vammaisvihamielinen kaytos eli disabilismi yhdistyksessa tai sen ulkopuolella.

Rangaistuksena voidaan maarata varoitus, sakko, jasenoikeuksien maaraaikainen
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rajoittaminen, toimintakielto yhdistyksen toiminnasta tai erottaminen yhdistyksesta.

Hallitus paattaa erottamisesta ja muista kurinpitotoimista ja niiden yhteydessa annettavista
rangaistuksista. Asianosaista on aina kuultava ennen paatdksen tekemista.

Yhdistyksen kokous voi hallituksen esityksesta paattaa kurinpitovallan siirtamisesta erilliselle
kurinpitoelimelle ja hyvaksya talle elimelle oman johtosdannon.

Erottamis- ja kurinpitopaatos tulee voimaan heti ja sen katsotaan tulleen asianomaisen
tietoon viisi paivaa sen jalkeen, kun paatos on lahetetty hanelle kirjatussa kirjeessa. Paatos
voidaan antaa todisteellisesti tiedoksi myos muulla tavalla, jolloin paatoés on tullut tietoon
tiedoksiantohetkella.

Erotetulla ja kurinpitopaatoksen kohteella ei ole oikeutta vaatia takaisin yhdistykselle
suorittamiaan maksuja.

15. Yhdistyksen saantdjen muutos

Yhdistyksen saantdjen muuttamisesta voidaan paattaa yhdistyksen kokouksessa. Saantojen
muuttaminen edellyttaa, etta asiasta on mainittu kokouskutsussa ja saantéjen muutosta
tarkoittava ehdotus saa hyvakseen vahintaan 2/3 maaraenemmistén annetuista aanista.

16. Varojen kaytto yhdistyksen purkautuessa

Yhdistyksen purkautuessa kaytetaan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa
lakkautetuksi kaytetaan sen varat samaan tarkoitukseen.



