
Sivu: 1/5

Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 01.10.2024 08:39:33

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Rammat retkeilijät ry ja sen kotipaikka on Lahti.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu
Yhdistyksen tarkoituksena on:
- edistää vammaisten, pitkäaikaissairaiden, sekä toimintarajoitteisten henkilöiden, sukupuoli-
ja seksuaalivähemmistöjen, sekä muiden valtaväestöä heikommassa asemassa olevien
vähemmistöjen retkeilyä
- lisätä retkeilyn monimuotoisuutta ja soveltavan retkeilyn tietoutta, sekä osaamista
- lisätä soveltavan retkeilyn ja vähemmistöjen retkeilyn näkyvyyttä yhteiskunnassa, sekä
medioissa
- tehdä yhteiskunnallisesti tunnetuksi retkeilyn harjoittamisen sosiaalista ja terveydellistä
merkitystä soveltavan retkeilyn kohderyhmille
- edistää ihmisoikeuksia ja yhdenvertaisia mahdollisuuksia retkeilyn kentällä

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi:
- ylläpitää vertaisyhteisöä
- hankkia tutkimukseen ja kokemukseen perustuvaa tietoa soveltavasta retkeilystä
- järjestää tapahtumia ja koulutuksia
- tuottaa tietoa, asiantuntijapalvelua sekä materiaalia soveltavasta retkeilystä
- harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa
- toteuttaa näihin liittyvää kansalais- ja yhdistystoimintaa edellytystensä ja tarpeidensa
mukaisesti.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi:
- anoa toimintaan rahoitusta eri tahoilta kuten valtiolta, kunnilta ja säätiöiltä
- ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja
- omistaa toimintaansa varten tarpeellisia irtainta ja kiinteää omaisuutta
- hankkia varoja järjestäen liikunta-, kulttuuri-, huvi-, ulkoilu- ja retkeilytilaisuuksia, tavaran- tai
rahankeräyksiä ja arpajaisia sekä bingotoimintaa
- harjoittaa välittömästi tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvää elinkeinotoimintaa ja muuta
taloudellisesti vähäarvoista elinkeinotoimintaa
- ylläpitää ja kartuttaa rahastoja.

3. Yhdistyksen jäsenyys muissa yhdistyksissä
Yhdistyksen jäsenyyksistä muissa yhdistyksissä päättää hallitus.
Yhdistys ja yhdistyksen jäsenet sitoutuvat noudattamaan niiden järjestöjen sääntöjä, joiden
jäsenenä yhdistys on.

4. Yhdistyksen jäsenet
Yhdistyksen jäseneksi voidaan hyväksyä henkilö, joka sitoutuu noudattamaan yhdistyksen
tarkoitusta, sääntöjä ja päätöksiä.
Hallitus päättää jäsenten hyväksymismenettelystä ja hyväksymisen edellytyksistä.

Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voidaan hyväksyä 18 vuotta täyttänyt henkilö.
Nuorisojäseneksi voidaan hyväksyä 15 vuotta täyttänyt alle 18 vuotias henkilö ilman
äänioikeutta. Jäsenet maksavat jäsenmaksun, joiden suuruudesta päättää kevätkokous.
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Jäsenmaksuluokkia voi olla tarvittaessa useita.

Kunniajäseneksi voi yhdistyksen kokous kutsua hallituksen esityksestä henkilön, joka on
erittäin merkittävästi edistänyt yhdistyksen toimintaa.
Kunniapuheenjohtajaksi voi yhdistyksen kokous kutsua yhdistyksen puheenjohtajana
ansiokkaasti toimineen henkilön.

Kannattajajäseneksi voi yhdistyksen hallitus hyväksyä henkilön tai oikeuskelpoisen yhteisön,
joka tukee yhdistyksen toimintaa suorittamalla vuotuisen kannatusjäsenmaksun.
Kannatusjäsenmaksuluokkia voi olla tarvittaessa useampia.

Jokaisella varsinaisella jäsenellä ja kunniajäsenellä on yksi ääni, muilla jäsenillä on läsnäolo
ja puheoikeus kokouksissa, mutta ei äänioikeutta.

Yhdistys ylläpitää rekisteriä sen jäsenistä. Rekisteriä pidetään tietosuojalain mukaisesti
sähköisessä muodossa.

5. Yhdistyksen eettiset säännöt
Yhdistys on tarkoitettu kannustamaan kaikkia retkeilyn pariin toimintakykyyn, sukupuoleen,
etniseen taustaan, diagnoosiin tai muuhunkaan yksilön ominaisuuteen katsomatta. Jokaisen
tapa retkeillä on yksilöllinen, eikä oikeaa tapaa retkeillä ole olemassa. Kunnioitetaan ja
arvostetaan toisiamme ja luontoa. Noudatetaan jokamiehenoikeuksia ja -velvollisuuksia, sekä
hyvää retkeilytapaa. Vihapuhetta tai syrjintää ei sallita.

Liittyessään yhdistykseen, jäsenet sitoutuvat näihin sääntöihin. Sääntörikkomuksesta voi
seurata kurinpitotoimia ja rangaistuksia.

6. Liittymis- ja jäsenmaksu
Jäseniltä perittävän liittymismaksun, vuotuisten jäsenmaksujen ja kannatusjäsenmaksujen
suuruudesta päättää kevätkokous. Liittymis- ja jäsenmaksut voivat olla erisuuruisia eri
jäsenryhmissä.

7. Hallitus
Yhdistyksen toimintaa ja taloutta hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa kahdeksi
toimintavuodeksi valittu puheenjohtaja, ja kahdeksi toimintavuodeksi valitut 2-8 jäsentä sekä
0-8 varajäsentä. Hallituksen puheenjohtajan tulee kuulua johonkin vähemmistöön, jonka
etuja yhdistys ajaa. Hallituksen jäsenistä60% tulee myös kuulua em. kohderyhmään.
Murtoluku pyöristetään ylöspäin, kohderyhmän eduksi. Hallituksen jäsenistä puolet on
erovuorossa vuosittain. Ensimmäisellä kerralla eroaa puolet arvan perusteella. Erovuoroiset
henkilöt voidaan valita uudelleen.

Hallitukseen valitaan mahdollisuuksien mukaan eri sukupuolten edustajia sekä iältään ja
taustaltaan erilaisia ihmisiä, jotka edustavat jäsenistöä monipuolisesti.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sekä ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilöt. Hallitus voi niin
halutessaan valita toimiin varahenkilöt toiminnan jatkuvuuden ja sujuvuuden varmistamiseksi.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen ollessaan estynyt varapuheenjohtajan kutsusta,
kun he katsovat sen tarpeelliseksi tai kun puolet hallituksen jäsenistä kirjallisesti sitä vaatii.

Hallitus on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan
varapuheenjohtaja ja hänen lisäkseen vähintään puolet sen jäsenistä on saapuvilla.



Sivu: 3/5

Äänestykset ratkaistaan yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten mennessä tasan
päätökseksi tulee se mielipide, jota puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa, vaaleissa
kuitenkin arpa.

Hallituksen tehtävänä on erityisesti:
- Toteuttaa yhdistyksen kokouksen päätökset
- Johtaa ja kehittää yhdistyksentoimintaa
- Valita tarvittavat jaostot, valiokunnat ja työryhmät sekä niiden puheenjohtajat
- Kutsua koolle ja valmistella yhdistyksen kokous
- Hoitaa yhdistyksen taloutta
- Hallitus päättää yhdistyksen omaisuuden myymisestä, vaihtamisesta ja kiinnittämisestä
- Pitää jäsenluetteloa
- Tehdä yhdistyksen tilinpäätös ja vuosikertomus
- Tehdä toiminta- ja taloussuunnitelma seuraavaa toimintavuotta varten
- Hoitaa yhdistyksen tiedotustoimintaa
- Hyväksyä ja erottaa jäsenet sekä päättää jäseniä koskevista kurinpitotoimista
- Valita ja erottaa yhdistyksen palkatut toimihenkilöt sekä sopia heidän eduistaan
- Päättää yhdistyksen ansiomerkkien myöntämisestä ja muiden kunnia- ja ansiomerkkien
esittämisestä
- Ryhtyä muihin toimenpiteisiin, joita yhdistyksen etu vaatii
- Luovuttaa tilit tilintarkastajille tai toiminnantarkastajalle tarkastettavaksi

8. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessä tai jompikumpi
heistä hallituksen tehtävään määräämän henkilön kanssa.

Hallitus voi niin halutessaan valita sihteerille, sekä rahastonhoitajalle varahenkilöt ja määrätä
heille oikeuden kirjoittaa yhdistyksen nimi yksin tai yhdessä jonkun muun nimenkirjoittajan
kanssa. Hallitus voi määrätä nimenkirjoitusoikeuden myös yhdistyksen toimihenkilölle.

9. Tilikausi
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

10. Yhdistyksen kokoukset
Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin
päättäessä myös tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen
aikana tai ennen kokousta. Hallitus tai yhdistyksen kokouksen niin päättäessä voidaan
yhdistyksen kokous järjestää ilman kokouspaikkaa siten, että jäsenet käyttävät
päätösvaltaansa ajantasaisesti tietoliikenneyhteyden ja teknisen apuvälineen avulla
kokouksen aikana. Tällöin edellytetään ajantasaista sähköpostiosoitetta tai muuta
tietoliikennesovelluksissa toimivaa yksilöimistapaa ääntään sähköisesti käyttäviltä.

Yhdistys pitää vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen kevätkokous pidetään
tammi-toukokuussa ja syyskokous syys-joulukuussa hallituksen määräämänä päivänä.
Kevätkokouksessa päätetään tilinpäätöksen tai vuosilaskelman vahvistamisesta ja
vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille. Syyskokouksessa
valitaan puheenjohtaja ja muut hallituksen jäsenet sekä valitaan yksi tai kaksi
toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tilintarkastaja.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella läsnä olevalla varsinaisella jäsenellä yksi ääni.
Kannattavalla jäsenellä ja nuorisojäsenellä on kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus.
Äänestykset ratkaistaan yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten mennessä tasan
päätökseksi tulee se mielipide, jota hallituksen puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa,
vaaleissa kuitenkin arpa.
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Yhdistyksen kokoukseen osallistumisen edellytyksenä on ilmoittautuminen kokoukseen
etukäteen yhdistykselle viimeistään kokouskutsussa mainittuna päivänä hallituksen niin
päättäessä.

11. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen
Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vähintään seitsemän vuorokautta
ennen kokousta sähköpostitse. Syys- ja kevätkokoukseen kutsut pyritään toimittamaan
vähintään 3 viikkoa ennen kokousta.
Ylimääräinen kokous pidetään, kun yhdistyksen kokous niin päättää, tai kun hallitus katsoo
siihen olevan aihetta, tai kun vähintään yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
äänioikeutetuista jäsenistä sitä hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti
vaatii. Kokous on pidettävä kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa siitä, kun vaatimus
sen pitämisestä on esitetty hallitukselle.

12. Yhdistyksestä eroaminen
Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselletai sen
puheenjohtajalle, taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa pöytäkirjaan
merkitsemistä varten. Ero katsotaan tapahtuneeksi heti, kun ilmoitus on tehty, mutta eroava
jäsen on velvollinen suorittamaan jäsenmaksunsa kuluvan kalenterivuoden loppuun asti sekä
hoitamaan muut yhdistyksen toimintaan osallistumiseensa liittyvät taloudelliset velvoitteensa
yhdistyksen toimintaperiaatteiden mukaisesti.

13. Jäsenen erottaminen maksamattoman jäsenmaksun johdosta
Jäsen katsotaan eronneeksi, jos hän on jättänyt kuusi kuukautta sitten erääntyneen
jäsenmaksun maksamatta.

14. Jäsenen erottaminen ja muut kurinpitotoimet
yhdistyksen jäsen sitoutuu noudattamaan:

- yhdistyksen sääntöjä tai niiden nojalla annettuja muita määräyksiä ja päätöksiä
- niiden järjestöjen, joiden jäsen yhdistys on, sääntöjä tai niiden nojalla annettuja muita
määräyksiä ja päätöksiä

Rangaista voidaan yhdistyksen jäsentä tai sitä joka on yhdistyksen toiminnassa mukana ja
joka on kirjallisesti sitoutunut näihin sääntöihin.
Rangaistavaa on:

- toimiminen tavalla, jonka tunnusmerkit täyttävät yhdistyslaissa mainitut erottamisperusteet
- näiden sääntöjen tai niiden nojalla annettujen muiden määräysten ja päätösten vastainen
toiminta
- niiden järjestöjen, joiden jäsenenä yhdistys on, sääntöjen tai niiden nojalla annettujen
muiden määräysten ja päätösten vastainen toiminta
- toimiminen yhdistyksen tarkoitusta vastaan
- yhdistyksen maineen vahingoittaminen yhdistyksen toiminnassa tai sen ulkopuolella
- syyllistyminen rikokseen yhdistyksen toiminnassa tai sen ulkopuolella, jos rikoksesta on
tuomittu ehdolliseen tai ehdottomaan vankeusrangaistukseen
- epäasiallinen käyttäytyminen yhdistyksen toiminnassa
- väkivalta, törkeä kielenkäyttö
- seksuaalinen ja sukupuoleen perustuva häirintä kaikissa muodoissaan riippumatta siitä
seuraako teosta rikosoikeudellinen rangaistus
- rasistinen käytös yhdistyksessä tai sen ulkopuolella
- toimintakykyyn perustuva syrjintä eli ableismi yhdistyksessä tai sen ulkopuolella
- vammaisvihamielinen käytös eli disabilismi yhdistyksessä tai sen ulkopuolella.

Rangaistuksena voidaan määrätä varoitus, sakko, jäsenoikeuksien määräaikainen
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rajoittaminen, toimintakielto yhdistyksen toiminnasta tai erottaminen yhdistyksestä.

Hallitus päättää erottamisesta ja muista kurinpitotoimista ja niiden yhteydessä annettavista
rangaistuksista. Asianosaista on aina kuultava ennen päätöksen tekemistä.

Yhdistyksen kokous voi hallituksen esityksestä päättää kurinpitovallan siirtämisestä erilliselle
kurinpitoelimelle ja hyväksyä tälle elimelle oman johtosäännön.

Erottamis- ja kurinpitopäätös tulee voimaan heti ja sen katsotaan tulleen asianomaisen
tietoon viisi päivää sen jälkeen, kun päätös on lähetetty hänelle kirjatussa kirjeessä. Päätös
voidaan antaa todisteellisesti tiedoksi myös muulla tavalla, jolloin päätös on tullut tietoon
tiedoksiantohetkellä.

Erotetulla ja kurinpitopäätöksen kohteella ei ole oikeutta vaatia takaisin yhdistykselle
suorittamiaan maksuja.

15. Yhdistyksen sääntöjen muutos
Yhdistyksen sääntöjen muuttamisesta voidaan päättää yhdistyksen kokouksessa. Sääntöjen
muuttaminen edellyttää, että asiasta on mainittu kokouskutsussa ja sääntöjen muutosta
tarkoittava ehdotus saa hyväkseen vähintään 2/3 määräenemmistön annetuista äänistä.

16. Varojen käyttö yhdistyksen purkautuessa
Yhdistyksen purkautuessa käytetään yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistämiseen purkamisesta päättävän kokouksen määräämällä tavalla. Yhdistyksen tullessa
lakkautetuksi käytetään sen varat samaan tarkoitukseen.


