Jasenhankinnasta

Jenni Matikainen —Kutsu Lioniksi






Kaverit ja oma porukka

Tiivis porukka ja hyvat kaverit
vetavat puoleensa.

Hyva ryhmahenki vetoaa
lloisuus ja hyva meininki tarttuu




Luottamus ja vastuun antaminen é@@
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Kysytaan suoraan nuorilta, mita

he haluavat ja tarjotaan sita.

KETA SINA HALUAISIT
AUTTAA?

Klubi antaa Luotetaan,
vastuuta, Vastuullisuus luo tuetaan ja
Sl el pligke merkityksellisyytta. osallistetaan
jasenena".

suunnitteluun.
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Riittavasti ohjelmaa

Klubin omaa hauskaa ohjelmaa
Mahtavaa ja aktiivista toimintaa
ulkopuolisille Sy ‘o
Mainostetaan myo6s paljon piirin & < Sl

toimintaa ja koulutuksia S
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Koulutusmahdollisuudet

Kerrotaan mita kaikkea
lionin voi oppia.

Tuetaan myos vapaata

toimintaa, johon saa
itse vaikuttaa

Kannustetaan
koulutuksiin ja
tapahtumiin,
joita liitto ja piiri
tarjoavat

Klubivirkailijana oppii
CHIETIERETJER
kannustetaan niihin
mukaan




Miten naymme?
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Miten tulisi nakya

@

Omat kotisivut Muut kanavat

Onhan kotisivuilla Paikalliset mediat

ajankohtaiset
Paikalliset julkitilat

hteystiedot ja kerrott . - -
ynteyst J . (lionstoiminnan juliste)

klubin toiminnasta?

Sosiaalinen media

Julkaiseehan klubi
saannollisesti jotain
omille some-
kanavilleen?

Algoritmit!


http://www.vapaaehtoistyo.fi/

=====

Uusi esittelyvideo

Uusi lionstoiminnan

esittelydiasarja, jota voi kayttaa esim
messu-standeilla pyorimassa tai sen
voi lahettaa yhteistyokumppaneille
PDF-tiedostona.

Materiaali loytyy jatkossa liiton
kotisivuilta ja on kaikkien
kaytettavissa.
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Jasenhankinta-huiput

Kaudessa on kaksi “kampanjahuippua”, joihin

keskitetaan markkinointia
 Hyvan paivan seutu lokakuussa, jolloin kutsutaan

jokaista mukaan arjen sankariksi, hyvantekijaksi, )
samalla kun etsitaan valtakunnallisia hyvantekijoita ]%;-10; ;
* Nakyvyysviikko huhtikuussa kansainvalisen ,
jaseneksiottopaivan = uusien lionien paiva, lahell3,
jolloin myos juhlitaan kauden aikana tulleita uusia
jasenia. Nakyvyysviikolla tuodaan oma lionsjasenyys Kutsu
N . S e Lionik
esiin arjessa (pinssi, vaatetus, lippis..) i
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Asennemuutos

Lionik
Muutos lahtee itsesta - esimerkilla johtaminen! i

Muutetaan puhekulttuuria siihen suuntaan, etta klubeista

tulisi YHTEISKLUBEJA (=KLUBIT)

Mallisaannot ovat sukupuolineutraalit, mutta klubin omat

sisaiset saannot voivat olla viela eri

suotavaa olisi paivittaa klubin saantdja, jotta enaa ei Join the
nakyisi vahvaa sukupuolijakoa (ei kayteta nais-/miesklubi Lio?

WAEE)
Kutsu

halvenee: jos joku klubi ei ota jasenia, niin uudelle klubille

Paikkakunnan klubimustasukkaisuus mahdollisesti
on silloin tilausta



DofE ja Lions-yhteistyo

Proud to support

THE DUKE OF EDINBURGH’
INTERNATIONAL AWARD jt

FINLAND




Miten mukaan? Nuoria on ympéri - (s

Suomen, Kuopiossa

) ) . | KuLTA
a|0|ttaa uus' ryhma 74 k& 16+, kesto 18 kk min.
. . g = - Q TAITO
DofE-nuoret voivat tulla lionsklubeihin tekemaan nyt syksylla. T cenatweasssenaan
vapaaehtoistyon-osion. Heita voi pyytaa klubin %\”/;”: ‘;,)‘ oy _-\(gn *_'&s g ) s ianon
~ — . i o BT B o = VAPAAEHTOISUUS
tapahtumiin, kokouksiin ja muihin aktiviteetteihin. - A

Mahdollisuus tutusta

. nuoriin ja kysella
Klubi saa uoriin ja Ky Klubit voivat

palveluvoimaa sek ideoita, mika
mahdollisuuden esitella houkuttelisi nuoria

omaa klubin toimintaa toimintaan.
nuorille. Leotoiminnan

ilmoittautua
lomakkeella
www.lions.fi/dofe

mainostus!




" Lionstoiminta elaa jasenistaan —
Jokainen voi tuoda oman panoksensa Ja
vaikuttaa sithen, millaista hyvaa omassa

yhteisossa tehdaan.
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Yksilotyo:

Mieti miten kuvaillisit omaa klubiasi muutamalla
sanalla:

» Mitka ovat klubisi vahvuuksia?
» Mita osaatte tosi hyvin?
» Mitéa klubistanne puuttuu?
» Mita ette viela osaa, mutta haluaisitte opetella?
Alkaa 15min




Soittokierros

Mita kuuluu?
Mita kehityskohteita klubilla on”?
Mita apuja niihin tarvittaisiin piirista?

Jakautukaa 5-6 hengen ryhmiin
ja miettikaan ratkaisuja
tilanteisiin, joita keskusteluissa
voi tulla ilmi. Aikaa 25min
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Jasenasiat:
Onko jasensuunnitelmaa?

Uusien jasenten hankkiminen (onko
tullut uusia ja miten?), esteet? T
Koulutus — virkailijat

NIUSITYETS = (22 Bl gt Onko helppo saada virkailijoita
Klubien valinen yhteistyo (lohko, piiri) pesteihin?

Onko virkailijoille koulutusta?
Osallistutaanko koulutuksiin?
Koulutustarpeet?

Osallistuminen lohkon ja alueen
kokouksiin?

Hallinto: Raha-asiat/talous
Kokouspaikka, maksullinen?
Jasenmaksun suuruus?
Miten hallintotilia kartutetaan?

Tunnetaanko: Rahankerayslupa,
vakuutukset?
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Palvelu:

Onko toimintasuunnitelmaa?

Onko tehty palvelukartoitus alueella?
Onko aktiviteetteja? Millaisia?
Uskalletaanko kokeilla uutta®?
Palveluraportointi?
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Hallituksen leikkaukset osuvat moneen eri jarjestoon,
muftta avuntarve on jatkuva. Voisiko tata nakokulmaa
hyodyntaa lionstoiminnan esittelyyn ja uusien jasenten
houkutteluun?

Laatikaa mainos, jolla houkuttelette uusia
jasenia mukaan. Voitko vedota tunteisiin?
Millainen kuva tai video sopisi mainokseen?

(Laheta whatsappiin Jennille p. 050 3644981
ytimekas somemainos)
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Aloita uusi harrastus!

Tule mukaan lionstoimintaan ja tee syksystasi
parempi. Yhdessa on mukavampi taittaa sateet
ja tuulet, auttamalla samalla muita!

#montatapaatehdahyvaa #hyvantekevaisyys
#vapaaehtoistyo
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Kiitos!
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