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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 14.01.2025 13:07:38

1 § Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Helistén Siirtolapuutarhayhdistys ry ja sen kotipaikka on Rauma.
Yhdistys voi olla jasenen3 alueeliisissa ja valtakunnallisissa puutarhaorganisaatioissa.

2 § Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on vuokrata Rauman kaupungilta puutarha-alue ja edelleen
vuokrata palstoja jasenilteen voittoa tavoittetematta, edistda jasentensa yhteistyota,
keskinaistd arvonantoa ja talkoohenked vaalimalla kaikessa toiminnassaan yhteiséllisyytta ja
siirtolapuutarha-aatetta seka toimia oman siirtolapuutarhansa ja sen viihtyisyyden
kehittdmiseksi.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys hoitaa haltuunsa uskottuja rakennuksia ja maa-
alueita, jarjestaé talkoita, kokous-, juhla- ja virkistystilaisuuksia seka valvoo, etté sen jasenet
noudattavat yhdistysté ja sen toimintaa koskevia séantoja. Yhdistys voi myos tehdé esityksia
ja aloitteita viranomaisille ja muille paattaville elimille.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi omistaa osuuksia, osakkeita ja muita arvopapereita,
hallita ja omistaa toimintaansa varten tarpeelfiisia kiinteist6ja, harjoittaa jarjestamissaan
tilaisuuksissa kioski- ja kahvilatoimintaa seka puutarha-alan tuotteiden valitystoimintaa,
vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja seké toimeenpanna myyjaisia, arpajaisia ja
varainkeréyksié. Tarvittaessa yhdistys hankkii toiminnalleen asianmukaisen luvan.

3 § Jasenet
Yhdistyksellé voi olla varsinaisia jasenié, perhejésenia, kannatusjasenia ja kunniajasenia.

Yhdistyksen varsinaisia jasenia voivat olla henkilot, joilla on Rauman kaupungissa vakinainen
asunto ja kotipaikka, jotka omistavat siirtolapuutarhamékin Heliston Siirtolapuutarhayhdistys
ry:n vuokra-alueella ja ovat vuokranneet palstan Heliston Siirtolapuutarhayhdistys ry:lta.

Perhejésenia voivat olla varsinaisten jasenten kanssa samassa taloudessa asuvat taysi-
ikaiset henkil6t.

Kannatusjaseniksi voidaan hyvaksya siirtolapuutarhayhdistyksen hyvéksi toimivia henkil6ita.
Kannatusjasenina voivat olla myos erilaiset oikeuskelpoiset yhteisot

Yhdistyksen vuosikokous voi hallituksen ehdotuksesta kutsua kunniajéseneksi henkilon, joka
erityisella tavalla on edistanyt yhdistyksen toimintaa tai on muuten ansioitunut téman
siirtolapuutarhan toiminnassa. Muut jasenet hyvaksyy hallitus.

4 § Jasenyyteen liittyvat velvoitteet

Varsinaisen jasenen jasenyyteen perustuvia maksuja ovat jAsenmaksu, palstan hoitomaksu
eli palstan hoitovastike, palstan vuokra ja mitattuun kulutukseen perustuvat vesi- ja
séhkdmaksut sekd muut yhdistyksen syyskokouksen paattamat maksut.

~
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Rakentamattoman palstan vuokraajalta peritaan syyskokouksen vahvistama liittymismaksu.

Jasenet suorittavat yhdistyksefle yliamainitut maksut vuosittain viimeistaan niiden erépéivina.
Maksujen myohastymisesté peritadn korkolain mukainen viivastyskorko.

Kannatusjésenet maksavat jasenmaksuna kannatusmaksua. Kunniajasenet ja perhejasenet
ovat vapautettuja jasenmaksusta.

Maksujen suuruudesta paattda yhdistyksen syyskokous erikseen varsinaisifle jasenifie ja
kannatusjasenille. Jasenmaksut voivat olla erisuuruisia eri jasenryhmilla. Varsinaisen
jasenen jdsenmaksu jakautuu samaa palstaa vuokraavien lukumééran mukaan siten, etta
yhté palstaa kohden on yksi jasenmaksu.

Yhdistys voi ottaa huomioon jasenmaksuja maarattdessd myods seflaisten jarjestcjen
jasenmaksut, joihin yhdistys kuuluu jasenena.

Yhdistyksen yhteisalueita hoidetaan velvoitety6na. Varsinaisella jdsenelld on mokkikohtaiset
ns. talkoovelvoitteet. Talkoovelvoitetta ei voi korvata rahalla ja jos jésen huomautuksista
huolimatta laiminlyé talkoovelvoitteensa on yhdistykselld oikeus teettas tyé ulkopuolisilla ja
peria siitd aiheutuneet kustannukset mékin omistajalta. Velvoitetydn tekemisesta on erilliset
vuosikokouksen vahvistamat ohjeet.

Jasenten on liséksi noudatettava vuokrasopimusten ehtoja, yhdistyksen saantoja ja
jarjestysséantdja sekd kaupungin ja yhdistyksen antamia ma&rayksia.

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siité kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi pdytakirjaan. Eroaminen astuu
voimaan ilmoittamispaivasta. Eroavan jasenen on suoritettava kaikki jasenyyteen perustuvat
maksunsa, jotka ovat erdéntyneet ennen eroa tai joihin on sitouduttu maaratyksi ajaksi.

Varsinainen jasen ja perhejasen on velvollinen eroamaan yhdistyksesté vuokrasuhteen
paattyessa.

Hallituksen ehdotuksesta voi yhdistyksen kokous erottaa jasenen, joka on laiminlybnyt jsen-
ja muut sédantdmaaraiset maksut sekd muut jasenvelvoitteet tai on rikkonut yhdistyksen ja
jasenen valisen sopimuksen, ei noudata yhdistyksen saantdja tai jarjestysséantoja tai on
menettelylladn yhdistyksessé tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai
ei en4a tayta laissa taikka yhdistyksen s&anngissé mainittuja jasenyyden ehtoja.

Ennen erottamispaatoksen tekemista on erotettavalle jdsenelie varattava selvityksen
antamista varten maéraaika, joka ei saa olla viikkoa lyhyempi.

5 § Yhdistyksen toimielimet

Yhdistyksen paatantavaltaa kayita3 yhdistyksen kokous ja toimeenpanovaltaa hallitus.
6 § Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin

paittdessd myds postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla
kokouksen aikana tai ennen kokousta.
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Yhdistys pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen kevatkokous pidetaan
viimeistaan toukokuussa ja syyskokous viimeistddn marraskuussa hallituksen madraamana
paivana.

Ylimaarainen kokous pidetaan, jos hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai jos vahintaan yksi
kymmenesosa 1/10 danioikeutetuista jasenista sitd iimoitetun asian kasittelemisté varten
hallitukselta kirjallisesti vaatii.

Varsinaiset kokoukset ja ylimaaraiset kokoukset kutsutaan koolle kirjalliselia kutsulla, johon
sisaltyy luettelo esille tulevista asioista.

Kutsu yhdistyksen kevét- ja syyskokoukseen seka ylimaaraiseen kokoukseen on lahetettéva
viimeistddn kymmenen (10) vuorokautta ennen kokousta jasenille postitetuilla kirjeilla tai
sahkopostitse.

Muut tiedonannot toimitetaan jasenille kevatkokouksen paatoksen mukaisesti.

Jos jasen haluaa jonkin asian yhdistyksen kokouksen kasiteltavaksi ja paatettavaksi, on
hanen iimoitettava siita kirjallisesti hallitukselle viimeistaan kaksi kuukautta ennen sita
yhdistyksen kokousta, jossa asia halutaan saada kasiteltdvaksi. Hallitus esittaa asian
lausunnollaan varustettuna yhdistyksen kokoukselle.

Yhdistyksen kokouksissa puhevalta on jokaiselia jsenelid. Adnivaita on vain varsinaisilia
jasenilla, kuitenkin siten, etté yhta palstaa kohden on kaytettavissé vain yksi aani.

Varsinaisen jasenen aanioikeutta kokouksissa saa kayttaa valtuutettu asiamies. Han saa
edustaa valtakirjalla kuitenkin vain yhta poissa olevaa jéasenta.

Aénestettéessa yhdistyksen toimielimien kokouksissa ratkaisee yksinkertainen enemmisto.
Henkildvaali on toimitettava suljettuna lippudénestyksena. Adnten jakautuessa tasan
ratkaisee vaaleissa arpa ja muissa asioissa se mielipide, johon kokouksen puheenjohtaja on

yhtynyt.

Yhdistyksen fiittymisesté ja eroamisesta muihin yhdistyksiin on péétettéva yhdistyksen
varsinaisessa kokouksessa.

Yhdistyksen kevéatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys

5. esitetdan tilinpaatds, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien/tilintarkastajien lausunto
6. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden mydnidmisestd hallitukselle
ja muille vastuuvelvollisille

7. paatetaan toimenpiteet tilikauden tuloksen suhteen

8. paatetaan jasenille menevien tiedonantojen toimittamistapa

9. kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi dantenlaskijaa
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3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

4. hyvaksytaén kokouksen tydjarjestys

5. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja jasenmaksujen seka
muiden mahdollisten maksujen suuruudet seuraavalle kalenterivuodelle

6. valitaan hallituksen puheenjohtaja

7. valitaan hallituksen varsinaiset jasenet erovuoroisten tilalle seka varajdsenet

8. valitaan kaksi toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tilintarkastaja ja
varatilintarkastaja

9. valitaan tarvittavat yhdistyksen edustajat eri jarjestdjen kokouksiin, joissa yhdistys on
jasenend

10. késitelldaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

7 § Hallitus ja toimihenkildt

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja 2-
4 muuta kahdeksi vuodeksi kerrallaan valittua varsinaista jasents, joista puolet on vuosittain
erovuorossa, seka 0-2 vuodeksi kerrallaan valittua varajésentd. Erovuorossa olevat jdsenet
voidaan valita uudelleen. Erovuoroisuus ratkaistaan tarvittaessa arvallia.

Hallituksen jasenten ja varajasenten tulee olla varsinaisia jasenia.
Hallitukseen voidaan valita kutakin palstaa kohden vain yksi jasen kerrallaan.
Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seké ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, taloudenhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilét, Hallitus kokoontuu
puheenjohtajan tai h&nen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta,kun he katsovat
siihen olevan aihetta tai kun vahintédan puolet hallituksen jasenista sita vaatii.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintdan puclet sen jasenists, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna.

Hallituksen kokouksissa asiat ratkaistaan yksinkertaisella enemmistélla. Aénten jakautuessa
tasan ratkaisee vaaleissa arpa ja muissa asioissa se mielipide, johon kokouksen
puheenjohtaja on yhtynyt.

8 § Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtévané on

a) johtaa yhdistyksen toimintaa ja toimeenpanna yhdistyksen kokousten paatékset
b) vastata yhdistyksen raha-asioiden ja omaisuuden hoidosta

c) edustaa yhdistysta

d) laatia vucsittain yhdistyksen tilinp&éatos, vuosi- ja tilikertomukset seké toimintasuunniteima
ia talousarvio

e) paattaa yhdistyksen tyontekijdiden toimeen ottamisesta ja siitd vapauttamisesta
f) asettaa yhdistyksen toiminnan kannalta tarpeelliset toimielimet

g) kutsua koolle yhdistyksen kokoukset seka

h) hyvaksya yhdistyksen varsinaiset jasenet sekd perhe- ja kannatusjasenet

i) tayttda ne muut velvoitteet, jotka sille lain ja néiden sdéantdjen mukaan kuuluvat

9 § Tilikausi seka toiminnantarkastus/tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.
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Yhdistyksen toiminnantarkastajienftilintarkastajan tehtdvana on tarkastaa kirjanpito,
tilinpaatds ja hallinto yhdistyksen jasenen nékdkuimasta yhdistyksen toiminnan
edellyttdmassa laajuudessa.

Yhdistyksen tilit ja asioiden hoitoa koskevat asiakirjat on jéatettévé toiminnantarkastajille/
tilintarkastajalle viimeistéén tilivuotta seuraavan maaliskuun aikana.
Toiminnantarkastajien/tilintarkastajan ja on jatettava kirjallinen lausuntonsa hallitukselle

viimeistéan huhtikuun aikana.

10 § Nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, jompikumpi yhdessé
sihteerin tai taloudenhoitajan kanssa.

11 § Saéntdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Muutoksia naihin saantoihin voidaan tehdé ainoastaan yhdistyksen kevét- tai
syyskokouksessa. Muutosehdotus tulee hyvaksytyksi, jos vahintaan 2/3 &anestyksessa
annetuista &anista kannattaa muutosta.

Yhdistyksen purkamisesta on péétettava kahdessa perékkaisesséd, vahintaan neljiantoista
(14) vuorokauden vilein, pidettavassa yhdistyksen kokouksessa. Purkamisehdotus tulee

hyvaksytyksi, jos sitd kannattaa kummassakin kokouksessa véhintédén kolme neljasosaa
(3/4) annetuista &anista.

Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, kéytetddn yhdistyksen varat yhdistyksen
tarkoituksen edistamiseen purkautumisesta paattavan kokouksen maaradmalla tavalla.

12 §

Muilta osin noudatetaan yhdistyslain méarayksia.



