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Hyva klubin jasen

Tervetuloa tutustumaan piirimme
toimintasuunnitelmaan kaudelle 2026-2027
(2028)!

Kiitamme Sinua, etta olet mukana
tekemassa hyvaa nykypaivaa ja entista
parempaa tulevaisuutta.

Your time is valuable — aikasi on
arvokasta — din tid ar vardigt!

Toivotamme sinulle tsemppia ja antoisia
lukuhetkia suunnitelman parissa.

Teemu Laitinen, 1.VDG (2025-2026) &
Minna Sneck, 2.VDG (2025-2026)

Sisallys

1. Piirin strategia

2.  Tavoitteet ja toimenpiteet toiminnaksi
3. Kauden teemat ja aktiviteettitarjotin
4.  Vuosikello ja henkilot




Strategia

Toimintasuunnitelma
2026-2027 (2028)




Klubi on toiminnan sykkiva sydan

. Toiminta-
Kiinnostava iR
e ympariston
toiminta
tarpeet
Houkuttavuus—> Yhteistyo-
uudet jasenet kumppanuudet
Jasenkokemus
Koukuttavuus—> Palvelun vaikuttavuus Nakyva
jasenpysyvyys toiminta
C?S?.?”?'SG” Viestinta
lisdaminen

PIIRIN JA LIITON TUKI



Klubitaso Piiritaso

GMA - jasenaloite

JASENKOKEMUS Jasenkokemuksen vahvistuminen palvelun merkityksellisyytta
Kiinnostava toiminta “ kasvattamalla

Houkuttavuus : ST S :
Klubien elinvoimaisuuden ja toiminnan jatkuvuuden
Koukuttavuus " : T
vahvistaminen uusien jasenten kautta

Osaamisen lisdaminen
Piirien elinvoimaisuuden vahvistaminen uusia klubeja
perustamalla

JASENYYS
Jasentyytyvaisyyden lisaaminen ja yllapitaminen
Jasenten aktivointi

VALMENNUS

PALVELUN Piirien kouluttajien osaamisen lisaaminen

VAIKUTTAVUUS
Toimintaympariston PALVELU

= “ Auta lasta, auta 5 \Y jini '
i y perhetta —aktiviteettiin innostaminen
VR s gl e Palvelutarvekartoitukset

Nakyva toiminta

Viestinta MARKKINOINTI JA VIESTINTA

Menestystarinoiden kertominen
Yhteisty6 toimialojen kanssa
Selkeita tyokaluja kaytettavaksi

|

Liittotaso

Mission 1.5

Jasenten
kutsuminen

Klubien
perustaminen

Tehtavasta
kertominen




Piirimme tulevaisuudenkuva(visio)

Lions on vuonna 2030 piirimme alueella merkityksellisin
vhteiskunnallisten ja humanitaaristen palvelujen johtaja.

Palvelemme suurella Olemme aktiivinen, tunnettu ja
sydamella vetovoimainen toimija.
lahella ihmista.




o=
Miten piiri onnistuu strategian
tavoitteissa?




Piirin jasenet saavat tukea
kokeneemmilta ja aiemmin piirissa
toimineilta henkiloilta




Piirin palvelu klubeille- Kiito

0 Kaytannon tuki palvelutyossa

0 Ideoinnissa auttaminen

0 Innostaminen

0 Tuki ongelmien ratkaisemisessa
0 Opastus




Tavoitteista toimenpiteiksi 2026 — 2027

Yhteis6llisyys Bréndityd ja Kasvamme
ja yhteistyo viestinta ja
kehitymm
e

 Mahdollistamme jasenkasvua

 Luomme piirille uusia ja e Parannamme
kehitamme nykyisia lions-toiminnasta kehittaen jasentyytyvaisyytta ja
tapahtumia. kertomisen tarinallisuutta.  luoden uusia klubeja.
 Vahvistamme * Nykyaikaistamme * Yllapidamme koulutusten tasoa
harrastuskerhotoimintaa. Lions-brandii ja lissamme  ja kehittamme sitd edelleen.

sen tunnettuutta.

Rakennammemonipuolistakumppanuustoimintaa




Luomme piirille uusia ja kehitamme nykyisia tapahtumia
Laadukas ja aktiivinen palvelutoiminta
(GST: Global Service Team)

Jokainen jasen valitsee itselleen merkityksellisen palveluaktiviteetin, joka tuo
hyvaa mielta
Tavoitteet:

1. Mita uutta voisit tehda talla kaudella
» Klubeissa palvelutarvekartoitus ja palvelusuunnitelma 30.9.26 mennessa
« Vahintaan 50 % klubeista tekee yksin tai yhdessa toisen klubin kanssa uuden aktiviteetin

2. Klubeja kannustetaan jarjestamaan aktiviteetteja alkusyksyyn
 Erityisesti Lions-toiminnan vuosipaivana 14.8. toteutettavat aktiviteetit

« 15.8 sankarihautakaynti yhdessa N-piirin kanssa, Auta lasta-auta perhetta —kerays
Klubeissa

3. 80% klubeista kirjaa aktiviteetit Lion Portaaliin kauden aikana

4. Nakyvat Punainen Sulka -kerdysviikonloput 16.-18.10. ja 23.-25.10.2026



Brandityo: Viestinta ja markkinointi
Tavoite:

Viestinta on ajankohtaista, oikea-aikaista, riittavaa ja strategiaa toteuttavaa

Toimenpiteet:
1. Jokainen klubi osallistuu vahintaan yhteen tarpeensa mukaiseen viestintatyopajaan
30.11.2026 mennessa
- viestinnallisten tarpeiden kartoitus klubeissa
2. Vahintaan 70 % klubeista on staattiset kotisivut 30.11.2026 mennessa

Syksy 2026
Someviestinnan ja markkinoinnin kehittaminen verkossa
Brandityo: liontunnettuuden lisaaminen

- Markkinointitempauksen tekeminen klubeissa
Nettisivujen tyopaja
Tekoalyn kaytto




Yllapidamme koulutusten tasoa ja kehitamme sita edelleen
(GLT eli Global Leadership Team)

Tavoite:
0 Laadukas ja ajanmukainen valmennus

Toimenpiteet:
1. Vahvistamme piirin kouluttajien tiedollisia ja taidollisia valmiuksia ja kyvykkyyksia
« Valmennuksen tiimit
« Kartoitetaan kouluttajien osaamistarve ja kannustamme kehittamaan valmennustaitoja tarjolla
olevien valmennusten kautta.

2. Edistamme piirissa yhteisten koulutussisaltojen kayttoon ottoa
* Yksinkertaistaminen, yhdenmukaistaminen

3. Kauden muut strategiaa tukevat toimenpiteet
« Koulutustarpeen kartoitus
« Valmennustapahtumien tyytyvaisyyskysely yhteistyossa strategiarynman kanssa




Yllapidamme koulutusten tasoa ja kehitamme sita edelleen

Laadukas ja ajanmukainen valmennus
(GLT eli Global Leadership Team)

Tavoitteet:
1. 75 % klubeista osallistuu kauden aikana vahintaan yhteen piirin laadukkaaseen valmennukseen

2. Valmennus jarjestaa vahintaan kaksi tyopajaa kauden aikana palvelu-, jasenyys ja viestintatoimikunnan
kanssa

Syksy 2026

e palvelun markkinointi

* kummien ja uusien jasenien valmennus
* lohkopuheenjohtajien valmennus

e opasleijonien valmennus

* webinaarit




Jasenkasvun vahvistaminen

(GMT eli Global Membership Team)

Tavoitteet:
Aktivoimme klubien tukiryhmatoiminnan
Jokaiseen klubiin vahintaan kolme uutta jasenta kauden aikana
Joka klubiin jasenjohtaja, piirin jasenjohtaja opastaa heita, tukiverkosto
Klubitarinoita muutoksesta
Uuden jasenen jasenpolku, klubiviihtyvyys

akrowoN-~

Toimenpiteet:
1. Piirin jasenjohtajan johdolla klubien tilannekartoitus
2. Piirin jasenjohtajan johdolla klubien tukeminen jasenhankinnassa
3. Klubitarinoihin viestinnan tuki




Laajentuminen (uudet klubit)

(GET eli Global Extension Team)
Uusien klubien luominen ja harrastuskerhotoiminnan kehittaminen

Tavoite:
Kahden uuden lionsklubin perustaminen piirin alueelle
Toimenpide:
Piirin alueella tunnistetaan tyhjat alueet, aluekartoitus 30.11.2026
mennessa
Tavoite:
Yhden uuden leoklubin perustaminen 31.3.2027 mennessa.

Toimenpide:
Taustaklubin ja paikkakunnan tunnistaminen 30.11.2026 mennessa




Lions Quest

Tavoitteet:

1. Vahintaan 80 % piirin klubeista on saanut Lions Quest
esittelyn kauden aikana

2. Piirin kasvattaa 25 %:lla Lions Questiin osallistuvien klubien
maaraa

3. Piirin alueella vahintaan kolme uutta koulua ottaa Lions
Quest koulutuksen kayttoon




LCIF

Tavoitteet:
Lahjoituksia kasvatetaan kauden aikana vahintaan 30 %:lla

Puolet klubeista tekee vahintaan yhden lahjoituksen kauden aikana




Rauhanjulistekilpailu

Rauhanjulistekilpailu auttaa lapsia kuvittelemaan rauhanomaisen

maailman.
Rauhanjulistekilpailu on suunnattu 11-13-vuotiaille lapsille.

Tavoite:
Rauhanjulistekilpailuun osallistuvien klubien maaraa kasvatetaan

50 % (nyt kahdeksan klubia).




ARS (Arne Ritari saatio)

Tavoite:
ARS-toiminnan tutuksi tekeminen
Toimenpide:
1. Tietopaketti ARS-toiminnasta klubeille
2. Piirikuvernoorit kertovat ARS-toiminnasta klubivierailuilla ja vievat
muutaman adressin/kortin klubiin mukanaan




Nuorisovaihto

Tavoite:

Nuorisovaihdon tunnettavuuden parannus klubellle
Toimenpide:

1. Infopaketti klubeille

2. Yhteistyo paikallisen oppilaitoksen kanssa

3. Vahavaraisen perheen nuori vaihtoon (sosiaalinen peruste)




Leot

Tavoite:
Yhden uuden Leo-klubin perustaminen B-piirin alueelle
Toimenpide:
1. Aluekartoitus
2. Yhteistyon tiivistaminen lionsklubien kanssa (yhteiset aktiviteetit)
3. DoFe-projektin hyodyntamien uusien nuorien etsinnassa




PDG-tyoryhma

Tavoite:
1. Piirin jasenten osaamisen vahvistaminen
2. Yhteishengen luominen ja piirin ryhmayttaminen

Toimenpiteet:

1. Tarvittaessa piirihallitusten jasenten mentorointi

2. Palkittavien tunnistaminen piirin tukena

3. Yhteiset tilaisuudet (liikkunta- tai ruokailumahdollisuus)
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" Teemamme 2026-2027

Kansainvalinen mottomme
Me palvelemme -Vi hjalper — We serve

Kansainvalisen presidentin teema

TBD

Suomen Lions-liiton kotimainen teema
Merkityksellista auttamista — Meningsfull hjalp

Suomen Lions-liiton puheenjohtajan teema
Palvellaan yhdessa — Vi tjanar tillsammans

Piirimme teema
Aikasi on arvokasta
— Din tid ar vardigt — Your time is valuable
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Aikasi on arvokasta

* Lionstoimintaan kayttamasi aika on arvokasta
« Vahan on enemman kuin ei ollenkaan

 Toiminta on mielekasta kun saat vastinetta eri muodoissa
kayttamallesi ajalle

« Tasapaino muun elaman kanssa
* Arvokas lisa elamaasi

* Lionseissa olet osa tiimia jossa saadaan aikaan
lionstoiminnan jattama jalki

« Palvelu, ystavyys, verkosto
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Aktiviteettitarjotin 2026-2027

Auta Lasta -Auta
Perhetta
Hyvan paiva

Lions Quest
Lasten syopa

Joulukortit

Lions-liikuntaviikko . e
Lahimmaisen paiva

Punainen Sulka ARS adressit, Ritarit

Rauhanjulistekilpailu Sri Lankan naénsuojelu

Kulmat kuntoon! i i
ulmat kuntoo Nuorisovaihto

o0
O e
l.k

AUTA LASTA
AUTA PERHETTA

% E
TS
<R
" Y]

Youth Camps

LIONS QUEST

Liiton kumppanuushankkeita
 Punainen Sulka
 Lasten leijonahiihdot

*  Mieli Ry yhteistyo
 Hyvan mielen konsertit
(Lastenklinikoiden

kummit)

e Sydaniskurit




Kansainvaliset toimintapaivat

1. Mielenterveys ja hyvinvointi 5.-13.10.2026
2. Nalan helpottaminen 4.-12.1.2027
3. Ymparisto 18.-26.4.2027
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B-piirin tapahtumakalenteri

* Nuorisovaihtoleirin isantaperhejakso 12.-20.7.2026 &
leiri 20.-31.7.2026

« La 15.8.2026 Sankarihaudat + kauden avaus N-piirin
kanssa

« Ke 23.9.2026 Piirifoorumi 1

 La 9.1.2027 ARS & Melvin Jones —juhla N-piirin kanssa

 Ma 22.3.2027 Piirifoorumi 2 N-piirin kanssa

 La 24.4.2027 Piirin vuosikokous ja iltajuhla

* Pe-su 11.-13.6.2027 Lions-liiton vuosikokous (Lahti) .



Muut piirin tapahtumat

® Piirineuvosto 1: ke 2.9.2026

* Piirifoorumi ke 23.9.2026

* Aluefoorumi 1: ma 12.10.2026
* Aluefoorumi 2: ti 13.10.2026

* Aluefoorumi 3: ke 14.10.2026
* Piirineuvosto 2: ke 11.11.2026
* Piirineuvosto 3: la 23.1.2027

* Piirifoorumi ti 16.2.2027

* Aluefoorumi 1. ma 8.3.2027
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Punainen Sulka 2026

« Kampanjan avaus Hyvan Paivan aikoihin (8.10.2026)
« Keraysviikonloput 16.-18.10. ja 23.-25.10.2026

» Keraysta on mahdollista jatkaa vuoden 2026 loppuun
* Valtakunnallista medianakyvyytta
[ Kiubien nakyvyys omalla paikkakunnalla

[ lioisesti esilla [ jaada ihmisten mieliin

« Kumppanit: Mieli ry, MLL, Partiolaiset, Ehja ry
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Piirin hallinto ja
virkailijat

27.5.2026

2026-27

Piirikuverndori: Teemu Laitinen, Helsinki/Timantit

1. varapiirikuvernoori: Minna Sneck, Siuntio-Sjundea/Charlotat

2. varapiirikuverndori: Kaisa Pitkanen, Espoo/Aurorat

IPDG: Marsa Back, Helsinki/Ruoholahti
GAT+LCF ./
Laajentumisjohtaja (GET) Susanna Jokipera, Espoo/City

Jasenjohtaja (GMT): Aki Naukkarinen, Espoo/City

Koulutusjohtaja (GLT): Siiri Rooma, Espoo/City

Palvelujohtaja (GST): Tiina Nurmi, Espoo/Pohjoinen-Esbo/Nord
LCIF koordinaattori: Heikki Viika, Espoo/Matinkyla
HALLINTOVIRKAILLAT [ |
Piirisihteeri: Tarja Valvisto, Kirkkonummi-Kyrslatt/Nice
Piirin rahastonhoitaja: Olli Pihjala, Helsinki/T6616

Markkinointi ja viestintéd & WEB master: Mika Wenell, Tapiola

Piirin admin-kayttaja: Hannu Saarnilehto, Helsinki/T6616
LOHKOPUHEENJOHTAJAT [
Lohkon pj. 1. alue 1. lohko: Keijo Kovanen, Helsinki/Hietalahti

Lohkon pj. 1. alue 2. lohko: Heikki Hartikainen, Helsinki/Stamina

Lohkon pj. 1. alue 3. lohko: Pekka H66k, Helsinki/Konala

Lohkon pj. 2. alue 1. lohko: Aino-Maija Luukkonen, Grankulla-Kauniainen
Lohkon pj. 2. alue 2. lohko: Jouko Lehtomaki, Espoo/Pohjoinen-Esbo/Nord
Lohkon pj. 3. alue 1. lohko: Mika Mustonen, Kirkkonummi/Kyrkslatt
Lohkon pj. 3. alue 2. lohko: Michael Heinrichs, Kyrkslatt/Nord

Lohkon pj. 3. alue 3. lohko: Pertti Nousiainen, Ekends

Leot: Hannu Saarnilehto, Helsinki/To6l6
Rauhanijulistekilpailu: Pirjo Hartikainen, Helsinki/Stamina

Kv. suhteet: Ilkka Siissalo, Espoo/City

ARS: Lauri Kivisto, Kirkkonummi/Kyrkslatt

Sri Lanka ja ndkokyky: Erkki Laine, Espoo/Kivenlahti

Ymparisto: Aki Naukkarinen, Espoo/City

Nuorisovaihto: Teemu Laitinen, Helsinki/Timantit

Lions Quest Kristiina Jantti, Espoo/Aurorat

Lions liikuntaviikko: Heikki Hartikainen, Helsinki/Stamina

Punainen Sulka Jukka Uusitalo, Kirkkonummi/Kyrkslatt
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Kiitos
Tack
Thank You



