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Raideliikennealan Eläkeläisten Liitto ry:n  

huomionosoitus sääntö 

1§ Ansiomerkit 

Raideliikennealan Eläkeläisten Liitto ry:n toiminnassa erittäin ansi-

oituneille Liiton jäsenille myönnetään Liiton tai sen osaston puo-

lesta kultaisia ja hopeisia ansiomerkkejä sekä Liiton standaareja. 

2§ Kultainen ansiomerkki 

Kultainen ansiomerkki annetaan Liiton toiminnassa erittäin ansioi-

tuneelle jäsenelle. Kultainen ansiomerkki myönnetään esityksestä 

henkilölle seuraavin perustein: 

- on toiminut Liiton puheenjohtajana tai varapuheenjohta-

jana, sihteerinä tai taloudenhoitajana viisi vuotta. 

- on toiminut Liiton hallituksen vakinaisena – tai varajäse-

nenä kahdeksan vuotta. 

- henkilö, joka on Liiton toiminnassa erityisen ansioitunut. 

Kultaisen ansiomerkin, jonka Liitto myöntää, kustantaa Liitto. 

Osaston toiminnassa erittäin ansioituneelle jäsenelle kultainen an-

siomerkki voidaan myöntää esityksestä henkilölle, seuraavin pe-

rustein: 

- osaston puheenjohtajana, varapuheenjohtajana, sihteerinä, 

taloudenhoitajana, tai ohjaajana kahdeksan vuotta. 

Tästä Osasto tekee esityksen Liiton hallitukselle. Ansiomerkin, 

joka myönnetään osastossa ansioituneelle, kustantaa esityksen 

tehnyt osasto. 

3§ Hopeinen ansiomerkki 

Hopeinen ansiomerkki annetaan osaston toiminnassa ansioitu-

neelle jäsenelle. Merkki myönnetään jäsenelle, joka on viiden vuo-

den ajan toiminut osaston hallituksessa, sen alajaosatossa tai 
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osaston edustajana yhteistoimintajärjestöissä. Hopeisen ansiomer-

kin antamisesta tekee osaston hallitus esityksen Liiton hallitukselle. 

4§ Useampi merkki 

Samalle henkilölle ei myönnetä kahta samanlaista ansiomerkkiä. 

Henkilölle, joka on saanut jo kultaisen ansiomerkin, ei voida 

myöntää hopeista ansiomerkkiä. 

5§ Standaari säännöt 

Liiton pöytämallisen standaarin myöntää Liiton hallitus ja/tai 

osaston hallitus. 

6§ Standaari voidaan myöntää: 

- Toiminnasta Liiton puheenjohtajana vähintään kolmen vuo-

den ajan. 

- Toiminnasta Liiton hallinnon jäsenenä tai edustajana vähin-

tään viiden vuoden ajan. 

- Toiminnasta Osaston hallinnon jäsenenä tai edustajana vä-

hintään viiden vuoden ajan. 

- Liiton viiri voidaan antaa Liiton tai osaston huomionosoituk-

sena toisen yhteisön merkkipäivänä. 

- Liiton viiri voidaan antaa huomionosoituksena Liiton tai 

osaston ulkopuoliselle henkilölle silloin kun hänen toimin-

tansa on merkittävästi edesauttanut Liiton tai Osaston toi-

mintaa. 

7§ Ansiomerkkien kirjaus 

Ansiomerkit myöntää Liiton hallitus. Ansiomerkit maksaa antami-

sesta ehdotuksen tehnyt Liitto tai osasto. Liiton kultaiset ansiomer-

kit ovat numeroituja ja niiden saajista pidetään kirjaa. 

8§ Luovuttamisen este 

Jos huomionosoituksen kohde kuolee ennen merkin tai viirin luo-

vuttamista, annetaan jo myönnetty ansiomerkki saajan lähimmälle 

tiedossa olevalle omaiselle. Ellei saajalla ole lähiomaisia tai jos he 

eivät halua ottaa vastaan ansiomerkkiä jää merkki luovuttajan 

omaisuudeksi. 
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9§ Kunniakirja 

Ansiomerkki luovutetaan saajalleen kunniakirjan kanssa Liiton tai 

Osaston vuosikokouksessa. Liiton hallitus tai Osaston hallitus voi 

kuitenkin harkintansa mukaan suorittaa luovutuksen muulloinkin. 

10§ Muutoksen haku 

Muutoksia näihin sääntöihin voidaan tehdä Raideliikennealan Elä-

keläisten Liitto ry:n Liittokokouksen  päätöksellä, sääntöjen edel-

lyttämässä järjestyksessä. 

Sääntöjen muutoshistoria 

VREL Säännöt päivitetty 2017. Käsitelty ja hyväksytty VREL ry:n halli-

tuksen kokouksessa 17.1.2017. VREL ry:n Liittokokous 11.4.2017 hy-

väksynyt säännöt. 

REL Säännöt päivitetty 2026. Käsitelty ja hyväksytty REL ry:n halli-

tuksen kokouksessa 18.3.2017. REL ry:n Liittokokous 22.4.2026 hy-
väksynyt uudet säännöt . 

 


